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ACTA ORDINARIA CLYP-JD-AJDSO No. 084-2026

ACTA DE JUNTA DIRECTIVA SESION ORDINARIA CLYP-JD-AJDSO NUMERO CERO OCHENTA Y
CUATRO GUION DOS MIL VEINTISEIS, CELEBRADA POR LA JUNTA DIRECTIVA DEL COLEGIO DE
LICENCIADOS Y PROFESORES EN LETRAS, FILOSOFIA, CIENCIAS Y ARTES, EL MIERCOLES 19 DE
AGOSTO DEL DOS MIL VEINTISEIS, A LAS DIECISIETE HORAS CON VEINTIDOS MINUTOS DE
FORMA VIRTUAL. mmmmmmmmmmmees

MIEMBROS PRESENTES: ---==========mm oo oo oo e e e e oo oo e

Bejarano Salazar Ana Gabriela, Mag. Vicepresidenta
Lizama Oliger Rodrigo, Mtr. Secretario
Palencia Lopez Vicenta, Licda. Prosecretaria
Céspedes Arroyo Jonathan, Lic. Tesorero
Vasquez Solano Mildred, M.Ed. Vocal I
Herrera Villalobos Graciela, M.Ed. Vocal II

Ademas, se cuenta con el Dr. Ademar Azofeifa Murillo, Fiscal.
AUSENTES CON JUSTIFICACION: =---=n-s-nsmmmmmmmeemeeee e mee e e e e
César Toruio Arguedas, Dr. Presidente

Daguer Hernandez Vasquez, Lic. Asesor Legal de Fiscalia
PRESIDE LA SESION: Mag. Bejarano Salazar Ana Gabriela.
SECRETARIO: Mtr. Rodrigo Lizama Oliger.
CAPITULO I: REVISION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA -------------------
ARTICULO 01. Comprobacién del quérum.
ARTICULO 02. Revisién y aprobacion del orden del dia de la sesiéon 084-2026. -----------------
CAPITULO II: CONOCIMIENTO Y APROBACION DE LAS ACTAS 076-2026,
077-2026, 078-2026, 079-2026, 080-2026, 081-2026, 082-
2026 Y 083-2026. ----=-============mmmmm e e e
ARTICULO 03. Lectura, comentario y conocimiento del acta 076-2026 de fecha martes 28 de
julio 2026. (Aprobar).
ARTICULO 04. Lectura, comentario y conocimiento de las actas 077-2026, 078-2026, 079-
2026, 080-2026, 081-2026, 082-2026 y 083-2026. (Dispensar). -----=-=-=------
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CAPITULO III: ASUNTOS DE TESORERIA, ~---=-=-mmmmmmmeo oo
ARTICULO 05. Aprobacién de pagos. -
CAPITULOIV: ASUNTOS DE DIRECCION EJECUTIVA. ---=--==ns-mmmmmmmmmmmemanen
ARTICULO 06. MPAO-DE-2026-065 — Junta Regional Cartago.
ARTICULO 07. CLYP -DAF-COM-15-2026 Modificacién de politica de convenios. ----------------
ARTICULO 08. CLYP-DE-DB-058-2026 Solicitud de colaboracién para transporte y hospedaje
(FIMAT-CONCITES 2026).
ARTICULO 09. Aprobacién — Asamblea Regional San José Oeste.
CAPITULO V: CORRESPONDENCIA POR DECIDIR. --=========s=smmememeeeeean———

ARTICULO 10. Correo de la sefiora Roxana Gomez Zufiga Asunto: Coordinacion y apoyo de

agenda de actividades Regién Educativa Sula Talamanca Bribri. ----------------
ARTICULO 11. Documento de la Junta Regional de San José Oeste Asunto: Acuerdo de

disconformidad. - = e
CAPITULO VI:  ASUNTOS VARIOS, ---=-===n=m=mmmmmmmmmem e e e e
CAPITULO VII: ASUNTOS DIRECTIVOS. --========nnssmmmsmmmmmmmmeeem—e——————————
CAPITULO VIII: CIERRE DE SESION. -----====n oo oo
CAPITULO I: REVISION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA. ----------------
ARTICULO 01. Comprobacion del quérum.

La Mag. Ana Gabriela Bejarano Salazar verifica el quérum, constatandose la presencia de los

miembros de la Junta Directiva, exceptuando el Dr. César Torufio Arguedas, quien se encuentra
atendiendo unos asuntos. Asimismo, se cuenta con la presencia del MBA. José Pablo Valerio

Gonzalez, Director Ejecutivo y con la presencia de la Licda. Susana Arce Villalobos, Subdirectora

Juridica y Asesora Legal de Junta Directiva.
ARTICULO 02. Revisidn y aprobacion del orden del dia de la sesion 084-2026.
Conocido el orden del dia la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 01: -=========s=em e e e e e e e e e e e e e e e e e e e ———_———
APROBAR EL SIGUIENTE ORDEN DEL DiA: /CAPITULO I: REVISION Y APROBACION DEL
ORDEN DEL DIA. /CAPITULO II: CONOCIMIENTO Y APROBACION DE LAS ACTAS 076-
2026, 077-2026, 078-2026, 079-2026, 080-2026, 081-2026, 082-2026 Y 083-2026.
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/CAPITULO III: ASUNTOS DE TESORERIA./ CAPITULO IV: ASUNTOS DE DIRECCION
EJECUTIVA./ /CAPIiTULO V: CORRESPONDENCIA POR DECIDIR./ CAPiTULO VI:
ASUNTOS VARIOS. CAPITULO VII: ASUNTOS DIRECTIVOS /CAPITULO VIII: CIERRE DE
SESION. / APROBADO POR SEIS VOTOS., / -=-=-====n=nmmmmmmmmmmmmmeme e e e e
CAPITULO II: CONOCIMIENTO Y APROBACION DE LAS ACTAS 076-2026,
077-2026, 078-2026, 079-2026, 080-2026, 081-2026, 082-2026 Y 083-2026. --
ARTICULO 03. Lectura, comentario y conocimiento del acta 076-2026 de fecha martes 28 de
julio 2026. (Aprobar). ==============mm e e
Conocido este punto la Junta Directiva acuerda lo siguiente:
ACUERDO 02: =======mm e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e m e e

Aprobar el acta nimero cero setenta y seis guion dos mil veintiséis del martes 28 de

julio del dos mil veintiséis con las observaciones de forma realizadas. ----------====------
/ ACUERDO FIRME. / Aprobado por seis votos. [ -=-===========m=mmmmmmm e
ARTICULO 04. Lectura, comentario y conocimiento de las actas 077-2026, 078-2026, 079-
2026, 080-2026, 081-2026, 082-2026 y 083-2026. (Dispensar). ----=================-=--

Conocido este punto la Junta Directiva acuerda lo siguiente:
ACUERDO 03; =-=-===s=semem e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e
Dispensar, por imposibilidad material las siguientes actas: ---------------=-======nmooum-
Acta N°. 077-2026 del 29 de julio de 2026. ------=============mmmmmee oo
Acta N°. 078-2026 del 03 de agosto de 2026. -----==================mmmmemem— oo
Acta N°. 079-2026 del 05 de agosto de 2026. -----==================mmmmemem— oo
Acta N°. 080-2026 del 10 de agosto de 2026. --------------=================mmmmmmmmmmmmoomn
Acta N°. 081-2026 del 13 de agosto de 2026. ------------=-================mmmmmmmmmmmmmoomn
Acta N°. 082-2026 del 14 de agosto de 2026. --------------=================mmmmmmmmmmmmomo
Acta N°. 083-2026 del 17 de agosto de 2026. --------------=================mmmmmmmmmmmmoome
/ ACUERDO FIRME. / Aprobado por seis votos. [ --------------=--===-----mmmmmmmmommmommee e
CAPITULO III: ASUNTOS DE TESORERIA. -------nnmmnmmm oo oo
ARTICULO 05. Aprobacidn de pagos. (Anexos 01, 02, 03 y 04).
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El Lic. Jonathan Céspedes Arroyo, Tesorero de la Junta Directiva expone el listado de pagos para la

debida aprobacién y conocimiento por parte de la Junta Directiva, acompafiado de la documentacién

de respaldo correspondiente, contenida en los anexos 01, 02, 03 y 04.

Cuenta Banco Monto (CRC)
100-01-000-038838-9 Banco Nacional de Costa Rica  {27,073,948.39

100-01-000-038838-9 Banco Nacional de Costa Rica #1,875,900.00
100-01-000-038838-9 Banco Nacional de Costa Rica #1,875,900.00

100-01-000-038838-9 Banco Nacional de Costa Rica #16,464,408.56

Conocido el listado de pagos presentado por el Lic. Jonathan Céspedes Arroyo, en su calidad de

tesorero de la Junta Directiva, se procede a adoptar el siguiente acuerdo:
ACUERDO 04: ---=-=====s=rmemcsmcnmccnmnencscencnen e ne s e e e e e s n e e e me n e e s e m e e e e e —————
Dar por recibida la emision de pagos de la cuenta nimero 100-01-000-038838-9 del
Banco Nacional de Costa Rica por un monto de veintisiete millones setenta y tres mil
novecientos cuarenta y ocho colones con treinta y nueve céntimos (¢27,073,948.39),
por un monto de un millon ochocientos setenta y cinco mil novecientos colones con cero
céntimos (¢1,875,900.00) y por un monto de un milléon ochocientos setenta y cinco mil
novecientos colones con cero céntimos (€1,875,900.00). ----=================mmmmmmmmmuama-
El listado de los pagos de fecha 19 de agosto de 2026, se adjuntan al acta mediante los
anexos nimero 01, 02 y 03. / Aprobado por seis votos. / ACUERDO FIRME. /[ ------===----
Comunicar a la Unidad de Tesoreria y a la Jefatura Financiera. -----==========ssmemmemaunax
ACUERDO 05: -=========s=eeeeee e e e e e e e e e e e e e e e e e e m e —————

Aprobar la emision de pagos de la cuenta nimero 100-01-000-038838-9 del Banco
Nacional de Costa Rica por un monto de dieciséis millones cuatrocientos sesenta y
cuatro mil cuatrocientos ocho colones con cincuenta y seis céntimos (¢16,464,408.56).
El listado de los pagos de fecha 19 de agosto de 2026, se adjuntan al acta mediante el
anexo numero 04. /Aprobado por seis votos. / ACUERDO FIRME./ ---==========eeeeanaam-

Comunicar a la Unidad de Tesoreria y a la Jefatura Financiera. -----==========s=ememeemauax
CAPITULO IV: ASUNTOS DE DIRECCION EJECUTIVA., ---=--==nns-mmnmmmnme—————-
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ARTICULO 06. MPAQO-DE-2026-065 — Junta Regional Cartago. (Anexo 05).

Continuando con el orden del dia, se conoce el articulo 06. Al respecto, el MBA. José Pablo Valerio

Gonzalez, procede a exponer el tema en consideracion.
"Este tema corresponde a una solicitud de la Junta Regional de Cartago, mediante la cual plantean
una modificacion a una actividad que tenian previamente planificada. Inicialmente, la Junta Regional
de Cartago habia planificado realizar una actividad denominada "Feria de la Salud”, Sin embargo, a
partir de las conversaciones y coordinaciones realizadas con el Area de Bienestar, especificamente
con el Departamento de Salud y Cuido, se planteod realizar conjuntamente una actividad en un centro
médico que proximamente estara disponible en Cartago. Aprovechando esta coordinacion y con el
proposito de distribuir de mejor manera los recursos, la Junta Regional solicita trasladar los recursos
que tenia presupuestados para la Feria de la Salud a otra actividad, especificamente al turno para
la celebracion de la mascarada costarricense, dirigida a 500 personas. Anteriormente, ya tenian
contemplada esta actividad, sin embargo, el monto destinado a alimentacion resultaba limitado para
la cantidad de personas prevista. Por esta razon, y considerando que el Area de Bienestar asumird
la actividad relacionada con salud en Cartago, se propone utilizar los recursos originalmente
destinados a la Feria de la Salud, por un monto de #1.560.000, para reforzar el presupuesto de

alimentacion. De esta manera, el presupuesto quedaria distribuido de la siguiente forma. -----------

* Alimentacion para 500 personas: #2.140.000.
* Alquiler de local: #300.000.

* Contratacion de cimarrona y mascarada: #700.000.

Lo anterior representa un presupuesto total de #3.140.000 para una actividad dirigida a 500
personas. La propuesta busca aprovechar los recursos de la actividad inicialmente programada,
trabajar de manera conjunta con la Direccion de Bienestar y complementar la actividad de salud que
se realizara en Cartago, utilizando los recursos disponibles para brindar un mejor servicio en la

actividad de celebracion de la mascarada costarricense. Esa seria la solicitud presentada por la Junta

Regional de Cartago. Gracias.”
El Mtr. Rodrigo Lizama Oliger manifiesta lo siguiente: “Desco felicitarles, ya que se ve que la
participacion es muy significativa. Considero que esta actividad refleja el tipo de iniciativas que e/

Colegio ha venido impulsando, promoviendo una amplia convocatoria y una importante integracion

de las personas colegiadas.”
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A continuacién, se inserta la imagen correspondiente a la solicitud de autorizacién para la

modificacién del Plan Anual Operativo (PAO) de la Junta Regional de Cartago, para los efectos

pertinentes y como parte integral de la presente acta.
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Gestion de calidod y planificacién
Solicitud de autarizacién para medificacidén de PAQ

%ﬂColypro

Conseculive MPAC-DE-2026-045
Fecha 17/8/2028
Deparfamento, Srgano o Junta Regional JR Cortago
Nimero de acverdo v oficio enviodo ComsecuUtive 050- 2025
F-Fin-02 Modificacion presupusstaria
Tipo de modificacion soficitoda Modificacicn presupuestanio, Eiminacion oe activicod, Cambic del desgiose de montos

Procedimiento a seguir Conccirmiento de Direccidn Escutiva y aprobacién de Junta Directiva

Asunto Modificacién de PAC y modficacidn presupuestania

Descripeion de la solicitud presentada

"actividodes cutturales, deporfivas y necreativas’ con el fin de gumentar el monfo requerdc para la eje

La Junta Regional de Cartage, solicita una medificocion presupuestara para aumentar ko parfida 5.6.1.2 comespondients a

cicn de | tividad AC-
JRC-2026-11 “Tume pard kg Celebrocion de o Mascaroda Costamicense parg 500 personas colegiodas”. Parg esto solfician disminuir
el presupuaste g2 I partida 5.8.1.1. "DesaToio Personar, uiifzando §1.550.000 tras eliminar 1o activisod AC-JRC-2026-05.

En relocion con ko anterior, se solic iminar la actividod AC-JRC-2026<05 Feria de la salud pana la atencion infegral de la persona
coegiaoda, en & Marce oel Mes rosa, Parg 300 PErsonds colegiadas aoiivas de 1o Regional Colypro Carfago-Los Samnes. Ld razon por
i cual se solicita eimianar estg vidod es que coincice en fecna y temdtica con la activisad organizada por la Direccicn de
Bienestar, pues & da 08 ge agostos de 2024, se celebra una feria ge ia saud en &1 Cenfro Médico Estar Bien, promavida por el
Departamento de Desamolio y Cuidodo Integral de Colypro, o gue hace que la actividad propuesta porka Junta Regicnal genere
una dobie inversion con actividades semejantes gue afienden un Mismo objetive.

Observaciones

Desde la Gestona de Panificaocion se considena gque |a solicitud presentada es viobie para el aprovechamiento de 103 RoWsos
disponibies. Cabe sefiaiar gue fnas cuestionar a la Junta Regicnal si confempian umentar i1 meta de paricipociones junto con &
presupuesto exira, elios indican 1o siguiente: "creemos gue 500 @5 un buen NUmens, sin embarge. & presupuesto inicial es poco parg
a actividod que se deseda realizar, que &5 un Tumo™.

5, Ia aprobacin de esta moaificacion oe PAC
mplica tamibién ko aprobacian de Junta Directiva
pora mooificar el presupuesto segin lo soicitodo

Requiere modificacion
presupuestaniac

Farfida(s) a aumentar: (5.5.1.2. Actvigodss culturaies, Monbo: £1.5£0.000,00
deportivas y recreativas
Farfida(s) a disminuir: |5.6.1.1. Desamoio Perscral Manto: @¢1.550.000,00

Justificacion: B monta que s frasiosa comssponde al presupuesto destinado a la actividad AC-JRC-

2024-05, ko cual se solicita elimimar.

Feria ce losalud pomm ke | Eiminar esio octividad y Smsladar el
latencién integral o= a presupuesto a ko actividod AC-JRC
persona colegiodo, enel | 202é

marco del mes rosa, para
300 personas colegiodas
octivas de ko Regiond
Colypro Cotogo-los
Sarhos.

AC-IRC -2

Tumo pora ka Celebrocién | Aumentor e presupuesio con el Almantociin #2.140.000.00) Costo

e lo Mascaroda 2o o o octividad

ey ier de bacal

#300.000 0

Cosfomicerse para S0 4. sumando ¢ 1.580.000

Comirioeiin di Ciramena y #700.000.00)|
personas colegiodas al monio de dimentaciin. ———
Terbal #21 40.000,00)

se adjunta la iformacion necesaria para el respaldo de la presente solicitud.
MELISSA e
MERCEDES MORA rrEDA rrsis
PINEDA (FIRMa) s e e

Eqborado por: Mi=issa Mo Pineda

Gestora de Planficacion
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Habiéndose analizado la solicitud de autorizacion y considerando la informacién indicada, la Junta

Directiva, en uso de sus facultades, acuerda lo siguiente:
ACUERDO 06: =========m=mme e e e e e e e e e e e e s -
Dar por recibida la solicitud de autorizacion N.° MPAO-DE-2026-065, de fecha 17 de
agosto de 2026, suscrita por la M.Ed. Melissa Mora Pineda, Gestora de Planificacion, en
el cual se solicita modificar el presupuesto y el Plan Anual Operativo 2026 de la Junta
Regional de Cartago, con el fin de reforzar la actividad “Turno para la Celebracion de la
Mascarada Costarricense para 500 personas colegiadas”, para lo cual se propone
eliminar la actividad “Feria de la Salud”, debido a que coincide con una actividad
institucional de similar naturaleza organizada por la Direccion de Bienestar. -------------
Aprobar la modificacion presupuestaria y del Plan Anual Operativo 2026 de la Junta
Regional de Cartago, tramitada mediante la solicitud N.° MPAO-DE-2026-065, en los
tErminos eXpueSstos. ============m e e e e
/Aprobado por seis votos. ACUERDO EN FIRME. /

Comunicar a la M.Ed. Melissa Mora Pineda, Gestora de Planificacidon, a la Direccion
Ejecutiva y a la Junta Regional de Cartago y a la Bach. Maria Fernanda Gamboa Najera.
ARTICULO 07. CLYP -DAF-COM-15-2026 Modificacién de politica de convenios. (Anexo 06 y

En continuidad con los asuntos a cargo del MBA. José Pablo Valerio Gonzalez, se procede con el

conocimiento del articulo 07, quien informa a la Junta Directiva lo siguiente:
"Este articulo corresponde a la propuesta de modificacion de la Politica de Convenios. En este punto
procuraré ser un poco mas resumido, debido a que se trata de una politica que tenia
aproximadamente diez anos sin actualizarse. Esta situacion no permitia desarrollar adecuadamente
las alianzas comerciales y los convenios que actualmente se estan gestionando. La propuesta
presentada contempla una revision realizada por don José, junto con su equipo de trabajo, la jefatura
directa y el equipo revisor, que incluye, entre otras areas, Calidad y la parte legal. Dentro de las
principales modificaciones se incorpora un glosario que diferencia entre alianza estratégica comercial
y alianza estratégica institucional, lo cual permite establecer con mayor claridad la naturaleza de
cada una. Asimismo, se incorporan algunas dreas que anteriormente no estaban contempladas,

como el drea financiera, y se establecen requisitos relacionados con referencias comerciales
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comprobables y otras condiciones que deben cumplirse para la formalizacion de las alianzas.
También se realizan modificaciones de forma y se amplian algunas disposiciones, entre ellas las
relacionadas con las personas que no pueden participar en determinados convenios comerciales,
incorporando referencias a extrabajadores y altos mandos del Colegio, entre otros aspectos. Dentro
de los cambios sustantivos, se establece que las alianzas estratégicas podran realizarse para €l
desarrollo de nuevos proyectos y el fortalecimiento de los proyectos vigentes. Asimismo, los organos
y Departamentos del Colegio podran proponer mecanismos de relacion, coordinacion e integracion
con organismos nacionales e internacionales, publicos o privados, con €l propdsito de captar y
canalizar recursos o asistencia técnica de cooperacion externa. Tambien se regula el supuesto en
que una empresa que participe en una alianza otorgue al Colegio algun beneficio adicional no
estipulado dentro del contrato. En estos casos, debera informarse a la Jefatura de Comunicaciones
y a la Direccion Ejecutiva, quienes determinaran el uso correspondiente. Por ejemplo, podria darse
el caso de que una empresa o institucion entregue entradas para un concierto u otra actividad y las
ponga a disposicion del Colegio. La politica busca regular qué procedimiento debe seguirse en estos
casos, procurando garantizar transparencia y establecer la forma en que dichos beneficios podran
ser utilizados en favor de la poblacion colegiada. En cuanto a las politicas especificas, se establece
que la jefatura de cada Departamento, asi como los drganos de la Corporacion, en conjunto con la
Jefatura de Comunicaciones, analizaran la pertinencia y viabilidad de las posibles alianzas
estratégicas. Cuando estas procedan, se emitiran las recomendaciones correspondientes a la Junta
Directiva. También se modifica la figura de "promotor corporativo”, debido a que actualmente no
existe esa denominacion dentro de la estructura del Colegio, sustituyéndola por "promotor regional”,
que corresponde a las personas que realizan esta labor de promocion en las diferentes regiones. Se
establece expresamente que la Junta Directiva serd la responsable de aprobar las alianzas
estratégicas, aspecto que anteriormente no se encontraba definido de manera expresa en la politica.
Asimismo, las alianzas seran firmadas por la Presidencia, en representacion del Colegio, conforme a
lo establecido en la Politica de Contratos y las disposiciones de la Direccion Juridica. Una vez firmada
la alianza, se procedera a realizar las publicaciones correspondientes, en conjunto con la contraparte,
con el proposito de hacerlas del conocimiento de la poblacion colegiada. También se incorpora la
posibilidad de establecer alianzas de pago, en las cuales el Colegio asuma una parte del costo. Esto

ya se realiza actualmente en algunos convenios, por €jemplo, existen actividades en las que el
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Colegio subsidia una cantidad determinada por entrada. La modificacion busca que esta practica
qguede debidamente regulada dentro de la politica. Por otra parte, se establece que la Jefatura de
Comunicaciones sera responsable de evaluar y dar seguimiento a las alianzas estratégicas
establecidas mediante el formulario F-COM-08, correspondiente a la evaluacion de los procesos de
alianzas. Esto permitird presentar posteriormente a la Direccion Ejecutiva un informe con la
recomendacion respectiva sobre la continuidad o no de las alianzas. Algunos puntos de la politica
anterior son eliminados o sustituidos, principalmente por cambios en la estructura organizativa y en
las responsabilidades. Por ejemplo, se elimina la participacion de la Secretaria de Junta Directiva en
determinados procesos, trasladandose estas funciones a la Direccion Juridica. También se actualiza
la denominacion anterior de “"Departamento de Asesoria Legal” por “Direccion Juridica”. Se
establece, ademas, que para la negociacion de las alianzas deberan utilizarse los formularios
establecidos, cumplir con los requisitos legales correspondientes y suscribir la documentacion
contractual respectiva. Otro de los nuevos requisitos consiste en documentar la evidencia de las
referencias comerciales obtenidas mediante la investigacion realizada sobre la empresa o institucion
con la que se pretende establecer la alianza. Este proceso ya es realizado por los companeros
encargados, quienes verifican las referencias de las empresas con el propdsito de contar con
mayores elementos de certeza sobre los servicios que brindan. Finalmente, se incorpora
expresamente la prohibicion de practicas relacionadas con evasion de impuestos o cualquier
actividad que no se encuentre regulada o permitida por la normativa costarricense. Los puntos
siguientes corresponden principalmente a modificaciones de procedimiento, relacionadas con las
funciones de la Jefatura de Comunicaciones, el promotor regional y otros aspectos de forma. En
términos generales, se trata de una actualizacion de una politica que tenia aproximadamente diez
anos sin ser revisada y que requeria adecuarse a la realidad actual del Colegio. La modificacion
busca establecer reglas claras para la gestion de las alianzas estratégicas y permitir un proceso mas
eficiente y transparente en la obtencion y administracion de los convenios que actualmente se estan
desarrollando. La propuesta se presenta a conocimiento y consideracion de la Junta Directiva, debido
a que estas alianzas tienen incidencia directa en los servicios y beneficios dirigidos a la poblacion
colegiada y, conforme a la normativa propuesta, corresponde a este organo su aprobacion.” --------
La Mag. Ana Gabriela Bejarano Salazar manifiesta lo siguiente: “Se reconoce el esfuerzo

realizado por el equipo de trabajo para modificar y modernizar este tipo de normativa, destacando
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el gran trabajo y compromiso demostrado durante el proceso. Por mi parte, yo solamente tengo una
observacion, José Pablo. Es respecto al término “experiencia’, que creo que se encuentra en /a
primera parte, especificamente en el articulo 1, punto B. Considero que, para cada tipo de elemento
o alianza que se vaya a establecer, este aspecto deberia valorarse de manera diferenciada, de

acuerdo con sus caracteristicas. Me imagino que habria que determinar a qué corresponderia dicha

experiencia en cada caso.”
El MBA. José Pablo Valerio Gonzalez indica que, "Y agu/ creo que tiene razon en que podria
prestarse para interpretacion y que no deberia quedar sujeto a una interpretacion a nivel de la
politica, porque podria pensarse que la politica esta hecha para que, si alguien la lee, sepa como
hacer el convenio. En este caso, si yo leo el término "amplia experiencia”, podriamos pensar, por
efemplo, en una institucion nueva, con un afo o incluso ocho meses de funcionamiento, que estd
interesada en realizar servicios y que cuenta con buenas referencias. En ese plazo, podriamos
considerar que no necesariamente tiene una ‘amplia experiencia”, por lo que seria un criterio
interpretativo. Entonces, ese seria un punto que podriamos valorar, ya sea eliminario, si ustedes lo

consideran conveniente, o bien extenderlo o precisar la redaccion, segun lo que ustedes consideren,

para determinar como podriamos modificar ese concepto.”
La Licda. Susana Arce Villalobos manifiesta lo siguiente: "Bueno, buenas tardes. En este
caso, justamente se establece el requisito de contar con “conocida solvencia moral”. Ahora bien,
Equé es lo que se quiere plasmar con este concepto? Considero que, como la politica contempla un
abanico tan amplio de posibilidades, es cuestion de buscar una redaccion que permita abarcar los
diferentes escenarios. Por ejemplo, podria ser que una empresa tenga respaldo y experiencia en un
determinado @mbito, como en el caso de una constructora. Desde la Direccion Juridica llegan la
mayoria, 0 mas bien, todos los convenios para su confeccion. Hace poco, por ejemplo, elaboramos
uno con una inmobiliaria que renta condominios o apartamentos en la playa. Entonces, tenemos
que pensar en qué tipo de experiencia se requiere en cada caso. Sin embargo, como bien lo sefiala
usted, dofia Gabriela, también puede tratarse de alguien que esté iniciando su empresa y que no
tenga, por ejemplo, cinco afnos de experiencia. Entonces, si considero que establecer un ambito
especifico de experiencia podria resultar limitante. Ahora, también me surge otra duda con respecto
al punto siguiente, porque, en un principio, de acuerdo con los preceptos que ustedes estaban

manejando para este tipo de convenios, habiamos establecido que el requisito relacionado con la

10
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Caja y Hacienda se eliminaba, ¢no es cierto? Entonces, épor qué se mantiene el requisito del

Ministerfo de Salud? Es decir, écudl era la idea de conservarlo?”
El MBA. José Pablo Valerio Gonzalez manifiesta lo siguiente: "Considero que deberia tener,

como minimo el permiso de funcionamiento correspondiente, por ejemplo: si se trata de un convenio

para la venta de pollo, por lo menos deberia tener esa certeza.”
La Licda. Susana Arce Villalobos manifiesta lo siguiente: “Pero, por ejemplo, si se trata de
una tienda virtual éno aplicaria en ese caso? Si, ahi habria que ajustar esos dos aspectos. Podriamos
indicar que debe estar al dia con sus obligaciones y contar con los permisos respectivos. Mas bien,
considero que podriamos dejarlo como "al dia con los permisos de funcionamiento respectivos”,
porque el Ministerio de Salud lo que otorga es precisamente un permiso de funcionamiento. Las
obligaciones legales propiamente dichas son con la Caja y con Hacienda. Entonces, me parece que
en el punto C lo mejor seria indicar “al dia con los permisos de funcionamiento o los permisos
respectivos”, por si también requiere una patente, cverdad? Y en cuanto al tema de la experiencia,
podriamos utilizar el concepto de “"experiencia reconocida”, tal vez como una forma de limitarlo y
evitar que se trate de una empresa que no tenga un respaldo real, sino que todo se encuentre

dentro del marco legal. Podriamos dejarlo como: "de experiencia reconocida y al dia con el permiso

de funcionamiento y los permisos respectivos”. cLes parece?”
El Mtr. Rodrigo Lizama Oliger manifiesta que, " Yo eliminaria el criterio relacionado con la
experiencia y lo sustituiria por términos como "competente”, “idoneo” o "capacitado”, o incluso
valoraria eliminarlo por completo. Considero que dicho requisito podria resultar excluyente para
empresas de reciente creacion que cuentan con las capacidades necesarias para prestar el servicio.
En cuanto a los aspectos legales, estos deben verificarse cuando corresponda, ya que la situacion

puede variar de una empresa a otra. Por esa razon, no considero que el requisito de experiencia

deba establecerse como una condicion obligatoria.”

Al ser las diecisiete horas con cincuenta y dos minutos la Mag. Ana Gabriela Bejarano Salazar,

vicepresidenta propone conceder un receso. m=mmmmmemeeeee
La sesion fue reanudada al ser las dieciocho horas con nueve minutos, continuando con el Orden
del dia. ---========mmmmm oo

11
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Habiéndose analizada la nueva version de la politica de convenios y considerando la solicitud

planteada, la Junta Directiva, en uso de sus facultades, acuerda lo siguiente:
ACUERDOQ 07: =========mem e e e e e e e e e e e e e e e e e -
Dar por recibido el oficio N°. CLYP -DAF-COM-15-2026 de fecha 15 de julio del 2026
suscrito por el Lic. José Esteban Gomez Chavarria, Jefatura de Comunicaciones
mediante el cual remite la nueva version de la Politica de Convenios, la cual incorpora
las actualizaciones requeridas para fortalecer su aplicacion, optimizar los procesos
asociados a la gestion de convenios institucionales y responder a las necesidades
operativas identificadas durante su implementacion. ---=-=========m=emmmmmmcm e
Aprobar la actualizacion de la Politica de Convenios, presentada mediante el oficio N.°
CLYP-DAF-COM-15-2026; asimismo, autorizar el traslado de su administracion al
Departamento de Comunicaciones, para los efectos de su mantenimiento, actualizacion,
revision y mejora continua, ============mmmmm e e e e e
/Aprobado por seis votos. ACUERDO EN FIRME. / --=-=======cccccmmecece o e e e e eeeee
Comunicar al Lic. José Esteban Gomez Chavarria, Jefatura de Comunicaciones. ----------
ARTICULO 08. CLYP-DE-DB-058-2026 Solicitud de colaboracion para transporte y hospedaije
(FIMAT-CONCITES 2026). (Anexo 08 y 09).

A continuacién, se somete a conocimiento de la Junta Directiva el articulo 08 del orden del dia. Al

respecto, la Mag. Ana Gabriela Bejarano Salazar expone lo siguiente:
"En primer lugar, considero importante sefialar que el Colegio ya habia realizado acciones afirmativas
para las personas colegiadas que desearan participar en el evento, brindiandoles becas a todas
aquellas personas interesadas que completaran la informacion requerida. Estas personas recibieron
becas, ya fuera en calidad de participantes o de ponentes. Se recibe esta solicitud de apoyo, sin
embargo, en la misma no se indica la lista de las personas que estarian siendo beneficiadas, por lo
que no sabemos si son personas colegiadas o no. Tampoco contamos con informacion que nos
permita determinar si estas personas ya cubrieron su participacion en el evento o si formaron parte
de las primeras listas de beneficiarios que estarian solicitando este beneficio. Adicionalmente, en
este momento, debido a la falta de informacion, no podemos comprobar si realmente podrian
participar en el evento o si se trata de personas que tienen la expectativa de asistir, pero que aun

no han completado la informacion requerida o no han pagado su cupo. Lamentablemente, tampoco

12
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se nos brindan los montos correspondientes que permitirian determinar el costo o apoyo que se
estaria solicitando. Como se comento al inicio, esta Junta Directiva ya habia otorgado un beneficio
para que las personas colegiadas pudieran participar en el evento. Por todo lo anterior, y

considerando ademas las limitaciones presupuestarias existentes para el presente periodo, se toma

el siguiente acuerdo.”
Luego de la correspondiente deliberacion, el punto es sometido a votacion, acordandose lo siguiente:
ACUERDO 08: --=========s=meme e e e e e e e e e e e e e e e e e e ——————
Dar por recibido el oficio N°. CLYP-DE-DB-058-2026 de fecha 14 de agosto del 2026
suscrito por el Lic. Eduardo Jiménez Villalobos, Subdirector de Bienestar mediante el
cual se solicita la colaboracion del Colegio de Licenciados y Profesores en Letras,
Filosofia, Ciencias y Artes (COLYPRO) con el apoyo de transporte y hospedaje para 12
docentes, quienes participaran en el XV Festival Internacional de Matematica y XXVIII
Congreso Nacional de Ciencia, Tecnologia y Sociedad (FIMAT-CONCITES 2026). --------
No aprobar la solicitud presentada por la Direccion Regional de Educacion de Santa Cruz,
debido a las limitaciones presupuestarias existentes para el presente periodo. ----------
/Aprobado por seis votos. ACUERDO EN FIRME. / =-=-=======cecccmmeecece e e e e e e e
Comunicar al Lic. Eduardo Jiménez Villalobos, Subdirector de Bienestar. ---------=-==----
ARTICULO 09. Aprobacién — Asamblea Regional San José Oeste. (Anexo 10). ------------------
Posteriormente, se conoce el articulo 09, respecto del cual el MBA. José Pablo Valerio Gonzalez

presenta ante la Junta Directiva la informacion correspondiente:
"Esta solicitud me parece que presenta un proceso muy bien realizado por parte de la Junta Regional,
con el tiempo suficiente para que esta Junta Directiva pueda analizarla y tomar las decisiones
correspondientes, en caso de que se presente alguna situacion. En este caso, la solicitud corresponde
a la Asamblea Regional de la Junta Regional de San José Oeste, que se realizard en el mes de
diciembre. Considero importante que se haya gestionado con suficiente anticipacion, tomando en
cuenta que, para esas fechas, es bastante complejo adquirir espacios, especificamente en la zona
oeste. Para este proceso se cuenta con tres cotizaciones realizadas por la Corporacion Algard S.A
(Barcelo San José), Hotelera Tournon S.A, que corresponde al Radisson, y Johnny’s Catering Service
S.A. Las tres propuestas cumplen con lo solicitado en los acuerdos de la Junta Regional. En este

caso, por precio, la opcion que resulta mas favorable es Johnny’s Catering Service, ya que cumple

13
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con todos los requerimientos y ofrece un salon ubicado en el Liceo de San Jose, a diferencia de las
otras dos opciones, que corresponden a hoteles. Esta diferencia en el tipo de espacio explica la
diferencia importante en el precio. Por lo anterior, la solicitud corresponde a la contratacion para
realizar la Asamblea Regional de San José Oeste, para 375 personas. La cotizacion incluye los
servicios integrales de alimentacion, salon, mobiliario y equijpo audiovisual necesarios para la
realizacion de la asamblea. En ese sentido, esta seria la solicitud o proceso de compra

correspondiente a la Asamblea Regional de San José Oeste, programada para realizarse €l 5 de

diciembre de este ano.”
A continuacion, se inserta el cuadro comparativo de las ofertas recibidas, elaborado a partir del
estudio del expediente correspondiente al proceso N°. 7764, como soporte para la toma de

decisiones de la Junta Directiva: --------------------

Cuadro comparativo

2 CORPORACION ALGARD | HOTELERA TOURNON S.A. JOHNNYS CATERING
ESPECIFICACION DEL BIEN O SERVICIO S.A (Barceld) (Radiisson) SERVICE S.A
Servicios integrales de alimentacion, saldn, mobiliario y equipo
audiovisual para la Asamblea Regional San José Qeste, para 375
personas. 04 715500696 | € 993542500 | ¢ 5871 141,00
MONTO TOTAL 04 715500696 | € 993542500 | ¢ 5871 141,00
Monto Recomendado ¢ 5871141,00

Tipo de cambio 451,89

Se adjunta lafs) cotizacién(es), verificado esto, se recomienda adjudicar esta compra a:

Cédigo de proveedor: Nembre del proveedor: JOHNNYS CATERING SERVICE S.A

P0O001407

Nimero de cédule: 3101750950 Porelmonto de: | 5871 141,00 |

Considerando que el proceso de contratacion se ha desarrollado en estricto cumplimiento de los

principios establecidos en la Ley General de Contratacién Publica, la Junta Directiva acuerda lo

siguiente: e
ACUERDO 09: ====== == e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e m e mm e m e m e m -
Dar por recibido el expediente N.° 7764. Autorizar la contratacion de servicios integrales
de alimentacidn, salon, mobiliario y equipo audiovisual para la Asamblea Regional San
José Oeste, para 375 personas. Adjudicar la contratacion al proveedor JOHNNYS
CATERING SERVICE S.A con cédula juridica nimero 3101780990 por un monto total de

14
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cinco millones ochocientos setenta y un mil ciento cuarenta y un colones exactos
(€5.871.141,00). =========mmmmme e e s s s s m s —————
La propuesta adjudicada constituye una solucion integral para la atencion de la
Asamblea Regional de San José Oeste, al contemplar los servicios requeridos y
representar una reduccion significativa en el costo respecto de las demas ofertas
integrales recibidas, favoreciendo asi el uso eficiente de los recursos institucionales. ---
Cargar el gasto a la siguiente partida presupuestaria: 5.10.1.5. ----==-=--cccmmmcccanna-
/Aprobado por seis votos. / ACUERDO FIRME. [ -=-=========sccmcmcmcc e e e e e
Comunicar a Gestion de Compras, a la Direccion Juridica y a la Direccion Ejecutiva. -----
CAPITULO V: CORRESPONDENCIA POR DECIDIR. ---============commaeaaaaaa—a-

Al ser las diecisiete horas con dieciséis minutos la Mag. Ana Gabriela Bejarano Salazar, vicepresidenta

propone conceder un receso.
La sesion fue reanudada al ser las diecisiete horas con diecinueve minutos, continuando con el Orden
del dia. -m-==-mmmm

ARTICULO 10. Correo de la sefiora Roxana Gémez Zuiiga Asunto: Coordinacion y apoyo de

agenda de actividades Region Educativa Sula Talamanca Bribri. (Anexo 11).

A continuacién, se somete a conocimiento de la Junta Directiva el articulo 10 del orden del dia. Al

respecto, la Mag. Ana Gabriela Bejarano Salazar procede a indicar lo siguiente:
"Tenemos el correo de la sefora Roxana Gomez Zuniga, mediante el cual solicita coordinacion y
apoyo de agenda para actividades de la Region Educativa Suld, Talamanca Bribri. También me
permito hacerles un breve resumen. En este caso, por parte del Ministerio de Educacion Publica se
nos solicita apoyo para cubrir €l transporte y la alimentacion de 60 docentes que participarian en
una visita a un Monumento Nacional. Por supuesto, como Colegio valoramos profundamente y
respetamos todo lo relacionado con la cultura y las tradiciones autdctonas de los pueblos originarios.
Sin embargo, por el origen de la solicitud y considerando nuestras posibilidades actuales, en este

momento no nos es posible asumiria.

Con fundamento en la informacion expuesta en el correo indicado, la Junta Directiva, en uso de sus

competencias, acuerda lo siguiente:
ACUERDO 10: =-========= e e e e e e e e e e e m e
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Dar por recibido el correo de fecha 14 de agosto del 2026 remitido por la sefiora Roxana
Gomez Zuiiiga, Antropdloga del Departamento de Salud y Ambiente del Ministerio de
Educacion Publica mediante el cual solicita el apoyo de Colypro para el transporte y
alimentacion de 60 docentes de Lengua y Cultura de la Region Educativa Sula, con
motivo de una gira educativa al Monumento Nacional Guayabo, programada para el 21
de agosto de 2026, en el marco de las actividades de contextualizacion curricular y
pertinencia cultural, -===========c e e
No aprobar el apoyo solicitado para el transporte y alimentacion de las 60 personas
docentes participantes, debido a las limitaciones presupuestarias existentes para el
presente periodo. ============ - e e e
/Aprobado por seis votos. / ACUERDO FIRME. / -=-=========ececceecc e e e e e e e e
Comunicar a la sefiora Roxana Gomez Zuiiiga, Antropologa del Departamento de Salud
y Ambiente del Ministerio de Educacion Publica. ----===========smemmmmem e emeeem
ARTICULO 11. Documento de la Junta Regional de San José Oeste Asunto: Acuerdo de
disconformidad. (Anexo 12 y 13). e

Acto seguido, la Mag. Ana Gabriela Bejarano Salazar manifiesta lo siguiente: ------------
"Me permito hacer un breve resumen. Los companeros y companeras de la Junta Regional de San
José Oeste tenian la expectativa de generar un taller en particular. Sin embargo, dentro de las
Indicaciones que emitimos para todas las Juntas Regionales, y que posteriormente fueron revisadas
por estas, se establecio que primero debia revisarse la cartera de capacitaciones, tanto con la parte
legal como con la parte de Bienestar, quienes realizan su mejor esfuerzo para atender la mayor
cantidad posible de tematicas. Una vez realizada esta consulta, las actividades que correspondieran
a los temas que pueden ser asumidos por Bienestar y por la Direccion Juridica debian ser
contempladas y proyectadas en el PAO. En este caso, esta Junta manifiesta que tenia la expectativa
de que se les brindara el taller solicitado dentro de las actividades de Bienestar. Sin embargo,
Bienestar les ha ofrecido otras capacitaciones y la Junta Regional no desea modificar la actividad

originalmente planteada. Por lo tanto, debemos recordar que a todas las Juntas Regionales se les

aplico el mismo principio y que todas realizaron los ajustes correspondientes.”

Considerando la informacion indicada, la Junta Directiva, en uso de sus facultades, acuerda lo

siguiente: o
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ACUERDO 11: =====msmmm e e e e e e e e e e e e e e e e e e -
Dar por recibido el correo remitido por la Bach. Maria Fernanda Gamboa Najera,
secretaria de Juntas Regionales mediante el cual traslada el acuerdo N.° 45 de la Junta
Regional de San José Oeste, relacionado con la actividad denominada “Ley 9940: Ley de
proteccion de las personas con trastorno del espectro autista”, para conocimiento y
valoracion de la Junta Directiva, =============m s
No aprobar la solicitud presentada por la Junta Regional de San José Oeste, relacionada
con la contratacion y pago de la persona facilitadora para el webinar “"Ley 9940: Ley de
proteccion de las personas con trastorno del espectro autista”, por cuanto no resulta
procedente mantener la actividad en los términos solicitados, debiendo la Junta
Regional ajustarse al procedimiento institucional establecido para la modificacion de las
actividades contempladas en el PAO. -=========mmmmomem e e e
/Aprobado por seis votos. / ACUERDO FIRME. [ -=-=======s=scecmmmmeeeee e e e e e e e
Comunicar a la Bach. Maria Fernanda Gamboa Najera, secretaria de Juntas Regionales.
CAPITULO VI: ASUNTOS VARIOS. --=========mmm oo oo m oo m oo
No se presentan asuntos varios. ==--============mm e e
CAPITULO VII: ASUNTOS DIRECTIVOS., --=--===n=s=mmmmmmmmmmmmem—————————————————
No se presentaron asuntos de Miembros Directivos. ------=============mmmmuuum--

CAPITULO VIII: CIERRE DE SESION--------nmmmmmmmm oo oo
SIN MAS ASUNTOS QUE TRATAR LA SENORA VICEPRESIDENTA FINALIZA LA SESION A
LAS DIECIOCHO HORAS CON VEINTITRES MINUTOS DEL DiA INDICADO. --------==-==--=

Ana Gabriela Bejarano Salazar Rodrigo Lizama Oliger
Vicepresidenta Secretario

Toma de acta y levantado de Texto: Melissa Sanchez Alfaro.
UL




