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Organigrama y ubicación de Fiscalía



Funciones de la Fiscalía

Según Reglamento General y Reglamento de Juntas Regionales
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Según Reglamento General (Art.32)
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Según Reglamento Juntas Regionales
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CONTROL DE ACUERDOS TOMADO POR LA JUNTA REGIONAL
SAN JOSE ESTE
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Resumen de acuerdos mes de Junio 2025

•Inicio de funciones y organización interna de la nueva Junta Regional. 

•Coordinación de sesiones, revisión de actas y corrección de aspectos administrativos. 

•Consultas y gestiones con Junta Directiva Nacional y departamentos de COLYPRO sobre PAO, compras, 

presupuesto y publicaciones. 

•Revisión de problemas relacionados con el orden y manejo de actas y libros oficiales. 

•Reuniones y coordinación con personal administrativo y gestoras regionales. 

•Planificación y ajustes de actividades del PAO 2025. 

•Elaboración de procesos de compra para actividades de Desarrollo Profesional y Desarrollo Personal. 

•Solicitudes para agilizar trámites administrativos y ejecución de actividades regionales. 

•Fortalecimiento del trabajo colaborativo y mejora de procesos internos de la Junta Regional. 
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Control de acuerdos tercer trimestre 2025
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Control de acuerdos tercer trimestre 2025
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Control de acuerdos tercer trimestre 2025
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Control acuerdos tercer trimestre 2025 



www.colypro.com

Resumen general tercer trimestre

•Se realizaron sesiones ordinarias de trabajo de manera continua y conforme al cronograma establecido.

•Se revisaron y aprobaron actas, órdenes del día y correspondencias institucionales.

•Se dio seguimiento constante al PAO 2025, realizando ajustes, modificaciones y planificación de

actividades.
•Se coordinaron publicaciones, contrataciones, modificaciones presupuestarias y procesos administrativos

para distintas actividades regionales.

•Se gestionaron actividades de Desarrollo Profesional, Desarrollo Personal, Cultura, Recreación y

Jubilados.

•Se aprobaron actividades como webinars, talleres, convivios, clases de zumba y actividades del Día del
Educador Costarricense.

•Se mantuvo coordinación con departamentos administrativos de COLYPRO, incluyendo planificación,

compras y fiscalía.

•. Desde Fiscalía Regional se realizaron observaciones para fortalecer la redacción de actas, el orden

documental y los procedimientos administrativos
•Se atendieron temas de tesorería relacionados con facturas, pagos y ejecución presupuestaria.
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Control acuerdos 
CUARTO trimestre 2025 
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Control acuerdos CUARTO trimestre 2025 
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Control acuerdos CUARTO trimestre 2025 
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Control acuerdos CUARTO trimestre 2025 
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RESUMEN CUARTO TRIMESTRE 2025

• Total de 132 acuerdos.

• Reestructuración y ajuste de actividades del PAO 2025 para garantizar su viabilidad y correcta ejecución.

• Modificaciones presupuestarias, cambios de modalidad y redistribución de recursos según necesidades

institucionales.

• Contratación y coordinación de actividades académicas, profesionales y formativas para personas colegiadas.
• Regularización administrativa de actas, acuerdos y documentación oficial de la Junta Regional.

• Priorización de actividades presenciales debido a una mayor participación de las personas colegiadas.

• Coordinación con Junta Directiva Nacional, Dirección Ejecutiva y departamentos administrativos de COLYPRO.

• Cierre administrativo y organización del calendario de trabajo para el inicio del año 2026.
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Total acuerdos Junio a Diciembre 2025:

207 Acuerdos
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Durante el 2025 se ejecuto

83,24% del presupuesto del Plan Anual Opetativo



Informe primer trimestre 2026
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Control acuerdos PRIMER trimestre 2026
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Control acuerdos PRIMER trimestre 2026
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Control acuerdos PRIMER trimestre 2026
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RESUMEN PRIMER TRIMESTRE 2026

•34 acuerdos tomados en 12 sesiones ordinarias realizadas entre enero y marzo 2026:

•Trabajo enfocado en gestión administrativa, planificación y seguimiento institucional.

•Aprobación continua de órdenes del día y actas.

•Envío de oficios y solicitudes formales a Junta Directiva Nacional.

•Organización logística de la Asamblea Regional.

•Seguimiento constante al proceso de aprobación del PAO 2026.

•Realización de múltiples ajustes y correcciones al PAO según observaciones recibidas.

•Atención de lineamientos y recomendaciones institucionales.

•Reprogramación y reorganización de actividades debido al estado pendiente del PAO 2026.

•Necesidad de redistribuir fechas y cronogramas de actividades regionales.

•Defensa de la calidad de las actividades y servicios para colegiados.

•Gestión responsable y transparente del presupuesto regional.

•Coordinación con departamentos de COLYPRO para apoyo técnico y recreativo.

•Acuerdo de censura ante desacuerdos con resultados de encuestas y expresiones de Presidencia 

COLYPRO.

•Fiscalía deja constancia del compromiso, transparencia y apego a la normativa institucional.
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Control acuerdos SEGUNDO trimestre 2026
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Control acuerdos SEGUNDO trimestre 2026
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Resumen Tema PAO 2026 Primer Trimestre-Segundo 
Trimestre

• Enero, febrero y marzo 2026: no se ejecutaron actividades debido a que el PAO 2026 no había sido aprobado.

• La Junta Regional realizó múltiples ajustes, correcciones y modificaciones solicitadas por Junta Directiva Nacional.

• Se solicitaron cambios en:

•Cantidad de participantes.

•Tipos de actividades.

•Presupuestos.

•Modalidades de ejecución (virtuales y presenciales).

• Se promovía la idea de realizar actividades más masivas, pero el presupuesto regional no permitía mantener la misma calidad

de servicio bajo esas condiciones.

• También se indicó que existirían proveedores más económicos para las actividades institucionales.
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Resumen Tema PAO 2026 Primer Trimestre-
Segundo Trimestre

• Una vez aprobado el PAO en abril 2026, la Junta Regional comenzó a tramitar acuerdos, contrataciones y publicaciones 

de actividades.

• Al iniciar y  solicitar los procesos de compras y cotizaciones, se evidenció que muchos proveedores presentaban costos 

muy elevados y no más económicos como se había indicado meses atrás.

• En varios casos, las cotizaciones superaban significativamente los presupuestos originalmente proyectados por la Junta 

Regional.

• La Junta Regional depende de los procesos institucionales de compras y de los proveedores autorizados por COLYPRO,

LA JUNTA REGIONAL NO TIENE CONTACTO NI ASUME CONTRATACIÓN DE LOS PROVEDORES.

• Esto provocó ajustes, modificaciones y reprogramaciones de actividades para evitar afectar el presupuesto general.

• La situación no respondió a desorganización regional ni mal uso de recursos, sino a diferencias entre los presupuestos 

disponibles y los costos reales de contratación.

• A pesar de las limitaciones, la Junta Regional continuó trabajando en planificación, organización y búsqueda de 

alternativas para desarrollar actividades de calidad para las personas colegiadas.
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SITUACIÓN ACTUAL

La Junta Regional San José Este ha comenzado el proceso de coordinación y 
gestión de actividades, remitiendo las solicitudes correspondientes a los 
departamentos de COLYPRO y quedando a la espera de su aprobación para la 
ejecución de las actividades programadas. 

Al primer trimestre 2026 se ha ejecutado un 9.14% del presupuesto del Plan 
Anual Operativo (PAO)
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