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ACTA ORDINARIA CLYP-JD-AJDSO No. 046-2026 2 

ACTA DE JUNTA DIRECTIVA SESIÓN ORDINARIA CLYP-JD-AJDSO NÚMERO CERO CUARENTA Y 3 

SEIS GUIÓN DOS MIL VEINTISÉIS, CELEBRADA POR LA JUNTA DIRECTIVA DEL COLEGIO DE 4 

LICENCIADOS Y PROFESORES EN LETRAS, FILOSOFÍA, CIENCIAS Y ARTES, EL LUNES 11 DE MAYO 5 

DEL DOS MIL VEINTISÉIS, A LAS DIECISIETE HORAS CON VEINTE MINUTOS DE FORMA VIRTUAL.  6 

MIEMBROS PRESENTES: ------------------------------------------------------------------------ 7 

Bejarano Salazar Ana Gabriela, Mag.  Vicepresidenta------------------------------------------------- 8 

Lizama Oliger Rodrigo, Mtr.   Secretario ------------------------------------------------------ 9 

Palencia López Vicenta, Licda.  Prosecretaria--------------------------------------------------- 10 

Céspedes Arroyo Jonathan, Lic.  Tesorero-------------------------------------------------------- 11 

Vásquez Solano Mildred, M.Ed.          Vocal I-----------------------------------------------------------  12 

Herrera Villalobos Graciela, M.Ed.  Vocal II --------------------------------------------------------- 13 

MIEMBROS AUSENTES CON JUSTIFICACIÓN: ------------------------------------------------- 14 

César Toruño Arguedas, Dr.             Presidente –---------------------------------------------------- 15 

Además, se cuenta con el Dr. Ademar Azofeifa Murillo, Fiscal. --------------------------------------------- 16 

PRESIDE LA SESIÓN:  Mag. Ana Gabriela Bejarano Salazar ---------------------------------------- 17 

SECRETARIO:         Mtr. Rodrigo Lizama Oliger-----------------------------------------------------  18 

CAPÍTULO I:         REVISIÓN Y APROBACIÓN DEL ORDEN DEL DÍA -------------------                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                19 

ARTÍCULO 01.         Comprobación del quórum. ------------------------------------------------------------ 20 

ARTÍCULO 02.        Revisión y aprobación del orden del día de la sesión 046-2026. ----------------- 21 

CAPÍTULO II: CONOCIMIENTO Y APROBACIÓN DE LAS ACTAS 037-2026, 038-22 

2026, 039-2026, 040-2026, 041-2026, 042-2026, 043-2026, 044-23 

2026 Y 045-2026. --------------------------------------------------------- 24 

ARTÍCULO 03. Lectura, comentario y conocimiento de las actas 037-2026, 038-2026, 039-25 

2026, 040-2026, 041-2026, 042-2026, 043-2026, 044-2026 y 045-2026. 26 

(Dispensar). ------------------------------------------------------------------------------ 27 

CAPÍTULO III:     ASUNTOS DE TESORERÍA. ------------------------------------------ 28 

ARTÍCULO 04.        Aprobación de pagos. ------------------------------------------------------------------- 29 

CAPÍTULO IV:  CORRESPONDENCIA POR DECIDIR. ------------------------------ 30 
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ARTÍCULO 05.  Oficio de la Junta Regional de Heredia de fecha 17 de febrero 2026 suscrito 1 

por el MSc. Yefferson Espinoza Barquero, Presidente Junta Regional de 2 

Heredia Asunto: Propuesta de optimización y mejora de la experiencia del 3 

colegiado: Asamblea Regional de Heredia en jornada vespertina. -------------- 4 

CAPÍTULO V: ASUNTOS DIRECTIVOS. -------------------------------------------- 5 

CAPÍTULO VI:      ASUNTOS VARIOS. -------------------------------------------------- 6 

ARTÍCULO 06. Oficio CLYP-AG-CS-012-2026 de la Comisión de Salarios de fecha 06 de mayo 7 

del 2026 suscrito por la M.Sc. Mildred Vásquez Solano, Coordinadora de la 8 

Comisión de Salarios. Asunto: Remisión de Acuerdo 03, reajuste salarial 9 

del Analista del FMS. ------------------------------------------------------------ 10 

ARTÍCULO 07. Oficio CLYP-AG-CS-013-2026 de la Comisión de Salarios de fecha 06 de mayo 11 

del 2026 suscrito por la M.Sc. Mildred Vásquez Solano, Coordinadora de la 12 

Comisión de Salarios. Asunto: Criterio Técnico-Legal para la Equiparación 13 

Salarial de las Subdirecciones de la Corporación. ---------------------------------- 14 

ARTÍCULO 08. Nombramiento de la Licda. Viviana Alvarado Arias como Directora Ejecutiva 15 

Interina. ---------------------------------------------------------------------------------- 16 

CAPÍTULO VII:  CIERRE DE SESIÓN. ------------------------------------------------ 17 

CAPÍTULO I:    REVISIÓN Y APROBACIÓN DEL ORDEN DEL DÍA. ---------------- 18 

ARTÍCULO 01.  Comprobación del quórum. ----------------------------------------------------------------- 19 

La Mag. Ana Gabriela Bejarano Salazar verifica el quórum, constatándose la presencia de los 20 

miembros de la Junta Directiva, con excepción del Dr. César Toruño Arguedas, quien se encuentra 21 

atendiendo una actividad; así como del Lic. Carlos Arias Jiménez, Director Jurídico y Asesor Legal de 22 

Junta Directiva, y del Lic. Daguer Hernández Vásquez. Asimismo, se cuenta con la presencia de la 23 

Licda. Viviana Alvarado Arias, Directora Administrativa Financiera. ---------------------------------------- 24 

ARTÍCULO 02.  Revisión y aprobación del orden del día de la sesión 046-2026. ---------------------- 25 

Conocido el orden del día la Junta Directiva acuerda: -------------------------------------------------------26 

ACUERDO 01: ------------------------------------------------------------------------------------- 27 

APROBAR EL SIGUIENTE ORDEN DEL DÍA: /CAPÍTULO I: REVISIÓN Y APROBACIÓN DEL 28 

ORDEN DEL DÍA. / CAPÍTULO II: CONOCIMIENTO Y APROBACIÓN DE LAS ACTAS      037-29 
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2026, 038-2026, 039-2026, 040-2026, 041-2026, 042-2026, 043-2026, 044-2026 Y 1 

045-2026. /CAPÍTULO III:  ASUNTOS DE TESORERÍA. / CAPÍTULO IV: 2 

CORRESPONDENCIA PARA DECIDIR. /CAPÍTULO V: ASUNTOS DIRECTIVOS / CAPÍTULO 3 

VI: ASUNTOS VARIOS /CAPÍTULO VII: CIERRE DE SESIÓN. / APROBADO POR SEIS 4 

VOTOS. / ------------------------------------------------------------------------------------------ 5 

CAPÍTULO II:  CONOCIMIENTO Y APROBACIÓN DE LAS ACTAS 037-2026, 6 

038-2026, 039-2026, 040-2026, 041-2026, 042-2026, 043-2026, 044-2026 Y 7 

045-2026. -------------------------------------------------------------------------------- 8 

ARTÍCULO 03. Lectura, comentario y conocimiento de las actas 037-2026, 038-2026, 039-2026, 9 

040-2026, 041-2026, 042-2026, 043-2026, 044-2026 y 045-2026. (Dispensar). ------------------------ 10 

Conocido este punto, la Junta Directiva acuerda lo siguiente: ---------------------------------------------- 11 

ACUERDO 02:  ------------------------------------------------------------------------------------ 12 

Dispensar, por imposibilidad material las siguientes actas: --------------------------------- 13 

Acta N°. 037-2026 del 15 de abril de 2026. --------------------------------------------------- 14 

Acta N°. 038-2026 del 20 de abril de 2026. --------------------------------------------------- 15 

Acta N°. 039-2026 del 21 de abril de 2026. --------------------------------------------------- 16 

Acta N°. 040-2026 del 22 de abril de 2026. --------------------------------------------------- 17 

Acta N°. 041-2026 del 27 de abril de 2026. --------------------------------------------------- 18 

Acta N°. 042-2026 del 28 de abril de 2026. --------------------------------------------------- 19 

Acta N°. 043-2026 del 29 de abril de 2026. --------------------------------------------------- 20 

Acta N°. 044-2026 del 04 de mayo de 2026. -------------------------------------------------- 21 

Acta N°. 045-2026 del 06 de mayo de 2026. -------------------------------------------------- 22 

/ ACUERDO FIRME. / Aprobado por seis votos. / -------------------------------------------- 23 

CAPÍTULO III: ASUNTOS DE TESORERÍA. --------------------------------------------- 24 

ARTÍCULO 04.  Aprobación de pagos. (Anexos 01, 02 y 03). --------------------------------------------- 25 

El Lic. Jonathan Céspedes Arroyo, Tesorero de la Junta Directiva expone el listado de pagos para la 26 

debida aprobación y conocimiento por parte de la Junta Directiva, acompañado de la documentación 27 

de respaldo correspondiente, contenida en los anexos números 01, 02 y 03. --------------------------- 28 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 29 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 30 
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Al ser las diecisiete horas con veinticinco minutos la Mag. Ana Gabriela Bejarano Salazar, 13 

vicepresidenta propone conceder un receso. ----------------------------------------------------------------- 14 

La sesión fue reanudada al ser las diecisiete horas con treinta y un minutos, continuando con la 15 

toma de los siguientes acuerdos: -------------------------------------------------------------------------------- 16 

Conocido el listado de pagos presentados por el Lic. Jonathan Céspedes Arroyo, en su calidad de 17 

tesorero de la Junta Directiva, se procede a adoptar los siguientes acuerdos: --------------------------- 18 

ACUERDO 03: ------------------------------------------------------------------------------------- 19 

Dar por recibida la emisión de pagos de la cuenta número 100-01-000-038838-9 del 20 

Banco Nacional de Costa Rica por un monto de quince millones seiscientos cinco mil 21 

cuatrocientos sesenta y ocho colones con ochenta y dos céntimos (¢15,605,468.82). --- 22 

El listado de los pagos de fecha 11 de mayo de 2026, se adjuntan al acta mediante el 23 

anexo número 01. / Aprobado por seis votos. / ACUERDO FIRME. / ----------------------- 24 

Comunicar a la Unidad de Tesorería y a la Jefatura Financiera. ----------------------------- 25 

ACUERDO 04: ------------------------------------------------------------------------------------ 26 

Aprobar la emisión de pagos de la cuenta número 100-01-000-038838-9 del Banco 27 

Nacional de Costa Rica por un monto de ochenta y cuatro millones quinientos setenta y 28 

dos mil novecientos ochenta y siete colones con setenta céntimos (₡84,572,987.70) y 29 
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de la cuenta número 100-01-002-012733-0 del Banco Nacional de Costa Rica FMS por 1 

un monto de veinticuatro millones ochocientos mil colones exactos (₡24,800,000.00). - 2 

El listado de los pagos de fecha 11 de mayo de 2026, se adjuntan al acta mediante los 3 

anexos número 02 y 03. /Aprobado por seis votos. / ACUERDO FIRME./  -----------------  4 

Comunicar a la Unidad de Tesorería y a la Jefatura Financiera. ----------------------------- 5 

CAPÍTULO IV:  CORRESPONDENCIA POR DECIDIR. ------------------------------ 6 

ARTÍCULO 05.  Oficio de la Junta Regional de Heredia de fecha 17 de febrero 2026 suscrito por el 7 

MSc. Yefferson Espinoza Barquero, Presidente Junta Regional de Heredia Asunto: Propuesta de 8 

optimización y mejora de la experiencia del colegiado: Asamblea Regional de Heredia en jornada 9 

vespertina. (Anexo 06). ------------------------------------------------------------------------------------------- 10 

Al ser las diecisiete horas con treinta y dos minutos la Mag. Ana Gabriela Bejarano Salazar, 11 

vicepresidenta propone conceder un receso. ----------------------------------------------------------------- 12 

La sesión fue reanudada al ser las diecisiete horas con cincuenta y dos minutos, continuando con el 13 

desarrollo del orden del día: -------------------------------------------------------------------------------------- 14 

Acto seguido, la Mag. Ana Gabriela Bejarano Salazar procede a dar lectura al oficio recibido, cuyo 15 

contenido se transcribe a continuación de manera íntegra: ------------------------------------------------- 16 

 17 

 18 

 19 

 20 

 21 

 22 

 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

 28 

 29 

 30 

 31 



Sesión Ordinaria                                                                                    Junta Directiva 
Nº 046-2026                                                                                         11-05-2026  
 
 

 

 

 

6 

 1 

 2 

 3 

 4 

 5 

 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

 12 

 13 

 14 

 15 

 16 

 17 

La Mag. Ana Gabriela Bejarano Salazar señala que, “Después de analizar el oficio remitido por 18 

la Junta Regional de Heredia, en el cual solicitan realizar la Asamblea Regional en horario vespertino, 19 

y revisado el POA previamente enviado, se procede con el siguiente acuerdo, donde se destaca la 20 

actividad como un espacio de convivencia y acercamiento con las personas colegiadas, lo cual se 21 

aplaude y celebra, ya que permite generar momentos de bienestar, salud mental y optimización de 22 

los espacios de comunicación con las personas colegiadas.” ----------------------------------------------- 23 

Al ser las diecisiete horas con cincuenta y dos minutos, la M.Ed. Graciela Herrera Villalobos se retira 24 

temporalmente de la sesión. ------------------------------------------------------------------------------------- 25 

Habiéndose analizado el oficio supracitado y considerando la información indicada, la Junta Directiva, 26 

en uso de sus facultades, acuerda lo siguiente: -------------------------------------------------------------- 27 

ACUERDO 05: ------------------------------------------------------------------------------------ 28 

Dar por recibido el oficio de fecha 17 de febrero del 2026 suscrito por el MSc. Yefferson 29 

Espinoza Barquero, Presidente Junta Regional de Heredia, mediante el cual presenta la 30 
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propuesta de optimización y mejora de la experiencia del colegiado, a efecto de realizar 1 

Asamblea Regional de Heredia en jornada vespertina. -------------------------------------- 2 

Aprobar la realización de la Asamblea Regional de Heredia en jornada vespertina, 3 

conforme a lo expuesto en el oficio remitido por la Junta Regional de Heredia, quedando 4 

su ejecución sujeta al cumplimiento de las disposiciones reglamentarias, 5 

administrativas y logísticas correspondientes. ----------------------------------------------- 6 

/Aprobado por cinco votos. / ACUERDO FIRME./ --------------------------------------------- 7 

Comunicar al MSc. Yefferson Espinoza Barquero, Presidente Junta Regional de Heredia 8 

y a la Dirección Ejecutiva. ----------------------------------------------------------------------- 9 

CAPÍTULO V: ASUNTOS DIRECTIVOS. ------------------------------------------- 10 

No se presentaron asuntos de Miembros Directivos. ----------------------------------------------- 11 

Al ser las diecisiete horas con cincuenta y cinco minutos, se reincorpora a la presente sesión 12 

la M.Ed. Graciela Herrera Villalobos, quien continúa participando en las deliberaciones 13 

correspondientes. ---------------------------------------------------------------------------------------- 14 

CAPÍTULO VI:     ASUNTOS VARIOS. ------------------------------------------------- 15 

ARTÍCULO 06. Oficio CLYP-AG-CS-012-2026 de la Comisión de Salarios de fecha 06 de mayo del 16 

2026 suscrito por la M.Sc. Mildred Vásquez Solano, Coordinadora de la Comisión de Salarios. 17 

Asunto: Remisión de Acuerdo 03, reajuste salarial del Analista del FMS. (Anexo 07). -------- 18 

La M.Ed. Mildred Vásquez Solano manifiesta lo siguiente: “Este tema fue analizado en la 19 

Comisión de Salarios, junto con la M.Ed. Graciela Herrera Villalobos, y se trata de 20 

nombramientos cuyos ajustes no representan una afectación para las finanzas de Colypro, 21 

dado que corresponden a cambios que se realizarán resguardando en todo momento la 22 

estabilidad financiera de la Corporación. En ese sentido, tanto la M.Ed. Graciela Herrera 23 

Villalobos como mi persona, en conjunto con la Comisión, estuvimos de acuerdo en 24 

aprobarlos.” ----------------------------------------------------------------------------------------------- 25 

Acto seguido, la Mag. Ana Gabriela Bejarano Salazar procede a dar lectura al oficio recibido, 26 

cuyo contenido se transcribe en lo conducente de la siguiente manera: ---------------------------- 27 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 28 
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Considerando la información citada en el oficio CLYP-AG-CS-012-2026, la Junta Directiva en ejercicio 11 

de las atribuciones que le confiere la normativa que regula la materia, acuerda lo siguiente: --------12 

ACUERDO 06: ------------------------------------------------------------------------------------- 13 

Dar por recibido el oficio N.° CLYP-AG-CS-012-2026, de fecha 06 de mayo de 2026, 14 

suscrito por la M.Sc. Mildred Vásquez Solano, mediante el cual remite el acuerdo N.° 03, 15 

tomado en la sesión N.° 003-2026, en el que se da por recibida y aprobada la propuesta 16 

presentada por el Lic. Ricardo Salas Álvarez, referente al reajuste salarial del puesto de 17 

Analista del FMS, estableciendo un salario mensual base de ¢753.096,37, así como las 18 

partidas presupuestarias correspondientes de donde se tomarán los recursos. ---------- 19 

Aprobar el reajuste salarial del puesto de Analista del FMS, conforme a lo indicado en el 20 

oficio supracitado y al acuerdo N.° 03 de la Comisión de Salarios, para su 21 

implementación conforme a la normativa administrativa vigente. ------------------------- 22 

/Aprobado por seis votos. / ACUERDO FIRME./  --------------------------------------------- 23 

Comunicar a la M.Sc. Mildred Vásquez Solano, Coordinadora de la Comisión de Salarios. 24 

ARTÍCULO 07. Oficio CLYP-AG-CS-013-2026 de la Comisión de Salarios de fecha 06 de mayo del 25 

2026 suscrito por la M.Sc. Mildred Vásquez Solano, Coordinadora de la Comisión de Salarios. 26 

Asunto: Criterio técnico-Legal para la Equiparación Salarial de las Subdirecciones de la Corporación.  27 

(Anexo 08 y 09). --------------------------------------------------------------------------------------------------- 28 
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La M.Ed. Mildred Vásquez Solano manifiesta lo siguiente: “Corresponde a la misma situación 1 

previamente analizada. Asimismo, esto no implicará un incremento presupuestario, sino que se 2 

realizaron ajustes que incluso generarán un ahorro para la Corporación.”  ------------------------------ 3 

Acto seguido, la Mag. Ana Gabriela Bejarano Salazar procede a dar lectura al oficio recibido, cuyo 4 

contenido se transcribe, en lo conducente, de la siguiente manera. Asimismo, se expresa un 5 

agradecimiento a la M.Ed. Mildred Vásquez Solano por los análisis realizados y por el trabajo 6 

orientado a la optimización de los presupuestos de la Corporación, destacando que, en el nuevo 7 

Colypro, se vela por el uso adecuado y responsable de cada uno de los fondos del Colegio.” ------- 8 

 9 

 10 

 11 

 12 

 13 

 14 

 15 

 16 

 17 

 18 

 19 

 20 

 21 

Una vez leído y conocido el contenido del oficio CLYP-AG-CS-013-2026 sobre el criterio técnico-legal 22 

para la equiparación salarial de las Subdirecciones, la Junta Directiva, tras su debida consideración, 23 

acuerda lo siguiente: ----------------------------------------------------------------------------------------------24 

ACUERDO 07: ------------------------------------------------------------------------------------25 

Dar por recibido el oficio N.° CLYP-AG-CS-013-2026, de fecha 06 de mayo de 2026, 26 

suscrito por la M.Sc. Mildred Vásquez Solano, mediante el cual comunica el acuerdo N.° 27 

04, tomado en la sesión N.° 003-2026, en el que se da por recibido y aprobado el criterio 28 

técnico-legal para la equiparación salarial de las Subdirecciones de la Corporación. -----29 

Aprobar el criterio técnico-legal en todos sus extremos, avalando la equiparación salarial 30 
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de las Subdirecciones de la Corporación, conforme a lo indicado en el acuerdo citado, 1 

para su implementación de conformidad con la normativa legal, técnica, administrativa 2 

y presupuestaria vigente. -----------------------------------------------------------------------3 

/Aprobado por seis votos. / ACUERDO FIRME./ ----------------------------------------------4 

Comunicar a la M.Sc. Mildred Vásquez Solano, Coordinadora de la Comisión de Salarios. 5 

ARTÍCULO 08. Nombramiento de la Licda. Viviana Alvarado Arias como Directora Ejecutiva 6 

Interina. -------------------------------------------------------------------------------------------------------------7 

Acto seguido, y en atención a la necesidad de garantizar la continuidad del servicio y el adecuado 8 

funcionamiento institucional, se somete a consideración de la Junta Directiva el siguiente acuerdo:-9 

ACUERDO 08: ------------------------------------------------------------------------------------10 

Nombrar a la Licda. Viviana Alvarado Arias como Directora Ejecutiva Interina con todas 11 

las funciones incluyendo las del Representante patronal, por continuidad del servicio y 12 

necesidad institucional inminente. Dicho cargo lo ejercerá de manera temporal a partir 13 

del 07 de mayo 2026, y hasta que el MBA. José Pablo Valerio González se incorpore 14 

nuevamente. -------------------------------------------------------------------------------------15 

/Aprobado por seis votos. / ACUERDO FIRME./ ----------------------------------------------16 

Comunicar a la Licda. Viviana Alvarado Arias, Directora Ejecutiva (a.i). -------------------17 

CAPÍTULO VII:  CIERRE DE SESIÓN. -------------------------------------------------18 

SIN MÁS ASUNTOS QUE TRATAR LA SEÑORA VICEPRESIDENTA FINALIZA LA SESIÓN A 19 

LAS DIECIOCHO HORAS DEL DÍA INDICADO. ------------------------------------------------- 20 

 21 

 22 

Ana Gabriela Bejarano Salazar       Rodrigo Lizama Oliger 23 

Vicepresidenta         Secretario 24 

Toma de acta y levantado de Texto: Melissa Sánchez Alfaro. ---------------------------------------------------------- 25 

-------------------------------------------------------------------- UL ----------------------------------------------------------- 26 


