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ACTA ORDINARIA CLYP-JD-AJDSO No. 104-2025

ACTA DE JUNTA DIRECTIVA SESION ORDINARIA CLYP-ID-AJDSO NUMERO CIENTO CUATRO
GUION DOS MIL VEINTICINCO, CELEBRADA POR LA JUNTA DIRECTIVA DEL COLEGIO DE
LICENCIADOS Y PROFESORES EN LETRAS, FILOSOFfA, CIENCIAS Y ARTES, EL MIERCOLES
VEINTINUEVE DE OCTUBRE DEL DOS MIL VEINTICINCO, A LAS DIECINUEVE HORAS CON VEINTE
MINUTOS, DE FORMA VIRTUAL, -----n-=n===n-==--
MIEMBROS PRESENTES------=-===n=nnnmmmnmmmmmmmmmmmmmm e mm e e e e e e e

Toruno Arguedas César, Dr. Presidente ---
Bejarano Salazar Ana Gabriela, M.Sc. Vicepresidenta

Lizama Oliger Rodrigo, MTR. Secretario

Palencia Lopez Vicenta, Licda. Prosecretaria

Céspedes Arroyo Jonathan, Lic. Tesorero

Vasquez Solano Mildred, M.Sc. Vocal I

Herrera Villalobos Graciela, MED. Vocal II

AUSENTES SIN JUSTIFACION: --=====mmsmm oo e e e e e e e e e e e
Azofeifa Murillo Ademar, Dr. Fiscal

PRESIDE LA SESION: Dr. César Torufio Arguedas

SECRETARIO: M.Sc. Rodrigo Lizama Oliger

CAPITULO I: REVISION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA

ARTICULO 01. Comprobacién del quérum. ----
ARTICULO 02. Revision y aprobacion del orden del dia de la sesion 0104-2025. ---------------

Al ser las diecinueve horas con veinte minutos el presidente Dr. Cesar Toruno Arguedas propuso

conceder un receso. ------==-===-==----

La sesion fue reanudada al ser las diecinueve horas con veinticuatro minutos, continuando con el

Capitulo II del Orden del dia.

CAPITULO II: CONOCIMIENTO Y APROBACION DE LAS ACTAS 101-2025, 102-2025
Y 103-2025----========smmecrccccccnnncencnncnnen e e s e se e n e e n e n e e

ARTICULO 03. Lectura, comentario y conocimiento del acta 101-2025 del 20 de octubre de
2025.
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ARTICULO 04.

ARTICULO 05.

CAPITULO III:

ARTICULO 06.

CAPITULO 1IV:

ARTiICULO 07.
ARTiICULO 08.
ARTiICULO 09.
ARTiCULO 10.

ARTiICULO 11.
ARTICULO 12.
ARTICULO 13.
ARTICULO 14.
ARTICULO 15.
ARTICULO 16.
CAPITULO V:
ARTiICULO 17.

ARTICULO 18.

ARTICULO 109.

ARTICULO 20.

Junta Directiva
29-10-2025

Lectura, comentario y conocimiento del acta 102-2025 del 22 de octubre de
2025.
Lectura, comentario y conocimiento del acta 103-2025 del 27 de octubre de
2025. (Dispensar)
ASUNTOS DE TESORERIA

Aprobacién de pagos ------------------ ---
DIRECCION EJECUTIVA-----mnmmmmmmmm oo
MPAO-DE-083-2025 - JR Turrialba -----------------
MPAO-DE-084-2025 - JR Coto
CLYP-DE-DC-38-2025 Compra de material audiovisual
CLYP-DA-COM-024-2025 Solicitud modificacion parcial acuerdo 16 sesion 101-
2025 -mmmmmmmm e e
CLYP-DF-CO-23-2025 Suspensiones Junio 2025
CLYP-DF-CO-24-2025 Suspensiones Julio 2025
CLYP-DF-CO-25-2025 Suspensiones Agosto 2025
CLYP-DF-CO-26-2025 Suspensiones Setiembre 2025
CLYP-DF-COM-FMS-CE-13-2025 Rechazos de enero-junio 2025 -----------------
Aprobacién - Compra computadoras HP
CORRESPONDENCIA PARA DECIDIR ------------=-=-=------

Oficio CLYP-PRES-279-2025 de fecha 27 de octubre 2025 suscrito por el sefior
Daniel Gomez Vargas, Jefe del Departamento de Presidencia Asunto: Premio
Jorge Volio 2025, -=========mmmmm e oo eeee

Correo de la Federacién Costarricense de Organizaciones no Gubernamentales

para la Nifez y la Adolescencia Asunto: Pronunciamiento Publico -------------
Oficio JD-US-0455-10-2025 de fecha 03 de octubre 2025 suscrito por la M.B.A.
Ana Lucia Calderon Calvo, Coordinadora Unidad Secretarial Asunto:
Vencimiento del periodo de representacion del MSc. Erick Vega Salas ---------

Correo de la Sra. Diana Chavarria de fecha 17 de octubre 2025 Asunto:

Solicitud de subsidio


file:///C:/Users/melissa/Downloads/DIRECCIÓN%20EJECUTIVA/(Art.%2007)%20MPAO-DE-083-2025%20-%20JR%20TURRIALBA.pdf
file:///C:/Users/melissa/Downloads/DIRECCIÓN%20EJECUTIVA/(Art.%2008)%20MPAO-DE-084-2025%20-%20JR%20COTO.pdf
file:///C:/Users/melissa/Downloads/DIRECCIÓN%20EJECUTIVA/(Art.%2009)%20CLYP-DE-DC-38-2025%20Compra%20de%20material%20audiovisual.pdf
file:///C:/Users/melissa/Downloads/DIRECCIÓN%20EJECUTIVA/(Art.%2010)%20CLYP-DA-COM-024-2025%20Solicitud%20modificación%20parcial%20acuerdo%2016%20sesión%20101-2025.pdf
file:///C:/Users/melissa/Downloads/DIRECCIÓN%20EJECUTIVA/(Art.%2011)%20CLYP-DF-CO-23-2025%20Suspensiones%20Junio%202025.pdf
file:///C:/Users/melissa/Downloads/DIRECCIÓN%20EJECUTIVA/(Art.%2012)%20CLYP-DF-CO-24-2025%20Suspensiones%20Julio%202025.pdf
file:///C:/Users/melissa/Downloads/DIRECCIÓN%20EJECUTIVA/(Art.%2013)%20CLYP-DF-CO-25-2025%20Suspensiones%20Agosto%202025.pdf
file:///C:/Users/melissa/Downloads/DIRECCIÓN%20EJECUTIVA/(Art.%2014)%20CLYP-DF-CO-26-2025%20Suspensiones%20Setiembre%202025.pdf
file:///C:/Users/melissa/Downloads/DIRECCIÓN%20EJECUTIVA/(Art.%2015)%20CLYP-DF-COM-FMS-CE-13-2025%20Rechazos%20de%20enero-junio%202025.pdf
file:///C:/Users/melissa/Downloads/DIRECCIÓN%20EJECUTIVA/(Art.%2016)%20Aprobación%20-%20Compra%20computadoras%20HP.pdf
file:///C:/Users/melissa/Downloads/CORRESPONDENCIA%20POR%20DECIDIR/(Art.%2017-1)%20CLYP-PRES-279-2025%20-%20Oficio%20Jorge%20Volio.pdf
file:///C:/Users/melissa/Downloads/CORRESPONDENCIA%20POR%20DECIDIR/(Art.%2017-2)%20CLYP-DE-DC-37-2025%20Premio%20Jorge%20Volio%202025.pdf
file:///C:/Users/melissa/Downloads/CORRESPONDENCIA%20POR%20DECIDIR/(Art.%2017-2)%20CLYP-DE-DC-37-2025%20Premio%20Jorge%20Volio%202025.pdf
file://///10.0.0.141/Secretaria/2025/CORRESPONDENCIA%20PARA%20JUNTA%20DIRECTIVA/Sesión%20101-2025%20del%2020-10-2025%20LUNES/CORRESPONDENCIA%20POR%20DECIDIR/(Art.%2019)%20JD-US-0455-10-2025%20Comunicacion%20Acuerdo%20SO-110-2025%20%20JDCOLYPRO.pdf
file://///10.0.0.141/Secretaria/2025/CORRESPONDENCIA%20PARA%20JUNTA%20DIRECTIVA/Sesión%20101-2025%20del%2020-10-2025%20LUNES/CORRESPONDENCIA%20POR%20DECIDIR/(Art.%2020)%20Pronunciamiento%20Publicación%20de%20COLYPRO.pdf
https://colypro-my.sharepoint.com/personal/melissa_colypro_com/Documents/Escritorio/MELISSA/INFORMACION%20PARA%20LA%20SESIÓN%20102-2025%20MIERCOLES%2022%20DE%20OCTUBRE%202025/Sesión%20102-2025%20del%2022-10-2025%20MIERCOLES/CORRESPONDENCIA%20POR%20DECIDIR/(Art.%2016)%20Subsidio%20por%20fallecimiento.pdf
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ARTICULO 21. Oficio CLYP-DE-US-C-020-2025 de fecha 28 de octubre 2025 suscrito por
Estefany Nunez Jiménez, secretaria de Presidencia Asunto: Sinopsis de las

Juntas Regionales del mes de octubre 2025
CAPITULO VI:  ASUNTOS DIRECTIVOS -----====ssmmmemmomeemeomeem e e e e e
CAPITULO VII: ASUNTOS VARIOS -------n=-nmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm oo e m e

ARTiCULO 22. Pronunciamiento por costo de vida de las personas pensionadas ---------------

ARTICULO 23. Consulta sobre uso de espacios para el proyecto de salud en la Sede de San
JOSE =-=-=mmmmm e

CAPITULO IX:  CIERRE DE SESION ----------------

CAPITULOI: REVISION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA-----------==-==nnnn=--

ARTICULO 01. Comprobacion del quérum.

El Dr. César Torufio Arguedas verifica el quérum, estando presentes los miembros de la Junta

Directiva. Se cuenta con la presencia de la MSc. Francine Barboza Topping, Asesora Legal y el Lic.

José Pablo Valerio Gonzélez, Director Ejecutivo.
ARTICULO 02.  Revision y aprobacion del orden del dia de la sesidn 104-2025. ----------=-------
El Dr. César Torufio Arguedas, Presidente, procede a dar lectura al orden del dia y propone las
siguientes modificaciones: eliminar de la agenda de hoy el Capitulo IV “Direccion Ejecutiva”, el
Capitulo V “Correspondencia para decidir” y el articulo 23 del Capitulo VII “Asuntos Varios”; asi como
agregar en “Asuntos Directivos” los temas: “Revocatoria del acuerdo 04 tomado en sesién ordinaria
103-2025" y “Premios Colypro 2025", y en “Asuntos Varios” el articulo 24 relativo al tema “Asamblea

29 de noviembre”. Conocidos y aceptados los puntos a tratar, la Junta Directiva aprueba el nuevo

orden del dia y toma el siguiente acuerdo:
ACUERDO 01 -=-======nsmmmmmmmemmmemee——————————==—ee=———————=——————————————————————

APROBAR EL SIGUIENTE ORDEN DEL DiA: CAPITULO I: REVISION Y APROBACION DEL
ORDEN DEL DiA. / CAPITULO II: CONOCIMIENTO Y APROBACION DE LAS ACTAS 101-
2025, 102-2025 Y 103-2025/CAPITULO III: ASUNTOS DE TESORERIA / /CAPITULO IV:
ASUNTOS DIRECTIVOS /CAPITULO V: ASUNTOS VARIOS / CAPITULO VI: CIERRE DE
SESION / APROBADO POR SIETE VOTOS. [ =--===n==nsmmmmmmemeoeeeee e


https://colypro-my.sharepoint.com/personal/melissa_colypro_com/Documents/Escritorio/MELISSA/INFORMACION%20PARA%20LA%20SESION%20104-2025%20MIERCOLES%2029%20DE%20OCTUBRE%202025/CORRESPONDENCIA%20POR%20DECIDIR/(Art.%2021)%20Oficio%20CLYP-DE-US-C-020-2025%20Sinopsis%20de%20las%20Juntas%20Regionales%20Octubre%202025.pdf

O 0 N o u »h W N

e = =
w N = O

14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29

Sesion Ordinaria Junta Directiva
NO© 104-2025 29-10-2025

CAPITULO II: CONOCIMIENTO Y APROBACION DE LAS ACTAS 101-2025, 102-2025

Y 103-2025 =---=cmmmmmme e e e e e e e e m s s e s s e s m e ———
ARTICULO 03. Lectura, comentario y conocimiento del acta 101-2025 del 20 de octubre de
2025 B --
Conocido este punto la Junta Directiva acuerda: ---------------

ACUERDO 02: ~========mm e e e e e e e e e e e e e e e e e e e m e ————

Aprobar el acta nimero ciento uno guion dos mil veinticinco del veinte de octubre del
dos mil veinticinco, con las observaciones de forma realizadas. / ACUERDO FIRME. /
Aprobado por siete votos. [/ -==========mmmmmm e
ARTICULO 04. Lectura, comentario y conocimiento del acta 102-2025 del 22 de octubre de

Conocido este punto la Junta Directiva acuerda: ---------------

ACUERDO 03: =-=======mm e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e —————
Aprobar el acta nimero ciento dos guion dos mil veinticinco del veintidds de octubre del
dos mil veinticinco, con las observaciones de forma realizadas. / ACUERDO FIRME. /
Aprobado por siete votos. [/ ============mmmmm e
ARTICULO 05. Lectura, comentario y conocimiento del acta 103-2025 del 27 de octubre de
2025. (DiSpensar) =-=========mmmmmm e e e oo
ACUERDO 04: =-=======mm e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e —————

Dispensar el acta niimero ciento tres guion dos mil veinticinco del veintisiete de octubre

del dos mil veinticinco, por imposibilidad material. / ACUERDO FIRME. / Aprobado por
(R L
CAPITULO III: ASUNTOS DE TESORERIA-------=-=-=zmmnmnmmmmmmmmmmmms
ARTICULO 06. Aprobacién de pagos (Anexo 01, 02, 03y 04) -

El Lic. Jonathan Céspedes Arroyo, tesorero de la Junta Directiva presenta el listado de pagos para

su aprobacién y emision, junto con la debida documentacion de respaldo correspondiente, dicho

listado se adjunta al acta mediante los anexos nimero 01, 02, 03 y 04
v" De la cuenta 100-01-000-038838-9 del Banco Nacional de Costa Rica por un monto de dos

millones doscientos quince mil ciento setenta y cuatro colones con tres céntimos
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(¢2.215.174,03), de la cuenta 100-01-002-015569-0 del Banco Nacional de Costa Rica
Licencias por un monto de cincuenta y ocho mil trescientos ocho colones con cero céntimos
(¢58.308,00). e

v" De la cuenta nimero 100-01-002-013773-0 del Banco Nacional de Costa Rica Conectividad
por un monto de dieciseis millones quinientos mil colones con cero céntimos
(¢16.500.000,00), de la cuenta numero 100-01-000-038838-9 del Banco Nacional de Costa
Rica por un monto de sesenta mil colones con cero céntimos (¢60.000,00). ------------------

Conocido el listado de pagos presentado por el Lic. Jonathan Céspedes Arroyo, en su calidad de

tesorero de la Junta Directiva, se procede a adoptar los siguientes acuerdos:

Dar por recibida la emision de pagos de la cuenta 100-01-000-038838-9 del Banco
Nacional de Costa Rica por un monto de dos millones doscientos quince mil ciento
setenta y cuatro colones con tres céntimos (¢2.215.174,03), de la cuenta 100-01-002-
015569-0 del Banco Nacional de Costa Rica Licencias por un monto de cincuenta y ocho
mil trescientos ocho colones con cero céntimos (¢58.308,00). -----==============-mmmmuuuux
El listado de los pagos de fecha 29 de octubre de 2025, se adjunta al acta mediante el
anexo niumero 01 y 02. / Aprobado por siete votos. / ACUERDO FIRME./ -----=========-=
Comunicar a la Unidad de Tesoreria y a la Jefatura Financiera. / ------============m=mmuuuux
ACUERDO 06: -===========s=memeee e e e e e e e e e e e e e e e m e e - —_———
Aprobar la emision de pagos de la cuenta nimero 100-01-002-013773-0 del Banco
Nacional de Costa Rica Conectividad por un monto de dieciseis millones quinientos mil
colones con cero céntimos (¢16.500.000,00), de la cuenta niimero 100-01-000-038838-
9 del Banco Nacional de Costa Rica por un monto de sesenta mil colones con cero
céntimos (¢60.000,00). ========== == e e
El listado de los pagos de fecha 29 de octubre de 2025, se adjunta al acta mediante el
anexo nimero 03 y 04. / Aprobado por siete votos. / ACUERDO FIRME. / --==============
Comunicar a la Unidad de Tesoreria y a la Jefatura Financiera. [/ ---=============memeemenax
CAPITULO IV: ASUNTOS DIRECTIVOS ------=-ns=nmsmmsmmmmneme—e————————————————————————
ARTICULO 07. Revocatoria del acuerdo 24 Sesidon 103-2025
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Al ser las diecinueve horas con treinta y cuatro minutos el presidente Dr. Cesar Torufio Arguedas

propone conceder un receso.
La sesion fue reanudada al ser las diecinueve horas con treinta y ocho minutos, continuando con el
Capitulo IV del Orden del dia. e

“Se deja constancia de que, en relacion con el acuerdo adoptado en la sesion anterior, mediante el

cual se aprobo la contratacion para la realizacion de la reserva del lugar donde se realizard la entrega
de los premios Colypro 2025, se ha identificado un error material no intencional. El objetivo real de
la discusion fue dar por recibido y aprobar el inicio de la reserva de la fecha, mas no autorizar la
contratacion, la cual debe tramitarse conforme a los procedimientos establecidos. El error se origino
en la redaccion del correo y la interpretacion del acuerdo, lo cual indujo a confusion respecto del
alcance de la decision adoptada. En virtud de ello, se corrige el error material y se revoca la parte
del acuerdo que hacia referencia a la contratacion, manteniendo unicamente la autorizacion para
proceder con la reserva de la fecha, siempre que esta no implique devengo econdomico alguno.

Asimismo, se manifiesta que la intencion del drgano colegiado es valorar mas opciones y ofertas

antes de tomar una decision definitiva sobre la contratacion.
En virtud de la revocatoria del Acuerdo N.° 24 tomado en sesion ordinaria 103-2025, y
habiéndose aclarado el error material identificado, esta Junta Directiva acuerda adoptar un nuevo
acuerdo, en sustitucion del anterior, conforme a lo discutido y aprobado en esta sesién:--------------
ACUERDO 07:
Revocar parcialmente el acuerdo 24 tomado en sesion ordinaria 103-2025 celebrada el
lunes 27 de octubre del 2025, el cual indica lo siguiente™ ACUERDO 24: Dar por recibido
el correo de fecha 21 de octubre del 2025 suscrito por el sefior Daniel GOmez Vargas,
Jefatura de Presidencia en el cual remite la cotizacion del Centro de Convenciones de
Costa Rica, a fin de que pueda resguardarse la fecha (15 de noviembre del 2025) y
formalizar la reserva del espacio para la entrega de los Premios COLYPRO 2025. Aprobar
la contratacion correspondiente a la cotizacion nimero 5515 por un monto total de
veintisiete mil seiscientos treinta y un dolares con veinte centavos ($27,631.20) a
nombre de la empresa Operado por GRUPO HEROICA VOLIO & TREJOS. /Aprobado por
cinco votos./ /ACUERDO EN FIRME. / Comunicar al sefor Daniel Gomez Vargas, Jefatura
de Presidencia y a la Direccion Ejecutiva.”; para que se lea correctamente como sigue:
6
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Dar por recibido el correo de fecha 21 de octubre del 2025 suscrito por el sefor Daniel
Gomez Vargas, Jefatura de Presidencia en el cual remite la cotizacion del Centro de
Convenciones de Costa Rica, a fin de que pueda resguardarse la fecha (15 de noviembre
del 2025) y formalizar la reserva del espacio para la entrega de los Premios COLYPRO
2025. Solicitar el inicio de un proceso de analisis sobre el lugar y contratacion para los
Premios Colypro, considerando diferentes opciones y el mejor uso de los recursos
institucionales. /Aprobado por siete votos./ /ACUERDO EN FIRME. / Comunicar al sefor
Daniel GOmez Vargas, Jefatura de Presidencia y a la Direccion Ejecutiva. -----=-========--
ARTICULO 08. Premios COlypro 2025 =----========nnmmmmmmmmmmm e

En la presente sesion, se deja constancia de que, se abordara la designacion de los candidatos a los

“Premios Colypro 2025". Este proceso tiene como finalidad garantizar que la seleccién se realice

de manera transparente, objetiva y conforme a los criterios establecidos, quedando registrados en

este acto todos los acuerdos y decisiones adoptadas.

El Dr. César Torufio Arguedas manifiesta lo siguiente:
"En este segmento se inicia la discusion sobre la eleccion de los Premios Colypro 2025, Por tratarse
de los primeros premios de esta Junta, es necesario dejar constancia del tiempo limitado con el que
se conto para su disefio. Se han presentado diversas propuestas y andlisis desde la integracion de
la Junta, manifestando nuestro compromiso firme de que, para el proximo periodo 2026, los Premios
Colypro 2025 puedan recibir nominaciones de cualquier sector de colegiados y externos, con el
objetivo de facilitar la democratizacion de la participacion en las candidaturas y demdas procesos
relacionados. Haciendo esta salvedad, se procede con la exposicion de las razones de cada una de

las candidaturas nominadas, previo a su respectiva aprobacion. En la presente sesion, se inicia con

la primera categoria, que corresponde a la Categoria de Mérito Profesional.”
CATEGORIA CERTIFICADO AL MERITO: La categoria de Certificado al Mérito es una distincion que

se otorga a las personas colegiadas que hayan destacado, a nivel nacional o regional, por sus aportes

a la sociedad, la cultura o la educacion,; asi como a aquellas personas colegiadas que hayan sido
referentes en situaciones o acontecimientos nacionales o regionales de relevancia para la

corporacion y sus fines, o que se hayan destacado en eventos, acciones o estrategias orientadas a

la mejora de la educacion costarricense.

La primera persona propuesta para recibir el Certificado al Mérito es la siguiente:------------------
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"Senora Andrea Estrada Penabad, quien es profesora de Artes Plasticas y Colegiada de nuestra

institucion. -
Se procede a dar la palabra a la sefiora M.Sc. Mildred Vasquez Solano, quien expondra sobre la
trayectoria de la sefiora Andrea Estrada, a fin de comentar sobre su experiencia y aportes.--------

"La sefiora Andrea Estrada es profesora de artes en el Colegio de Tuetal, donde ha promovido las
artes tanto en la comunidad de Tuetal Norte, en el ambito folclorico y visual, como en diversas
actividades culturales. Durante los ultimos cinco anos, ha participado en la exposicion virtual
colectiva “"Ni Una Menos”, contribuyendo a visibilizar la lucha contra los femicidios y otras
problemadticas sociales en Costa Rica. Asimismo, ha ofrecido clases gratuitas en la Casa Espana y
trabaja junto a su madre en la promocion del grabado y la pintura artistica. Ademas, ha desarrollado

un plan, iniciado en 2025 y que continuara en 2026, orientado a embellecer la comunidad de Tuetal

de forma colectiva, involucrando activamente a estudiantes y vecinos.”
El Dr. César Torufio Arguedas realiza el siguiente aporte a la explicacién brindada anteriormente:
"Se considera que este reconocimiento es de gran importancia, dada la zona en la que se otorga,
asi'como por tratarse de las artes y de un Colegio enfocado en esta disciplina. Ademads, se valora la

labor de la docente en ejercicio en las aulas, y €l apoyo que este reconocimiento representa para su

trayectoria y contribucion a la comunidad.”
Segunda persona: Julia Maria Pampillo Retana, quien es Presidenta de la Asociacion hablar
Gallego y Presidenta de la Asociacion residentes esparioles en Costa Rica, a continuacion, la Licda.

Vicenta Palencia Lopez realizaré una breve manifestacion de la trayectoria de la sefiora Julia

Pampillo:
“La sefiora Julia Pampillo, educadora de profesion y pensionada, es actualmente presidenta de la
Asociacion Cultural Espafiola “Lar Gallego”, promoviendo activamente la cultura y el baile
internacional, especialmente de la region del norte de Espania, Galicia. Ademads, ha sido regidora en
el Concejo Municipal de Desamparados, destacandose como la primera mujer en ejercer dichas

funciones, y es miembro activo del CRE (Consejo de Residentes Esparnoles), vinculado a la Embajada

de Espana en Costa Rica.
El Dr. César Torufio Arguedas aporta que: “Se considera que este reconocimiento es de gran
relevancia, no solo para la sefora Julia Pampillo, sino también para la comunidad espafiola en Costa
Rica. Cabe recordar que la Embajada de Espafia ha realizado importantes contribuciones en los
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ambitos educativo y cultural, y ha participado activamente en diversos sectores de cooperacion

internacional y académica.
Por tanto, el reconocimiento se otorga no solo por el legado personal de la sefiora Pampillo, sino
también en consideracion al aporte general de las comunidades espanolas al desarrollo de Costa

Rica.”
En relacién con la siguiente nominacion, se hace constar la intervencion del Dr. César Torufo
Arguedas quien manifesta lo siguiente: “La tercera persona seria Fernando Alvarez Bogantes,
me voy a permitir hablar del sefior Fernando, quien ha tenido una alta trayectoria en danza folclorica,
manifestaciones artisticas y reconocimientos nacionales. Ademas, tiene una particularidad muy
importante para el reconocimiento de Colypro, ya que, como encargado del taller de danza folclorica,
ha desarrollado un esfuerzo muy grande con personas pensionadas y con personas activas para
facilitar el proceso de todo lo que denominamos un reconocimiento del arte como manifestacion de
la salud mental y del bienestar alterno. Asi, para Colypro es un honor otorgar los reconocimientos al

senor Fernando, tanto por su labor en Colypro como por sus labores externas en la promocion de la

danza folclorica.”

Se procede con la cuarta nominacioén, que corresponde a la sefiora Laura Barrios Calvo, de

Educacién Artistica, trabajadora del Ministerio de Educacion Publica
En relacion con la siguiente nominacion, se hace constar la intervencion de la Licda. Vicenta Palencia
Lépez quien realizara una breve manifestacion de la trayectoria de la sefiora Laura Barrios: “Dofia
Laura Barrios, €lla es colegiada, es docente en un liceo rural en el distrito de Teller, en la Alta
Talamanca. Ella es indigena Bribri, ha sido promotora del Museo Rural Indigena, es jueza del Tribunal
Indigena y, ademads, fomenta el emprendedurismo y los derechos dentro de su comunidad,

gjerciendo grupos de liderazgo con mujeres, jefas de hogar y jovenes. Ademds, trabaja con

programas del Ministerio de Trabajo y la Asociacion de Desarrollo.”
El Dr. César Torufio Arguedas agrega lo siguiente: “ También es importante mencionar el papel de
Dona Laura en el drea de Talamanca con Colypro, los esfuerzos que estd haciendo y demas.
Asimismo, forma parte del proceso que se ha liderado desde la institucion para volver a integrar a

los y las colegiadas de Talamanca en este proceso del nuevo Colypro.”
Se procede con la quinta nominacion, que corresponde al sefor Euclides José Arce Porras, de
quien el MTR. Rodrigo Lizama Oliger, secretario referira lo siguiente: “Don Euclides Arce es

9
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Licenciado en Turismo con énfasis en Hoteles y Restaurantes, con mas de 34 afios de experiencia
en educacion, formacion técnica, académica y gestion institucional. Ha sido docente, investigador,
autor y director de carrera, desempenandose en el Colegio Universitario de Cartago y durante mas
de tres décadas en el Instituto Nacional de Aprendizaje, donde ha liderado procesos de formacion,
innovacion y articulacion en hoteleria. Es autor de obras de referencia publicadas por la EUNED,
como Técnicas de Servicio para Alojamientos Turisticos (2010) y Gestion Operativa para
Alojamientos Turisticos (2020), utilizadas en programas académicos a nivel nacional. Ha participado
en proyectos internacionales, (OMT, BID, Cinterfor) y congresos en Costa Rica, El Salvador y
Uruguay, evidenciando su liderazgo académico y técnico. En 2010 recibio el Premio Nacional de la
Gestion del Conocimiento, otorgado por la Comision Nacional de Educacion Turistica, reconociéndose
Su aporte a la excelencia formativa y a la construccion de conocimiento en el campo del turismo. --
El Dr. César Torufio Arguedas agrega lo siguiente: “Es muy importante también reconocer a los
colegiados y colegiadas de una institucion como el INA, una institucion que cuenta con un amplio

historial y un aporte institucional significativo, el cual Colypro también desea visibilizar mediante este

reconocimiento.”
Se procede con la sexta nominacion, que corresponde a la sefiora Norem Rojas Morales, quien

es Directora del Centro Nacional Especializado de Turismo CENETUR y de quien el MTR. Rodrigo

Lizama Oliger, secretario refiere lo siguiente:
“Se destaco que ella es profesional con mas de tres décadas de experiencia en hoteleria, turismo,
educacion, técnica y psicopedagogia. Posee una formacion interdisciplinaria que incluye bachillerato
en Turismo y Ciencias de la Educacion, Licenciatura en Administracion Hotelera y maestria en
Psicopedagogia. Ha desarrollado una destacada carrera en instituciones publicas y privadas,
especialmente en el Instituto Nacional de Aprendizaje, donde actualmente dirige el Centro Nacional
Especializado en Turismo. Su trayectoria combina la gestion institucional, la formacion de
instructores, el disefio curricular y un compromiso constante con la calidad, la sostenibilidad y la
innovacion pedagogica. Ha representado al pais en foros internacionales, organizado congresos
nacionales e impulsado la actualizacion profesional del sector mediante la Comision Nacional de
Educacion Turistica y ACOPROT, coordinando programas de capacitacion y alianzas estratégicas.
Asimismo, ha sido consultora en temas de calidad turistica, liderazgo, servicio al cliente, turismo
rural y accesible, con un fuerte énfasis en el desarrollo humano y la inclusion educativa. Su labor ha

10
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contribuido significativamente a la profesionalizacion del turismo y al fortalecimiento del vinculo

entre educacion y este sector productivo. ™
Se procede con la sétima nominacion, que corresponde al senor Severiano Fernandez Torres,
para lo cual se hace constar la intervencion de la Licda. Vicenta Palencia Lépez quien realizard una
breve manifestacion de la trayectoria del sefior Severiano Fernandez Torres: “£/ es docente
pensionado y ha trabajado tanto en el MEP como en la UNA y la UCR. Fue investigador en educacion
indigena y es poeta cabécar y bribri. Posee una extensa obra literaria que inicia en 1998 y llega
hasta su publicacion mas reciente en 2023, titulada "Batsu, el pintor”. Su produccion incluye una

amplia gama de escritos sobre la cultura de los pueblos originarios en lengua materna, los cuales

también han sido traducidos al esparnol.”
El Dr. César Torufo Arguedas agrega lo siguiente: “A/ igual que con Dofa Laura, estos

reconocimientos representan un mensaje cultural de inclusion y valorizacion del aporte que las

personas colegiadas de distintas etnias y culturas han realizado a Colypro.”
Se procede con la octava nominacion, que corresponde al sefior Jonathan Gonzalez Diaz,
para lo cual se hace constar la intervencion de la MSc. Mildred Vasquez Solano quien realizara una
breve manifestacion de la trayectoria del sefior Jonathan Gonzalez Diaz:” E/ profesor Don Jonathan
actualmente trabaja en el Liceo de Esparza. Durante su trayectoria, en 2006 logro la nominacion en
el Festival Internacional de Vifia del Mar en Chile, alcanzando la segunda etapa preliminar. Obtuvo
el primer lugar en la cancion inédita en Palmares y compuso el himno del Liceo Rural de Tarcoles.

Ha dedicado su labor a la cultura popular mediante cimarronas y la formacion de jovenes musicos,
y su obra artistica ha dejado una huella significativa en la comunidad de Puntarenas y otras
localidades. En afos recientes, Don Jonathan ha enfrentado un desafio personal debido a una
situacion visual, lo gue lo llevo a un proceso de reubicacion por salud dentro del MEP. Sin embargo,
esta situacion no ha limitado su trabajo,; por el contrario, lo ha impulsado a continuar liderando
iniciativas culturales, a escribir y crear musica. Fue el primer presidente de la Asociacion
Costarricense de Profesionales con Discapacidad y actualmente lidera movimientos que aseguran el
cumplimiento de los derechos laborales de las personas con discapacidad, asi como de los docentes
con discapacidad del MEP.
El Dr. César Torufio Arguedas agrega lo siguiente: “Se destaca que este reconocimiento es de gran

importancia para el sector de las personas colegiadas con algun grado de discapacidad, quienes han
11
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realizado aportes significativos. Asimismo, se hace constar que Dona Mildred y Dona Vicenta estan
realizando esfuerzos para llevar a cabo el primer encuentro de personas colegiadas con discapacidad
auditiva, asi como abordar temas relacionados con la discapacidad en estudiantes.” ------------------
Una vez escuchadas las exposiciones y detalles de cada candidatura, se propone a votacion la
aprobacion de las mismas en la categoria de Mérito, por lo cual la Junta acuerda lo siguiente: ------
ACUERDO 08:

Aprobar las candidaturas de las siguientes personas como ganadoras en la categoria
certificados al mérito 2025 por sus aportes a la educacion, las artes y a las diversas
ramas profesionales que integran nuestra Corporacion: ------==-===========------

Sefiora Andrea Estrada Penabad --------------====--===-mmmm oo

Seiiora Julia Maria Pampillo Retana -------======== == oo oo oo oo
Sefior Fernando Alvarez BOGantes ---------========nnmmmmmmmm o oo

Sefiora Laura Barrios Calvo -------=========m=mmmm oo oo oo
Sefior Euclides J0S€ Arce POrras —--==-========= === = oo oo oo
Seiiora Norem Rojas Morales ------==========-= ==

Sefior Severiano Fernandez Torres --------========= == oo o oo oo
Seiior Jonathan Gonzalez Diaz -----=--============= == oo oo oo
/Aprobado por siete votos./ /ACUERDO EN FIRME. [ -----=============mmmmmmmmmm oo
Comunicar al sefor Daniel GOmez Vargas, Jefatura de Presidencia y a la Direccion
EJeCUtiVaA. == e e e e e e e e e e

CATEGORIA HOMENAJE PUBLICO: Se procede con la segunda categoria, correspondiente a

Homenaje Publico, tributo que se otorga a instituciones y organizaciones que han trabajado en favor

del Magisterio y de la Sociedad Costarricense. La primera candidatura corresponde a la Escuela y

Colegio Cientifico Interamericano Catie.
“La MSc Mildred Vasquez Solano expone a continuacion sobre la Escuela y Colegio Cientifico
Interamericano Catie, especialmente respecto a su aporte a la sociedad y a la educacion,
manifestando lo siguiente: “La escuela Catie estd ubicada en Turrialba y se destaca que, a pesar de
ser una institucion privada, tiene un enfoque diferente al de otras escuelas privadas, orientado a
promover € incluir a la comunidad. Ademas, trabaja en colaboracion con escuelas publicas para
impartir conocimientos sobre alto rendimiento, deporte, neurociencia y robdtica, ofreciendo una
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propuesta integral hacia la comunidad. Se sefala que la escuela fundamenta su labor en valores
esenciales como la innovacion, el compromiso y la mejora continua. Actualmente, la Escuela Catie
se encuentra catalogada entre las diez mejores escuelas a nivel mundial. Por ello, se considera que

su vision de integracion comunitaria y de inclusion de nifios de escasos recursos es altamente

valiosa. -
El Dr. César Torufo Arguedas brinda una detallada explicacion sobre la categoria de Homenaje
Publico, destacando la labor de las instituciones que han contribuido al desarrollo de la sociedad y

de la educacion, a saber:
"Sociedad de Seguros de Vida del Magisterio Nacional, Programa Vida Plena, JUPEMA y Caja de Ande
constituyen los pilares de la defensa del Magisterio Nacional en cuanto a sus condiciones salariales
y de pensiones. Estas instituciones, durante las ultimas décadas, han desempefnado un papel
protagonico para garantizar el bienestar, asi como el desarrollo personal, profesional y familiar del
magisterio nacional. Por este motivo, Colypro rinde un homenaje especial, considerando no solo los
aportes que han realizado, sino también el papel fundamental que cumplirén en las proximas
décadas como parte de un programa de proteccion integral dirigido al Magisterio Nacional.” --------

El Lic. Jonathan Céspedes Arroyo, tesorero, se ausenta de la sesién al ser las veinte horas con ocho

minutos.
Una vez escuchadas las exposiciones y detalles de la candidatura de instituciones, se propone a

votacion la aprobacion de éstas, en la categoria de Homenaje Publico, por lo cual la Junta acuerda

lo siguiente: ===-=-======m=mmm e
ACUERDO 09:

Aprobar las candidaturas de las siguientes instituciones como ganadoras en la categoria
homenaje publico 2025 por sus aportes a la educacion y a la sociedad costarricense: ---
Escuela y Colegio Cientifico Interamericano Catie ------=========mmmmmmmmmm oo e
Vida Plen@ --=-=========smee e e e e e e ————
JUPEMA === e e e e e e e e e e e e e
Sociedad de Seguros de Vida del Magisterio Nacional ---=-========-eccecemmmmcccc e cceeee
Caja de ANDE --=-=======mmm e e e e e e e e e e e e e e m e e m e ———
/Aprobado por seis votos./ /ACUERDO EN FIRME. [ ---========cececmmme e e e e e
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Comunicar al sefior Daniel GOmez Vargas, Jefatura de Presidencia y a la Direccion
Ejecutiva. ===========mmcccccmccmmnccccnennensnsesssssessssscss e s s s ne s e s e s e s e s e ne e e s s e e

El Lic. Jonathan Céspedes Arroyo, tesorero, se reincorpora a la sesion al ser las veinte horas con

doce minutos
CATEGORIA MENCION HONORIFICA, DE FILOSOFIA: Se procede con la siguiente categoria: Mencién

Honorifica. Esta distincidén se otorga a los colegiados que han realizado aportes destacados en los

ambitos de culturas, letras, filosofia y artes. ------------=------- --

La MED Graciela Herrera Villalobos brinda una exposicion sobre el aporte a la educacion y a la
sociedad costarricense por parte de la primera persona nominada a esta categoria; sefor
Juan Rafael Gomez Torres, que indica lo siguiente: “Para comentar la contribucion de Don Juan
Rafael, se destaco que no solo ha tenido un aporte significativo a nivel de la filosofia, sino también
en la pedagogia, realizando propuestas muy relevantes. Posee un largo recorrido en temas como
interculturalidad en la educacion indigena, pedagogia critica, innovacion en la ética filosofica,
tecnologias educativas y critica al mercado. Ademds, ha desarrollado diversos trabajos sostenidos
en extension universitaria, comunidad y educacion superior, profundizando en la didactica de la
educacion superior. Cuenta con numerosos articulos y libros publicados sobre estos temas,
evidenciando una trayectoria amplia y sostenida a lo largo del tiempo. Su labor también se centra

en filosofia y pensamiento latinoamericano, realizando importantes contribuciones y recopilando

informacion sobre la filosofia latinoamericana en Costa Rica.”
El Dr. César Toruiio Arguedas agrega lo siguiente: “Ademads es muy importante el reconocimiento
de Filosofia por las caracteristicas de nuestro Colegio, siendo esta institucion de la Filosofia”, -------
La MSc. Ana Gabriela Bejarano Salazar brinda una exposicion sobre el aporte a la educacién y a la
sociedad costarricense por parte de la segunda persona nominada a esta categoria; sefor
Mario Solis Umaia: “Con respecto a don Mario Solis, se destaco que es profesor catedratico y
Director del posgrado en Filosofia en la Universidad de Costa Rica. Posee una formacion académica
muy Solida, tanto en Costa Rica como en €l extranjero, habiendo realizado su posgrado en la
Universidad de Essex, Reino Unido. Es investigador del Instituto de Investigaciones Filosoficas y ha
participado en intercambios y visitas docentes internacionales. Sus areas de especialidad incluyen
filosofia politica, filosofia moral, teorias de la justicia y filosofia contemporanea. Cuenta con multiples
publicaciones, entre las que se destacan. Justicia Situacional, Racionalidad, Normatividad y Teoria
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Critica Latinoamericanista, NeoPentecostalismo "Ya no vivo yo” Identidad: un Estudio
Microsocioldgico de Religion, asi como numerosos articulos y capitulos en distintas publicaciones. Ha
liderado diversos proyectos de investigacion, incluyendo estudios sobre teorias contemporaneas de
la justicia desde la perspectiva latinoamericana, ciudadania social global y sistema de salud en Costa
Rica, abordando desafios programaticos y conceptuales. Ha trabajado también en debates sobre
Justicia social global y critica al argumento de la cohesion legitima. Es docente de multiples cursos
de filosofia moral y politica, teorias de la justicia, derechos humanos y ética aplicada, tanto a nivel
de grados como de posgrados en la misma universidad. Ademads, participa como difusor y
colaborador en medios institucionales y actividades académicas de la Escuela de Filosofia. ----------
El Dr. César Torufio Arguedas expresa lo siguiente: "Se destaco que ambos académicos de filosofia
cuentan con amplios atestados y trayectoria y Colypro expresa su orgullo por contar con estos

colegiados, quienes poseen un extenso curriculo académico y conforman la lista de colegiados

Institucionales.”
El MTR. Rodrigo Lizama Oliger, secretario brinda una exposicion sobre el aporte a la educacion y a
la sociedad costarricense por parte de la tercera persona nominada a esta categoria; sefor
Arnoldo Mora Rodriguez: "Don Arnoldo es fildsofo costarricense, pensador critico y figura clave
de la cultura nacional. Es considerado uno de los mas destacados filosofos contemporéaneos del pais.
Posee el doctorado en Filosofia de la Universidad de Bélgica por la Katholieke Universiteit Leuven

(Lovaina, Bélgica y ha dedicado mas de cuatro décadas a la docencia universitaria en las principales

universidades estatales de Costa Rica.
Su trayectoria incluye cargos de alto impacto, como Director del Departamento de Filosofia, decano
de la Facultad de Letras de la Universidad de Costa Rica, asi como Ministro de Cultura entre 1994 y
1998. Durante su gestion como Ministro de Cultura, fue creador de los Festivales Nacionales de Arte,
participo en los Juegos Nacionales Deportivos anuales y organizo la Feria Centroamericana del Libro
en 1997, manteniendo estrechas relaciones institucionales con los ministros de Cultura de
Centroamérica y Panama. Ha recibido diversos reconocimientos nacionales e internacionales, entre
los que destacan el Premio Nacional de Ensayo “Aquileo Echeverria” por su obra Perspectivas
Filosdficas del Hombre, otorgado por el Ministerio de Cultura, y el Premio Jorge Volio en 1991. Es
miembro de la Academia Costarricense de la Lengua y ha recibido el titulo de Doctor Honoris Causa
por la Universidad Nacional en 2021. Es especialista en la historia del pensamiento contemporaneo
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y ha participado activamente en simposios, congresos y mesas redondas sobre cultura, ética,
teologia e historia politica. Entre sus obras mas influyentes se encuentran. "Monsefor Romero, Los
Origenes del Pensamiento Socialista en Costa Rica, La Identidad Nacional de la Filosofia
Costarricense y estudios sobre filosofia latinoamericana”. Cabe destacar que Don Arnoldo, con 78

anos de edad, ha sido colegiado durante muchos afos, consolidando asi su trayectoria y méritos

para recibir este reconocimiento.”
Una vez escuchadas las exposiciones y detalles de la candidatura de estas personas, se propone a

votacion la aprobacion de éstas, en la categoria de Filosofia, mencidn honorifica, por lo cual la Junta

acuerda lo siguiente: --=--=======mmmmmm oo --
ACUERDO 10:

Aprobar las candidaturas de las siguientes personas como ganadoras en la categoria
Filosofia mencion honorifica 2025 por sus aportes a la educacion y a la sociedad
COStarricense! ~==-=====mcmcmccccmccmcconmccon e e re e e n e m e e . ———————————

Sefior Juan Rafael GOMEZ TOrres =-============m s e e e e e e e e
Sefior Mario Solis Umafa =============mm s e e e e e e e s
Sefior Arnoldo Mora Rodriguez -=-==========mmm e e e e e e e
/Aprobado por siete votos./ /ACUERDO EN FIRME. / ----=-=========mmmmmmmmmm e oo
Comunicar al sefor Daniel GOmez Vargas, Jefatura de Presidencia y a la Direccion
Ejecutiva, --=-========msmee e e e -
En virtud de lo anterior, esta Junta Directiva expresa su profundo agradecimiento y reconocimiento
a Don Arnoldo Mora y dejando constancia en las actas oficiales de Colypro, de esta gran trayectoria

en beneficio de la sociedad costarricense y aportes a la educacién; por lo anterior se toma el

siguiente acuerdo: --------=====mmmmmmm e
ACUERDO 11:

Designar a partir de este aifo el premio mencion honorifica categoria filosofia como
“Premio Filosofia Arnoldo Mora Rodriguez” como un reconocimiento a todo su aporte a
la sociedad, la educacion, el pensamiento, la cultura y el Estado Costarricense. ----------
/Aprobado por siete votos./ /ACUERDO EN FIRME. [ =-=-=====s=scccmcmec e e e e
Comunicar al sefor Daniel GOmez Vargas, Jefatura de Presidencia y a la Direccion

Ejecutiva. ===========m=sceseesemmccscssn s s re s e s e s ne e e s e s e ne e e e s e e e e e
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CATEGORIA MENCION HONORIFICA, DE LITERATURA: Se procede con la siguiente categoria:

Mencién Honorifica. Esta distincion se otorga a los colegiados que han realizado aportes destacados

en el ambito de Literatura.

La MED. Graciela Herrera Villalobos, brinda una exposicion sobre el aporte a la educacion y a la
literatura costarricense, por parte de la primera persona nominada a esta categoria; sefiora
Floria Jiménez Diaz: “Dora Floria Jiménez es colegiada, ya pensionada, y trabajo muchos anos
en la Universidad Nacional. Se destaco que posee mas de 25 obras publicadas y es una de las figuras
mads reconocidas de la literatura infantil en Costa Rica. Dedico mas de 25 afos a la formacion docente
en lenguaje y literatura infantil, y que su produccion literaria ha sido fundamental para generaciones
de nifas y nifios. Muchas de sus obras son recomendadas en escuelas costarricenses y ha recibido
premios a nivel nacional e internacional por su trayectoria. Ademds, presidio la Comision Nacional
para la Defensa del Idioma Esparol y de las Lenguas Aborigenes. Su libro "Tres Cocodrilos del
Cocodrilar” fue incluido en la lista de lecturas obligatorias en preescolar en México, y "El Arbolito
Solo” fue seleccionado para un concurso de lectura infantil en Colombia. Aun con su extensa
trayectoria, Dofa Floria continda activa en la formacion de /a literatura infantil en Costa Rica.-------
El Dr. César Toruno Arguedas sefiala lo siguiente. "En esta categoria, la Junta Directiva de Colypro
realiza un reconocimiento especial a las personas colegiadas que han trabajado en el drea de
literatura infantil, especialmente en un contexto en el que existen desafios en la ensefianza de la
escritura en el pais, que requieren una reforma integral. Este homenaje constituye una manera de
valorar y reconocer el aporte significativo de estas personas colegiadas en dicho ambito.” -----------
La MSc. Mildred Vasquez Solano brinda una exposicion sobre el aporte a la educacién y a la literatura
costarricense, por parte de la segunda persona nominada a esta categoria; sefiora Ani
Brenes Herrera: “Dofa Ani es alajuelense y escritora de literatura infantil y poesia. Ha colaborado
en varias revistas de educacion y se desempefia como encargada de la seccion de pedagogia de la
Revista del Magisterio. Fue coautora del himno de la Junta de Pensiones y cuenta con mas de 30
publicaciones de poesia para nifios. Asimismo, es una de las cofundadoras de la Asociacion de
Celiacos en Costa Rica, siendo pionera en visibilizar el tema del gluten en el pais. Gracias a su
trabajo, se han desarrollado dietas especiales en comedores infantiles y muchos productos
consumidos hoy en dia estan catalogados como “gluten fit”, beneficiando a personas con esta
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condicion. Por su aporte significativo y sostenido durante tantos anos, se considera que Dofna Ani

merece esta Mencion Honorifica.”

El Dr. César Toruiio Arguedas sefala lo siguiente: “Agradecemos por todos sus aportes a la literatura

y aspectos relacionados con nutricion”
Una vez escuchadas las exposiciones y detalles de la candidatura de estas personas, se propone a
votacion la aprobacion de éstas, en la categoria de Literatura, mencidn honorifica, por lo cual la

Junta acuerda lo siguiente:
ACUERDO 12:

Aprobar las candidaturas de las siguientes personas como ganadoras en la categoria
Literatura mencion honorifica 2025 por sus aportes a la educacion y a la literatura
COSLAITICENSA: ~~=~======m=mm = mm e e e e e e i

Seiora Floria Jiménez Diaz ------============mm s oo e e
Sefiora Ani Brenes Herrera -----=-========mmmmm oo e
/Aprobado por siete votos./ /ACUERDO EN FIRME. /[ -==-==========mmmmmmmmmcecocccccceeeee
Comunicar al sefior Daniel GOmez Vargas, Jefatura de Presidencia y a la Direccion
Ejecutiva. ==========mmem e e e e s m e -
CATEGORIA MENCION HONORIFICA, DE CULTURA: Se procede con la siguiente categoria: Mencidn

Honorifica. Esta distincidon se otorga a los colegiados que han realizado aportes destacados en el

ambito de la Cultura. ------------------
El MTR. Rodrigo Lizama Oliger, brinda una exposicion sobre el aporte a la educacién y a la cultura
costarricense, por parte de la persona nominada a esta categoria; sefior Juan Rafael Quesada
Camacho: "Don Rafael Quesada es historiador costarricense, con una destacada trayectoria en los
ambitos universitario, cultural y educativo. Obtuvo el grado de doctor en Historia en la Universidad
de Paris Sorbona, Francia, donde profundizo sus estudios historiogréficos y en la historia de la
educacion latinoamericana. Ha desarrollado una amplia carrera docente e investigativa en la
Universidad de Costa Rica, ejerciendo la catedra de Historia Académica y formando nuevas
generaciones de historiadores. Su produccion intelectual ha contribuido de manera decisiva a la
comprension critica del pasado nacional, la identidad costarricense y los procesos educativos de los
siglos XIX y XX. Entre sus obras mas reconocidas destacan Historia de la Historiografia Costarricense,
1821-1940: "Un Siglo de Educacion” y 1814-1914: "Clarin Patridtico”, "La Guerra contra los
18
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Filibusteros” y la “Nacionalidad Costarricense”, considerados textos de referencia en estudios
historicos y pedagdgicos del pais. A lo largo de su trayectoria, ha participado en proyectos nacionales
e Internacionales de investigacion, foros académicos y publicaciones colectivas sobre historia,
educacion y cultura. Su labor ha sido reconocida con diversos premios y distinciones, consolidandolo
como una de las figuras mas influyentes de la historia costarricense contemporanea. Sus estudios,
conferencias y escritos abordan con rigor temas de historia, demografia, educacion, democracia y
formacion ciudadana, desde una perspectiva critica y humanista, orientada al fortalecimiento del
pensamiento historico en Costa Rica. Ha recibido el Premio Cleto Gonzalez Viquez por su obra

Historia de la Historiografia y es miembro de numero de la Academia de Geografia e Historia de

Costa Rica.
El Dr. César Torufio Arguedas, agrega a este aporte, lo siguiente: "Es un honor que don Juan Rafael

Quesada siga siendo integrante colegiado activo de nuestra institucion, ya en su calidad de

pensionado”
Una vez escuchada la exposicion y detalles de la candidatura de esta persona, se propone a votacion

la aprobacion en la categoria de Cultura, mencién honorifica, por lo cual la Junta acuerda lo

siguiente: -----========mmmmmmmmmmeeee oo -

ACUERDO 13:

Aprobar la candidatura de la siguiente persona como ganadora en la categoria Cultura
mencion honorifica 2025 por sus aportes a la educacion, historia, cultura y la sociedad
COStarricense: ~~--=-—==r===r=mmmeecmmm e e —————————————

Seior Juan Rafael Quesada CamachQ ---========== s oo e e e
/Aprobado por siete votos./ /ACUERDO EN FIRME. / ---=-=======-mmmmmmmmm e ceee oo
Comunicar al sefor Daniel GOmez Vargas, Jefatura de Presidencia y a la Direccion
Ejecutiva, --=-========msmee e e e -
CATEGOR{A MENCION HONORIFICA, DE ARTE: Se procede con la siguiente categoria: Mencion
Honorifica. Esta distincion se otorga a los colegiados que han realizado aportes destacados en el
ambito del Arte.

El Lic. Jonathan Céspedes Arroyo, brinda una exposicién sobre el aporte a la educacién y al arte

costarricense, por parte de la persona nominada a esta categoria; sefior Carlos Guzman
Bermudez: “Don Carlos Guzman es musico, arreglista y editor costarricense. Actualmente tiene 68
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anos y estudio en la Universidad Nacional (UNA). Participd en el Programa Juvenil de la Orquesta
Sinfonica Nacional y ha formado parte de numerosos festivales de OTI alrededor del mundo desde
1984. Ha recibido varios reconocimientos, entre ellos premios de la Asociacion de Compositores y
Autores Musicales de Costa Rica (ACAM), el Premio Nacional de Musica Aquileo Echeverria y el
Premio Musica del Afio 2008. Se destaca que Don Carlos es uno de los principales musicos a nivel

nacional, reconocido por su trabajo con el grupo Gaviota y por su contribucion al fortalecimiento de

los aspectos culturales de Costa Rica.”
El Dr. César Toruio Arguedas agrega a la exposicion realizada por el Lic. Jonathan Céspedes: “Se

hace la anotacion de que Don Carlos también es autor del libro Soy Tico, obra que se considera un

referente tanto para el Magisterio Nacional como para la cultura costarricense”
Una vez escuchada la exposicion y detalles de la candidatura de esta persona, se propone a votacion

la aprobacion de ésta, en la categoria del Arte, mencién honorifica, por lo cual la Junta acuerda lo

SIgUIeNte: ========mmmmmm e oo
ACUERDO 14:

Aprobar la candidatura de la siguiente persona como ganadora en la categoria Arte
mencion honorifica 2025 por sus aportes a la educacion y a la sociedad costarricense:
Sefior Carlos Guzman Bermidez ----=========mmmm s e e e e e
/Aprobado por siete votos./ /ACUERDO EN FIRME. / ---=-=========-mmmmmmemmemmeeoe oo
Comunicar al sefor Daniel Gomez Vargas, Jefatura de Presidencia y a la Direccion
Ejecutiva, --=-========msmee e e e -
CATEGORIA COLEGIADO DE ORO 2025: Se procede a la eleccion de la siguiente categoria: Categoria
Colegiado de Oro 2025. Esta distincidn se entrega a personas con edades entre los 50 y 90 afios, o

bien a quienes cuentan con mayor antigiiedad como personas colegiadas, en reconocimiento a su

ejemplo, trayectoria y valores aplicados a la corporacion. A continuacién, se detallan las personas

que integran esta categoria:

En esta categoria se reconocen a las siguientes personas colegiadas:
« Doiia Blanca Iris Ulloa Ramirez, nacida el 28 de mayo de 1924, quien cuenta con 101

anos de edad y es colegiada desde el 23 de abril de 1977.
« Dona Ligia Alvarado Montero, nacida el 26 de diciembre de 1926, quien cuenta con 98

afnos de edad y es colegiada desde el 27 de marzo de 1993.
20
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« Don Didier Garcia Zaniga, nacido el 18 de octubre de 1927, quien cuenta con 98 afos de

edad y es colegiado desde el 6 de octubre de 1956, (cinco afos después de la fundacion de

la institucién.) e
Estas personas representan un valioso ejemplo de permanencia, compromiso y dedicacion al

ejercicio profesional y a la corporacion, por tanto, la Junta Directiva procede a tomar el siguiente

ACUErdO, ===========mm e oo

ACUERDO 15:

Aprobar las candidaturas de las siguientes personas como ganadoras en la categoria
Colegiado de Oro 2025 por sus aportes a la educacion costarricense: -------

Seiiora Blanca Iris Ulloa Ramirez =-===========mmm oo e e e e e e e e
Seiora Ligia Alvarado Montero ----========== s e e e e e e e
Sefior Didier Garcia Z0fiiga ---==============m s s e e e e
/Aprobado por siete votos./ /ACUERDO EN FIRME. / ---=-========mmmmmmmme oo
Comunicar al sefior Daniel GOmez Vargas, Jefatura de Presidencia y a la Direccion
Ejecutiva, --=-========mmmeee e e e
Quedan pendientes las dos personas correspondientes a la categoria de Mérito Profesional, que
seran figuras de alcance nacional y cuya definicién estara a cargo de la Junta en los préximos dias.
Asimismo, se mantiene pendiente la designacién en la categoria de Colegiado o Colegiada
Distinguida, en la cual ya se ha recibido una candidatura y una propuesta regional. Se espera que

durante la préxima semana dichas candidaturas queden debidamente definidas. Con esto, se da por

cerrado el presente bloque de reconocimientos y premios Colypro 2025.
CAPITULO V: ASUNTOS VARIOS ------==n=mnmmmmmmmmmmmm oo e e e e e e e e e e
ARTICULO 09. Pronunciamiento por costo de vida de las personas pensionadas

La MED Graciela Herrera Villalobos, manifiesta lo siguiente: "En este punto, se considera necesario
posponer la discusion del tema, debido a los recientes acontecimientos relacionados con la Comision
de Hacendarios de la Asamblea Legislativa. En la sesion de esa comision, celebrada el dia de hoy,
se informa que lograron un acuerdo y dictaminaron de manera positiva el Proyecto de Ley N.°
24.353, el cual permitiria que las pensiones contempladas en las Leyes N.° 2248 y N.° 7268 puedan
recibir el ajuste (aumento) correspondiente al costo de vida. Cabe recordar que el pasado 21 de
octubre, el proyecto habia sido dictaminado en contra, sin embargo, €l reciente acuerdo cambia el
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panorama legislativo, por lo que se debera analizar el nuevo escenario que se presentard en el
Plenario Legislativo. Asimismo, se deja constancia del rechazo absoluto ante las declaraciones
emitidas por la diputada Pilar Cisneros, quien sefalo que el otorgamiento de dicho ajuste
representaba un beneficio para "ticos con corona”. Se enfatiza que las personas pensionadas del
Magisterio Nacional no pueden, en ningun caso, ser calificadas de esa manera, ya que se trata de
personas que dedicaron su vida al servicio educativo del pais. En virtud de lo anterior, se acuerda
posponer la valoracion del pronunciamiento institucional hasta contar con mayor claridad respecto

al trémite legislativo y al escenario que se configure en los proximos dias.”

Considerando la informacidon suministrada y en vista de una mayor agilizacion en pro de esta

situacion, la Junta Directiva procede a tomar el siguiente acuerdo:
ACUERDO 16:

Autorizar a la sefora Graciela Herrera Villalobos para que en caso de que el contexto
nacional lo requiera proceda con la redaccion del pronunciamiento y posterior revision
con la Direccion Juridica y la Junta Directiva. Cumplido este procedimiento se podra dar
a conocer sin necesidad de un nuevo acuerdo. --------------

/Aprobado por siete votos./ /ACUERDO EN FIRME. [ =-=========sccmmmec e e e e
Comunicar a la sefiora Graciela Herrera Villalobos, ---===========ccemmcmoe e
ARTICULO 10. Asamblea 29 de noviembre -

La MSc. Francine Barboza Topping, Directora Juridica presenta el borrador de la agenda de la

Asamblea del 29 de noviembre del 2025, quien durante la presentacién manifiesta lo siguiente: ----
“Se comparte un primer borrador de la agenda de la Asamblea General Ordinaria, el cual estd
preestablecido en gran medida por la ley, la cual establece los temas que deben ser tratados. Este
documento se comparte a fin de que los miembros puedan orientar comentarios y recibir un
panorama completo sobre la planificacion de la Asamblea. La Asamblea estd programada
inicialmente para el 29 de noviembre, lo que implica que la publicacion de la convocatoria dentro
del término legal maximo deberia realizarse a mas tardar el 17 de noviembre; considerando tiempos
de anticipacion y coordinacion, se propone que la publicacion se haga el viernes 14 de noviembre.
No se ha definido si la primera publicacion debe ser en la Gaceta o en los medios institucionales del
Colegio, pero se resalta que la agenda debe estar aprobada la proxima semana para enviar a la
Imprenta Nacional y garantizar la publicacion oportuna. Este tramite suele tardar alrededor de ocho
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dias, por lo que se recomienda planificar con suficiente antelacion. La asamblea corresponde a la
115.4 convocatoria, con inicio previsto a las 8:00 a.m. Se deja pendiente la confirmacion del horario
definitivo. En cuanto al lugar de la asamblea, se propone que sea en Heredia, abarcando ambos
recintos: Escuela Rafael Moya Murillo (recinto electoral) y Palacio de los Deportes (recinto de
deliberacion). La direccion especifica del Palacio de los Deportes se indica como avenida 2, calle 12.”
El Lic. José Pablo Valerio Gonzalez, Director Ejecutivo indica que, “Para este punto en particular,
existe un espacio designado en el Palacio de los Deportes para 1as personas que requieran alguna
ayuada especial, conforme a lo dispuesto en la Ley 7600. Asimismo, el Palacio cuenta con un espacio
de votacion adaptado para quienes necesiten asistencia. Hasta e/ momento, no se cuenta con un
comunicado o acuerdo oficial gue defina los recintos de votacion, lo cual considero importante. Para
lo cual el Dr. César Toruno indica que. "Por ello, seria importante que la convocatoria sea compartida
con el Tribunal correspondiente para que emita las observaciones que considere pertinentes. ” ------
La MSc. Francine Barboza Topping continta dando los detalles de la posible agenda de la Asamblea
General: “Se indica que la acreditacion de los participantes se realizaré una hora después de la
apertura del recinto, conforme a la ley y, de conformidad con el articulo 7 del Reglamento General,

cerrando una hora después de iniciada dicha acreditacion. Esta hora se definird de manera definitiva

una vez se establezca el inicio formal de la Asamblea.

En cuanto al desarrollo de la Asamblea, propuse estructurar la agenda de la siguiente manera.------

Capitulo I — Actos Protocolarios ============mmmmmmm oo

e Articulo 1: Entonacion del himno nacional.
o Articulo 2: Palabras de bienvenida del Presidente, Dr. César Torufio Arguedas ---------------

o Articulo 3: Exposicidn de los lineamientos a seguir en la Asamblea, que podra realizarse de

manera presencial o mediante un video, segun se decida.

Capitulo II — Orden del Dia ==============mmmm e

e Articulo 4: Comprobacion del quérum.
o Articulo5: Revision y aprobacion del orden del dia de la Asamblea General Ordinaria CXV.
o Articulo 6: Proceso Electoral: Eleccion de Tribunal Electoral, Tribunal de Honor y

Representante de Colypro ante el Consejo Superior de Educacion. -------------==-=====m=nmmumn-
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Articulo 7: Declaratoria de miembros electos de Tribunal de Honor, Tribunal Electoral y
Representante de Colypro ante el Consejo Superior de Educacién. -------------=-=-====-=-m-nm---

Articulo 8: Asuntos iniciativa de colegiados y colegiadas:

. Conocer el acta de la Asamblea General Extraordinaria CXXXVII de las ocho horas del sabado

29 de abril de 2023, especificamente del articulo 08: Conocimiento de denuncia presentada
por el Movimiento de Resistencia de Profesores de Idiomas y de informe CLYP-FS-19-2021,

emitido por la Fiscalia. Presentado por el colegiado Alexander Valdez Hurtado.----------------

. Gestion de permisos ante el Ministerio de Educacién Publica para actividades institucionales

del Colegio durante la jornada laboral. Presentado por los colegiados Meylin Soto Gonzalez y

Otros. -------=--=mmmmmmmmmm oo ---

. Declarar non grato a _ Presentado por el colegiado José Pablo

Arce Sabor0. ~—————r~=—r=m=mm— =

. Conocer la sancion que debia poner el Tribunal de Honor (asi solicitada por denuncia del

Movimiento de Resistencia de los Profesores de Idiomas de Inglés, Francés e Italiano y que

aprobd la Asamblea). Presentado por el colegiado José Pablo Arce Saborio.

Articulo 9: Presentacion, discusion y aprobacién de las normas presupuestarias y del

presupuesto 2026, a cargo del Lic. Jonathan Céspedes Arroyo, Tesorero.

Articulo 10: Presentaciéon de Ejecucidn Presupuestaria 2024-2025 con corte a setiembre,

a cargo del Lic. Jonathan Céspedes Arroyo, Tesorero.
Articulo 11: Informe de la Junta Directiva a cargo del Presidente Dr. César Torufo

Arguedas. -----====m=mmmmmmmmm oo
Articulo 12: Informe de la Fiscalia, a cargo del Dr. Ademar Azofeifa Murillo. ----------------
Articulo 13: Aprobacidn de propuesta de politicas que orienten la formulacion del plan de

desarrollo del Colegio 2026-2030, de conformidad con los fines que sefiala la ley 4770.

CAPITULO III: CLAUSURA DE LA ASAMBLEA.--=-=====n==nnnmsmmmmmmmmme—————————————————
Por el caracter privado de la Asamblea, no podra ingresar al recinto ningin

acompainante; solamente la persona colegiada, con excepcion de lo indica en el articulo

9 del Reglamento General del Colegio. No traer nifos.
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La documentacion estara disponible a partir del lunes 17 de noviembre de 2025 en la pagina web

del Colegio www.colypro.com.

Dr. César Toruio Arguedas MTR. Rodrigo Lizama Oliger

Presidente, Junta Directiva Secretario, Junta Directiva

Se aclara que, en este borrador, no se establecen horarios especificos, ya que dependeran de la
hora de inicio de la Asamblea. Por ejemplo, si la Asamblea comienza a las 9:00 a.m., €l recinto
podria abrirse a partir de las 9:20 a.m., para la entonacion del himno y los mensajes iniciales, y
luego dar paso a la aprobacion del orden del dia. El Tribunal podra definir la distribucion de las horas
disponibles dentro del periodo de cuatro horas que establece el reglamento, incluyendo la realizacion
del proceso electoral, el cual, al ser electronico, permite declarar de forma inmediata a los miembros
electos del Tribunal de Honor, Tribunal Electoral y representante de Colypro ante el Consejo Superior
de Educacion. El Dr. César Torufio Arguedas solicita que antes de iniciar con el proceso electoral, se

deben realizar todos estos procesos que corresponden a los siguientes articulos:

e Articulo 11: Informe de la Junta Directiva, a cargo del Presidente, Dr. César Torufo

Arguedas. A i ik iR i
o Articulo 12: Informe de la Fiscalia, a cargo del Dr. Ademar Azofeifa Murillo.------------------

e Articulo 9: Presentacion, discusion y aprobacién de las normas presupuestarias y del

presupuesto 2026, a cargo del Lic. Jonathan Céspedes Arroyo, Tesorero.

o Articulo 10: Presentacion de la Ejecucion Presupuestaria 2024-2025, con corte a setiembre,

a cargo del Lic. Jonathan Céspedes Arroyo, Tesorero.

La MSc. Francine Barboza, consulta: “¢Entonces, todos estos informes y presentaciones se deben
hacer antes de pasar al proceso electoral? Ademads, la MSc. Francine Barboza sefiala también la
posibilidad de incluir un receso para alimentacion dentro del desarrollo de la Asamblea, tomando en
cuenta la duracion total y la disponibilidad de tiempo que determine el Tribunal. El presidente Dr.
César Toruno Arguedas solicita gue en una proxima sesion se continue analizando la agenda para

verlo con mayor claridad, ya que,; estos asuntos requieren ser vistos con mayor detenimiento. La
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MSc. Francine Barboza senala que: "Durante el mes de agosto de este afo, periodo establecido para
anuncios e iniciativas de colegiados, se presentaron un total de trece oficios, de los cuales once eran
practicamente iguales, correspondientes a documentos enviados por la Junta Regional de la gestion
anterior y firmados por varios colegiados. El primer oficio fue presentado por don Alexander Valdés
y tiene por objeto conocer el acta numero 137 de la Asamblea General Extraordinaria del 29 de abril
de 2023, especificamente el articulo ocho, que trata sobre el conocimiento de la denuncia presentada
por el movimiento "Resistencia de Profesores de Idioma Inglés” y del informe de fiscalia CLPFS-19-
2021. Don Alexander manifesto su interés en entender por qué no se ha ejecutado el acuerdo de
dicha asamblea. Este asunto se considera viable para conocimiento de la Asamblea. Asimismo, se
presento un oficio relacionado con la gestion de permisos ante el Ministerio de Educacion Publica
para actividades institucionales del colegio durante la jornada laboral. Este fue presentado
inicialmente por Meylin Soto y otros colegiados, y se refiere a la autorizacion de actividades dentro
de la jornada ordinaria, sin limitarse a sabados o a horarios extraordinarios. Este punto también se
considera procedente para conocimiento de la Asamblea. Por otro lado, se recibio un oficio
presentado por el colegiado José Pablo Arce solicitando declarar non grato a _ Si bien
es un tema que la Asamblea debe conocer, generalmente requiere un proceso previo que determine
la responsabilidad de la persona. Este punto esta estrechamente relacionado con la solicitud de don

Alexander, ya que se refiere al informe sobre el proceso aun no iniciado. Se recomienda marcar este

punto como informacion y no incluirlo en la agenda hasta que concluya el proceso formal. De igual
manera, se presento un asunto relacionado con la sancion que debia imponer el Tribunal de Honor,
solicitada por denuncia del movimiento “"Resistencia de Profesores de Idiomas Inglés, Francés e
Italiano”. Este tema tiene estrecha relacion con la solicitud de don Alexander y, a efectos de /a
Asamblea, podria unirse al mismo punto. Finalmente, se registro un oficio relativo a la aprobacion
de politicas para la formulacion del Plan de Desarrollo quinquenal 2026-2030. Si bien es un tema
importante, no se ha recibido comunicacion formal que respalde su inclusion, por lo que gueda
pendiente la decision de incorporarlo en la Asamblea. Se recuerda que toda la documentacion que
se vaya a conocer en la Asamblea debe publicarse en la pagina web antes del 17 de noviembre,
incluyendo informes, presupuesto, normas y mociones. Asimismo, se sugiere preparar un borrador
formal limpio con los puntos confirmados, horarios, declaraciones e indicaciones de la Junta, para
Su presentacion oficial ante la Asamblea. Para el capitulo III en la clausura de la Asamblea; por el
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caracter privado de la Asamblea, no podra ingresar al recinto ningun acompanante; unicamente
podra asistir la persona colegiada, con excepcion de lo indicado en el articulo 9 del Reglamento
General del Colegio. Se solicita no traer nifios. La documentacion correspondiente estara disponible
a partir del lunes 17 de noviembre de 2025 en la pagina web del Colegio: www.colypro.com. -------
CAPITULO VIII: ASUNTOS VARIOS -----===nssnsmmmmmmmmeemmeeeeee e e——e——— e ———————————
CAPITULO IX: CIERRE DE SESION------n--mmmmmmomee oo oo
SIN MAS ASUNTOS QUE TRATAR EL SENOR PRESIDENTE FINALIZA LA SESION A LAS
VEINTIUN HORAS CON UN MINUTO DEL DIA INDICADO., -----==-===ns-nn-mmmmnmnm————————

César Toruiio Arguedas Rodrigo Lizama Oliger
Presidente Secretario

Toma de acta y levantado de Texto: Melissa Sanchez Alfaro.
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