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1. Objetivo General 

Velar por el cumplimiento ético, normativo y transparente del accionar de la Junta Regional de Colypro, mediante 

la fiscalización permanente de sus decisiones, el uso adecuado de los recursos y el seguimiento de los lineamientos 

institucionales del Colegio. 

2. Líneas de Acción y Actividades Principales 

Línea de acción Actividad Indicador de 

cumplimiento 

Periodo de ejecución 

Fiscalización normativa Revisar actas, acuerdos y 

resoluciones de la Junta 

Regional. 

Número de actas 

revisadas / Total de 

sesiones. 

Mensual 

Control de recursos Verificar informes 

financieros y 

presupuestarios. 

Porcentaje de informes 

analizados y validados. 

Trimestral 

Seguimiento al Plan 

Regional 

Evaluar el avance del 

Plan Anual de Trabajo. 

Informe trimestral de 

seguimiento emitido. 

Trimestral 

Transparencia y ética Promover sesiones de 

sensibilización sobre 

ética y transparencia. 

Número de actividades 

realizadas. 

Semestral 

Rendición de cuentas Presentar informes de 

fiscalización a la 

Asamblea Regional y a la 

Fiscalía Nacional. 

Cantidad de informes 

presentados. 

Semestral 

Detección de 

irregularidades 

Investigar denuncias o 

posibles 

incumplimientos. 

Casos atendidos y 

resueltos. 

Según necesidad 

Coordinación 

institucional 

Mantener comunicación 

constante con la Fiscalía 

Nacional y con la 

Presidencia Regional. 

Reuniones o informes 

enviados. 

Permanente 

 


