
PLAN DE TRABAJO 2026 - 2029 
TRIBUNAL ELECTORAL - COLYPRO 

 
MISIÓN 
 
Velar por la integridad, 
legalidad, equidad e 
innovación en los procesos 
electorales de COLYPRO, 
garantizando la participación 
plena de todas las personas 
colegiadas bajo los principios 
de ética, transparencia e 
inclusión. 
 
VISIÓN 
 
Ser un Tribunal Electoral 
modelo a nivel nacional, 
caracterizado por su 
confiabilidad, uso estratégico 
de tecnologías, comunicación 
cercana con las personas 
colegiadas y liderazgo en 
procesos democráticos 
modernos y justos. 
 

OBJETIVOS 
 
1-Garantizar procesos 
electorales transparentes, 
inclusivos y democráticos 
dentro del COLYPRO, velando 
por la participación equitativa 
de todos los colegiados y el 
estricto cumplimiento de la 
normativa vigente. 
 
2-Fortalecer la confianza y la 
legitimidad institucional 
mediante la implementación 
de prácticas éticas, 
imparciales y modernas en la 
organización, supervisión y 
fiscalización de los procesos 
electorales del Colegio. 

EJES DE TRABAJO 
 
1. Transparencia y legalidad 
• Fiscalización rigurosa y 

neutral de todos los procesos 
electorales. 

• Publicación oportuna y clara 
de cada fase del proceso 
electoral. 

• Garantía de igualdad de 
condiciones para todas las 
candidaturas. 
 

 2. Participación e inclusión 
• Promoción activa del derecho 

a elegir y ser electo para toda 
la colegiatura, sin 
exclusiones. 

• Accesibilidad total para 
personas con discapacidad, 
conforme a la Ley 7600. 

• Estrategias para aumentar la 
participación electoral, 
especialmente de sectores 
históricamente 
subrepresentados. 
 

3. Modernización y tecnología 
• Impulso al uso de 

plataformas digitales seguras 
para el voto y seguimiento 
electoral. 

• Optimización del sitio web del 
Tribunal Electoral para mayor 
transparencia y acceso. 

• Digitalización de procesos 
para reducir tiempos, costos y 
errores. 
 

 4. Reforma y mejora continua 
• Propuesta de actualización 

del Reglamento Electoral para 
adaptarse a las nuevas 
realidades del COLYPRO. 

• Creación de canales de 
consulta abiertos y periódicos 
con la colegiatura para 
evaluar el funcionamiento del 
proceso electoral. 
• Formación continua de las 
personas integrantes del 
Tribunal en ética electoral, 
legislación vigente y 
tecnologías aplicadas. 

 
NUESTROS COMPROMISOS 
 
• Actuar siempre con 

imparcialidad, ética y 
profesionalismo. 

• Promover una cultura 
democrática basada en el 
respeto y la equidad. 

• Garantizar procesos 
confiables, auditables y 
modernos. 
 
 

Integrantes: 

1.Adrián Bolaños Benavides    
2. Cynthia Chacón Galler  
3.  Jorge E. Flores Núñez    
4. Sindy Murillo Castillo    
5. Manuel Segura Jiménez   
6.  Marcela Solano Ramírez    
7. Meylin Soto González 

 

“POR UN COLYPRO MÁS 
PARTICIPATIVO, JUSTO E 

INNOVADOR.” 

 
 
 


