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ACTA EXTRAORDINARIA CLYP-JD-AJDSEXT No. 070-2025

ACTA DE JUNTA DIRECTIVA SESION EXTRAORDINARIA CLYP-ID-AJDSEXT NUMERO SETENTA
GUION DOS MIL VEINTICINCO, CELEBRADA POR LA JUNTA DIRECTIVA DEL COLEGIO DE
LICENCIADOS Y PROFESORES EN LETRAS, FILOSOFfA, CIENCIAS Y ARTES, EL MARTES
VEINTINUEVE DE JULIO DEL DOS MIL VEINTICINCO, A LAS DIECISIETE HORAS CON QUINCE
MINUTOS, DE FORMA VIRTUAL, -----n-=n===n-==--

MIEMBROS PRESENTES------=-===n=nnnmmmnmmmmmmmmmmmmmmemm e e e

Presidente

Toruno Arguedas César, Dr.

Bejarano Salazar Ana Gabriela, M.Sc. Vicepresidenta

Lizama Oliger Rodrigo, MTR. Secretario (Se incorpora posteriormente) ----------------

Palencia Lopez Vicenta, Licda. Prosecretaria
Céspedes Arroyo Jonathan, Lic. Tesorero
Vasquez Solano Mildred, M.Sc. Vocal I
Herrera Villalobos Graciela, MED. Vocal II

Se cuenta con la presencia del Dr. Ademar Azofeifa Murillo, Fiscal
PRESIDE LA SESION:

Dr. Torufio Arguedas César

SECRETARIO: M.Sc. Rodrigo Lizama Oliger

CAPITULO I: REVISION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA
ARTICULO 01. Comprobacién del quérum. ----

ARTICULO 02. Revision y aprobacion del orden del dia de la sesion 070-2025. ----------------

CAPITULO II:

CORRESPONDENCIA PARA DECIDIR ---

ARTICULO 03. Actividades agendadas segundo semestre.

ARTICULO 04.  Revista Umbral, —----========-mmmmmmmmmmm oo
ARTICULO 05. Asamblea General Extraordinaria del mes de agosto.
ARTICULO 06. Asamblea General Ordinaria del mes de noviembre.

CAPITULO III:

ASUNTOS VARIOS

CAPITULO 1V: CIERRE DE SESION --------mmmmmmmm oo
CAPITULO I: REVISION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIiA
ARTICULO 01.  Comprobacion del quérum.
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El Dr. Cesar Torufio Arguedas, Presidente, verifica el quérum, estando presentes los

2 miembros de la Junta. Se cuenta con la presencia de la M.Sc. Francine Barboza Topping,

3 Asesora Legal, el Lic. José Pablo Valerio Gonzalez, Director Ejecutivo y el Lic. Carlos Arias

4 Jiménez, Asesor legal de Fiscalia. ---

5 ARTICULO 02.  Revision y aprobacion del orden del dia de la sesion 070-2025. -------------=----

6 Conocido el orden del dia la Junta Directiva acuerda:

7 ACUERDO 01: ========mm e oo e e e e e e e e e e e mm m e e

8 APROBAR EL SIGUIENTE ORDEN DEL DIA: CAPITULO I: REVISION Y

9 APROBACION DEL ORDEN DEL DiA. / CAPITULO II: CORRESPONDENCIA PARA
10 DECIDIR / CAPITULO III: ASUNTOS VARIOS. / CAPITULO IV: CIERRE DE SESION.
11 /APROBADO POR SEIS VOTOS. [ ===========mmmmmem oo e e e e e e
12 CAPITULO II: CORRESPONDENCIA PARA DECIDIR ----=-==-==nnmmemmmoemmemeo oo ceeeeae
13 ARTICULO 03. Actividades agendadas segundo semestre

14 ARTICULO 04. Revista Umbral

15 El Dr. Cesar Toruino Arguedas expone el siguiente articulo: para la Revista Umbral todos y
16 todas hemos recibido el proceso ha sido liderado por dofia Graciela Herrera académica de la
17 Universidad Nacional, que ha realizado las entrevistas, la revisidon de los curriculums y demas
18 ya que nosotros hemos visto los curriculums, hemos visto los documentos propongo lo
19 siguiente para hoy procedemos a escuchar a Dofa Graciela Herrera primero comentandonos
20 cdmo fue el proceso después de esto, que ella nos comente, los perfiles en general de cada
21 una de las personas candidatas y finalmente, después de abordar los 6 perfiles que usted
22 nos diga su terna, digamos, a partir de lo que usted ha evaluado cualitativa y
23 cuantitativamente después de que usted haga estas 3 mini intervenciones procederiamos a
24 escuchar alguna observacidon que tenga algun integrante de la Junta en especifico de las
25 candidaturas y procederiamos a votar, como no esta reglamentado creo que podemos votar
26 con la mano alzada, éverdad? Doina Francini.

27 La M.Sc. Francine Barboza Topping responde: Bueno, en este caso son opciones
28 normalmente lo hacen de acuerdo a la politica de forma privada, pero de hecho le soy
29 honesta pueden votar algo asi, se van a acuerdos de ustedes, pero pueden excepcionarlos.
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El Dr. Cesar Toruno Arguedas, comenta: Perfecto. Excelente, porque si no nos vamos a esos
cuestionarios y se nos complica aqui la sesion, procedemos entonces. Si. Don Carlos. -------
El Licdo. Carlos Arias Jiménez comenta: que dofia Francini dice que pueden excepcionarlo y
para poderlo posiblemente se tenga que tomar un acuerdo entonces yo buscaria la forma
mas eficiente que no sea tomar un acuerdo para excepcionarlo y hacer una votacién desde
un grupo cerrado de control de WhatsApp tomar una decision y expresar un resultado final.
El Dr. Cesar Torufio Arguedas contesta: Bueno, entonces lo haremos asi ahorita a Dofa

Gabriela, que ya esta ahi preparada haciendo formularios entonces procedemos a ceder la

palabra a dofa Graciela Herrera.
La sefora Graciela Herrera contesta: Muy buenas tardes a todas y todos de hecho, aqui les
estoy adjuntando el Drive, donde estan los curriculums estan todos de hombres como
mujeres y estuve haciendo estas averiguaciones porque como lo habiamos comentado en la
sesion que hicimos, como hacer el proceso. Hay que levantar la revista, sobre todo por la
trayectoria que tienen entonces hay que justificar porque tenemos esta revista y hay que
levantarla definitivamente entonces se buscaron 6 curriculums, el primero del que voy a
hablar es de Lia Mayela Anchia Angulo, ella tiene un grado académico y formacion, tiene una
Licenciatura en Ciencias de la Educacidon con énfasis, en primer y segundo ciclo dos
maestrias: una en Trastornos de Aprendizaje, en énfasis Neuroldgico y Administracion
Educativa en cuanto a experiencia de comités y editoriales de revision muy importante aqui
me habian pasado los requisitos de la revista entonces con esto fue que se empezd a buscar
los perfiles de la gente con cada una de estas personas, me reuni para ver un poco cédmo
iba el perfil de cada una de las personas. Entonces en experiencia comité editoriales y
revisidn, es lectora, evaluadora de articulos para la revista educacién de la UCR fue un afio
y educare desde el 2020, amplia trayectoria como directora y asesora de trabajo finales de
graduacion, tanto en la UNED como en la UCR con publicaciones con indexacion tiene una y
este un articulo de opinidn y ponencias internacionales en neuroduccidon. En conocimiento
de sistemas editoriales tienen experiencia en acreditacion en SINAES y sistematizacion, pero,
bueno, hay unas menciones ahi de revistas anexadas esas no les cuenta ha sido docente de

la UNED, de la UCR y actualmente de la UNA destaca por compromiso ético y profesional
3
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por otro lado esta la M.Sc. Verdnica Mora Bermudez ella es profesional en Psicopedagogia
en la UNED tiene un Bachillerato en Educacion Especial también en la UNED ha sido miembro
de Comité de docencia, evaluacion, auto, evaluacién, acreditacion de la escuela, agronomia
de la UCR, pero no, asi como comité de editorial como tal no tiene estas publicaciones
indexadas, tiene el conocimiento en indexacion. Luego se encuentra Paula Alonso Chacon,
que ella es Doctora en Didactica de Ciencias, Lenguas, Artes y Humanidades, tiene una
Maestria en Educacion, con énfasis en Docencia Universitaria, en experiencia es editora en
la revista nueva humanismo de la UNA desde el 2023 miembro del consejo editorial de la
UTN y de la revistas, tema de nuestra América y repertorio americano, evaluadora externa
y miembro del Tribunal de tesis de maestria en psicopedagogia en la UNED, si tiene
numerosos articulos, capitulos en revistas indexadas, formacion especifica en marcacion
XML, JATS y Open Journal System para la gestion de revistas electrénicas luego esta
Cristopher Montero Corrales que él es Doctor en Linguistica Hispanica, Antropdlogo de
formacion, tiene diversos posgrados en literatura y cultura centroamericana, es miembro del
consejo editorial de la UTM temas de nuestra América y repertorio americano, autor y editor
de mudltiples libros, ensayos y ha ganado de hecho premios nacionales en literatura y basta
produccion poética narrativa ensayistica publicada en editoriales académicas internacionales
y en revistas indexadas. También tiene bastante conocimiento en cursos especificos para los
procesos editoriales y de hecho estando a cargo de la revista que coordina ganaron también
un premio a nivel nacional. Luego se encuentra Raul Alonso Chavez Murillo, que también es
Master en Humanismo, Sociedad y Ambiente en la UNA, Licenciado en Educacion Artistica
no tiene como mucha experiencia en comités editoriales, tiene publicaciones y ensayos
académicos y por Ultimo, se encuentra el Doctor Rafael Angel Espinoza Pizarro, él tiene un
PHD en Educacion con énfasis en Investigacion Educativa, Doctor en Filosofia y curriculum
en instruccién ha sido revisor internacional de pares previsor en congresos de investigacion
cuenta con amplia experiencia también en congresos es extensa direccion y evaluacion en
tesis de la UNED y en la UCR desde 1997 tiene muchas publicaciones en congresos y revistas

con indexacidn y ha sido profesor en varias maestrias estatales, extranjeras y en tecnologias
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el perfil que se diferencia entre las otras personas es la experiencia que tiene a nivel

internacional y en investigacion.

Esos serian las 6 personas que estan en la terna.
El Dr. Cesar Torufio Arguedas le comenta: Ahora, a partir de esta evaluacion que usted los

conocio, etcétera que recomienda esta terna, cudles son los candidatos que usted

recomienda y por qué.
La M.Sc. Graciela Herrera comenta que a la primera persona que recomendaria es a Paula
Alonso Chacodn, como les decia necesitamos gente, si fuera una revista como mucho mas
fuerte ¢Podriamos? No necesitariamos tal vez gente especifica que haya trabajado tanto en
revistas podriamos buscar, por ejemplo, mas de educacién, sin embargo, por donde estamos,
yo si considero necesario que sean personas que ya hayan pasado por los procesos, por
ejemplo, de indexacion y aprovechar de una mejor manera la revista para las personas
docentes, porque también sabemos que la realidad es que no hay una cultura de escribir de
sistematizar, entonces tenemos que promover esa cultura por eso me parece que tiene toda
la experiencia, también tenemos que ver que es por ellos y por ellas van a pasar los articulos,
entonces si me parece que tiene que ser una persona que tiene que ser personas que tengan
muchisima experiencia en publicacion para elevar también el nivel por eso recomiendo a
Paula Alonso Chacdn y también a Christopher Montero Jornal. Porque, por ejemplo, esta
revista que ahorita se me acaba de olvidar, que es la que él coordina de la Universidad
Nacional en un ano ha logrado, un premio en la en la Universidad Nacional por el avance
que ha tenido el posicionamiento que ha logrado con la revista y también me gusta mucho
que sean de lingistica y, por ultimo, si recomendaria para darle un poco mas como de
complejidad o de diversidad al Comité. Al profesor Rafael Angel Espinoza porque él tiene
este roce Internacional, tiene muchisima experiencia a nivel internacional, entonces esto
también nos permite direccionar ver por donde van los Ultimos avances tiene muchisimo
conocimiento en tecnologias, en inteligencia artificial, también es docente entonces también
sabe la realidad de la educacidn, no es que las otras personas no lo sean, porque también
son colegiadas, pero creo que podria diversificar en ese sentido. Entonces, por eso ha

participado en organismos y consorcios internacionales de educacion superior y creo que
5
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tiene mucho contacto internacional también y aportaria bastante a la revista y esa seria la

valoracion. e

El Dr. Cesar Toruno Arguedas comenta: compafieros, compaferas de Junta alguna pregunta

inquietud. -

Doia Graciela Herrera, comenta que ahi estan los nombres en el formulario de las 6 personas

entonces para que ustedes escojan 3.
El Dr. Cesar Torufio Arguedas realiza su intervencién diciendo que recordamos que usted
estd recomendando, pero que no es obligatorio votar nada mas esta recomendando que

estas 3 personas sean Paula Alonso Chacén, Christopher Montero y Rafael Espinoza. Por lo

indicado por dofia Graciela Herrera. ----------------
Lo cual responde la sefiora Graciela Herrera: exactamente son mi recomendacién. -----------
El Dr. Cesar Toruno Arguedas manifiesta: pero la Junta Directiva en este momento puede

votar libremente por eso haremos ternas y procedemos a votar companeros y compafieras

al ser las 6:54 p.m., se incorporaron don Rodrigo Lizama.

Doia Graciela Herrera presenta los resultados de la votacién:

Un voto: Lia Anchia Angulo. -

Siete votos: Paula Alonso Chacon.

Seis votos: Christopher Montero Corrales.

Cinco votos: Rafael Espinoza Pizarro. --

Conocido este punto la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 02: --=======s=smeeee e e e e e e e e e e e e e e e e e e e ———————

Dar por electos a los sefiores PAULA ALONSO CHACON, CHRISTOPHER MONTERO
CORRALES y RAFAEL ESPINOZA PIZARRO, quienes por votacion secreta fueron
elegidos para integrar el Comité Editorial por un periodo de dos aiios. /
APROBADO POR SIETE VOTOS. /ACUERDO EN FIRME. / Comunicar a la Direccion
Ejecutiva y a los sefiores PAULA ALONSO CHACON, CHRISTOPHER MONTERO
CORRALES y RAFAEL ESPINOZA PIZARRO. [ ==========cscceeeccceeecece e ce e e e eaa
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Indica la asesora Francine Barboza que para el proximo 29 de agosto esta convocada la
Asamblea CXL (140) para conocer la reforma del Reglamento de Elecciones, entonces hay 2
panoramas que se apruebe, que no dé tiempo o quede incompleto o no se apruebe eso
puede suceder en esa Asamblea si se aprueba en su totalidad digamos del asunto que era
queda perfecto, no hay ningun problema, pero si el asunto queda a medio queda la
propuesta a medias o del todo no se aprueba. Entonces habria que convocar nuevamente a
otra Asamblea para hacer este proceso. Entonces aqui el documento ya el sefior Carlos Arias
y mi persona lo habiamos visto se podria hacer una nueva asamblea para el préximo viernes
siguiente, que seria 5 de septiembre. Ya la publicacién de la Asamblea CXL (140) ya se dio
y fue el dia de ayer que sali6 en la Gaceta ya quedd publicada y hoy empezé a circular en
medios. Entonces mas bien con tiempo de sobra quedo comunicado entonces, si esta en
tiempo de hacer una convocatoria, en este caso de la Asamblea CXLI (141) quien tendria
como misién en estos principios no lo vamos a tocar que lo mismo de la vez pasada nos
vamos directamente al orden del dia que en principio, el punto seria continuar con él punto
de la sesion anterior, que sera a continuacion del procedimiento y aprobacion de la
modificacién al Reglamento de elecciones, adicionandole este capitulo sobre las elecciones
de representacion del Colegio asignada por Asamblea, por lo que el capitulo 12 actual

disposiciones finales pasara al capitulo 13, quedd redactado, tal cual lo envia el tribunal

electoral esta seria una opcion.
El sefior Carlos Arias Jiménez comenta: Dofia Francine para meterte ahi en la primera opcion,

en resumen, es hacer una Asamblea paralela exactamente igual a la primera, ahora tenemos

otras 2 propuestas que ya tendran que evaluar.
La M.Sc. Francine Barboza contesta: Qué pasa si en las 140 se conoce todo y se aprueba
entonces ya esta no seria necesaria y perfectamente, aunque se esté a una semana, se
puede desconvocar simplemente se toma un acuerdo donde se dice que ya dado que el
punto fue evacuado, no se hace necesario convocar a la Asamblea y simplemente la dejan

sin efecto la convocatoria que eso sucederia si se conoce todo en la CXL (140) que esperamos

que se con0zca todo. =--m-=m-mmmmmm s
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La otra opcidn es aprovechar esa convocatoria y efectivamente, hacer 2 agendas, pero la
segunda, con otros puntos adicionales, de todos los temas que hay pendientes para conocer
en Asamblea, que es una lista mas o menos cachetona muchos de ellos los y la integran los
casos del Tribunal de Honor que tienen recurso de apelaciéon que tienen que ser conocido

en Asamblea y esos casos del Tribunal de Honor solo pueden ser conocidos en Asambleas

Extraordinarias de acuerdo al Reglamento.
En este caso son solo cinco (5) expedientes lo que pasa es que cada expediente lleva 2
puntos, uno que es para que se analice la admisibilidad del recurso, o sea, si lo aceptan para
conocimiento o no. Si la Asamblea decide no aceptarlo para conocimiento, ahi se murid y ya
no se ve el punto siguiente y si lo aceptan para conocimiento, se pasa a conocer el fondo,
que es el punto siguiente: entonces ustedes ven que, por ejemplo, 7 y 8 hablan del mismo
expediente: 05-2014; el 09 y 10 hablan del 06-2021, o sea, todos esos casos han estado
relevados y de hecho en una Asamblea el ano pasado se lograron sacar unos, pero luego
vinieron estos otros, que manda el Tribunal de Honor y que ya ellos habian mandado una
correspondencia que tiene que estar ahi entre lo pendiente, sobre estos casos, que tienen
pendiente la convocatoria para que se conozcan los procesos de apelacién. Entonces, en
principio, no son cosas que tengan que decir, no que sean muy complicadas y la verdad y
los interesados son los que dejen de promover esto, pero digamos, ahorita esa seria una
opcion, por ejemplo, si se diera la aprobacion de toda la reforma del Reglamento en la
sesion del 29 en la CXL (140) Entonces, équé pasaria que en esta no se conoceria el punto
6, pero se conocen todos los demas puntos y si se haria una Asamblea, digamos como una
opcion para decir bueno se hacen 2 asambleas efectivas, entonces, para dejarles un
horizonte antes, cuales serian las 3 propuestas tenemos una CXL (140). Si no se aprobara
el punto en la CXL (140) que se debe a una semana después, si se aprueba en la CXL (140),
es decir, el 29 de agosto, desconvocar la siguiente, o la tercera opcidn, que es convocar las
2 que se van a realizar, solo que con el punto nimero 6 dependiendo si se conoce o no,
porque si no dio tiempo, se siguen a otras mas lo del Tribunal de Honor si no se rompe el

quorum, la gente no mete ninguna opcidén de ninguna mocidn de orden o si se conoce el
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punto, ver solo lo del Tribunal de Honor. Entonces ahi les quedan esas opciones para que

ustedes analicen cual es la que quieren optar. ---------------=--=--=------ --
El sefor Carlos Arias Jiménez comenta: Para puntualizar muy concreto las propuestas la
primera es una agenda comun otra agenda paralela el tema de esa decisidn, que tienen que
valorarla, es que nos enfrentamos a 2 posibles asambleas validas con las implicaciones
presupuestarias que tiene que tomar las 2 asambleas si me preguntan, mi recomendacion
es tienen que hacer esa valoracién de que estamos ante 2 posibles asambleas con toda la
implicacion presupuestaria que tienen valida y la otra propuesta, digamos, ademas de no
solo paralelizar la agenda de la primera asamblea es que por reglamento todos los miembros
de Juntas Regionales tienen obligacidn de asistir a las asambleas si sumamos a todos ellos,
mas todos ustedes, mas los que podamos traer teniendo en cuenta que el quérum minimo
es de 100 personas. Yo no lo veo tan alejado de la posibilidad de que se logre ese quérum,
como les digo, la decisidon que ustedes tomen pasa por valoraciones de riesgo puede ser la

financiera 2 veces, una Asamblea que puede ser valida y que, en buena hora, ojala que

salgan las 2 y que se vean puntos diferentes.
Puede ser que de las 2 solo salga una concreta y la otra opcién es jugarnos el chance de
hacerlo por medio de estas convocatorias, pero igual se asume el riesgo, porque eso si tienen
que tener en cuenta mas alla de lo financiero no hay un mas alla de eso la decisiéon se toma
0 no se toma entonces el tema financiero, reitero, es de valorar, pero no creo que sea el
elemento determinante que deberiamos considerar eso quedara en cada uno de ustedes
pero basicamente, resumiendo, esas son las 3 opciones, son una Asamblea idéntica paralela,
una Asamblea idéntica con un adicional para aprovechar el recurso el espacio y la otra es el
gentil que de acuerdo a los sefiores de Juntas Regionales de su obligacidn de asistencia mas
lo que se pueda reunir, digamos, de la cercanias y asi que nos podria tener o permitir el
quorum de 100, que tampoco es una cosa muy compleja en ese contexto, inclusive después
de que tomen la decision, les podemos dar también algunos elementos que pueden facilitar

para que la primera Asamblea sea la efectiva y cualquier cosa la otra sea la que tome la

obligatoriedad de la decision.
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El Dr. Cesar Torufio Arguedas agradece al sefior Carlos Arias y la sefora Francine Topping y

2 manifiesta: Yo voto por la opcidén uno hacer una Asamblea paralela con la misma tematica,

3 ya que la prioridad es votar, en otro momento veriamos lo del Tribunal de Honor, me parece

4 que el riesgo simplemente se limita con que Don José Pablo no contrate comida y

5 alimentacién hasta después de la sesién del viernes. El viernes tenemos una actividad

6 planeada en Colypro entonces ya estamos haciendo compras y podemos dejar alguna parte

7 reservada para alimentacion. ¢Bueno miembros de Junta tienen alguna argumentaciéon? ----

8 Conocido este tema la Junta Directiva acuerda:

9 ACUERDO 03: ========mmmm e e e e e e e e e e e e e e

10 Convocar a la Asamblea Extraordinaria CXLI Con las siguientes disposiciones: ---
11 APROBADO POR SIETE VOTOS. / ACUERDO EN FIRME. /---==-=====s=-csccmneaauaa-
12 Colegio de Licenciados y Profesores
13 en Letras, Filosofia, Ciencias y Artes
14 CONVOCATORIA ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA CXLI
15 El Colegio de Licenciados y Profesores en Letras, Filosofia, Ciencias y Artes convoca a sus
16 miembros a la ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA CXLI por realizarse el viernes 5 de
17 setiembre del 2025 a las 16:00 horas (4:00 p.m.) en primera convocatoria. ------===-=-==-----
18 Lugar: Gimnasio Multiusos, Centro de Recreo Rafael Angel Pérez Cérdoba, Desamparados,
19 Alajuela. =========-=mmmmmmmemmm oo
20 En caso de no alcanzar el quérum requerido, la Asamblea iniciara una hora después; es decir,
21 a las 5:00 p.m.; de acuerdo con lo estipulado en el articulo 16 de la Ley Organica N° 4770
22 reformada mediante ley 9420.
23 De conformidad con el articulo 7 del Reglamento General, la acreditacion de colegiados
24 participantes en la Asamblea se cierra una hora después de iniciada ésta (6:00 p.m.).
25 Transcurrido ese lapso, ningun colegiado puede acreditarse ni ingresar al recinto en el que
26 se desarrolle la Asamblea.

27  CAPITULO I: ACTOS PROTOCOLARIOS
28 Articulo 1: Entonacion de Himnos.

29  Articulo 2: Palabras de bienvenida del Dr. César Torufio Arguedas, Presidente Junta Directiva.
10
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Articulo 3: Exposicidn de lineamientos a seguir en la Asamblea.
CAPITULO II: ORDEN DEL DiA
Articulo 4: Comprobacion del quérum.
Articulo 5: Revision y aprobacion del orden del dia de la Asamblea General
Extraordinaria CXLI.
Articulo 6: Continuacion de conocimiento y aprobacién de la modificaciéon al
Reglamento de Elecciones adicionandole el siguiente capitulo: “CAPITULO XII. SOBRE
ELECCIONES PARA LA REPRESENTACION DEL COLEGIO DESIGNADA POR
ASAMBLEA". Por lo que el capitulo XII actual “"DISPOSICIONES FINALES, pasara a
ser el CAPITULO XIII”
CAPITULO III: CLAUSURA DE LA ASAMBLEA.
Por el caracter privado de la Asamblea, no podra ingresar al recinto ningin
acompaiante; solamente la persona colegiada. No traer nifios. ---==========smecmmeeanau-
La documentacion estara disponible a partir del jueves 14 de agosto de 2025 en la pagina web del

Colegio www.colypro.com.

Dr. Cesar Toruiio Arguedas MTR Rodrigo Lizama Oliger

Presidente, Junta Directiva Secretario, Junta Directiva
El Dr. Ademar Azofeifa Murillo manifiesta: Quiero dejar constancia de mi preocupacion en
relacidon a que hay segin comentaban con el tema electoral, con el Tribunal de Honor casos
de que, por esta misma dinamica que se tiene que las apelaciones se llevan a la Asamblea
y lo complicado que es y caro. Una Asamblea para esto y es necesario para ir pensando en
otros mecanismos tecnoldgicos que permitan abarcar los costos y garantizar el principio de

justicia pronta y cumplida en cuanto a los casos pendientes que se tienen que resolver del

Tribunal de Honor.
El Dr. Cesar Toruno Arguedas comenta: Totalmente de acuerdo con Ademar Murillo y creo
que tenemos que avanzar hacia la virtualidad en todos los procesos que dofia Gabriela
Bejarano esta buscando opciones con las empresas para que se realicen asambleas virtuales
que permitan por fin la democratizacién plena de Colypro como usted menciona y abarcar

los costos y demas entonces yo creo que ya Dofia Gabriela Bejarano pronto nos va a dar un
11
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informe de que ya hay un avance, ya se hicieron los requerimientos ya esta en consultas con
las empresas tal vez en las préximas semanas tengamos buenas noticias sobre la posible
adquisicion y en este caso me permito adelantar algo que dofia Gabriela Bejarano nos esta
comentando, es que se valora la adquisicion total del bien tecnoldgico no es alquilar la
plataforma, sino que se entregue totalmente operativa para que todos los codigos sean
fuente y sean propios de Colypro y asi no tengamos que estar alquilando ni comprando en

una empresa, en este caso esto quiero hacer un reconocimiento a Dofia Gabriela, que es del

area informatica. e
Dona Gabriela con la Comisién de TI, que creo quienes estan en la Comision de dofa Gabriela
Bejarano don Rodrigo Lizama junto con el personero de Colypro. Pero quiero destacar a
Dona Gabriela Bejarano y Don Rodrigo Lizama porque estan muy conscientes de la necesidad
de romper los patrones de compra de la tecnologia en Colypro donde nos ata un proveedor
y estamos pagando millones, entonces ellos estan mas en la linea a romper y ahi también
quiero extenderle un agradecimiento muy profundo a un José Pablo Valerio, que ha tenido
una conciencia enorme sobre este tema y también lo esta liderando él desde que nosotros
llegamos venia hablando de cosas tecnoldgicas, de reformas que queria hacer, y también
esta muy consciente que hay que romper esto, porque nos esta costando un platal todos los
servicios tecnoldgicos. Yo pienso don Ademar Murillo no sé dofia Gabriela Bejarano me
corregira, pero yo creo que para finales de afio ya tendremos adquiridos estos procesos o
por lo menos muy avanzado el procedimiento y ya el proximo afio estaremos por fin dando
las asambleas virtuales en forma general para todos los procesos quiero hacer una sintesis,
nada mas, porque ya es cansada la jornada, iqué esta pasando para la Asamblea de
noviembre? Estamos todavia en esta espera, si va a ser virtual o presencial. ------------------
Ya adquirimos el bien del lugar manana comenzaremos a tener reuniones, la Presidencia con
Don José Pablo y el equipo para comenzar a coordinar la Asamblea, porque hay que
coordinar la contratacidon de catering, sonidos todo esto de cara a las sillas, todo de cara a
una posible presencialidad, le habia pedido yo al antiguo Director Ejecutivo que pudiera
hacer un trabajo sobre esto pero, bueno, no avanzd suficiente el tema que ocupamos a ver

es cuando es la fecha limite para contratar comentarles de que en este proceso vamos a
12
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tomar una serie de decisiones que son importantes, pero siempre asegurandole a todas las

personas colegiadas la democratizacion con este pequeio informe y sabiendo que vamos a

continuar con las labores y procedemos a dar por finalizada la sesion. --
ARTICULO 06. Asamblea General Ordinaria del mes de noviembre

Se vera en una proxima sesion.
CAPITULO IV: CIERRE DE SESION --------m-mmmmmmem oo

SIN MAS ASUNTOS QUE TRATAR EL SENOR PRESIDENTE FINALIZA LA SESION A LAS
DIECIOCHO HORAS CON TREINTA Y DOS MINUTOS DEL DIA INDICADO.

César Toruiio Arguedas Rodrigo Lizama Oliger -----=========mececmcnanaax

Presidente Secretario------------=-=========-—mmmmmemme oo

Toma de acta: Rosalinda Toledo y levantado de Texto: Estefany Nafiez Jiménez.
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