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ACTA ORDINARIA CLYP-JD-AIDSO No. 069-2025

ACTA DE JUNTA DIRECTIVA SESION ORDINARIA CLYP-JD-AJDSO NUMERO SESENTA Y NUEVE
GUION DOS MIL VEINTICINCO, CELEBRADA POR LA JUNTA DIRECTIVA DEL COLEGIO DE
LICENCIADOS Y PROFESORES EN LETRAS, FILOSOFIA, CIENCIAS Y ARTES, EL LUNES VEINTIOCHO
DE JULIO DEL DOS MIL VEINTICINCO, A LAS DIECISIETE HORAS CON QUINCE MINUTOS, DE
FORMA VIRTUAL.
MIEMBROS PRESENTES--------=-========m-mmmmme oo oo cmemm oo m oo o e o oo oo

Torufo Arguedas César, Dr. Presidente (Se incorporara posteriormente) -------------
Bejarano Salazar Ana Gabriela, M.Sc. Vicepresidenta

Lizama Oliger Rodrigo, MTR. Secretario

Palencia Lopez Vicenta, Licda. Prosecretaria

Céspedes Arroyo Jonathan, Lic. Tesorero

Vasquez Solano Mildred, M.Sc. Vocal I

Herrera Villalobos Graciela, MED. Vocal II (Se incorporara posteriormente) ----------------

Se cuenta con la presencia del Dr. Ademar Azofeifa Murillo, Fiscal
PRESIDE LA SESION: M.Sc. Ana Gabriela Bejarano Salazar
SECRETARIO: M.Sc. Rodrigo Lizama Oliger
Ingresa la MED. Graciela Herrera Villalobos a las 5:18 p.m.
CAPITULO I: REVISION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA
ARTICULO 01. Comprobacion del quérum.
ARTICULO 02. Revision y aprobacion del orden del dia de la sesién 069-2025. ---------------

CAPITULO II: CONOCIMIENTO Y APROBACION DE LAS ACTAS, 060-2025, 061-
2025, 062-2025, 063-2025, 064-2025, 065-2025, 066-2025, 067-
2025 y 068-2025

ARTICULO 03. Lectura, comentario y conocimiento del acta 060-2025 del 25 de junio de
2025. (Dispensar).

ARTICULO 04. Lectura, comentario y conocimiento del acta 061-2025 del 01 de julio de 2025.
(Dispensar).

ARTICULO 05. Lectura, comentario y conocimiento del acta 062-2025 del 02 de julio de 2025.

(Dispensar).
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Sesion Ordinaria
N° 069-2025

ARTICULO 06.

ARTICULO 07.

ARTICULO 08.

ARTICULO 09.

ARTICULO 10.

ARTICULO 11.

CAPITULO III:

ARTICULO 12.

CAPITULO 1V:

ARTICULO 13.

ARTICULO 14.
ARTICULO 15.
ARTICULO 16.
ARTICULO 17.
ARTICULO 18.
CAPITULO V:

ARTICULO 19:

CAPITULO VI:

CAPITULO VII:

ARTICULO 20:

Junta Directiva
28-07-2025

Lectura, comentario y conocimiento del acta 063-2025 del 03 de julio de 2025.

(Dispensar).
Lectura, comentario y conocimiento del acta 064-2025 del 07 de julio de 2025.

(Dispensar).
Lectura, comentario y conocimiento del acta 065-2025 del 09 de julio de 2025.

(Dispensar).
Lectura, comentario y conocimiento del acta 066-2025 del 14 de julio de 2025.

(Dispensar).
Lectura, comentario y conocimiento del acta 067-2025 del 21 de julio de 2025.

(Dispensar).
Lectura, comentario y conocimiento del acta 068-2025 del 23 de julio de 2025.

(Dispensar).
ASUNTOS DE TESORERIA
Aprobacién de pagos.
DIRECCION EJECUTIVA
CLYP-DE-GC-PC-044-2025 - Solicitud para agendar Plan de Desarrollo y Plan

Estratégico.

Aprobacidn - Recinto Asamblea General.
CLYP-DA-UI-JD-REINC-037-2025 Reincorporaciones.
CLYP-DA-UI-JD-RET-061-2025 Retiros.
CLYP-DA-UI-ID-RET-060-2025 Caso andlisis UGALDE MEJIA ANA YANSY. ----
Aprobaciéon — Compra uniformes corporativos.
CORRESPONDENCIA PARA DECIDIR
Oficio CLYP-DE-US-C-013-2025, de fecha 17 de julio 2025, suscrito por la
sefora Estefany Nufez Jiménez. Asunto: Sinopsis de las sesiones de las

Juntas Regionales correspondientes al mes de julio 2025.
ASUNTOS DIRECTIVOS
ASUNTOS VARIOS

Salas de lactancia.
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ARTICULO 21: Revista Umbral.
ARTICULO 22: Pronunciamiento del Colegio sobre las jornadas laborales de doce horas. ---

ARTICULO 23: Revision de posible agenda para Asamblea General Extraordinaria CXLI. ----
CAPITULO VIII: CIERRE DE SESION
CAPITULOI: REVISION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA---------=-=-=n=nunnn-
ARTICULO 01. Comprobacién del quérum.
La M.Sc. Ana Gabriela Bejarano Salazar, Vicepresidenta, verifica el quorum, estando presentes los

miembros de la Junta. Se cuenta con la presencia de la M.Sc. Francine Barboza Topping, Asesora
Legal, el Lic. José Pablo Valerio Gonzalez, Director Ejecutivo a.i. y el Lic. Carlos Arias Jiménez, Asesor

legal de Fiscalia
ARTICULO 02. Revision y aprobacion del orden del dia de la sesién 069-2025. ------------------
Conocido el orden del dia la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 01: === mm e e e e e e e e e e e e e e
APROBAR EL SIGUIENTE ORDEN DEL DIA: CAPITULO I: REVISION Y
APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. / CAPITULO II: CONOCIMIENTO Y
APROBACION DE LAS ACTAS, 060-2025, 061-2025, 062-2025, 063-2025, 064-
2025, 065-2025, 066-2025, 067-2025, 068-2025. / CAPITULO III: ASUNTOS DE
TESORERIA. / CAPITULO 1IV: DIRECCION EJECUTIVA. / CAPITULO V:
CORRESPONDENCIA PARA DECIDIR. / CAPITULO VI: ASUNTOS DIRECTIVOS. /
CAPITULO VII: ASUNTOS VARIOS. / CAPITULO VIII: CIERRE DE SESION. /
APROBADO POR SEIS VOTOS. [ -=========mmmmmm oo e oo
CAPITULO II: CONOCIMIENTO Y APROBACION DE LAS ACTAS, 060-2025, 61-
2025, 062-2025, 063-2025, 064-2025, 065-2025, 066-2025, 67-

2025 y 068-2025 ---==-========mmmmmmmmmmmmmmm e e e e

ARTICULO 03. Lectura, comentario y conocimiento del acta 060-2025 del 25 de junio de 2025.-
Conocido este punto la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 02: ==-======mmmmmm e o e e oo e e e oo
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Dispensar el acta nimero sesenta, dos mil veinticinco del veinticinco de junio del
dos mil veinticinco, por imposibilidad material. / ACUERDO FIRME. / Aprobado
por seis Votos, [--===========ssemmeee e e e s e -
ARTICULO 04. Lectura, comentario y conocimiento del acta 061-2025 del 01 de julio de 2025.
Conocido este punto la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 03: —=——=-—=———c—mm e e e e e e e e e
Dispensar el acta nimero sesenta y uno dos mil veinticinco del primero de julio
del dos mil veinticinco, por imposibilidad material. / ACUERDO FIRME. /
Aprobado por seis votos. [---===========mmmmm e e
ARTICULO 05. Lectura, comentario y conocimiento del acta 062-2025 del 02 de julio de 2025.
Conocido este punto la Junta Directiva acuerda
ACUERD/Q {14 = e o e e e it e e o
Dispensar el acta numero sesenta y dos, dos mil veinticinco del dos de julio del
dos mil veinticinco, por imposibilidad material. / ACUERDO FIRME. / Aprobado

por seis VOtoS. [==========eceme e e e e e e e e e
ARTICULO 06. Lectura, comentario y conocimiento del acta 063-2025 del 03 de julio de 2025.-
Conocido este punto la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 05 === === oo o e o e e e e e e e e
Dispensar el acta numero sesenta y tres dos mil veinticinco del tres de julio del
dos mil veinticinco, por imposibilidad material. / ACUERDO FIRME. / Aprobado

por seis VOtoS. [==========ceceme e e e e e e e e e
ARTICULO 07. Lectura, comentario y conocimiento del acta 064-2025 del 07 de julio de 2025.
Conocido este punto la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 06: ============m = e e e e e e e e e e e e e e e
Dispensar el acta numero sesenta y cuatro dos mil veinticinco del siete de julio
del dos mil veinticinco, por imposibilidad material. / ACUERDO FIRME. /
Aprobado por seis votos. [=-=========scmccmm e e
ARTICULO 08. Lectura, comentario y conocimiento del acta 065-2025 del 09 de julio de 2025.
Conocido este punto la Junta Directiva acuerda:
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ACUERDO 07 -========= === m e o e e e e e e e e e e e e e e e e e e e
Dispensar el acta numero sesenta y cinco dos mil veinticinco del nueve de julio
del dos mil veinticinco, por imposibilidad material. / ACUERDO FIRME. /
Aprobado por seis votos, [---===========memmcceeee e e
ARTICULO 09. Lectura, comentario y conocimiento del acta 066-2025 del 14 de julio de 2025.
Conocido este punto la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 08: -------—--~—=—~===mm=—=mmeccccmm—mcme—cc e e me e me s mmmm e e mm oo
Dispensar el acta numero sesenta y seis dos mil veinticinco del catorce de julio
del dos mil veinticinco, por imposibilidad material. / ACUERDO FIRME. /
Aprobado por seis votos. [---============mmmm e e
ARTICULO 10. Lectura, comentario y conocimiento del acta 067-2025 del 21 de julio de 2025.
Conocido este punto la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 09: -========= === e oo e e e e e e e e e e e e e e e e e
Dispensar el acta numero sesenta y siete dos mil veinticinco del veintiuno de julio
del dos mil veinticinco, por imposibilidad material. / ACUERDO FIRME. /
Aprobado por seis votos. [---============mmmm e e
ARTICULO 11. Lectura, comentario y conocimiento del acta 068-2025 del 23 de julio de 2025.
Conocido este punto la Junta Directiva acuerda:
ACUERDQ 10 e e e ettt e e g
Dispensar el acta nimero sesenta y ocho dos mil veinticinco del veintitrés de julio
del dos mil veinticinco, por imposibilidad material. / ACUERDO FIRME. /
Aprobado por seis votos, [---===========mememmeee e
CAPITULO III: ASUNTOS DE TESORERIA------n-mnnmmmmmmm oo
ARTICULO 12. Aprobacion de pagos (Anexo 01). -=================mmmmmmmm oo
El Lic. Jonathan Céspedes Arroyo, Tesorero de Junta Directiva presenta el listado de pagos para su

aprobacién y emision con la debida documentacion de respaldo, la cual se adjunta al acta mediante

el anexo numero 02.
El Lic. Jonathan Céspedes Arroyo, Tesorero de Junta Directiva, presenta los pagos de cuenta nimero

100-01-000-038838-9 del Banco Nacional de Costa Rica por un monto de seis millones doscientos
5
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cuarenta y ocho mil trescientos noventa y tres colones con dieciocho céntimos (¢6.248.393,76) Para
su aprobacion presenta la cuenta niumero 100-01-002-013773-0 del Banco Nacional de Costa Rica
por un monto de cuatro millones doscientos sesenta y nueve mil cuatrocientos noventa y cuatro mil
con dieciocho céntimos (¢4.269.494,18).
Conocidos estos pagos la Junta Directiva toma los siguientes acuerdos:
ACUERDO 11: =-====mm e e e e e e e e e e e e e e e i e
Dar por conocida y aprobar la emision de pagos de la cuenta numero 100-01-000-

038838-9 del Banco Nacional de Costa Rica por un monto de seis millones
doscientos cuarenta y ocho mil trescientos noventa y tres colones con setenta y
seis céntimos (¢6.248.393,76) El listado de los pagos de fecha 28 de julio de
2025, se adjunta al acta mediante el anexo numero 02. / Aprobado por seis votos.
/ ACUERDO FIRME. / Comunicar a la Unidad de Tesoreria y a la Jefatura
Financiera. [----========== === e
ACUERDO 125 ~=====m—mm e e i i i i i i e i i i i
Aprobar la emision de pagos de la cuenta numero 100-01-002-013773-0 del
Banco Nacional de Costa Rica por un monto de cuatro millones doscientos sesenta
y nueve mil cuatrocientos noventa y cuatro colones con dieciocho céntimos
(¢4.269.494,18) El listado de los pagos fecha 28 de julio de 2025, se adjunta al
acta mediante el anexo numero 02. / Aprobado por seis votos. / ACUERDO FIRME.
/ Comunicar a la Unidad de Tesoreria y a la Jefatura Financiera. /-----------=------
CAPITULO IV: DIRECCION EJECUTIVA------=== o oo oo oo oo
ARTICULO 13. CLYP-DE-GC-PC-044-2025 - Solicitud para agendar Plan de Desarrollo y Plan
Estratégico (AN@X0 02). =========mmmm o e e e e e e e e e e e e e e e e e
El Licdo. José Pablo Valerio expone el punto, donde expresa que este es un documento sencillo que
lo envia la sefora Melissa Mora Pineda, Gestora de Planificacion es un documento donde solicita
agendar el Plan de Desarrollo y Estratégico de Colypro para que sea aprobado por la Asamblea
General, senhalado anteriormente y considerando que el Plan de Desarrollo de Colypro vigente
finaliza este ano y es importante en caso de no verse y no aprobarse no tendriamos Plan de Trabajo

Estratégico para iniciar a principios de afo, lo que solicita la sefora Melissa Mora Pineda es que se
6
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incluya dentro de la agenda de la Asamblea Ordinaria un punto para ver y aprobar el Plan Estratégico

de Colypro.

Conocido este punto la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 13: ====== == e e e e e e e e e e

Dar por recibido oficio CLYP-DE-GC-PC-044-2025 de fecha 18 de julio del 2025
suscrito por la sefiora Melissa Mercedes Mora Pineda, Gestoria de Planificacion,
Direccion Ejecutiva, aprobar la solicitud y trasladar a la Presidencia para lo que
corresponda. /Aprobado por seis votos. /ACUERDO EN FIRME. / Comunicar a
la sefiora Melissa Mercedes Mora Pineda, Gestoria de Planificacion, Direccion
Ejecutiva. [/ ==========mmemeem e e e e e e e

Ingresa el Dr. Cesar Toruno Arguedas a las 6:08 p.m.
ARTICULO 14. Aprobacidn - Recinto Asamblea General (Anexo 03). =-===========n=mnau--

El Licdo. José Pablo Valerio Gonzalez, menciona que este es el documento este es el contrato del
Palacio de los Deportes el monto total que nos estan cobrando para las personas y tengo que traerlo
aca porque ellos solicitan un adelanto y como les he comentado en otras ocasiones. Si, como la
politica no permite hacer adelantos mayores al 10% entonces este es un poquito mayor por lo tanto
les piden un adelanto de 40% que significaria ¢392.000 colones que seria el final mas bien y si un
adelanto, perddn y un pago final del ¢980.000 el monto total esto es el lugar que se encuentra
disponible con la cantidad de personas maxima que se logrd conseguir es de al final de mes entonces
por un monto total de ¢980.000 colones es el lugar con mas capacidad, verdad que tenemos para
la fecha. El monto total es ¢980.000 colones, incluyendo el mobiliario para total de las personas son
casi los cinco mil y resto de personas que tienen a Foro el Palacio de los Deportes y la razén de
traerlo aca es porque tenemos que hacer un adelanto del 40% que son ¢392.000 colones que la
politica no nos permite aprobar compras con mayores a un 10% entonces ese seria el recinto que
teniamos disponible para la asamblea ordinaria con mayor capacidad en la fecha, entonces seria
para tenerlo contratado, y esa seria la razon de traer por el adelanto en si, no por el monto como
tal.
El Dr. Cesar Torufio Arguedas comenta que es importante mencionar que este es, como dicen José

Pablo el lugar que mas capacidad tiene casi seis mil personas va a tener de capacidad bajo la fecha
7
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disponible ningin otro lugar ofrecia esta capacidad instalada y que el precio aumentd un poco,

porque seran practicamente 2 dias de alquiler. Cierto, José Pablo.
El Licdo. José Pablo Valerio responde que desde el dia viernes, perdon desde para el montaje de
todo lo requerido. Entonces ellos nos cobran a partir de esa fecha, por decirlo de esa manera,
entonces nos cobran desde el dia antes para montar todo lo que corresponde y obviamente, el

sabado que seria el dia de la Asamblea.

- Unidad de Compras Cocip
™ . ) F-CMP-22
i& i C0|ypro Avtorizacion para la compra y seleccion de bienes y servicios ersion: &
S

Estmadcos sefiores|as|
A confinuocion se detalia la compra solicitada por el Direccién Ejecutiva para que sea prasentada ande usiedes y se eMda la aprobacion comepondents:

Descripcién de ko compea

Se requiene e alguller de recinic con copackdod para 2000 personas para actividad e Colypro. Colypro realkzana e montaje el viemes 28

de noviermbre a parir de las 10 de la mafiana hasia ias 21:006 (11 horas: para eventa: e sabado ¥ de noviemore del 2025 en horano ae 400 hasia las
21000 [17 hores) v of desmonsale de igual formia se reakond por parte de Colypro una vez conchuido e eventa y @ mdas fandar a las 15000

Indique los requisitos necesanas previo o adquir &l bien © senicio indicado anfenomenie:

Mongue los requitifos saliclladas con wwa X o indigue N/A en case conbrera)

HJA
0 e Servicios profesonales| MiA
cha PljA
in de aimentos [senvicios de olimeniocidng HN/A Otves cles fLegin of critero técrico)
Cuadro comparafivo
ESPECIFICACION DEL BIEN O SERVICIO BENOR ALIOAR
HEREDIA

ALGUILER DE RECINTO PARA 2000 PERSONAS ¢ #B0,000.00

MONTO TOTAL ¢ #80,000.00

Monio Recomendado [ $60,000.00

S adunta lajs) cofzocitn(es). verficodo esto, se recomienca adudicar esia compra a:

Cédigo de proveedon: ";"“"‘ ‘:1 MUNICPALIDAD DE HEREDMA
Mimero de cédua: Por el monto de: | € £80,000.00 |

Conocido este punto la Junta Directiva acuerda:

La sefiora Mildred Vasquez, sale de la sesion a las 6:20 p.m.
ACUERDO 14:
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Dar por recibido la documentacion con anexos de la Aprobacion - Recinto
Asamblea General, Proceso sc6639, Contrato de Arrendamiento cancha multiuso
Palacio de los Deportes, Heredia y otros, presentado por el licenciado José Pablo
Valerio, Director Ejecutivo. Aprobar la compra en los términos indicados.
Aprobado por seis votos. / ACUERDO EN FIRME. / Comunicar a la Direccion
Ejecutiva. / -=============smmeeem e e e e e e
ARTICULO 15. CLYP-DA-UI-JD-REINC-037-2025 Reincorporaciones (Anexo 04). ---==-=-==
El Lic. José Pablo Valerio Gonzalez, Director Ejecutivo a.i., presenta el oficio CLYP-DA-UI-JD-REINC-
037-2025 de fecha 24 de julio de 2025, suscrito por la Bach. Olga Bolafios Hidalgo, Encargada de

la Unidad de Incorporaciones, en el que sefala:
“En cumplimiento de la Ley Organica 4770, articulo 23, inciso H y de la POL-PRO-INC04
Reincorporaciones al Colypro, punto 2 de las politicas generales, donde se indica que es potestad
de la Junta Directiva la aprobacidn o rechazo de las solicitudes de reincorporacion; se les remite las

solicitudes recibidas en la Unidad de Incorporaciones.

Nombre Cédula
DUARTE DUARTE CARLOS ALFREDO 503760118
LOPEZ ROJAS JUAN ESTEBAN 207570838
QUESADA ARAYA VERONICA 114810780
QUESADA SALAS DANIELA 114260601
VARGAS OBANDO CESIL JESUS 603980765
VEGA FERNANDEZ MARIA GABRIELA 303730021
VILLALOBOS SALAS NOHELIA 603500158
Conocido el punto anterior la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 15 === === e o o oo e oo o e e e e e e e e oo

Dar por recibido el oficio CLYP-DA-UI-REINC-037-2025 de fecha 24 de julio de
2025, suscrito por la Bach. Olga Bolainos Hidalgo, Encargada de la Unidad de
Incorporaciones, en el que solicita la aprobacion para reincorporar al Colegio a
siete personas. Aprobar la reincorporacion de los siguientes colegiados, por
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cuanto aporté todos los requisitos solicitados en la POL/PRO-INC04
Reincorporaciones, misma que rige a partir del comunicado de este acuerdo: ----

Nombre Cédula

DUARTE DUARTE CARLOS ALFREDO 503760118
LOPEZ ROJAS JUAN ESTEBAN 207570838
QUESADA ARAYA VERONICA 114810780
QUESADA SALAS DANIELA 114260601
VARGAS OBANDO CESIL JESUS 603980765
VEGA FERNANDEZ MARIA GABRIELA 303730021
VILLALOBOS SALAS NOHELIA 603500158

Trasladar este oficio al Departamento de Comunicaciones para que se active el
envio de notificaciones a estas personas. / Aprobado por seis votos. / ACUERDO
FIRME. / Comunicar a la Bach. Olga Bolanos Hidalgo, Encargada de la Unidad de
Incorporaciones, al Bachiller. Carlos Eduardo Madrigal Meza, Jefe Administrativo,
a la Direccion Ejecutiva, a la Unidad de Archivo, a la Unidad de Cobro, al Ingeniero
de Entornos Virtuales y al Departamento de Comunicaciones (Anexo 04). /-------
ARTICULO 16. CLYP-DA-UI-JD-RET-061-2025 Retiros (Anexo 05). -=-=============mmmmmuaun
El Lic. José Pablo Valerio Gonzalez, Director Ejecutivo a.i., presenta el oficio CLYP-DA-UI-JD-RET-
061-2025 Retiros, de fecha 24 de julio de 2025, suscrito por la Bachiller Olga Bolafios Hidalgo,
Encargada de la Unidad de Incorporaciones, en el que presenta el informe de retiros temporales e
indefinidos presentandose 13 retiros indefinidos y 2 retiros temporales, todos revisados por la

Unidad de Incorporaciones y la Fiscalia y cumple con todos los requisitos requeridos. ----------------

Retiros indefinidos

Nombre Cédula Motivo del retiro
ALPIZAR JIMENEZ FRED EDGARDO 205160823 No ejerce titulo incluido en la Ley 4770
BEITA BEITA YURLE 602280912 Jubilacién
BONILLA MONGE MARIEL 303740454 ncluido en la Ley 4770
CASTRO BOLANOS FABIOLA 208320395
CORDERO PEREZ TATIANA MARIA 208290090

10
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JIMENEZ MONGE ALEXIS 502140535 Jubilacién

MUNOZ ARIAS LUIS MANUEL 502350371 Jubilacién

NARANJO SOTO EUGENIA 602380944 Jubilacién

OROZCO MUNOZ NACOR 202990611 Jubilacién

OVIEDO AGUILAR JULIO CESAR 110050620 No ejerce titulo incluido en la Ley 4770
PICADO AGUILAR MARGOT LORIANA 114130089 oen lalLey 4770
RODRIGUEZ VALERIN GRETHEL 503240430

ZUMBADO SALAS MARISOL 401440453

Retiro temporal

Nombre Cédula
VEGA CORDERO CRISTIAN 303340828
BLANCO ARAYA FABIOLA 109970727

Conocido este oficio la Junta Directiva acue

ACUERDO 16:

e Vence
07-2025 26-01-2026
7-2025 17-08-2025

Dar por recibido el oficio CLYP-DA-UI-IJD-RET-061-2025 de fecha 24 de julio de
2025, suscrito por la Bach. Olga Bolainos Hidalgo, Encargada de la Unidad de

Incorporaciones, en el que presentan el informe de retiros temporales e

indefinidos. Aprobar el retiro de las siguientes personas colegiadas por cuanto

aportaron los requisitos solicitados en la POL/PRO-INC03 Retiros Temporales e

Indefinidos:
Retiros indefinidos

Nombre

ALPiZAR JIMENEZ FRED EDGARDO
la Ley 4770

BEITA BEITA YURLE

BONILLA MONGE MARIEL

la Ley 4770

CASTRO BOLANOS FABIOLA
CORDERO PEREZ TATIANA MARIA

Cédula Motivo del retiro
205160823 No ejerce titulo incluido en
602280912 Jubilacion

303740454 No ejerce titulo incluido en
208320395

208290090

11
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JIMENEZ MONGE ALEXIS 502140535 Jubilacion
MUNOZ ARIAS LUIS MANUEL 502350371 Jubilacion
NARANJO SOTO EUGENIA 602380944 Jubilacion
OROZCO MUNOZ NACOR 202990611 Jubilacion
OVIEDO AGUILAR JULIO CESAR 110050620 No ejerce titulo incluido en
la Ley 4770
PICADO AGUILAR MARGOT LORIANA 114130089 No ejerce titulo incluido en
la Ley 4770
RODRIGUEZ VALERIN GRETHEL 503240430
ZUMBADO SALAS MARISOL 401440453
Retiro temporal
Nombre Cédula Motivo del retiro Rige Vence
VEGA CORDERO CRISTIAN 303340828 Permiso patronal 27-07-2025 26-01-
2026
BLANCO ARAYA FABIOLA 109970727 Incapacidad 19-07-2025 17-08-2025

|/ Aprobado por seis votos. / ACUERDO FIRME. / Comunicar a la Bach. Olga
Bolaios Hidalgo, Encargada de la Unidad de Incorporaciones, al Bachiller. Carlos
Eduardo Madrigal Meza, Jefe Administrativo, a la Direccion Ejecutiva, a la Unidad
de Archivo, a la Unidad de Cobro, al Ingeniero de Entornos Virtuales y al
Departamento de Comunicaciones (Anexo 05). /--=========mccmmmmmccmmcc e e
ARTICULO 17. CLYP-DA-UI-JD-RET-060-2025 Caso andlisis UGALDE MEJIA ANA YANSY
(Anexo 06). —==============m e e e
El Lic. José Pablo Valerio Gonzalez, Director Ejecutivo a.i., presenta el oficio CLYP-DA-UI-JD-RET-
060-2025 de fecha 23 de julio de 2025, suscrito por la Bach. Olga Bolafos Hidalgo, Encargada de
la Unidad de Incorporaciones, el cual cuenta con el visto bueno del Lic. Rolando Padilla Bermidez,

Abogado de la Direccidn Ejecutiva en el que indica:
“Sefores

Junta Directiva

Colegio de Licenciados y Profesores en Filosofia, Ciencias y Artes

12
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Presente

Estimados sefores:

Trasladamos para su andlisis y resolucién el caso de la colegiada UGALDE MEJIA ANA YANSY cédula
de identidad 1-1128-0204.

Para la valoracion de la situacion planteada adjuntamos lo siguiente:

1. Carta de la colegiada UGALDE MEJIA ANA YANSY con fecha 16-07-2025, donde solicita el un
retiro indefinido y la condonacidn de deuda por concepto de cuotas.

2. Solicitud de retiro indefinido por licencia de cuido de la CCSS con fecha 15-07-2025.

3. Declaracion jurada para entrega de documentos en linea con fecha 15-07-2025

4. Referencia médica del Hospital Nacional de Ninos con fecha 14-07-2025.

5. Estudio de Salarios y/o ingresos reportados a la CCSS de enero 2019 hasta junio 2025.

6. Estudio de Incapacidades o Licencias Registradas de la CCSS de enero 2019 hasta junio 2025.
7. Carta donde solicita se le exima de presentar los retiros temporales de forma presencial y puedan
recibirse por correo con fecha 19-07-2019.

8. Estado de cuenta del Colegio donde se detalla lo pendiente desde agosto 2024 hasta julio 2025
con fecha 18-07-2025.

9. Machote utilizado por la Unidad de Cobros para dar respuesta a las personas que solicitan
condonacion de deudas.

10. Criterio legal CLYP-DE-AL-012-2025 del Lic. Rolando Esteban Padilla Bermiidez, Asesor Legal de
la Administracion.

Con base en documentos antes mencionados hacemos el siguiente analisis de la situacidon que nos
solicita la colegiada, con el fin que la Junta Directiva obtenga los fundamentos necesarios para
instruir una decision a la Unidad de Incorporaciones para aplicar el retiro de forma indefinida o
continuar aplicando retiros temporales:

1. La colegiada ha gestionado, ante la Unidad de Incorporaciones, retiros temporales por
licencia de cuido de menor enfermo en diferentes periodos desde el 2019, los plazos de los
mismos han dependido de las fechas indicadas en las boletas de licencia emitidas por la
CCSS, donde las mismas se han mantenido en forma consecutiva e ininterrumpidamente en

Su mayoria.
13
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-

2. Las politicas de emisidn de boletas de licencia de la Caja Costarricense del Seguro Social han

2 variado, resumidamente en la forma de entrega que aunque se las hacen retroactivamente
3 y coinciden con el fin de la boleta anterior, esto genera que a la colegiada se le imposibilite
4 presentar a tiempo los requisitos completos para gestionar el retiro temporal desde el mes
5 de agosto 2024 hasta la fecha, por tanto, las fechas del retiro no logran coincidir con las
6 fechas de las boletas de incapacidad, lo que le ha generado que por periodos cortos se le
7 apliquen cobros por mes.
8 Con el fin de colaborar a colegiados que por alguna situacion calificada muy especial no
9 puede presentarse a la oficina, en el punto 6 de la politica POL/PRO-INC 03 RETIROS
10 TEMPORALES E INDEFINIDOS DE COLEGIADOS AL COLYPRO, se establecio lo siguiente: “En
11 casos muy calificados, cuando la persona colegiada no pueda realizar el retiro de forma
12 presencial o a través de apoderado legal, la Unidad de Incorporaciones podra autorizar que
13 el mismo se tramite por medio de correo electrénico corporativo asignado a la persona
14 colegiada o del correo personal registrado en su expediente, cumpliendo los siguientes
15 requisitos:
16 a. Requisitos generales senalados en el punto 2 de esta politica especifica.
17 b. Gestionar el tramite al correo electronico retiros@colypro.com. Por la legalidad no se
18 permiten fotos de los documentos deben de ser escaneados en formato pdf y deben venir
19 adjuntos al correo como archivos independientes con su respectivo nombre.
20 ¢. Documento probatorio que respalde la imposibilidad de la persona colegiada para hacer
21 el tramite de forma presencial (dictamen médico o documento equivalente).
22 4. Cabe sefialar que los retiros temporales gestionados hasta julio 2024 fueron tramitados
23 en su mayoria por correo electronico con firma autdgrafa, aplicando el punto anterior para
24 ayudarle a la colegiada en su situacion, puesto que se le dificultaba presentarse todos los
25 meses a la oficina a gestionar el tramite y asi evitar se le realizara el cobro del mes, pero
26 por la situacion actualmente presentada y expuesta por la colegiada, se sale de la autoridad
27 de gestion de la Unidad de Incorporaciones.
28 5. En vista a esta situacion, la colegiada se ha visto afectada, por lo que hace la solicitud de
29 una condonacién de la deuda que se muestra en el estado de cuenta desde agosto 2024

14
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hasta julio 2025 (¢90.000). Sobre este tema la Unidad de Incorporaciones realiza la consulta
al Encargado de la Unidad de Cobros, quien hace la indicacidon que en virtud de lo establecido
en la Ley Organica N° 4770, Capitulo III, articulo 9, inciso c), las personas colegiadas tienen
la obligaciéon de cancelar las cuotas aprobadas por el Colegio para cumplir con sus fines.
Ademas, entre las atribuciones dadas a la Junta Directiva, en la Ley Organica N° 4770,
Capitulo V, articulo 24, no se contempla la facultad de aprobar ningun tipo de condonacién
de deudas, por cuanto, esta es una atribucion exclusiva de la Asamblea General.
6. Con base a lo indicado por la Unidad de Cobros, se procedié a solicitar criterio legal del
Lic. Rolando Padilla Bermudez, Asesor Legal de la Administracion, quien emite su criterio
acorde a lo indicado en el articulo 13 de la Ley 770, donde se desprende lo establecido para
los deberes de la Asamblea General, en el articulo 24 sobre las funciones del presidente, en
el articulo 27 sobre las funciones del Tesorero y sobre lo expresado en el Reglamento
General. Del analisis concluye que es solo atribucion de la Asamblea General la definicion
del monto de la cuota y de condonar una deuda. (Se adjunta criterio para su revision)
Por tanto,
La Unidad de Incorporaciones del Departamento Administrativo, solicita se apruebe el Retiro
indefinido por Licencia de cuido a la sefiora UGALDE MEJIA ANA YANSY cédula de
identidad 1-1128-0204, con la prevencion que en el momento en que se restablezca su
relacion laboral, proceda a solicitar la reincorporacion a este colegio profesional. Ademas, se
solicita se proceda a la instruccidn de la Unidad de Cobros sobre como proceder con la solicitud
de condonacion de la deuda.”

Ingresa la senora Mildred Vasquez a las 6.30 p.m.

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 17 === === e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e oo
Dar por recibido el oficio CLYP-DA-UI-IJD-RET-060-2025 de fecha 23 de julio de
2025, suscrito por la Bach. Olga Bolainos Hidalgo, Encargada de la Unidad de
Incorporaciones, el cual cuenta con el visto bueno del Lic. Rolando Padilla
Bermudez, Abogado de la Direccion Ejecutiva, sobre caso de solicitud de retiro de

la Sra. UGALDE MEJIA ANA YANSY. Aprobar la recomendacion emitida en el
15
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supracitado oficio. / Aprobado siete votos. / Comunicar a la Bach. Olga Bolanos
Hidalgo, Encargada de la Unidad de Incorporaciones, al Lic. Rolando Padilla
Bermudez, Abogado de la Direccion Ejecutiva, y a la Direccion Ejecutiva (Anexo

ARTICULO 18. Aprobacidon — Compra uniformes corporativos
El Licdo. José Pablo Valerio, expone el punto de la compra de los uniformes corporativos de la cual
comenta: Esta es la compra de los uniformes corporativos de todo el personal administrativo del
Colegio. En este caso se tienen 3 cotizaciones: la empresa Albena Fashion Sociedad Anénima, Modas
Torre Cristal y Uniformes Kelinda S.A, la recomendacion de compra seria primero el Albena Fashion,
que es el monto mucho menor, comparado con los otros es el monto de ¢14.889.925 cumple con
todos los requisitos establecidos no solicita adelanto econdmico como los demas, ofrece una
garantia de 12 meses y la entrega de un tiempo corto de 30 dias habiles este es el plazo mas corto
de los oferentes hay un tema del blazer y demas que esos no se compran para aclarar esos son si
la persona quiere lo tiene que comprar por aparte. Y que cada persona si quiere lo compra hay para
hombre, mujer, son los que tienen mejor precio y este no incluye recargos por tallajes especiales
en eso si tiene que corregir o si hay algun tipo de trabajo extra no lo hace diferente a los demas y
es el mejor precio entre las 3 opciones hay una cuarta que tiene un monto menor, pero no se
encuentra inscrito en caja tiene algunos problemas, entonces no se incluye dentro del cuadro
comparativo por esa razon no seria comparable con los demas entonces estas serian las 3 opciones
y la recomendacion de compras seria otorgar la compra a Albena Fashion, ya que se tienen las
mejores condiciones, requisitos y es el precio mas bajo es importante mencionar que cuando se
hace la solicitud ahi indiferentemente de la tela del proveedor es la misma porque se solicitan una
tela especifica el costo que hacen es igual. Entonces es la misma calidad, indiferentemente de los
3, ya que se pide una tela especifica y lo que estan cobrando es la compra de los insumos y la

expresion y confeccidn de los uniformes, entonces la calidad seria la misma para los 3 solamente

es el costo de que cada una tiene en su costo ya normal de confeccion.
El Dr. Cesar Torufio Arguedas agradece al sefior Valerio Gonzalez y reconoce que los uniformes de
Colypro son muy buenos aguantan mucho si que eso es admirable incluso este es el uniforme de

rayas. Lo que estamos comprando el Licdo. Valerio Gonzalez le contesta que es el de rayas, que
16
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seria el de lunes a viernes e incluye también 2 pantalones, si no me equivoco y la azul que es

bastante buena la de los viernes, que usamos tipo estilo Columbia.

‘-..E,Colypro

Unidad de Compras

Autorizacion para la compra y seleccién de bienes y servicios

Fecha:

Ezfimado

Imporian

18/07/2025

s seforesas]:

Descripcion de la compra:

be:

Uriformes para un total de 156 funcionornios del sector Adminstrafive. Cada coloborador recibira lo siguiente:
Tres (2] camisas o Bluses, incluyendo una adicional pere use exclusive los dias viemes
Doz (2] panfalones o enoguas

AUTORIZACION N04-07

A confinuocidn sa defalla lo compra solicitada por = Dplo. Geslion de lalento humano parc gue se=a preseniodo ante ustede:s y s= emia la oprobacian
comrespondiente:

Se hoce meferencia o los 2ocos Unicomente con fines informatives. En caso de gue clgln funcionasio reguiera este fipo de prenda, &l cosio debera ser
asumido por &l propio interesado, ya que no esta incluide dentro del suminisiro oficial cubierdo por la insfitlucion.

{Margue los requisitos soliciiodos con wna X o indigue N/A en caso condranio)

Indique los requisitos necesarios previo a adguirr el bien o servicio indicodo anteriomente:

X Garanfia
A |Cumculo [en caso de senvicios profesioncies| /A |Referencias comerciaies (en caso de proveedores nuevos)
b
Mja |Péln Responsablidad Chd H/A |Acredilociones o cerificaciones (en coso de servidios Mcnicos|
A |Manipukacian de aimentos |sendcics de aimentacién) M/A | Cfos adicionaies (segin el criterio sécrico)
Cuadro comparativo

ESPECIFICACION DEL BIEN O SERVICIO

ALBENA FASHION

MODAS TORRE

SOCIEDAD ANONIMA | CRISTAL (XANDER)

UNIFORMET ADMINETRATIVOE

] 1488792500 | ¢

17,417,820.00

UNIFORMES KELINDA 5.A

g19.749.370

MONTO TOTAL

-

¢ 14,889 925.00 | ¢

17,417,820.00

£19.769.371

Monto Recomendado

£ 14,880.925.00

Codigo de proveedor:|

PODO1520

Nimero de cédula:

Se adjunta la[s) cotzacion|es), verficado esto, se recomienda adjudicor esta compea a:

Nombre del
proveedor:|

ALBENA FASHION 3OCIEDAD ANONIMA

Por ol monto de: I e

14,557,925.00 |

17
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Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 18: -—-======= === m oo e e e e e e e e e e e e e e oo
Dar por recibida documentacion remitida por la Direccion Ejecutiva y aprobar la
compra de los uniformes en los términos indicados. /Aprobados por siete votos.

/ Comunicar a la Direccion Ejecutiva. / ---------=-======----

El siguiente capitulo se vera en una proxima sesion.

CAPITULO V: CORRESPONDENCIA PARA DECIDIR ----=============mmmmmmmmmomeoee

ARTICULO 19: Oficio CLYP-DE-US-C-013-2025, de fecha 17 de julio 2025, suscrito por la
sefora Estefany Nufez Jiménez. Asunto: Sinopsis de las sesiones de las Juntas

Regionales correspondientes al mes de julio 2025

CAPITULO VI: ASUNTOS DIRECTIVOS -=-=n==n=n=mmmmmmmmmmmmmmm e e e e e e
No hubo asuntos directivos.

CAPITULO VII: F LT L0 R, 0 ————
ARTICULO 20: Salas de lactancia

La M.Sc. Mildred Vasquez Solano, le consulta al Licdo. José Pablo Valerio que si en Colypro cuentan
con sala de lactancia a lo que el Licdo. Valerio Gonzalez le comenta que si hay en las oficinas
administrativas, sin embargo, es un tema que le solicite a Eduardo Jiménez de Recursos Humanos
y de la sefora Gabriela Salas Gdmez porque es un tema que si tenemos que cumplir sin embargo,
recientemente hubo un cambio en la ley que tengo que consultarlo porque nosotros tenemos
oficinas que son alquiladas y tenemos en su mayoria o en todas, realmente las oficinas regionales
son muchachas. Hay unas que son alquiladas como centro comercial, que cuentan con esa sala de
lactancia, sin embargo, a pesar de ser un alquiler a la sociedad de seguros no cumplen con la nueva
ley, entonces tenemos que hablar con la sociedad de seguros, pero una oficina es muy pequena
donde solo trabaja una muchacha tengo entendido que la ley dice que donde exista la posibilidad o
la persona tenemos que tener. Sin embargo, tendriamos que pensar en movernos de todas las
oficinas regionales que tenemos por espacios y demas. Al ser alquileres y entonces esto seria una
inversion importante. Es un tema que bueno yo le pedi a Maria Gabriela Salas Gdmez de Salud
Ocupacional que hiciera un levantamiento de todo lo que tenemos y analizar en Alajuela si

cumplimos, en San José creo que hay algunos detallitos que hacian falta en Ciudad Neilly y que son
18
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las 3 sedes propias y si cumplimos con lo con lo que requiere sin embargo, en estos de alquileres
hacer solo plataformas de servicio hay que ver qué decisidn tomamos con respecto a eso al ser

alquileres y que no todos tendrian este espacio.
La MSc. Mildred Vasquez Solano menciona que entonces, bueno, vamos a esperar a que nos envien
esa informacién si sabemos que Costa Rica en ese momento, es uno de los paises mas bajos con
nacimientos, pero la ley lo dice y no sabemos si en algiin momento los ticos se emocionen otra vez
y quieran este poblar un poco mas Costa Rica eso no lo sabemos. Los ticos somos muy cambiantes.
Entonces si pero después Don José Pablo, me la me gustaria conocer en la Sede de Alajuela y Sede

de San José si fuera posible y quedar anuentes a esa informacion.
La M.Sc. Francine Barboza Topping, comenta que para agregar también porque cuando se dio la
nueva reforma a lo que es la ley de salas de lactancia yo se las trasladé a la administracion y todo
para que ellos consideraran también hay un elemento porque uno piensa en el area, hacia los
trabajadores, pero cuando uno tiene personal usuario que es femenino y que uno sabe, por ejemplo,
en el centro recreo que uno dice bueno, yo no voy a pensar tanto en el personal. Pero tal vez sea
menos personal. ¢éQué pasa si son colegiadas, madres que son lactantes que estan ahi? Y que
obviamente requieren alglin espacio entonces tal vez no sé si José Pablo le indico a Gabriela Salas
que incluyera también la atencion al usuario, es que va para los 2 lados los centros de recreo para
todos. Si también revisar en los centros de recreo que el lugar sea apto, que cumpla con la ley
7600.
El siguiente articulo se vera en una proxima sesion.
ARTICULO 21: Revista Umbral
ARTICULO 22: Pronunciamiento del Colegio sobre las jornadas laborales de doce horas -----

La MED. Graciela Herrera Villalobos comenta que es punto importantisimo ya que varios colegios se
han pronunciado y creo que es fundamental que nosotros también, como Colegio, nos pronunciemos
contra las jornadas de 12 horas en el sentido de que me imagino que saben todo lo de la
problematica que con esto, sobre todo porque el Ministerio de Trabajo cuenta con muy pocas
personas que puedan ir a hacer auditoria de si de verdad se estan cumpliendo estas condiciones

excepcionales y uno de los asuntos que mas preocupa es que Se Supone que es 4 por 3. ------------

19
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Sin embargo, a como esta quedando el texto, puede ser perfectamente que a la gente la pongan a
trabajar 5 dias no necesariamente van a ser 4 y esto como sabemos, el asunto con las presas, lo
que significa trabajar 12 horas hay una buena cantidad de madres que se encuentran trabajando
que son jefas de familia y viven solas esto no le daria chance a ellas durante 4 o 5 dias, atender lo
que por deber les corresponde que es la atencidon de sus hijos o hijas en el desarrollo educativo
entonces con esto ya sabemos que esta bastante fracturada la relacion entre familia y escuela o
centro educativo creo que esto vendria a promover alin mas esta ruptura, que no es constitucional
esta en la ley, pero no es constitucional esta en la ley general de la educacidon entonces con esto?
Si creo que es fundamental que nosotros, como Colegio, también demos nuestro pronunciamiento,

ya esperaria que en contra o de las jornadas. Establecer un criterio entonces ahi lo dejo para ver si

podemos hacer el acuerdo del pronunciamiento. Muchas gracias.

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 19: --=======m=mmm e e e e e e e e e e e e e e e e e e ————
Solicitar a la Direccion Juridica la base para un pronunciamiento del Colegio sobre
las jornadas laborales de doce horas que se emitira el proximo miércoles 30 de
julio, 2025. / Aprobado por siete votos. /ACUERDO EN FIRME. / Comunicar a la

Direccion Juridica. [ =============mmm oo e e eeeeee

El siguiente articulo se vera en una proxima sesion.
ARTICULO 23: Revision de posible agenda para Asamblea General Extraordinaria CXLI ------
CAPITULO VIII:  CIERRE DE SESION -----=-=-==mmmmm e oo
SIN MAS ASUNTOS QUE TRATAR EL SENOR PRESIDENTE FINALIZA LA SESION A LAS
DIECIOCHO HORAS CON CUARENTA Y SEIS MINUTOS DEL DiA INDICADO. --------------

César Toruio Arguedas Rodrigo Lizama Oliger ----------=-=======---
Presidente SECTEIATIO e ————

Toma de acta: Rosalinda Toledo y levantado de Texto: Estefany Nufiez Jiménez.
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