PLAN DE TRABAJO
CANDIDATO A FISCAL COLYPRO GUANACASTE BAJURA
LICENCIADO MARIO LORIA GARCIA

La sociedad costarricense atraviesa lo que podria denominarse el periodo mas
complejo de las ultimas décadas: la pérdida de confianza de los ciudadanos hacia
sus dirigentes y lideres. Este “flagelo” trasciende el ambito politico y se ha extendido
a las organizaciones e instituciones sin distingo de su naturaleza. El sector
educativo, como un componente esencial en la estructura estatal, no queda exento
de ese descontento publico- popular.

Ante tal situacidon se hace necesario que quienes se desempefien como miembros
directores en el Colegio de Licenciados y Profesores (COLYPRO), tanto en sede
central como en las regionales, accionen y desarrollen su gestion cumpliendo los
mas altos y estrictos estandares de honestidad, legalidad y de ética. Solo asi, solo
de esta forma, se haria sostenible la credibilidad y confianza en nuestra institucion
rectora de la docencia y decencia educativa.

Con base en lo anterior, y de acuerdo con las funciones y responsabilidades que le
corresponden a la figura de la fiscalia, nivel regional, se propone cumplir con las
siguientes acciones:

1- Fiscalizar que las actuaciones de los miembros de la Junta Directiva Regional
sean concordantes con lo establecido la Ley Organica 4770 del Colegio de
Licenciados y Profesores en Letras, Filosofia, Ciencias y Artes.

2- Velar por el fiel cumplimiento de la ética profesional.

3- Velar para que los acuerdos y acciones ejecutadas por los miembros de la
Directiva Regional se apeguen a las normas y procedimientos establecidos
por COLYPRO

4- Coadyuvar con los miembros de la Junta Directiva Regional para promover
el espiritu de unién y solidaridad entre los afiliados/as de la region.
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