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NUESTRAS PROPUESTAS:  VOTE PAPELETA #2  

1.Brindar Capacitaciones en Desarrollo Profesional y personal al Colegiado en su lugar de trabajo y en 

horario laboral coordinando por medio de los representantes institucionales, para que pueda acercarse 

a las oportunidades de actualizarse.  

  

2.Desarrollar acciones que mejoren la calidad de vida de nuestros colegiados activos, Jubilados y 

familiares por medio de un programa de "Bienestar del Colegiado" que contemple la salud integral por 

medio de actividades deportivas y recreativas.   

  

3.Desarrollar un programa de Arte, literatura y Cultura que permita fomentar el desarrollo y     

exposición de los talentos de los colegiados de las regiones. Promover desde la Junta Regional la 

participación de colegiados que nos representen en los torneos oficiales de Colypro en los grupos de 

folklore, deporte, Idioma entre otros. 

   

4. Fomentar la participación de los colegidos activos y jubilados, en las diferentes actividades 

programadas tanto regionales como nacionales, por lo que esta Junta, promoverá y canalizará los 

medios y/o recursos necesarios (transporte, alimentación, etc.), para que la totalidad o la mayoría de 

los colegiados de Guanacaste Bajura puedan asistir a dichos actos (asambleas regionales, nacionales 

o eventos sociales). Realizar Convenios con empresas para realizar los intercambios culturales con otras 

juntas regionales por todo el país. 

  

5. Se integrará la participación activa de representantes institucionales asistidos por el gestor regional 

de Colypro Guanacaste Bajura, para la realización de actividades del día del amor y la amistad, el día 

de la Conmemoración del día de la mujer, día del Padre y la Madre, actividades navideñas, Festival de 

la Guanacastequidad, celebración del día del Jubilado del Colegio que será el último viernes del mes 

de octubre. 

 

6. Coordinar con las direcciones regionales diferentes Webinarios en temas de interés de los colegiados 

que potencien su labor en su respectivo centro educativo. 

OBJETIVOS GENERAL: Desarrollar estrategias 

integrales en diferentes áreas, que transforme el 

servicio al colegiado, garantizando que los recursos se 

distribuyan de forma igualitaria, equitativa, con 

acciones y propuestas innovadoras que generen el 

cambio necesario para una gestión eficaz y eficiente. 

Tener convenios en diversas áreas como salud, 

belleza, comercios, restaurantes entre otros. 

 

 


