
‭PLAN DE TRABAJO MOVIMIENTO INNOVADOR DE EDUCADORES LIMONENSES (M.I.E.L.)‬

‭ANTECEDENTES ¿QUIENES SOMOS?‬

‭Somos‬‭un‬‭grupo‬‭de‬‭profesionales‬‭de‬‭la‬‭provincia‬‭de‬‭Limón‬‭comprometidos‬‭en‬‭promover‬‭un‬‭trato‬‭y‬
‭acceso‬‭equitativo‬‭a‬‭los‬‭servicios‬‭de‬‭su‬‭colegio‬‭profesional‬‭en‬‭la‬‭provincia.‬‭Como‬‭agrupación‬‭somos‬
‭conocedores‬‭de‬‭que‬‭una‬‭de‬‭las‬‭principales‬‭demandas‬‭de‬‭los‬‭colegiados‬‭durante‬‭los‬‭últimos‬‭años,‬
‭es‬ ‭la‬ ‭concentración‬ ‭de‬ ‭las‬ ‭acciones‬ ‭y‬ ‭actividades‬ ‭de‬ ‭COLYPRO‬ ‭en‬ ‭ciertas‬ ‭zonas‬ ‭dejando‬
‭desatendidas‬‭a‬‭las‬‭zonas‬‭rurales.‬‭Esto‬‭ha‬‭hecho‬‭que‬‭año‬‭con‬‭año‬‭los‬‭colegiados‬‭de‬‭la‬‭región‬‭sientan‬
‭a‬‭un‬‭COLYPRO‬‭más‬‭distante‬‭y‬‭menos‬‭comprometido‬‭con‬‭las‬‭necesidades‬‭de‬‭cada‬‭colegiado‬‭en‬‭cada‬
‭zona,‬ ‭de‬ ‭allí‬ ‭nace‬ ‭esta‬ ‭propuesta‬ ‭de‬ ‭volver‬ ‭la‬ ‭mirada‬ ‭hacia‬ ‭esas‬ ‭regiones‬‭y‬‭tomar‬‭en‬‭cuenta‬‭las‬
‭peticiones‬ ‭ya‬ ‭sea‬ ‭para‬ ‭desarrollar‬ ‭cursos,‬ ‭talleres‬ ‭o‬ ‭actividades‬ ‭para‬ ‭su‬ ‭desarrollo‬ ‭profesional‬ ‭y‬
‭personal.‬

‭El partido está constituido por un grupo de profesionales que desean que el COLYPRO se convierta‬
‭en una organización que apoye a las y los educadores de toda la Regional de Limón.‬

‭Es‬‭un‬‭movimiento‬‭que‬‭apuesta‬‭por‬‭la‬‭inclusión‬‭de‬‭toda‬‭la‬‭región‬‭y‬‭las‬‭modalidades‬‭educativas‬‭que‬
‭en‬ ‭ella‬ ‭coexisten.‬ ‭Es‬ ‭por‬ ‭ello‬ ‭que‬ ‭nuestra‬ ‭papeleta‬ ‭que‬ ‭aspira‬ ‭convertirse‬ ‭en‬ ‭la‬ ‭próxima‬ ‭Junta‬
‭Regional‬ ‭de‬ ‭COLYPRO‬ ‭Limón‬ ‭en‬ ‭las‬ ‭elecciones‬ ‭del‬ ‭3‬‭de‬‭mayo‬‭de‬‭2025‬‭con‬‭el‬‭apoyo‬‭de‬‭todos‬‭los‬
‭colegiados‬ ‭está‬ ‭integrada‬ ‭por‬ ‭docentes‬ ‭de‬ ‭primaria‬ ‭y‬ ‭secundaria,‬ ‭así‬ ‭como‬ ‭educadores‬
‭pensionados, los cuales representan los 4 cantones de la región.‬

‭Somos personas comprometidas con el quehacer educativo y que conocemos la realidad regional‬
‭de cada uno de nuestros colegiados; combinamos la experiencia y el deseo de desarrollar nuestro‬
‭plan con innovación y creatividad, lo que nos motiva a desarrollar las estrategias necesarias para‬
‭ejecutar con eficiencia y eficacia nuestra labor de Junta Regional.‬

‭OBJETIVOS GENERAL‬

‭Proporcionar‬ ‭a‬ ‭Los‬ ‭Colegiados‬ ‭de‬ ‭la‬ ‭regional‬ ‭de‬ ‭Limón‬ ‭un‬ ‭acceso‬ ‭equitativo‬ ‭a‬ ‭los‬ ‭servicios‬ ‭que‬
‭ofrece‬ ‭COLYPRO‬ ‭promoviendo‬ ‭su‬ ‭participación‬ ‭activa‬ ‭y‬ ‭el‬ ‭aprovechamiento‬ ‭de‬ ‭los‬ ‭recursos‬
‭disponibles para su desarrollo profesional y personal.‬

‭OBJETIVOS ESPECÍFICOS‬

‭●‬ ‭Mejorar‬ ‭los‬ ‭canales‬ ‭de‬ ‭comunicación‬ ‭(Junta‬ ‭Nacional‬ ‭-‬ ‭Plataforma‬ ‭de‬ ‭servicios‬ ‭–‬ ‭Junta‬
‭Regional – Colegiados)‬

‭●‬ ‭Impulsar programas de salud mental para mejorar la calidad de vida del colegiado‬
‭●‬ ‭Responder a las necesidades de capacitación del colegiado.‬
‭●‬ ‭Descentralizar‬ ‭las‬ ‭actividades‬ ‭que‬ ‭organiza‬ ‭la‬ ‭regional‬ ‭para‬ ‭que‬ ‭se‬ ‭programen‬ ‭en‬ ‭los‬

‭diferentes cantones.‬
‭●‬ ‭Trabajar‬ ‭en‬ ‭coordinación‬ ‭con‬ ‭las‬‭Asesorías‬‭Regionales‬‭y‬‭Supervisiones‬‭de‬‭Educación‬‭para‬

‭definir estrategias y áreas de fortalecimiento de la labor docente.‬
‭●‬ ‭Promover‬‭programas‬‭y‬‭espacios‬‭para‬‭el‬‭disfrute‬‭de‬‭los‬‭colegiados‬‭Realizar‬‭estudios‬‭de‬‭las‬

‭condiciones de los centros educativos para elevarlos al MEP.‬



‭●‬ ‭Participar‬ ‭en‬ ‭forma‬ ‭conjunta‬ ‭con‬ ‭el‬ ‭COLYPRO‬ ‭en‬ ‭la‬ ‭lucha‬ ‭por‬ ‭el‬ ‭mejoramiento‬ ‭de‬ ‭las‬
‭condiciones de las condiciones labores y del presupuesto para la educación.‬

‭●‬ ‭Contar‬ ‭con‬ ‭una‬ ‭base‬ ‭de‬ ‭datos‬ ‭de‬ ‭las‬ ‭necesidades‬ ‭de‬ ‭capacitación‬ ‭de‬ ‭acuerdo‬ ‭con‬ ‭los‬
‭cambios en los planes y programas de estudios.‬

‭●‬ ‭Establecer‬ ‭convenios‬ ‭y/o‬ ‭alianzas‬ ‭estratégicas‬ ‭con‬ ‭otras‬ ‭instituciones‬ ‭del‬ ‭Magisterio‬
‭Nacional‬ ‭y‬ ‭afines‬ ‭(JUPEMA,‬ ‭CAJA‬ ‭DE‬ ‭ANDE,‬ ‭SSVMN,‬ ‭VIDA‬ ‭PLENA,‬ ‭COOPERATIVAS‬ ‭DEL‬
‭SECTOR‬ ‭EDUCATIVO,‬ ‭SINDICATOS,‬ ‭UNIVERSIDADES‬ ‭PÚBLICAS‬‭Y‬‭PRIVADAS‬‭y‬‭otros)‬‭para‬‭el‬
‭logro de los objetivos.‬

‭ACTIVIDADES‬

‭1.‬ ‭Capacitaciones de Desarrollo Personal en coordinación con la Junta Directiva Nacional, el‬
‭departamento del DIVDE y la Dirección Regional de Educación de Limón.‬

‭2.‬ ‭Actividades‬ ‭aprobadas‬ ‭en‬ ‭el‬ ‭POA‬ ‭2025‬ ‭confeccionado‬ ‭por‬ ‭la‬ ‭Junta‬ ‭Regional‬ ‭COLYPRO‬
‭Limón.‬

‭3.‬ ‭Diagnósticos‬ ‭institucionales‬ ‭para‬ ‭detectar‬ ‭las‬ ‭necesidades‬ ‭de‬ ‭capacitación‬ ‭para‬ ‭los‬
‭colegiados de cada zona en conjunto con los Representantes Institucionales.‬

‭4.‬ ‭Desarrollo de un plan de salud mental con especialistas del tema.‬
‭5.‬ ‭Programas‬ ‭de‬ ‭Acondicionamiento‬ ‭físico,‬ ‭Deportes,‬ ‭Recreación,‬ ‭Culturales,‬ ‭Talleres‬ ‭de‬

‭Manualidades, Arte, Poesía, Música y otros‬


