PLAN DE TRABAJO 2025-2028

Regional Guanacaste Altura

Partido DESPERTAR DOCENTE - DD
iEncendiendo la esperanza y dignificando la vocacion!

Objetivo General

Transformar la Regional Guanacaste Altura de COLYPRO en un referente de defensa activa del
magisterio guanacasteco y de la educacion publica, mediante acciones estratégicas que
fortalezcan la representacion regional, la participacion colegiada y el bienestar profesional de las
personas docentes.

Lineas Estratégicas de Accion
1. Fortalecimiento Gremial y Participacion Politica

Informar a la comunidad docente guanacasteca sobre los principales desafios del magisterio y
las oportunidades de incidencia desde la Regional.

Impulsar el liderazgo activo de representantes en los centros educativos, renovando su rol
con formacion ética y politica.

Fomentar la participacion de las personas colegiadas en los procesos electorales del Colegio,
con miras a consolidar un movimiento democratico y transformador desde Guanacaste.

. Justicia Salarial y Reconocimiento Profesional

Realizar estudios regionales con universidades sobre la realidad salarial del profesorado
guanacasteco (zonaje, recargos, salario global, etc.).

Promover un plan regional de salarios crecientes, justos e igualitarios.

Visibilizar la realidad del interinazgo en la region y proponer un Censo Regional de
Interinazgo para fundamentar un Plan de Propiedad Docente Guanacasteco.

Impulsar la asignacion de tiempo efectivo para el planeamiento docente, especialmente en
areas como las artes.

. Servicios y Defensa Legal Efectiva

Fortalecer el servicio juridico regional para acompanar casos de anualidades, carrera
profesional y reclamos administrativos.

Crear subsidios especificos para tramites legales, salud y acompafnamiento recreativo.
Digitalizar procesos regionales como traslados y concursos en propiedad para garantizar
eficiencia y transparencia.

. Educacion Artistica y Derechos Humanos

Lanzar una Campafia Regional por las Artes, en alianza con universidades, centros culturales
y medios locales, para sensibilizar sobre su valor educativo.

Proponer un Diagndstico de la Educacion Artistica en Guanacaste, con datos sobre
condiciones laborales, salariales e infraestructura.

Establecer politicas regionales que aseguren el tiempo de planificacion en disciplinas
artisticas dentro de la jornada laboral.



5. Bienestar, Salud Ocupacional y Entornos Dignos

e Promover acciones que visibilicen y enfrenten el acoso laboral, el estrés profesional y las
sobrecargas de trabajo.

o Impulsar subsidios ampliados por salud y bienestar, y asegurar que las actividades regionales
estén abiertas al mayor numero de personas colegiadas posibles.

VISION DE FUTURO

Desde el partido DESPERTAR DOCENTE-DD de la Regional Guanacaste Altura, creemos en
una transformacion desde lo local para incidir en lo nacional. Nuestro compromiso es con las
personas docentes de la region: con su dignidad, su estabilidad laboral, su salud mental y su
participacion politica.

iSi, otro COLYPRO es posible... y comienza en Guanacaste, encendiendo la esperanza y
dignificando la vocacion!



