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Se aprueba en firme en la Sesion Ordinaria 012 2024
25 de marzo de 2024.
SESION ORDINARIA 011-2024
Acta de la Sesion ordinaria cero once guion dos mil veinticuatro de la Junta Regional de Occidente
del Colegio de Licenciados y Profesores en Letras, Filosofia, Ciencias y Artes, celebrada a las veinte
horas, del diecinueve de marzo de dos mil veinticuatro, sesion virtual.
MIEMBROS PRESENTES

Gréthel Avila Vargas Presidenta
Siany Vasquez Pacheco Secretaria
Guiselle Alvarado Artavia Tesorera

Warner Rodriguez Bastos Vocal Uno
Evaristo Antonio Blanddn Lopez Vocal Dos

Se cuenta con la presencia de la Fiscal Anny Gutiérrez Rodriguez
Preside: Gréthel Avila Vargas, Presidenta
Secretaria: Siany Vasquez Pacheco
ORDEN DEL DIA
CAPITULO I: REVISION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA
ARTICULO 1. Comprobacion del quérum.
ARTICULO 2. Revision y aprobacién del orden del dia de la sesion 011-2024.
CAPITULO II: LECTURA Y APROBACION DEL ACTA 010-2024.
ARTICULO 3. Lectura, comentario y aprobacion del acta 010-2024 del 12 de
marzo 2024.
CAPITULO III: Asuntos Directivos.
ARTICULO 4. Participacion Foro DREO — Colypro.
ARTICULO 5. Encuesta para evaluacion de facilitadores.
ARTICULO 6. Propuesta de modificacion presupuestaria.
CAPITULO V: ASUNTOS VARIOS.
ARTICULO 7. Criterio de compras.
ARTICULO 8. Taller Técnicas para trabajar con estudiantes con Trastorno del Espectro
Autista.
ARTICULO 9 Informacion respecto a Oficina Virtual.
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CAPITULO VI: CIERRE DE SESION.

CAPITULO I: REVISION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA

ARTICULO 1. Comprobacién del quérum.

La sefiora Gréthel Avila Vargas, presidenta indica les solicito por favor abrir el micréfono e indicar

la presencia, dofia Siany Vasquez Pacheco secretaria que indica presente, dofia Guiselle Alvarado

Artavia tesorera que indica para servirles, don Warner Rodriguez Bastos vocal 1 que indica presente,

buenas noches compafieras y compaiero, don Evaristo Blandon Lopez vocal 2 que indica presente,

y mi persona Grethel Avila Vargas, como presidenta, estamos los cinco miembros por lo que damos

por comprobado el quorum, y le damos la bienvenida a nuestra fiscal regional Anny Gutiérrez

Rodriguez, buenas noches dofia Anny, que indica buenas noches compaferos un gusto saludarlos.

ARTICULO 2. Revision y aprobacién del orden del dia de la sesién 011-2024.

La sefiora Gréthel Avila Vargas, presidenta, da lectura al orden del dia e indica, una vez leido el

orden del dia, solicito por favor levantar la mano para la aprobaciéon correspondiente, 5 votos a

favor, quedaria el orden del dia debidamente aprobado.
ACUERDO 01:
Aprobar el siguiente orden del dia CAPITULO I: REVISION Y APROBACION DEL
ORDEN DEL DIiA. ARTICULO 1 Comprobacién del quérum. ARTICULO 2. Revision
y aprobacion del orden del dia de la sesion 011-2024. CAPITULO II: LECTURA Y
APROBACION DEL ACTA 010-2024. ARTICULO 3. Lectura, comentario Y
aprobacion del acta 010-2024 del 12 de marzo 2024. CAPITULO III: Asuntos
Directivos. ARTICULO 4. Participacion Foro DREO — Colypro. ARTIiCULO 5.
Encuesta para evaluacion de facilitadores. ARTICULO 6. Propuesta de
modificacion presupuestaria. CAPITULO V: ASUNTOS VARIOS. ARTICULO 7.
Criterio de compras. ARTICULO 8. Taller Técnicas para trabajar con estudiantes
con Trastorno del Espectro Autista. ARTICULO 9 Informacién respecto a Oficina
Virtual. CAPITULO VI: CIERRE DE SESION. Acuerdo firme. Aprobado por cinco
votos.

CAPITULO II: LECTURA Y APROBACION DEL ACTA 010-2024.

ARTICULO 3. Lectura, comentario y aprobacion del acta 010-2024 del 12 de
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marzo de 2024.
Por lo que le doy la palabra a la sefiora secretaria dofa Siany Vasquez Pacheco que indica buenas
noches el acta 010-2024 del 12 de marzo 2024 fue enviada el dia de ayer a los correos de cada
uno, me gustaria escuchar si hay algin comentario o alguna aclaraciéon, don Warner Rodriguez
Bastos indica lei el acta y todo estaba bien, dofia Guiselle Alvarado Artavia indica yo la lei y estaba
correcta, don Evaristo Blandon Ldpez indica de mi parte igual leida y no hay comentarios, Grethel
Avila Vargas indica igual de mi parte leida y no hay ninglin comentario ni enmiendas, la sefiora
secretaria indica igual yo le di una leida y no hay ningln comentario ni ninguna correccién, la sefiora
presidenta indica entonces ya que el acta fue leida y analizada por cada uno de los miembros de la
Junta solicito por favor levantar la mano para la aprobacion correspondiente, 5 votos a favor,
aprobada el acta 10-2024 del 12 de marzo 2024
ACUERDO 02:
Aprobar el acta numero cero diez guion dos mil veinticuatro del 12 de marzo del dos
mil veinticuatro, con las modificaciones de forma hechas. Acuerdo firme. Aprobado
por cinco votos.
CAPITULO III: Asuntos Directivos.
ARTICULO 4. Participacion Foro DREO — Colypro.
Este foro, recordemos compafieros que se va a llevar a cabo el proximo jueves 21 y viernes 22 de
marzo en la sede de la UNED de Palmares ese foro esta organizado por la Direccion Regional, sobre
todo por el Departamento de Asesorias pedagdgicas y ha sido también patrocinado y coordinado
por Colypro en algunas de las actividades, de parte nuestra pues ahi estaremos presentes si Dios lo
permite, la fiscal Dofa Anny ya habia hecho la justificacién correspondiente debido a que va a salir
del pais, es un foro que se ha trabajado con mucho entusiasmo, con mucha dedicacién de parte de
la direccion regional para dar bastante informacion a los educadores sobre la situacion de la
educacion en este momento y de parte nuestra, hemos hecho todas las gestiones correspondientes,
yo conversé con don Juan Carlos, que es el enlace de nosotros en la Junta Nacional y nos indica
gue hoy, ya le hice la consulta a Keilyn y no han llegado todavia, pero probablemente el dia de
manfana nos estarian llegando las carpetas y los lapiceros, las carpetas si van a alcanzar para todos,
pero los lapiceros no, una cantidad significativa nos van a facilitar. Y con respecto a la otra
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colaboracion, que era lo de la decoracion, también ya esta lista, ya esta coordinada con la floristeria
para que mafnana pasen a recoger lo que era parte de la decoracién, no sé si Don Warner, que esta
ahi en la coordinacion, tanto de parte de la Direccién Regional como de parte de la Junta, como
estan todos los preparativos para jueves y viernes. Don Warner Rodriguez Bastos indica,
basicamente decirles que ya todo el andamiaje estd montado, ahora si faltan elementos de
decoracion, que manana toda la jornada es para eso, otras cosas que se quedan a lo Ultimo,
momento que son detalles. Estdbamos preguntandonos cuando llegan las carpetas, y ya esa es
buena noticia que las podremos tener mafiana, para poder alistar esto y, manifestarles que en la
ultima reunidén que se realizd de la Comisidn general del foro, don Javier Cambronero tomé la palabra
para manifestar el agradecimiento y lo expreso aqui también dentro de esa reunién de Junta, el
agradecimiento a la Junta Regional de Colypro Occidente por el apoyo que se esta brindando y la
cercania con la que se ha trabajado manifiesto eso y muy halagado con las palabras del jefe de
asesorias pedagogicas, ademas tuve la oportunidad de hablar con Keilyn para recoger me dijo que
hay una bandera y un mantel para la mesa principal, entonces, el dia de mafiana, probablemente
en la tarde estaria yo pasando por ese mantel y esa bandera para el distintivo, creo que seria
correcto también tener el banner nuestro ahi, quiero decirles que el banner yo lo habia recogido de
la dltima actividad que tuvimos en el saldn, en el baile, a mi se me habia olvidado que yo lo tenia,
que estaba en mi posesién, porque no estuvo en el taller en la actividad del sabado, habia olvidado
por completo que ese dia yo lo habia recogido y lo habia puesto en la parte de atras del carro. La
sefiora presidenta indica, ok Warner, no hay problema, entonces usted se encarga de llevar el
mantel, la bandera y el banner. Y también hoy llegd de parte de la Direccion Regional la convocatoria
ya oficial para todos los participantes, eso también respalda ya la actividad, que es una actividad
formal y yo sé que va a ser de mucho reconocimiento para la Direccion Regional de Occidente y
para la Junta Regional por ende, entonces ojala que se aproveche bastante, algo que no decia la
convocatoria y que yo les hice saber a los compafieros supervisores es lo de la alimentacion que
estaban preguntando, es importante, hacerles saber que se va a ofrecer desayuno y almuerzo los
dos dias, es parte de lo que nos esta facilitando Colypro. No sé también si tienen alguna otra consulta
con respecto al foro. La sefora secretaria consulta, viene algun representante de la Junta Nacional.

El senor Vocal 1 indica, si se invitd, hasta el dia de hoy no ha habido ninguna respuesta. Se esperaba
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la presencia de dofia Georgina, pero para ese dia tenia otra actividad, asi me lo hizo saber Sandra
Calvo, que es el enlace que dejé don Walter Alfaro, me decia que estaba en veremos entre dos
actividades. La sefora presidenta indica, y también estaba por confirmar la presencia la sefiora
viceministra, y Don Leonardo. Don Warner Rodriguez Bastos indica, no ninguno de los dos. La
presidente indica, en la mesa principal mi persona va a tener participacién, como representante de
la Junta Regional de Colypro y, en ausencia de dofia Georgina, asumiria la representacion de Colypro
en la mesa principal. El sefior Vocal 1 indica, mas bien aclararle que tiene uso de la palabra su
persona, aunque esté dofia Georgina. La sefiora presidenta indica, nos vemos el jueves, si Dios
quiere que inicia el foro a las 7 de la mafiana.

ARTICULO 5. Encuesta para evaluacion de facilitadores.

Esta es una informacién que nos esta enviando, Karen Vargas, secretaria de Juntas, nos indica
Buenos dias Estimados miembros de JR Espero se encuentren muy bien, les informo que el link para
evaluacién de facilitadores fue modificado, por lo cual por favor omitir el anterior y utilizar este. El
fin de este formulario es utilizarlo si lo tienen a bien para que los participantes de talleres cortos
realicen la evaluacion del facilitador. Para obtener las respuestas y utilizarlas como insumo para la
evaluaciéon semestral de compras, deben solicitarlas al correo mmora@colypro.com y la companera
con mucho gusto les genera la base de datos con los resultados. Este es el link que ellos nos facilitan,
es muy parecida a la evaluacion que nosotros llenamos, nada mas que esta no nos llegaria la
informacién a nosotros, sino que llegaria directamente a oficinas centrales y ellos después nos la
envian a nosotros, es una opcion, si nosotros queremos usar el de nosotros, o podemos usar este,
en este caso igual estan todas las indicaciones para llenar el formulario, dice, indique en cual regién
asistid, en nuestro caso seria Occidente, nombre de la actividad, nombre de la persona facilitadora,
correo electrénico, sexo, cuantos anos tiene de experiencia como docente, consentimiento
informado que la participacion es voluntaria, considera usted que la persona facilitadora y ahi vienen
ya todos los rubros que se van a evaluar. En este indica, mostréd dominio de los contenidos, explicd
los contenidos de forma clara, respondié de forma oportuna. Retroalimentd su trabajo, se mantuvo
accesible a lo largo de la actividad, cumplié con el horario, hizo un manejo adecuado del tiempo, se
dirigi6 a usted y al grupo con respeto en todo momento, describa si tiene alguna observacién sobre
el desempeiio de la persona mediadora durante la actividad en general, que calificacion le daria a
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la persona facilitadora contenido y metodologia, el contenido desarrollado corresponde a una
necesidad actual de la profesidon docente, se logré ejemplificar el contenido tedrico utilizando casos
practicos concretos, la actividad le permitié adquirir herramientas para mejorar su practica laboral,
el contenido desarrollado es aplicable en su practica laboral, la metodologia utilizada facilita el
aprendizaje de contenidos, la metodologia utilizada propicia la participacion del grupo, la
metodologia utilizada propicia el trabajo colaborativo y él intercambio grupal, las estrategias de
evaluacién utilizadas fueron apropiadas y acordes a los contenidos revisados, cual contenido le
gustaria profundizar sobre las tematicas abordadas en el curso, organizacidon de la actividad los
objetivos de la actividad fueron expuestos al inicio de la misma, se cumplié con el objetivo propuesto
para la actividad, los contenidos desarrollados permitieron cumplir con los objetivos propuestos, los
recursos utilizados permitieron el aprendizaje de los contenidos propuestos, la duracion de la
actividad es adecuada para, cumplir con los objetivos propuestos, la iluminacion del espacio es
adecuada para cumplir los objetivos de la actividad, la ventilacion del espacio es adecuada para
cumplir los objetivos de la actividad, recomendaria esta actividad a otras personas, en general, qué
calificacion le daria la actividad, seleccione una opcién del 1 al 5, donde 1 es la calificacion mas baja
y 5 la mas alta. Esa es la informacién que ellos estan utilizando, podemos utilizar esa encuesta o la
que nosotros estamos utilizando, igual es opcional, es un poquillo mas completa, pero un poquillo
mas larga, no sé si desean aportar algo para esta encuesta que nos estan indicando. Don Warner
Rodriguez Bastos indica, yo la veo mas larga, pero si es mas completa, pero yéndose directamente
donde ellos mejor usar esa. La sefiora Presidenta indica, les queda a ellos y nos queda a nosotros,
asi nos queda como insumo cuando hacemos la evaluacién de los proveedores, esa seria la encuesta
que de aqui en adelante estariamos utilizando, lo que hacemos es que la pasamos por correo igual,
como lo hicimos en esta ocasion.

ARTICULO 6. Propuesta de modificacién presupuestaria.

En este punto compaiieros, el sdbado que estuvimos en el taller, sobre técnicas para trabajar con
estudiantes con trastorno del espectro autista, ese taller en realidad, desde qué se hizo el
lanzamiento para la inscripcion, nos dimos cuenta de que es una necesidad que tienen los docentes
en este momento, recordemos que la inscripcion era para 50 personas y en cuestion de menos de

2 horas ya teniamos 108 personas inscritas, ya teniamos dos talleres programados, se van a hacer
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con esa base de datos de esas 108 personas, pero si quedaron todavia muchas personas mas
interesadas en el tema, entonces conversando con el facilitador, él nos indica que este taller él
también lo dio en otra regional en San José, pero lo dio de manera virtual, por qué dice que a él
también le gusta la parte mas practica y por ser apenas 4 horas, por ejemplo, la del sabado y la
que tenemos programado, entre las participaciones de las personas donde expresan sus casos y
todo lo demas que es muy enriquecedor también, pero no hay ese chance, para hacer trabajos,
entonces él nos hace la propuesta de hacer un taller de manera virtual de unas 3 o 4 sesiones donde
las personas también trabajen asincronicamente, sea de mas aprovechamiento y hacerlo de manera
virtual en la plataforma Zoom, podriamos llegarle hasta 300 personas que lo que la plataforma nos
facilita, entonces podria ser una buena opcién. Sin embargo, no tenemos presupuesto porque ya el
plan de trabajo esta hecho, entonces yo revisando el plan de trabajo del 2024, el presupuesto de
desarrollo personal es mucho, mucho mas que el de desarrollo profesional, el desarrollo profesional,
tenemos alrededor de 1000000 de colones, y en desarrollo personal alrededor de 3000000. La idea
de si ustedes lo tienen a bien, en el rubro de desarrollo personal, tenemos bastante presupuesto,
en el desarrollo profesional, tenemos otro taller de técnicas para trabajar con estudiantes con TEA,
y tenemos las pautas de aplicacion de protocolos, eso es lo Unico que tenemos en desarrollo
profesional, en desarrollo personal tenemos 3,599,000 ya ejecutamos un taller, tenemos otro para
ejecutar, Conéctate con tu Madre Tierra, Imagenes del Alma que fue la que ya realizamos,
Conociendo mi Mascara, Luces y Sombras en Movimiento, El Movimiento es la Clave de la Salud
Mental, todos de 719,190 la idea que yo les voy a proponer, analizando esto, haciendo un poquito
de numeros, es poder cambiar, uno de estos talleres, por ejemplo Conociendo mi Mascara, o el de
conéctate con tu Madre Tierra, que es uno de los que ya realizamos el afio pasado, poderlo cambiar,
reducir el tiempo en lugar de 6 horas, hacerlo de 4 horas, entonces ya no implicaria desayuno y
almuerzo, solamente desayuno, podriamos llegarle a unas 50 personas en ese mismo, pero solo con
desayuno, y al ser de menos horas, utilizar menos materiales, seria una opcion, pero la idea es,
poderle dar mas a desarrollo profesional, poder llegar a mas personas, pero tal vez en menos
tiempo. Me gustaria saber que les parece, y si estuviéramos de acuerdo, en este momento no
podriamos hacer el cambio, pero si podriamos hacerle la consulta a Daniela, que es la gestora de

calidad, para ver si en este momento podemos hacer una solicitud de modificacion presupuestaria,
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cambio de partida, para poderlo ir trabajando, y en su momento, en el mes de mayo o junio, poder
dar ese curso, porque si nos decian los companeros que participaron el sabado que es muy
importante en este momento, que estamos a inicio del curso lectivo, para ellos poder tener técnicas
para trabajar con estos estudiantes porque son muchisimos los estudiantes que estan con esta
situacion, entonces me gustaria escucharlos. La seora fiscal indica, si companeros a mi me parecen
muy bien, que se realice cualquier cambio para poder abarcar mas personas que soliciten este curso
la verdad es que la situacion en las escuelas es muy complicada para las personas, hay demasiadas
personas quemadas por esta situacion, muy atinado que ustedes estén pensado en modificar el
presupuesto para ampliar lo que se pueda, me parece muy bien, mucha gente me pregunté y mucha
gente me escribid y como pocas veces hemos visto tan movilizada la gente por un curso. Don
Warner Rodriguez Bastos indica, simplemente para decir que si, importante lo que usted dice de
hacer la consulta de ver la posibilidad de que se pueda realizar. La presidenta indica, los demas
compafieros que les parece. El vocal dos indica, yo voy en el mismo sentido, si nos indican hacer la
modificacién presupuestaria, si hay viabilidad para hacerlo en buena hora, se le pueda llegar a mas
personas, eso es importante. La sefiora secretaria indica, igual de mi parte yo estaria de acuerdo
de llegar a mas personas con un tema tan importante en este momento escribiendo también que
tenemos como la anuencia del facilitador de darlo virtual, si seria una forma de llegarle a otras
personas que tal vez no puedan llegar a un sabado, y a las personas les sirve conectarse desde su
casa llevar a cabo una tematica tan necesaria para los dos, para los docentes. La sefiora fiscal indica
y mas que el facilitador hizo un buen trabajo ya sabemos cémo es el facilitador, era muy importante.
La sefiora presidenta indica, y que tiene experiencia en la parte digital en la parte de la linea, eso
también es muy importante. Entonces vamos a escribirle a Daniela para hacerle la consulta de una
vez, que quede ya documentado, con copia a Karen, Saludos Daniela, Como Junta Regional de
Occidente, quisiéramos saber si existe la posibilidad de realizar una modificacion presupuestaria,
para cambiar o reducir en presupuesto un taller de Desarrollo Personal y trasladarlo a
Desarrollo Profesional, y lo enviamos.

CAPITULO V: ASUNTOS VARIOS.

ARTICULO 7. Criterio de compras.
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Este criterio de compras es un correo que nos traslada Dennis que dice Criterios POL-PRO-CMP01,
buenas tardes cualquier duda con la politica de compras estamos a su disposicion, ellos ahi lo que
nos informan son detalles especiales en procesos de compras esos son cuando hay que hacer algun
tipo de compra que no se pueda cumplir los plazos que estan establecidos, de acuerdo con la politica
general de la POL-PRO-CMO01 existen 3 criterios especiales que eventualmente podrian aplicarse en
los procesos de compra a continuacion se explica cada uno: Urgencia aquello que debe resolverse
de forma inmediata, una necesidad apremiante que requiere atencién sin demora, Oportunidad
aquella situacidon temporal que le permite al colegio optimizar sus recursos, Necesidad aquella
situacién que no puede esperar un proceso normal de contratacion dado que es una carencia o es
algo considerado imprescindible, la unidad de compras informa trimestralmente a la Direccién
Ejecutiva de todas las compras tramitadas mediante alguno de estos criterios y se presenta a la
Junta Directiva. Esto es para tener en cuenta en cualquier momento que se nos presente una
situacion de emergencia, ahi también Dennis nos indica es importante indicar que para solicitar la
utilizacion de estos criterios, es obligatorio el cumplimiento de las normas que nos rigen, por
ejemplo, antes de enviar la solicitud a la entidad competente de la autorizacion de la utilizacién de
estos, se debe verificar que el proveedor cumpla con los requisitos para ser contratado, aunque sea
por urgencia por necesidad o por oportunidad si el proveedor no cumple con los requisitos no se
puede adquirir el bien yo creo que en nuestro caso pues trabajamos mas a mediano o largo plazo
porque vamos programando las actividades con tiempo pero eso si en algin momento se presenta
tenemos que saber que esos proveedores tienen que saber toda esa informacién al dia para poder
ser contratados.

ARTICULO 8. Taller Técnicas para trabajar con estudiantes con Trastorno del Espectro
Autista.

Para la informacion del dia sabado tuvimos una participacion de 53 personas, era para 50, tuvimos
53 personas mas el facilitador que eran 54, con respecto a la alimentacion estaba contratado para
50, sin embargo el proveedor nos facilitd la alimentacion para las cuatro personas extra sin ningun
problema, eso corrié por gastos del proveedor, el sonido ya estaba previsto fue muy buen sonido,
buena atencion, el saldn igual estaba muy bien decorado, creo que se cumplié con las expectativas

gue teniamos, no sé si alguno quiere hacer algin aporte, antes de pasar a la evaluacion del taller,
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la sefora tesorera indica yo concuerdo con todo lo que usted acaba de decir en realidad estuvo muy
bonito. La presidenta indica recordemos que ahi mismo se les indicd a las personas participantes
que al correo que ellos indicaron se les hizo llegar a una encuesta de evaluacion y esa encuesta de
evaluacion que se les facilité a las personas al dia de ayer habian 40 respuestas y hoy hay 41
respuestas, aqui estan todas las personas que nos llenaron la encuesta recordemos que el nombre
es opcional sin embargo practicamente todas las personas que lo llenaron apuntaron el nombre,
aqui en la respuesta nos permite ver la hoja de calculo aqui podemos ver los graficos, dice considera
usted que la persona experta mostré dominio de los contenidos y los explicé de forma clara 92.7%
estan muy de acuerdo 7.3% estan de acuerdo, con respecto a si se cumplieron las expectativas del
taller un 75.6% esta muy de acuerdo y un 24.4% esta de acuerdo, el facilitador respondié de forma
oportuna a los comentarios y dudas que plantean las personas participantes un 90.2% estan muy
de acuerdo y un 9,8% estan de acuerdo, considera que el facilitador utilizo técnicas apropiadas para
el desarrollo del tema un 100% indicé que si, le recomendaria este taller a otros colegiados un
100% indic6 que si lo recomendaria, con respecto a la calidad del lugar y atenciéon un 80.5 % dice
que fue excelente y un 22% dice que fue buena, en cuanto a calidad de la alimentacion un 80.5%
que son 33 colegiados de los 41 qué habian indica que fue regular un 19,5% que son 8 colegiados
indica que es buena y un 2,4% que es un colegiado indica que es regular, don Warner Rodriguez
Bastos indica este dato el primero que usted indicd como regular esta bien leido o escuché mal, la
sefiora presidenta indica lo repito nuevamente con respecto a la calidad de la alimentacion un 80.5%
que son 33 colegiados indica que fue excelente un 19.5% indica que es bueno y un 2,4 por ciento
indica que es regular, le quedd claro don Warner, el sefior vocal dos indica que si, otra de las
preguntas era agradecemos nos deje un comentario general de la actividad por dicha que todos los
comentarios son buenos los que podemos visualizar aqui indican, excelente taller, Me gustaria que
se implementara cursos con estrategias para personas con crisis conductuales, para tomarlo en
cuenta para el préximo plan de trabajo, excelente taller se aprenden nuevas técnicas y retroalimenta
conocimientos tiempo bien invertido, excelente iniciativa esos talleres son de mucha ayuda para
nosotros los docentes, excelente informacion para el trabajo con estudiantes Tea, taller muy
interesante y relacionado a la problematica que estamos atravesando en la actualidad, muy bueno
quizas es importante invertir mas tiempo en las estrategias ya que los conceptos e informacién
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general la mayoria de las personas que participamos del curso tenemos conocimientos lo que
necesitamos son las estrategias para trabajar con la poblacion gracias por el espacio, esto fue parte
de lo que el mismo facilitaron nos indicd que él hubiera preferido trabajar mas practico pero por el
tiempo y por la cantidad de personas que eran 50 se complicd pero es parte de lo que nos explico
el facilitador me parece excelente la capacitacion ojala contintien dando capacitaciones para nuestra
labor docente, la senora fiscal indica esa observacion de menos teoria y mas practica es importante
pasarsela a él que la tome en consideracion para las proximas capacitaciones, la sefiora presidenta
indica si Siany y yo que nos quedamos conversando con él, él nos explicd que él traia materiales y
mas cosas pero que por la cantidad de personas que eran 50 personas y estaban todas ahi mas
bien mas de las 50 se le hacia un poco complicado y por el tiempo y que dentro de ese tiempo
también esta el espacio para el desayuno entonces todo se va reduciendo pero si es importante
hacérselo saber, la sefiora fiscal indica pero también Grethel podriamos citar mas temprano para
que la gente desayune y se aprovechen verdaderamente las horas contratadas, la sefora presidenta
indica aqui hay mas comentarios; hacer mas talleres como estos son de gran importancia, Me
pareci6 mas una charla que un taller, pues solo fue expositivo. Sin embargo, fue un espacio
agradable y personalmente me significd un refrescamiento importante del tema del autismo.
Realizar con mas frecuencia este tipo de actividades. Favor para un préximo taller tomar en cuenta
la visibilidad de la proyeccién, quiza proyectar en la pared como se ha hecho otras veces ya que
muchas de las diapositivas no son visibles para todos. Mucha informacion, hace que sea facil perder
la atencidn y de vuelva cansada la presentacion. Diapositivas demasiado cargadas de texto. Lo
demas muy bien. Excelente taller. Gracias por traer este tipo de talleres y los otros de nivel salud
mental. Bendiciones en su trabajo. Excelente apoyo a nuestra labor. Esperamos mas talleres como
este. Excelente ese tema de capacitacion. Excelente el tema que abordaron, nuestra necesidad en
el aula. Gracias por favor continuar con estos espacios. Enriquecedor el taller, es bueno refrescar
conocimientos y técnicas, gracias por la invitacién. Muy provechoso, excelente tema muchas
gracias. Excelente exposicion. Las técnicas ofrecidas me parecen muy Utiles. Seguir coordinando
este tipo de actividades de retroalimentacion. Los felicito abordaron una tematica muy necesaria en
la labor de aula Muy bueno el tema y enriquecedor. Muy importante para la situaciéon actual en

nuestras aulas. Me gusta cuando podemos escuchar ejemplos de compaiferos con la misma

11



© 00 N o 0o A WO DN PP

NN N RN RNRNRNRNRNONRNR R R B B B B B B
© ® N 0o O B W N PRFP O © 0 N O 0 M WN B O

Sesidn Ordinaria Junta Regional Occidente
011-2024 19-03-2024

situacion que uno y el profesor retroalimentando nuestros conocimientos y exponiendo técnicas de
una forma muy sencilla. Bueno hay una o dos observaciones que hay que tomar en cuenta verdad
para un préximo taller pero sobre todo la gran mayoria fue satisfactoria, se cumplié con nuestro
objetivo que era lo mas importante no sé si alguien mas tiene algin comentario al respecto del
taller don Warner Rodriguez Bastos indica tal vez hacer eco en lo que dice Anny en el sentido de
gue es bueno sobre todo cuando se hace exposiciones reenviar esta informacion sobre todo los
comentarios de enviarselo al facilitador para que él vea todo lo bueno que se habla y también
algunos detallitos, eso enriquece. La sefiora presidenta indica muchas gracias.

ARTICULO 9 Informacion respecto a Oficina Virtual.

Esta es una informacidén que ya don Franklin estd compartiendo con los RI pero si es importante
también que sea del conocimiento de nosotros y esa es la informacidn que nos esta enviando Viviana
que indica Informacion respecto a Oficina Virtual, Sefiores, sefioras, Miembros de Juntas Regionales,
Directivos enlace, Estimados sefiores y sefioras: Reciban un cordial saludo de mi parte, por este
medio les adjunto informacion importante en cuanto a nuestra oficina virtual, la cual surge como
un medio mas para acercar los servicios de Colypro a todo el pais, a través de la cual pueden
gestionar los siguientes tramites: Tramites con firma digital: Incorporaciones, Retiro, Actualizacion
de grado académico, Fondo mutual, Subsidios. Tramites con firma autdgrafa: Reincorporaciones
Adjunto ademas el afiche y los link hacia el sitio web donde aparece toda la informacion de la oficina
virtual y el paso a paso para realizar tramites digitales: viene el enlace para el sitio web donde
encuentran toda la informacion de Colypro, todo lo que son tramites digitales, un video también
donde hacen toda la explicacion y un afiche donde pueden tener los colegiados a mano toda esa
informacién que se requiere, esto es muy importante don Franklin ya esta pasando esa informacién
entonces coordinar con él también para que mantenga al tanto a los RI y estos a su vez a sus
companieros colegiados, algo muy importante que también lo comentamos con Franklin el otro dia
y nos ha hecho algunos la consulta es que ya para actualizar los titulos no se necesitan las
certificaciones de las universidades que antes habia que pagarlas si alguien hace la consulta
recordarles que solo se ocupa el original del titulo y la copia para hacer la actualizacion de la parte
profesional en las plataformas para que lo puedan aprovechar también, no sé si tienen alguna otra
consulta al respecto.
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CAPITULO VI: CIERRE DE SESION.
SIN MAS ASUNTOS QUE TRATAR LA PRESIDENTA FINALIZA LA SESION A LAS VEINTE
HORAS CON CINCUENTA Y OCHO MINUTOS DEL DIA INDICADO.

Gréthel Avila Vargas Siany Vasquez Pacheco

Presidente Secretaria
Levantado de Texto: Siany Vasquez Pacheco
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