
Plan de trabajo del partido Liderazgo Educativo Organizado.  

 

 Consolidar durante la gestión administrativa las cuatro áreas de interés que por 

políticas del Colegio de Licenciados y Profesores, en Ciencias Artes, Filosofía y 

Letras, desarrolla constantemente (Jubilados, Desarrollo Profesional, Desarrollo 

Personal, y Desarrollo Cultural Deportivo y Recreativo). 

   

Promover acciones y actividades para que las personas colegiadas jubiladas 

continúen siendo parte esencial del COLYPRO. 

 
Establecer una oferta de talleres, actividades y capacitaciones para el desarrollo 

profesional, personal, deportivo, recreativo y cultural, dirigida a las personas 

colegiadas de la región de Heredia, procurando de esta manera un desarrollo 

integral y un sentido de pertenencia con el colegio. 

 

Fortalecer el vínculo del colegiado de la región de Heredia con COLYPRO, siendo 

participe de las diferentes acciones que ofrece su Colegio Profesional, manteniendo 

además una comunicación e información asertiva con los representantes 

institucionales. (RI) 

 


