Periodo de planificacion

Departamento / Organo

Unidad /area:

Riesgos asociados al cumplimiento del plan

Actividades estratégicas

Caodigo

2022

Junta_Regional_Coto

F-DE-O7

PLAN ANUAL OPERATIVO

Version 3 - Septiembre 2020

Ficha informativa del Plan anual operativo

AC-JRCOT

| trimestre

Resultado del indicador estrategico

Resultado de la ejecucidn presupuestaria

Actividades a desarrollar

Fecha de inicio

[l Trimestre

Fecha de finalizacién

Area Estratégica
Objetivo Estratégico .
profesional.

Meta Estratégica 1

Meta Estratégica 2

Desarrollo_personal_profesional_y _humano

2.1 Desatrrollar acciones formativas dirigidas a las personas colegiadas, para fortalecer su idoneidad

Al 2025, que el100% de las acciones formativas dirigidas a las personas colegiadas, para fortalecer su
idoneidad profesional, respondan a un estudio de cierre de brechas.

Al 2025, incremento de un 10% de personas colegiadas y poblacioén civil con acciones formativas

dirigidas a potenciar su desarrollo profesional y humano (base afio 2020

Porcentaje de actividades ejecutadas

Indicador Estratégico

Linea base

|1l Trimestre |V trimestre

Estado de la actividad Responsable

Resultado anual

Presupuesto

Partida

Aumento porcentual de personas colegiadas y poblacion civil con acciones formativas dirigidas a
potenciar su desarrollo profesional y humano

Observaciones / Justificacion de

Desarrollar las acciones de gestion
necesarias para la identificacion,
disefio e implementacioén de las
actividades en las regiones del
Colypro que

se determinen

actividad

requerido

presupuestaria

incumplimiento

. ., Presidente 650 000,00 | 5.12.1.4
AC-JRCOT Taller Apoyos Pedagogicos para la Educacion,
durante 4 horas, para 60 colegiados, en 1/3/2022 1/5/2022 No iniciada
2022-01 . .
modalidad virtual.
. . . . . ., Tesorero 650 000,00 | 5.12.1.4
AC-JRCOT Seminario Nuevas tendencias en investigacion
educativa para 50 participantes, durante 4 1/4/2022 1/6/2022 No iniciada
2022-02 . )
horas en modalidad virtual.
AC-JRCOT Seminario taller Mediacion educativa centrada Secretaria 600 000,00 | 5.12.1.4
en la persona para 50 participantes, durante 4 1/5/2022 1/7/2022 No iniciada
2022-03 . .
horas en modalidad virtual.
. . Vocal 1 789 597,68 | 5.12.1.4
AC-JRCOT Curso Actualiza, lenguaje en preescolar para
2022-04 60 participantes, durante 4 horas en modalidad 1/6/2022 1/8/2022 No iniciada
virtual.

Elaborado por

Revisado por

JASMIN PORRAS

Ficha informativa sobre revisién y aprobaciéon del PAO

Firmado digitalmente por JASMIN

PORRAS MENDOZA (FIRMA)

MENDOZA (FIRMA) Fecha: 2021.11.30 17:49:10 -06:00"

Jasmin Porras Mendoza

Gestora de calidad y planificacion

Marvin Montiel Valencia

Visto Bueno Director Ejecutivo / Presidencia

CARDENAS (FIRMA)

Total del presupuesto
= - €2 689 597,68

Firmado digitalmente por KATTIA
KATTIA VANESSA ESQUIVEL VANESSA ESQUIVEL CARDENAS

(FIRMA)

Fecha: 2021.11.30 19:51:38 -06'00"

Kathia Esquivel Cardenas

Acuerdo de Junta Regional

Minor Ramirez Vasquez

Acuerdo de aprobacion/recibido Junta Directiva




Periodo de planificacion

Departamento / Organo

Unidad /area:

Riesgos asociados al cumplimiento del plan

2022

Junta_Regional_Coto

Resultado del indicador estrategico

Resultado de la ejecucidn presupuestaria

PLAN ANUAL OPERATIVO

F-DE-O7

Version 3 - Septiembre 2020

Ficha informativa del Plan anual operativo

AC-JRCOT

| trimestre

[l Trimestre

Area Estratégica Desarrollo_personal_profesional_y _humano

2.2 Gestionar espacios culturales, recreativos y deportivos y de jubilados, que promuevan el bienestar

LD S fisico y mental en beneficio de la poblacion colegiada.

Meta Estratégica Al 2025, implementacion del 100% de una Estrategia mental, que responda a las necesidades de la
poblacién colegiada y las consecuencias sufridas post-pandemia.

EIREEHr ESrEsg 6o Porcentaje de actividades ejecutadas

Linea base

|1l Timestre |V trimestre Resultado anual

Actividades estratégicas Co.dllgo Actividades a desarrollar Fecha de inicio |Fecha de finalizacion | Estado de la actividad Responsable Presupu-esto Partida : Observaglones /qutlflcaC|on de
actividad requerido presupuestaria incumplimiento
Gestionar la estrategia de salud Presidente ¢ 265 064,62 [ 5.12.1.1
menta_l que responda a Ias_ ] AC-JRCOT- Seminario Calidad de V|da,. para 50 personas 1/3/2022 1/5/2022|No iniciada
necesidades de la poblacion 2022-05 durante 4 horas en modo virtual.
colegiada y las consecuencias
sufridas postpandemiay su Tesorero ¢ 500 000,00 [ 5.12.1.1
ejecucion. AC-JRCOT- Tallgr Armonlzandote, d.urante' 8 horas para 40 1/4/2022 1/6/2022|No iniciada
2022-06 participantes en modalidad virtual
AC-JRCOT Seminario Educacion Socioemocional y Vocall ¢ 500000,00 | 5.12.1.1
desarrollo humano, para 50 participantes en 1/5/2022 1/7/2022|No iniciada
2022-07 . .
modalidad virtua, durante 8 horas.

Total del presupuesto
s - ¢1 265 064,62



PLAN ANUAL OPERATIVO
F-DE-07
Version 3 - Septiembre 2020

Ficha informativa del Plan anual operativo

Area Estratégica Desarrollo_personal_profesional_y _humano
. e . - 2.2 Gestionar espacios culturales, recreativos y deportivos y de jubilados, que promuevan el bienestar
Periodo de planificacion 2022 Objetivo Estratégico - P . - y aep yael quep
fisico y mental en beneficio de la poblacion colegiada.
Departamento / Organo Junta_Regional_Coto AC-JRCOT Meta Estratégica Al 2025, implementacion al 100% una agenda integral desarrollo del deporte, recreacion, cultura y arte
para la poblacion colegiada.
Unidad /area: IneleEr o Sy e Porcentaje de actividades ejecutadas
Riesgos asociados al cumplimiento del plan Linea base
| trimestre Il Timestre Il Trimestre IV trimestre Resultado anual

Resultado del indicador estrategico

Resultado de la ejecucion presupuestaria

Actividades estratégicas Codigo actividad Actividades a desarrollar Fecha de inicio |Fecha de finalizacion | Estado de la actividad Responsable resupu-esto artida : Observa<.:|ones /..JU'StI icacion de
requerido presupuestaria incumplimiento
1. Lograr una agenda integral del Vocal 2 ¢ 501 580,19 | 5.12.1.2
departamento favoreciendo el _ ~ _ : -
AC-JRCQOT-2022- |Taller de baile popular, para 30 participantes 1/3/2022 1/6/2022 NG iniciada

desarrollo del deporte, recreacion, 08
cultura y arte para los agremiados
en general

en sesion presencial, durante 16 horas.

Tesorero @ 500 000,00 | 5.12.1.2
Talleres de acondicionamiento fisico, 17
2. Desarrollar un programa de AC-JRCOT-2022- 1. siones de una hora cada una, para 50 1/4/2022 30/4/2022 No iniciada
actividades virtuales y presenciales |09 -
participantes.
Vocal 1 ¢ 1700 000,00 | 5.12.1.2

AC-JRCOT-2022- |Témbola navidefia para 300 colegiados en

10 modalidad virtual. 1/11/2022 8/12/2022 No iniciada

Total del pres esto
RIESCRE ¢2 701 580,19



PLAN ANUAL OPERATIVO
F-DE-07
Version 3 - Septiembre 2020

Ficha informativa del Plan anual operativo

Area Estratégica Atencion_y desarrollo_de_los_servicios_a_la_persona_colegiada_y usuarios

1.3 Ampliar la cobertura de las diferentes actividades y servicios del Colypro, a través de la estructura

Periodo de planificacion 2022 Objetivo Estratégico . )
operativa en apoyo a la persona colegiada.

Anualmente, que al menos un 30% de las actividades que se generen a nivel de capacitacion, cultura,

Departamento / Organo Junta_Regional_Coto AC-JRCOT Meta Estratégica recreacion, deporte y jubilados a nivel central se gesten, coordinen y ejecuten con las diferentes regiones
del Colypro.
ni area: i agi . . , .
Unidaaj/area nEleasr EtHEglee Porcentaje de actividades por areas que se desarrollen en todas las regiones del Colypro.
Riesgos asociados al cumplimiento del plan Linea base
| trimestre [l Trimestre Il Trimestre IV trimestre Resultado anual

Resultado del indicador estrategico

Resultado de la ejecucion presupuestaria

L L. o . - o L " Presupuesto Partida Observaciones / Justificacion de
Actividades estratégicas Codigo actividad Actividades a desarrollar Fecha de inicio |Fecha de finalizacion | Estado de la actividad Responsable P . , ; .
requerido presupuestaria incumplimiento
Desarrollar las acciones de gestidon Vocal 2 ¢ 100 000,00 | 5.12.1.2
necesarias para la identificacion, disefio ) :
e implementacion de la o las AC-DP-2022-39  |/UMba Neon durante 2 horas, presencial, para 100 1/7/2022 30/7/2022 No iniciada
o . participantes.
actividades en las regiones del Colypro
que se determinen.
Publicar timestraimente una Ciclistica Recreativa para 200 participantes voealt ¢ 20000000 | 51212
calendarizacion actualizada de las AC-DP-2022-21 . P P P 1/8/2022 30/9/2022 No iniciada
. presencial
actividades del Colypro.
Cuarta iteracion del curso virtual de 40 horas XJQZZ?S'&Z?:'EOTO ¢ i jr é:i;:?c(jegrt:iz:a (
(altamente mediado), sobre ";Como desarrollar L
AC-DPH-2022-25 L . 1/8/2022 11/10/2022 N o
habilidades blandas en contextos educativos?" (30 31/8/20 /10720 o iniciada Anexo N° 06)
personas).
Junta Regional Coto ¢ - | 3.1.4 Proyectos
Primera iteracion del curso virtual de 40 horas Aileen Araya Area Académica (
AC-DPH-2022-34 |(altamente mediado), sobre "¢Como hacer visible el 18/5/2022 21/6/2022 No iniciada Anexo N° 06)
pensamiento?” (30 personas).
Ejecucion de taller 1 en coordinacién con la gestoria Vocal2 ¢ - | VA
AC-DP-2022-53.1 de jubilados 30 participantes 1/8/2022 31/8/2022 No iniciada Sin p.resupuesto, regional ya que solo se
requiere un salén y puede usarse el
' i6 i i6 i Vocal 1 ifici ' i
AC-DP-2022-53.2 |F/ecucion de taller 1 en coordinacion con la gestoria 1/8/2022 31/8/2022 No iniciada Edificio de Colypro Ciudad Neily
de jubilados 30 participantes cada uno

Total del presupuesto
s . €300 000,00



PLAN ANUAL OPERATIVO
F-DE-07
Version 3 - Septiembre 2020

Ficha informativa del Plan anual operativo

Area Estratégica Desarrollo_personal_profesional_y _humano
. e . , . 2.2 Gestionar espacios culturales, recreativos y deportivos y de jubilados, que promuevan el bienestar
AL 63 [l Rl 2022 QD ISHEHCEEE fisico y mental en beneficio de la poblacion colegiada.
Departamento / Organo Junta_Regional_Coto AC-JRCOT Meta Estratégica ) L L _ .
- - Al 2025, 1 programa regional de recreacion integral para la poblacion jubilada a nivel pais

Unidad /area: I ERE] [ESEIEgEe Porcentaje de actividades ejecutadas
Riesgos asociados al cumplimiento del plan Linea base

| trimestre Il Trimestre Il Trimestre IV trimestre Resultado anual

Resultado del indicador estrategico

Resultado de la ejecucidn presupuestaria

odi - o S " Presupuesto Partida Observaciones / Justificacion de
Codigo ‘ Actividades a desarrollar Fecha de inicio |Fecha de finalizacion | Estado de la actividad Responsable P

actividad requerido presupuestaria incumplimiento
1. Lograr una agenda integral del Junta Regional Coto ¢ 963 421,83 [ 5.12.1.3
departamento favoreciendo el

desarrollo del deporte, recreacion,

cultura y arte para los agremiados en
general AC-JRCOT-2022{Témbola Dia de la familia para 50 participantes en

10 modalidad virtual

Actividades estratégicas ‘

2/8/2022 30/8/2022 No iniciada

2. Desarrollar un programa de
actividades virtuales y presenciales

Total del presupuesto
P P €963 421,83



PLAN ANUAL OPERATIVO
F-DE-07
Version 3 - Septiembre 2020

Ficha informativa del Plan anual operativo

Area Estratégica Gobernanza
. e . , . organo responsable de organizar, dirigir y ejecutar procesos electorales democréticos, participativos,
A C LI 2022 Bulsl transparentes y confiables, que garanticen el interés de los colegiados y colegiadas en elegir y ser electos
Departamento / Organo Junta_Regional_Coto AC-JRCOT Meta Estratégica Al 2025, establecimiento 100% de los comicios electorales a nivel regional y de Junta Directiva de forma

mixta (incluye votacion electronica y por papeleta), dependiendo de las necesidades

Indicador Estratégico

Unidad /area: Asamblea ejecutada en tiempo y forma

Riesgos asociados al cumplimiento del plan Linea base

| trimestre [l Trimestre |1l Timestre |V trimestre Resultado anual

Resultado del indicador estrategico

Resultado de la ejecucidn presupuestaria

- o odi - o L . Presupuesto Partida Observaciones / Justificacion de
Actividades estratégicas codigo Actividades a desarrollar Fecha de inicio |Fechade finalizacién | Estado de la actividad Responsable pu : ! .
requerido presupuestaria incumplimiento

actividad
Miembros de la ¢ 3956 725,00 | 5.12.1.5
Junta Regional

Diagnosticar los aspectos que
inciden en la participacion e
involucramiento de la poblacién
colegiada en los procesos
electorales del

Colypro y ejecutar el proceso de
Asamblea

. . L No se han notificado las fechas por
AC-JRCOT 11 Asamblea Regional para 260 colegiados No iniciada parte del Tribunal O Junta Directiva

Total del presupuesto
= - €3 956 725,00




PLAN ANUAL OPERATIVO
F-DE-07
Version 3 - Septiembre 2020

Ficha informativa del Plan anual operativo - Actividades ciclicas

Periodo de planificacion 2022

Departamento / Organo Junta_Regional_Coto

Unidad /area:

o .. - . . , , ~ . Presupuesto Partida Observaciones / Justificacion de
Cédigo de actividad Actividad ciclica Periodicidad Linea base Indicador desempefio | Resultado de indicador Responsable pu : . _
requerido presupuestaria incumplimiento
Desarrollar alianzas estratégicas con instituciones Presidente ¢ -
de la regién, con el fin de generar mayor
AC-JRCOT 13 d _ 9 YOl anual N/A N/A
cobertura de colegiados y fortalecer su desarrollo
profesional v personal.
Colaborar con los centros educativos para brindar Presidente ¢ -
AC-JRCOT 14 informacion oficial del Colegio en conjunto con el|anual N/A N/A
Gestor Reqgional v Rl
Representaciéon del Colegio como Junta Regional Presidente ¢ 357 842,39 | 5.12.1.7
AC-JRCOT 15 ante diversas actividades segun designacion|anual N/A N/A
oficial
Asistencia a sesiones para la organizacion y Vocal 1 ¢ 15533 880,00 | 5.12.1.6
AC-JRCOT 16 coordinacion de actividades y otros proyectos|mensual N/A N/A 5.12.1.8
propios de la reqién sequn PAO 51219
AC-JRCOT 17 Redaccion de actas y acuerdos y emisidon de estas mensual Secretaria
al area correspondiente
AC-JRCOT 18 » Presidente -
Elaboracién del PAO 2022 anual N/A N/A ! ¢
AC-JRCOT 19 Emisidon de los informes de avance del plan anual Vocal 2 ¢ -
operativo al area de Gestibn de calidad
P . L . . y trimestral N/A N/A
planificacion para su respetivo envio a Junta
Directiva
AC-JRCOT 20 Realizar seguimiento mensual de |la ejecucion de Tesorero ¢ _
presupuesto, gestion de compras y tramitacion de|mensual N/A N/A
paqgos
Ficha informativa sobre revision y aprobacion del PAO
KATTIA VANESSA ESQUIVEL Firmado digitalmente por KATTIA
Firmado digitalment JASMIN VANESSA ESQUIVEL CARDENAS
JASMIN PORRASirnget e e CARDENAS Y i
Elaborado por MENDOZA (FIRMA) Fecha: 2021.11.30.17:49:56.-06:00" Fecha: 2021.11.30 19:52:27 -06'00
Jasmin Porras Mendoza Marvin Montiel Valencia Kathia Esquivel Cardenas Minor Ramirez Vasquez

Revisado por
Nombre y puesto de Jefatura Gestora de calidad y planificacion Visto Bueno Director Ejecutivo / Presidencia Acuerdo de aprobacién/recibido Junta Directiva



DESGLOSE DE MONTOS

Total presupuestado 2 689 596,68

AC-JRCOT-2022-01 Taller Apoyos Pedagodgicos para la Educacion, durante 4 horas, para 60 colegiados, en modalidad virtual.
Descripcion
Pago facilitador 269 280,00|{Acuerdo 09 del acta 043-2021

Observaciones

segun catalogo de signos
Compra de signos externos 380 720,00|externos aprobado para 2022
¢650 000,00

AC-JRCOT-2022-02 Seminario Nuevas tendencias en investigacion educativa para 50 participantes, durante 4 horas en modalidad virtual.
Descripcion Monto Anexo
Pago facilitador 269 280,00|Acuerdo 09 del acta 043-2021

El monto disponible por signos es de 6,340
por signo.

Observaciones

segun catalogo de signos
Compra de signos externos 380 720,00|externos aprobado para 2022

El monto disponible por signos es de 7615
por signo.

€650 000,00

AC-JRCOT-2022-03 Seminario taller Mediacidon educativa centrada en la persona para 50 participantes, durante 4 horas en modalidad virtual.
Descripcion
Pago facilitador 269 280,00{Acuerdo 09 del acta 043-2021

Observaciones

segun catalogo de signos
Compra de signos externos 330 720,00|externos aprobado para 2022
€600 000,00

AC-JRCOT-2022-04 Curso Actualiza, lenguaje en preescolar para 60 participantes, durante 4 horas en modalidad virtual.
Descripcion
Pago facilitador 269 280,00|{Acuerdo 09 del acta 043-2021

El monto disponible por signos es de 6615
por signo.

Observaciones

segun catalogo de signos
Compra de signos externos 520 316,68|externos aprobado para 2022
¢789 596,68

El monto disponible por signos es de 8670
por signo.




DESGLOSE DE MONTOS
Total presupuestado 2201580,19

AC-JRCQT-2022-05 Seminario Calidad de vida, para 50 personas durante 4 horas en modo virtual.
Descripcién

Observaciones

Acuerdo 09 del acta 043-
2021

Pago de facilitador 265 064,62

0,00

TOTAL ¢265 064,62

AC-JRCQOT-2022-06 Taller Armonizandote, durante 8 horas para 40 participantes en modalidad virtual

Descripcién Observaciones

Acuerdo 09 del acta 043-
Pago de facilitador 2021

500 000,00

TOTAL €500 000,00

AC-JRCQOT-2022-07 Seminario Educacion Socioemocional y desarrollo humano, para 50 participantes en modalidad virtua, durante 8 horas.

Descripcién Observaciones

Acuerdo 09 del acta 043-
Pago facilitador 2021

500 000,00

TOTAL ¢500 000,00

AC-JRCOT-2022- 08 Taller de baile popular, para 30 participantes en sesion presencial, durante 16 horas.
Descripcién
Pago facilitador
Salén

TOTAL ¢501 580,19

Observaciones

501 580,19|A3- Ejercicios funcionales

Aulas del Centro de capacitacion

AC-JRCOT-2022-09 Talleres de acondicionamiento fisico, 17 sesiones de una hora cada uno, para 50 participantes.
Descripcién
Pago facilitador
Salén

TOTAL €500 000,00

Observaciones

500 000,00|A3- Ejercicios funcionales

Aulas del Centro de capacitacion

AC-DP-39 Zumba Neon durante 2 horas, presencial, para 100 participantes

Descripcién Observaciones
Refrigerio (agua y/o bebidas hidratantes. 200 000,00]sin respaldo** Agua / bebidas hidratantes

TOTAL €200 000,00



DESGLOSE DE MONTOS
Total presupuestado 6520147,33

AC-DP-20 Actividad: Ciclistica Recreativa

Descripcién Observaciones

ntrega de frutas y agua al finalizar Ta
I **
Refrigerio 200 000,00(sin respaldo actividad.

TOTAL €200 000,00

AC-JRCOT-10 Témbola navidefia para 300 colegiados en modalidad virtual.
Descripcién
Pago de locutor y trasmisién
Compra de Articulos

Observaciones

271 200,00|Al - Trasmision tombola virtual .
1 228 800,00|A2 - Premiacion tombola virtual .

¢1 500 000,00

AC-JRCOT-11 Actividad: Tdmbola Dia de la Familia

Descripcién
Pago facilitador 271 000,00]A1l - Trasmisién tombola virtual .
592 421,83|A2 - Premiacion tdbmbola virtual

Observaciones

Compra de articulos
TOTAL €863 421,83

AC-DP-2022-53.1 Ejecucion de taller 1 en coordinacion con la gestoria de jubilados 30 participantes
AC-DP-2022-53.2 Ejecucion de taller 1 en coordinacion con la gestoria de jubilados 30 participantes cada uno

Descripcién

Observaciones
Se realizaria en las instalaciones de Colypro

Ciudad Neily

Sin presupuesto

TOTAL ¢0,00

AC-JRCOT-12 Actividad: Asamblea Regional para 260 participantes

Descripcién
Alimentacion 2 500 000,00
1456 725,50

Observaciones

decoracion

A29

Salén, sonido, decoracion
TOTAL ¢3 956 725,50
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