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Ficha Informativa del Plan anual operativio

Area Estratégica Gobernanza

3.5 Posicionar al Tribunal Electoral de Colypro, desde su autonomia funcional y administrativa, como el

Periodo de planificacién 2021 Objetivo Estratégico 6rgano responsable de organizar, dirigir y ejecutar procesos electorales democréticos, participativos,
transparentes y confiables, que garanticen el interés de los colegiados y colegiadas en elegir y ser electos
para distintos 6rganos de la Corporacitn.

Departamento / Orgéno Tribunal Electoral AC-TE Meta Estratégica Al 2021, aprobacién de la reforma al Reglamento de Elecciones para la democratizacién de los procesos
. slectorales del Colypro.

Unidad /area: Indicador Estratégico  Reglamento de Elecciones para la democratizacion da los procesos electorales del Colypro.

Afectacion e impacto negative come consecuencia de la
Riesgos asociados al cumplimiento del plan Emergencia Naclonal a raiz del Covid-19, impidiendo o Linea base

refrazando los procesos electorales de Colypro. NIA

| imestre I Trimestre 1l Trimestre IV trimestre Resultade anual

Resultado del indicador estrategico

Resuttado de la eJecucldn presupuestaria

. . | Codigo s JELN, it A -~ Presupuesto | Partida Observaciones / Justificacién de
Actividades estratégicas I actividad Actividades a desarrollar Fecha de inici Fecha de finalizacion | Estado de la actividad Responsable i presupuestaria incumplimiento
Continuacidn de la elaboracién de texto borrador .
AC-TE-01 de Reforma al Reglamento de Eleccionss. 17172021 1/3/2021 En proceso Tribunal Electora!
Continuacion en la realizacién de sesiones
AC-TE-02 e SN al e Ce T Srogion yjpussia 17172021 1/3/2021 En proceso Trbunal Electoral,
en comun sobre la propuesta del nuevo texto de
reforma ol reglarments de elecciones sleciong]
Andilsis y o i6n legal del texto borador de | sesaria Lagal TE
AC-TE-03 B i T Cmman | SHOBCSECRESIT 2/3/2021 2/4/2021 No iniciada Asesorfa Legal
reforma al Reglamento Electora Colypro y Tribunal.
Propuesta de medificacién de leyes y . e e Tribunal Electoraty
reglamenios que permitan el |AC-TE-04 riz’;;z:’;%z’;g;z%:?;2ﬂf;°cg:é:?§:i§:;;que 2/4/2021 2/5/2021 No iniciada Depto. Compras.
establecimiento de las votaciones de )
forma mixta a nivel regional y naclonal. o i Tribunal Electoral y ¢ 439500000 | 42.5
Socializacién con las regionales de colypro y otros Depto
AC-TE-05 Srganos del nuevo texto borrador de la reforma al 2/5/2021 2/8/2021 No iniclada Comu;wi caciones
Reglamento de Elecciones, presencial y virual. :
Preseniacion y aprobacion del nuevo Texio del Tribunat Electoral y
AC-TE-06 borrador de la reforma af Reglamente Electoral ante 30/11/2021 3071172021 No iniciada Depto
la Asamblea General. Comunicaciones.
Publicacién del Nuevo Reglamento de Elecciones - Tribunal Electoral y '] 1000 000,00 | 4.2.5
e = 0g en el diario Official La Gaceta 1/12/2021 30712/2021 Hoiniciada Comunicaciones,
Impresion de «jermplares de Reglamenio de Tribunal Electoral y e 500 000.00 | 4.2.5
AC-TE-08 Elecciones. para enfrega a Colegiados y érganos 1/12/2021 30/12/2021 No inictada Compras Colypro.
disl Coleglo
‘Total del presupuesto
B ) Karol Cristina Mainor Enrique Juan Carlos Esquivel  Luis Bemardo Arguedas Alvarez
Elaboradelpor Enrique Carvajal Gonzélez Gonzélez Sénchez  Sequeira Soldrzano Chaves
Acuerdo 04 del acta 092-2020 N/A

Revisado por
Acuerdo de aprobacién/recibido Junta

Acuerdo de aprobacion Directiva

Visto Bueno Director Ejecutivo
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Fichd informativa del Flan anual operafivo

Area Estratégica Gobemanza

3.5 Posicionar al Tribunal Electoral de Colypro, desde su autonomia funcional y administrativa, como el
organo responsable de organizar, dirigir y ejecutar procesos electorales democraticos, participativos,

Beriodoldelplaniicacion e ObjgtivelEstratepico transparentes y confiables, que garanticen el interés de los colegiados y colegiadas en elegir y ser slectos
para distintos organos de la Corporacion.

i Al 2025, al menos 1 campafia anual de actualizacion de datos que permitan la construccion de un padrén
Departamento / Orgéno Tribunal_Electoral AC-TE Meta Estratégica alectoral mas robusto y consistente,
Unidad /érea: Indicador Estratéglco 4 de camparias de actualizacién de datos para el padrén electoral
Rlesgos asoclados al cumplimiento def plan Desinterés de los colegiados en participar de la actualizacién de los datos y en comicios Linea base

electorales.
1 frimestre I Trimesfre Wl Trimestre IV trimestre Resultade anual

Resultade del Indicador estrétegico

Resultado de la ejecucién presupuestaria

e 15 oy & s Presupuesto Partida Observaciones / Justificacién d
actividad ades a desarrollar cio | Fecha de finalizacion | Estado de la actividad Responsable requendo presupuestaria incumplimiento
AC-TE-09 Determinacion del alcance de lo campaiia. 17172021 1/2/2021 No iniciada Tribunal Electoral
Tribunal Electoral
AC-TE-10 Disefic de la campafa. 2/2/2021 27412021 No iniciada
e —— ¢ 4135880.00 4.2.5
AC-TE-11 Ejecucién de la campafia. 1/5/2021 17712021 No iniciada SREeeio
5 : Trib | Electoral
Desarollo e implementacién de AC-TE-12 Evaluacién y retroalimentacion de la campana. 1/8/2021 1/9/2021 No Iniciada =y narsiecion
estrategias técnicas y de comunicacion
asertiva, que garanficen la calidad,
fransparencia y confianza de los procesos Elaboracién e implentacién de encuestas y Tribunal Electoral,
electorales del Colypro. AC-TE-13 formularios diagnésticos sobre interés de los 1/6/2021 1/9/2021 No iniciada Depto
colegiados en parlicipacién en procesos eleciorales. Comunicaciones

Diagndstico de los aspectos o variables
que inciden en la parlicipacién e
involucramiento de la poblacién
colegiada de los procesos electorales del

Ejecucion de mesas redondas, seminarios, foros,
lluvia de ideas, en las que se inveluere a los

Colypro. colegiados, sea en forma presencial come también Tribunal Electordl,
AC-TE-14 virtuales para determiner estrategias de 1/6/2021 11972021 No iniciada Depte
parlicipacion y conocimiento del sistema electoral Comunicaciones

del Colypre con el fin de promover el aumento de
la participacion en los comicios electorales.

Implementacidn de estrategias de involucramiento Tribunal Electoral,
AC-TE-15 en materia electoral y participacién en comicios 1/2/2021 30/10/2021 No iniciada Depto
electorales. Lomunicaciones

Deyarira Atila ji i Karol Cristina Mainor Enrique Juan Carlos Luis Bernardo Arguedas Alvarez

Efaborado por Enrique Carvajal Gonzélez Villobo Gonzilez Sanchez  Sequeira Salérzano  Esquivel Chaves

Acuerdo 04 del acta 092-2020 NIA

Revisado por

Acuerdo de aprobacion/recibido Junta

Acuerdo de aprobacion Gestora de I
Directiva

Visto Bueno Director Ejecutivo
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Ficha informativa del Pian anual operativo

Area Estratégica Gobemanza

3.5 Pasicianar al Tribunal Electoral de Colypro, desde su autonomia funcional y administrativa, como e!

Periodo de planificacién 2021 Objetivo Estratégico o6rgano responsable de arganizar, dmg_lr y e]egutar procesos elec‘torales demos:rétlcos. pamgpatwos,
transparentes y confiables, que garanticen el interés de los colegiados y colegiadas en elegir y ser electos
para distintos érgancs de la Corporacién.

Al 2025, sstablecimiente 100% de los comicios electorales a nivel regional y de Junta Directiva de forma

Meta Estratégica
mixta (incluye votacion electrénica y por papeleta), dependiendo de las necesidades.

Departamento / Orgéano Tribunal_Electoral AC-TE

e indicadonEatratdgice Cantidad de regiones que realizan comicios
1. Desinterés de los colegiados en participar en las capacitaciones,
foros y de mas estratégias de promocién del conacimiento del Colegio

fados al fimiento del plan asl como de procesos electorales. 2. Posibles afectaciones Linea base

epidemioldgicas, o afectaciones naturales. 3. Incidencia de la

percepcion del COLYPRO por parte de los Colegiados.

| trimestre Il Timestre i TAmestre 1V irimestre Resultado anual

Resultado del indicador estrategico

Resultado de la ejecucién presupuestaria

oy | 3 Cédigo o T Al 'y Presupuesto Partida Observaciones / Justificacion de
Actividades estratégicas actividad Actividades a desarrollar Fecha de inicio {Fechade ﬁnahzacnf)n‘ Estado de la actividad Responsable requerido presupuestaria incumplimiento
AC-TE-16 Descripcisncel procere de i clacionicopeciosion 2/2/2021 27412021 No Iniclada Tribunal Electoral. 81306 309,50 | 4.2.5
e inscripcion.
Desarrollo e implementacién dg un = Tibundl Electaral.
proceso pedagégico que permita la Capacitacion presencial y virtual de Juntas y i
) y , Asesoria de TE, Depto
construccion de una cultura electoral, Fiscales Regionales en materia electoral, resalte de de Desarollo
propla del Siglo XXI. AC-TE-17 la importancia de elegir y ser electo como préctica 1/3/2021 30/10/202) No inicioda Profesiondl, Depto N/A
con.stanfe y permanenie enla coqs{mcg]én de una Comunicaciones.
sociedad mas democrdtica y participativa.

Total del 1]
ofal del presupuesto 28 306 309,50

Ficha informativa sobre revision y aprobacién del PAQ

Karol Cristina Mainar Enrique Juan Carlos Luis Bemardo Arguedas Alvarez

Deyari
Gonzélez Sanchez  Sequeira Soldrzano  Esquivel Chaves

Elaborado por Enrique Carvajal Gonzalez Vil

Acuerdo 04 del acta 092-2020 \ N/A

Revisado por
Acuerdo de aprobacién/recibido Junta

Acuerdo de aprobacion Gestora o calidad y plafificacion Visto Bueno Director Ejecutivo Directiva
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Ficha informativa del Pian anual operativo

Area Estratégica  Gobernanza
3.5 Posicionar al Tribunal Electoral de Colypro, desde su autonomia funcional y administrativa, como el érgano

Objetivo responsable de organizar, dirigir y ejecutar procesos electorales democréticos, participativos, transparentes y
Fedeaolielptaniticacion gl Estratégico confiables, que garanticen el interés de los colegiados y colegiadas en elegir y ser electos para distintos érganos de la
Corporacion.
Departamento / Orgéno Tribunal_Electoral AC-TE Meta Estratéglca Al 2025, establecimiento 100% de los comicios electorales a nivel regional y de Junta Directiva de forma mixta (incluye
votacién electronica y por papeieta), dependiendo de las necesidades.
Indicador
U Estratégico Cantidad de regiones que realizan comicios electorales

Retrazo o suspensién de los pracesas electorales como consecuencia

Riesgeslaseciadoslalicumplimicptodelplan de la Emergencia Nacional a raiz del Covid-19

Linea base

| trimestre 1l Timestre 1l Timestre I timestre Resultado anual

Resultado del indicador estrategico

Resultado de la eJecucién presupuestaria

Fecha de Estado de la Presupuesto

Fecha d do Responsable L Observaciones / Justificacion de
finalizacién actividad requerido

Partida stari
artida presupuestaria incumplimiento

Actividades estratégicas Céadigo actividad Actividades a desarrollar Fecha de inicio |

Qrganizacién, direccién y ejecucion de los
AC-TE-18 comicios electorales regionales, asi como 2/2/2021 2/6/2021 No iniciada Tribunal Electoral. [ 33957 719,44 | 4.2.5

Realizacién de los procesos nacionales, requeridos en el 2021,

electorales pendientes para el 2021, a
nivel regional y nacional.

Acuerde de agenda de asambleas

Tribunal Electoral,

Cordinacién con Junta Directiva y Direccién Asesorfa de TE, Junta

Elecutiva, para implementar los procesos

AC-TE-19 electordles como parte de las Asambleas 1/6/2021 30/10/2021 No iniciada D.irectivvc, Direccion [ - | N/A
3 q Ejecufiva y deptos
Regionales, asf como los nacionales. Tyt
coresponcienies
Ficha Informativa sobre revlyion y aprobacl
. . Deyanira Avila Karo! Cristina Mainor Enrique Juan Carlos Esquivel  Luis Bemardo Arguedas Alvarez
Elaberadolpor S aneinzgles Villalobgs Gonzlez Sanchez  Sequeira Solérzano Chaves
Acuerdo 04 del acta 092-2020 N/A

Revisado por

Acuerdo de aprobacién Gestora de calldad y planificacifn Visto Bueno Director Ejecutivo Acuerdo de aprobacién/recibido Junta Directiva
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Ficha informativa del Plan anval op

Periodo de planificacién 2021

Departamento / Orgéno Tribunal_Electoral

Unidad /érea:
Periodicidad

Cédigo de actividad Actividad ciclica

Linea base

PLAN ANUAL OPERATIVO

F-DE-07

Versidn 3 - Septiembre 2020

Indicador desempeiio

#y Ach d 1ol
~ Ac

Partida
presupuestaria

Presupuesto

Resultado de indicador Responsable

Gestidn de pagos de salarios, aguinaldos y 12 2741207671421 14221423
AC-TE-20 cargas sociales del personal de soporte del mensual 12 pagos N/A N/A Recursos Humanos
Tribunal
e 40 690 690,18 | 4.2.4 y 4.2.6
Redlizacion de sesiones de frabajo para andlisis
de temas comrespondientes al Tribunal Electoral - "
-TE- ! 5 B .
AC-TE-21 + la organizacién de las volaciones enfre ofros mensual 10 sesiones por mes N/A N/A ribunal Electoral La linea base se considera con las sesiones
y atencién a sesiones ordinarias que tiene el Tribunal Electoral, sin
embargo, pueden sestonar extraordinariamenet
Gestién de gastos generales, tales como: Pago ¢ 9 719 000,00 | 4.2.7
AC-TE-22 e vlél‘_lcos, I.dlomefrq]e y Bopelenaecesarics anual 12 pagos N/A N/A Tribunal Electaral Para el 2021 no se cuenta con la inea base
para ejecucion de las diferentes labores del
Tritsunal Electars]
Asistencia a los actos de votacién, regionales, Caniidad de procesos de  |Cantidad de votantes  |iribunal Electoral ,
AC-TE-23 quincenal q
nacionales. votacion. pOr Proceso. colegiados.
Ficha Informativa sobre revisién y aprobigclén del PAQ
. . ; L (e Garita Karol Cristina Mainor Enrique Juan Carlos Esquive! Luis Bemardo Arguedas Alvarez
Elaborado por Enrique Carvajal Gonzalez Deyanira |Ia\V|lIanbos Fma Gonzalez Sanchez  Sequeira Solérzano Chaves

Acuerdo 04 del acta 092-2020
Revisado por

Acuerdo de aprobacién

Gestora de

lidad y planificacio!

N/A

Visto Bueno Diractor Ejecutivo Acuerdo de ap ion/recibido Junta Di




Colypro

Alajuela, 25 de noviembre de 2020
CLYP-AG-TE-AC-39-2020

TRANSCRIPCION DE ACUERDO

Ingeniera

Yajaira Rios Aguilar

Gestora de Calidad y Planificacién
COLYPRO

El Tribunal Electoral, le comunica que en Sesién Ordinaria n(imero 092-2020, celebrada el dia 25 de
noviembre de 2020, se aprob0 lo siguiente:

ACUERDO 04:

Remitir a la Ingeniera Yajaira Rios Aguilar, Gestora de Calidad y Planificacién, las plantillas
correspondientes al PAO 2021 del Tribunal Electoral, debidamente elaboradas y confrontadas contra
el presupuesto 2021. Aprobado por 5 votos/En firme. Comunicar a la Ingeniera Yajaira Rios
Aguilar, Gestora de Calidad y Planificacion, COLYPRO y MBa. Enrique Viquez Fonseca,
Director Ejecutivo, COLYPRO.

Atentamente,

eti Firmadao digitalmente por
Karol Cristina Karol Cristina Gonzélez

Gonzilez Sénchez
Fecha: 2020.11.25
Sdnchez 20:03:48 -0600"

Licda. Karol Gonzalez Sanchez
Secretaria

Jic

Teléfono Web Apartado
(506) 2437-8800 www.colypro.com 8-4880-1000, San José, Costa Rica
(506) 2539-9700




