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PLAN ANUAL OPERATIVO

F-DE-07
Versién 3 - Sepliembre 2020

Ficha tnformativa del Plan anual operative

Area Estratégica Desarrollo, _personal_profesional_y_humano

Periodo de planificacion 2021 Objetivo Estratégico
2.1 Desarrollar acciones formativas dirigidas a las p legiadas, para fortalecer su idoneldad profesional.
) | 1- A 2025, incremento de un 10% p gi civil con formati irigidas a
Departamento / Organo Junta_Regional_Occidente AC-JRO Meta Estratégica potenciar su desarrollo profesional y humano (base afio 2020).
2- A 2025, ejecucion del 100% de las actividades programadas.
Unidad /area: A 1 1al de personas jiadas y poblacidn civil con formativas dirigidas a potenciar su
desarrello profesional y humano.
Riesg dos al imi del plan Linea base 20.000 personas colegiadas (2020)
| imestre Il Trimestre: (I Trimestre IV trimestre Resullado anual
Resuliado del indicador estrdtegico
Resultado de la ejecucién presupuestaria
Actividades estratégicas c‘?d.'go Actividades a desarrollar Fecha de inicio |Fecha de finalizacién; Estado de la actividad Responsable Presup\.n_esto e 1 Observaleones - .Ju.s“mac'én “r
actividad | requerido presupuestaria incumplimiento
Cung |ntroducsisn o lo Heurepadagogla de ofas para 50
AC-JRO-01 personas, modalidad virual. 1/3/2021 15/3/2021 No iniciada Presidenta -] 250 000,00 5.13.1.4
Curso Esirategias para el abordaje en el avia de estudiantes
AC-JRO-02 con TDAH de 12 horas para 50 personas, modalidad virtual. 15/3/2021 31/3/2021 No iniciada Secretario ¢ 250 000,00 5.13.1.4
Cursa Pedogogia positiva y Psicologia pasifiva en el Enfoque
AC-JRO-03 Humano en el aula de 12 horas para 50 personas, modalidad 11472021 15/4/202) No iniciada Tesorero [ 250 000,00 513.1.4
virtual.
Cursa Estrategias para el abordadje en el aula de estudiantes
AC-JRO-04 con Transtormos especificos de aprendizaje de 12 horas para 15/4/2021 30/4/2021 No iniciada Voeal 1 [ 250 000,00 5.13.14
50 personas, modalidad virtual.
Ejecutar la oferta planteada. Taller D d" ':3 hebilidades y compet para la
promocién de liderazge desde la Neuropedagogia de 6 L
AC-JRO-05 el B, 1/6{2021 157612021 No iniciada Vocal 2 ¢ 568 040,00 5.13.1.4
Dar seguimiento y conirol del cumplimiento de las h‘"_ﬂs' para 50 udxn.gldcl aRep ) 181 b ha
actividades programadas, la meta de cobertura y Institucionales de O dad presencial.
cumplimiento de la calidad. Taller D llo da habilid y competencias para la
promocién de liderazgo desde la Neuropedagogia de é n 3
AC-JRO-06 horas, para 50 persanas diigida a Representates 1571672021 30/6/2021 No inlclada Presidenta [ ] 568 040,00 5.13.0.4
Insfitucionales de Occidente, modalidad presencial.
laller aplicaciones didacticas innovadoras de las Tecnologias
AC-JRO-07  |del Aprendizdie y el Conacimiento de é horas para 30 1/8/2021 15/8/2021 No iniciada secrefario ¢ 425960,00 513.1.4
personas, modalidad presencial.
Taller aplicaciones didécticas innovadoras de las Tecnologias
AC-JRO-08  |del Aprendizdje y el Conocimientode 6 horas para 30 15/8/2021 31/8/2021 No iniciada Tesorsro ] 425 960,00 513.1.4
personas, modalidad presencial.
Curso de Legislacién Educativa para administradores de la
AC-JRO-09 Educacién de 8 horas para 25 personas en medalidad 15772021 31/7/2021 No iniciada Vocal | ] 518 580,00 5.13.1.4
presencial,
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Ficha informativa del Pian anual operativo

Area Estratégica Desarrollo_personal_profesional_y_humano
2.2 Gestionar espacios culturales, recreativos y deportivos y de jubilados, que promuevan el bienestar
Periodo de planificacién 2021 Objetivo Estratégico fisico y mental en beneficio de la poblacion colegiada.
. . Al 2025, implementacitn det 100% de una Estrategia mental, que responda a las necesidades de la
CEpaitanEntelOrang) Junta_Regional Occidente AC-JRO MetalEstiateoica poblacién colegiada y las consecuencias sufridas post-pandemia.
Unidad /area: Indicador Estratégico oo, vontaje de actividades ejecutadas
g al f ) del plan Linea base N/A
| frimestre |l Timestre N Trimestre IV trimestre Resultado anual

Resultado del Indicador estrdtegico

Resultado de la eJecucion presupuestaria

Codigo Actividades a desarrollar Fecha de inicio | Fecha de finalizacion | Estado de la actividad Responsable e T L aal Rtz s aion ¢

Actividades estratégicas actividad requerido | presupuestaria

AC-JRo-1g  |TCller Salud digifal de 4 horas para 40 personas, 1/912021 15/9/2021 No Iniciada Presidenta ¢ 294 156,35 5.13.1.)
modalidad presencial.

Charla Como administrar adecuadamente los
AC-JRO-11 recursos econdmicos post jublilacion de 2 horas para 1/4/2021 15/4/2021 No iniciada Secretario ¢ 175 000,00 51311
50 personas, modalidad virtual,

Seminaric Estrategias para el abordaje del esfrés y la

AC-JRO-12 ansiedad de 8 horas para 50 personas, modalidad 1/5/2021 15/5/2021 No iniciada Tescrero 3 820 280,00 51311
1. Disefiar la propuesta de actividades presencial.
dela agenda integral Charla Fortaleciendo el vinculo familiar del
AC-JRO-13 profesional de la Educacién de 2 horas para 50 11612021 15/6/2021 Ne iniciada Vocal 1 ¢ 175 000,00 513.1.1

personas, modalidad virlual.

ot Taller de Arteterapia de 12 horas para 50 personas .
AC-JRO-14 con materiales incluidos, modatidad virtual 15/3/2021 31/3/2021 No iniciada Vocal 2 ¢ 459 000,00 51311

AC-IRO-15  |[dller de Arteteropia de 12 horas para 50 personas 15/7/2021 3712021 No iniclada Presidenta ¢ 459 000,00 51310
con materiales incluidos, modalidad virtual

Elaborado por Gréthel Maria Avila Vargas Warmner Rodriguez Bastos

Acuerdo 02 del acta 046-2020 NIA

Revisado por
Acuerdo de aprobacién/recibido Junta

Visto Bueno Director Ejecutivo Directiva
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Ficha informativa del Plan anual operative

Area Estratégica Desarrollo_personal_profesional_y_humano
: 2.2 Gestionar espacios culturales, recreativos y deportivos y de jubilados, que promuevan el bienestar
Periodo de planificacién 2021 Objetivo Estratégico .. y mental en beneficio de la poblacion colegiada.
Deparamento/Cloang Junta_Regional_Occidente AC-IRO Meta Estratégica A1 2026, 1 programa regional de recreacién integral para Ia poblacion jubilada a nivel pais
Unidaduass; indicatiogEstiateyice Porcentaje de aclividades ejecutadas
Riesgos asociados al cumplimiento del plan Linea base NA
[ trimestre I Trimesire Hl Trimesire IV frimestre Resultado anual

Resultado de! Indicador estrdtegico

Resultado de la ejecucidn presupuestaria

Actividades estratégicas C(?d.ngo Actividades a desarrollar Fecha de inicio
actividad

Presupuesto | Partida Observaciones { Justificacién de
requerido | presupuestaria | incumplimiento

Fecha de finalizacién|{ Estado de la actividad | Responsable

Desamollar un pragrama de actividades
virtuales y presenciales para jubilados
(talleres recreativas y foomativas).

Témbola virtual para 50 jublilades de Occidente.

AC-JRO-14 (Premios)

15/7/2021

31/7/2021

Ejecutada Vocal 2 ¢ 1001 577,00

Toldl del presupuesto €1001 577,00

Ficha informativa sobre revisién y aprobacién del PAO

Elaborado por Gréthel Maria Avila Vargas ‘Evaristo Blandfin L&gez Wamner Rodriguez Bastos
\ |
Acuerdo 02 del acta 046-2020 | N/A
Revisado por T
A Acuerdo de aprobaciérirecbido Junta
Acuerdo de aprobacién Gestora dd calidad y planicacion Visto Bueno Director Ejecutivo cuerdo de aprobacion/recibido Jun

Directiva



Periodo de planificacién

Departamento / Orgéno

Unidad /area:

p del plan

R 7(':0digo

Actividades estratégicas actividad

AC-JRO-17

2021

Junta_Regionat_Occidente

Resultado del indicador estrdtegico

Resultado de la eecucién presupuestaria

Actividades a desarrollar

Tombola virtual del dia del padre y la madre para
300 colegiados de Occidente. (Premios)

PLAN ANUAL OPERATIVO
F-DE-07
Versién 3 - Septiembre 2020

ficha intormativa del Plan anval operativo

Area Estratégica

Objetivo Estratégico
AC-JRO Meta Estratégica
Indicador Estratégico

Linea base

1 frimestre Il Trimestre I Trimestre

Fecha de inicio

1/8/2021 15/8/2021 No inicioda

Fecha de finalizacién | Estado de la actividad

Elaborado por

Revisado por

Gréthel Maria Avila Vargas

Acuerdo 02 del acta 046-2020

Acuerdo de aprobacion

Flcha informativa sobre revisién y aprobacién del PAO

“varisto Blandén Lfpe:

Gestora de

lidad y planification

Desarrallo_personal_profesional_y_humano

2.2 Gestionar espacios culturales, recreativos y deportivos y de jubilados, que promuevan el bienestar
fisico y mental en beneficio de la poblacidn colegiada.

Al 2025, implementacién al 100% una agenda integral desarrollo del deporte, recreacion, cuitura y arte
para la poblacién colegiada.

Porcentaje de actividades ejecutadas

nia

IV trimestre Resultado anual

Partida |
presupuestaria |

Observaciones / Justificacién de
incumplimiento

Presupuesto

Responsabte requerido

Tesorero 1 500 000,00 Premios

Total del presuspuesto 1 500 000,00

Warmner Rodrigusz Bastos

N/A

Acuerdo de aprobacidn/recibido Junta

Visto Bueno Director Ejecutivo Directiva
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PLAN ANUAL OPERATIVO
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Ficha informativa del Plan anual operativo

Area Estratégica Gobemanza

3.5 Posicionar al Tribunal Electoral de Colypro, desde su autonomia funcional y administrativa, como el
Periodo de planificacién 2021 Objetivo Estratégico 6rgano responsable de organizar, dirigir y ejecutar procesos electorales democréticos, participativos,
transparentes y confiables, que garanticen el interés de los colegiados y colegiadas en elegir y ser electos
para distintos 6rganos de la Corperacién.
) i Al 2025, establecimiento 100% de los comicios electorales a nivel regional y de Junta Directiva de forma
Depatamento/lOToene Junta_Regional_Qccidente ECTIRO MatalEstiateqics mixta {incluye votacion electrénica y por papeleta), dependiendo de las necesidades.

Unidad farea: Indicador Estratégico
Riesgos asociados al cumplimiento del plan Linea base
| frimestre Il Trimestre 1N Trimestre IV himestre Resultado anual

Resultado del indicador estrategico

Resultado de la eJecucidn presupuestaria

Cadigo
actividad

Presupuesto
requerido

Partida Observaciones / Justificacién de
presupuestaria incumplimiento

Actividades estratégicas Actividades a desarrollar Fecha de inicio | Fecha de finalizaciéon | Estado de fa actividad Responsable

Desarrollar una estrategia técnica y de
comunicacién aserfiva que garantice la
calidad, transparencia y confianza de
los procesos electorales del Colypro.

* Suleto al aforo pemnitido por el Ministerio
de Salud

AC-JRO-18 Asamblea Regional Anual para 300 personas. 1/3/2020 15/3/2020 No iniciada Presidenta '] 2 880 150,00

Total del presupvesto €2 880 150,00

Ficha Informativa sobre revisién y aprobacién del PAO

Elaborado por Gréthel Marla Avila Vargas varisto Blanddrj Lopez Wamer Rodriguez Bastos

Acuerdo 02 del acta 046-2020 NiA
Revisado por A A

Acuerdo de aprobacion Gestora delcalidad y planific Acuerdo de aprobacién/recibido Junta

Visto Bueno Director Ejecutive Directiva
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PLAN ANUAL OPERATIVO
F-DE-07
Versidn 3 - Septiembre 2020

Ficha Informativa del Plan anual operativo

Area Estratégica Atencién_y_desarrollo_de_los_servicios_a_la_persona_colegiada_y_usuarios
1.3 Ampliar la cobertura de las diferentes actividades y servicios del Colypro, a través de la estructura
Periodo de planificacién 2021 Objetivo Estratégico operativa en apoyo a la persona colegiada.
3 . Anualmente, al menos un 30% de las actividades que se generen a nivel de capacitacion, cultura,
DEpERan=ntoliOraany Junta_Regional_Occidente AC-IRO Meta Estratégica recreacion, deporte y jubilados a ivel central se gesten, coordinen y ejecuten con las diferentes regiones
QO E IndicadonEStteqIco Porcentaje de actividades por areas que se desarrollen en todas las regicnes del Colypro.
Riesg al I def plan Linea base NA
| trimestre |l Trimestre Ml Trimestre v trimestre Resuliado anual

Resultado del indicador estrdtegico

Resultado de la elecucién presupuestaria

Actividades estratégicas C(?d_lgo Actividades a desarrollar Fecha de inicio |Fecha de finalizacion | Estado de la actividad Responsable Presupu'esto it i Obsewaf:nones I:Ju_stlflcac:én a
actividad | requerido presupuestaria incumplimienta

Desarrollor las acciones de gestion
necesarias para la identificacién, disefic ;
e implementacion de la o las AC-JRO-19 233;%5;? oliarhabiladesiblandos’sn/contexios 7/4/2021 11/5/2021 No iniciada Vocal | [ ] - n/a Recursos de DPH
actividades en las regiones del Colypro
que se determinen.
e G S U Cursa post cangreso para 1000 personas tematica
calendarizaciéon actudlizada de las AC-JRO-20 = de?lnir o P B 15/10/2021 5/11/2021 No iniciada Secretario
actividades del Colypro. P
ac-mo-zn  |Rodearie para 150 Colegiados de Occidente, 15/11/2021 15/12/2021 No iniciada secretario ¢ 525 000,00 51312 Refrigerio
modalidad presencial.
Ac-mo-22  |Fesfivel Deportivo para 200 personas colegiadas. 15/11/2021 5/12/2021 No iniciada Presidenta ¢ 1110 322,58 51312 Refrigerio y signos exfemos.
moddalidad presenclal.
Dos talleres para Jubilodos en coordinacion con la
AC-JRO-23 Gestoria de Jubilados y JUPEMA. 1/3/2021 30/6/2021 No iniciada Tesorero N/A
ficha informativa sobre revisién y aprobacién del PAO
[
Elaborado por Gréthel Maria Avila Vargas E‘yan‘sto Blangén Lépe: Wamner Rodriguez Bastos

Acuerdo 02 del acta 046-2020 N/A

Revisado por

Acuerdo de aprobacidn/recibido Junta

Acuerdo de aprobacién Gestora de talidad y plani‘lcacién Visto Bueno Director Ejecutivo Directiva
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Periodo de planificacién

Departamento / Organo

Unidad /area:

é(:olypro

2021

Junta_Regional_Occidente

PLAN ANUAL OPERATIVO

F-DE-07
Versién 3 - Sepliembre 2020

Ficha Informativa def Plan anual operativo - Actividades ciclicas

. i . . b b 5 7 o Presupuesto Partida
Cad
ddigo de actividad Actividad ciclica Periodicidad Linea base indicador desemperio esultado de indicador Responsahle requerido presupuestarls

Desamollar alianzas estratégicas con instituciones|
de la regidén. con el fin de generar mayo! B

(ACIR0:28 coberfura de colegiados y fortalecer su desarrollo anual N/A A N/A Presidente BI/A N/A
profesional y personal.
Colaborar con los ceniros educativos parg)

AC-JRO-25 brindar informacion oficial del Colegio en anual N/A N/A N/A Presidente N/A N/A
conjunto con el Gestor Regional y RI
Representacién del Colegio como Junta Regional| .

AC-IRO-26 ante diversas actividodes segin  designacion anual N/A N/A N/A M'e”;bemi‘o izlJ”""’ N/A N/A
oficial i
Asistencia a sesiones para la organizacién y .

AC-IRO-27 coordinacién de actividades y ofros proyectos mensual N/A % de e]ecuck?n Mlembro_s de Junia [ 14 525904,00| 513.1.6 // 5.13.1.7

- 5 = presupuestaria Regional

propios de |a regién seqin PAC

AC-JRO-28 ftedaccionjdejactas yidcuerdasly emisionkde mensual N/A N/A N/A secretario N/A N/A
estas al drea comespondiente

AC-JRO-29 Elaboracién del PAO 2022 anual N/A N/A N/A Miembras de Junta N/A N/A

Regional

Emisién de los informes de avance del plan anual

AC-JRO-30 BRSNS SINGIED 1de’ Cesionmde Kealidad gy frimestral N/A N/A N/A Presidente N/A N/A
planificacién para su respetive envie a Juntag
Direcfiva
Readlizar seguimiente mensual de la ejecucién de

AC-1RO-31 presupuesto, gestion de compras y tramitacion| mensual N/A N/A N/A Tescrero N/A N/A
de pagos

AC-1RO-32 PR & P Eleon omehatuy mensual N/A N/A N/A Presidente ¢ 861 761,00

Flcha Informativa sobre revisién y aprobacion del PAO
Elaborado por Gréthel Maria Avila Vargas Warner Rodriguez Bastos

Acuerdo 02 de acta 046-2020

U N/A

Visto Bueno Director Ejecutivo

Revisado por

Acuerdo de aprobacién Gestora e calidad y plsnificacién Acuerdo de aprobacién/recibido Junta Directiva



@Colypro

DESGLOSE DE MONTOS

Total presupuestado €3 506 580,00

Céd de la Act. AC- Curso Introduccién a la Neuropedagogia de 12
JRO-01 horas para 50 personas, moedalidad virtual.

Descripcion
Facilitador 250 000.00]Por cotizacion

€250 000,00

Curso Estrategias para el abordaje en el aula de
Céd de la Act.AC- estudiantes con TDAH de 12 horas para 50

JRO-02 personas, medalidad virtual.

Descripcion Monto | Anexo

Facilitador 250 000,00|Por cotizacién
0.001

TOTAL €250 000,00

6d de la Act.

Curso Pedagogia pesitiva y Psicologio positiva en
el Enfoque Humano en el aula de 12 horas para
AC-I1RD-03 50 personas, modalidad virtual.

Por cotizocidn

0,00
TOTAL €250 000,00

Curso kstrategias para €l abordaje en el aula de
estudiantes con Transtornos especificos de
Céd de la Act. AC- aprendizaje de 12 horas para 50 personas,
JRO-04 modualidad virtual,

250 000.00]Por cofizacion

(.00

TOTAL €250 000,00

Taller Desarrollo de habilidades y competencias

para la promocién de liderazgo desde la

Mevropedagogia de 6 horas, para 50 personas
Céd de la Act. AC- difigida a Representates Institucionales de
JRO-05 Occidente, modalidad presencial.
Descripeién Monto Anexo
Facilitador 120 156,00 hora profesional
Alimentacién (Refrigerio y aimuerzo) 400 00.00{POL-PRC-DFHO3
Sonido 47 884 .00|Cotizacién

OTA @568 040,00

Taller Desarrollo de habilidades y competencias

pera la promocién de liderazgo desde la

Neuropedagogia de 6 horas, para 50 personas

céddela Act. diigida a Representates Institucionales de
AC-JRO-0% QOccidente, modalidad presencial.

D pCit onto ANEXO
Facilitador 120 1 56,00 harg profesional
Alimantacién (Refrigerio v afmuerza) 400 000.00|POL-PRO-DPHDS
Sonido 47 884,00| Cotizacion
TOTAL €568 040,00

lalier aplicaciones didacticas Innovadoras de Ias

Tecnologias del Aprendizaje y el Conocimiento
C6d de ta Act. Ac-de 6 horas para 30 personas, modalidad

JRO-07 presencial.

Facilitsdor 135 960,00 hora profesional
Allmentacion {Refrigerio y almuerzo) 240 000.00|FOL-PRO-DPHO3
Sanldo 50 000,00/ i

O1A ¢4 260,00

Taller aplicaciones didécticas innovadoras de las
Céd de la Act. AC-Tecnologlas del Aprendizaje y el Conocimientode

SRO-08 6 horas para 30 personas, modalidad presencial.
Descripeio onto fAnexo
Facilltador 135 240.00(horz profesional
Alimentacidn {Refrigerio y almuerzo) 240 000,00 CL-PRO-DPHO3
Sonido 50 000,00| Colizaclksn

TOTAL €425 960,00

Curso de Legislacién Educativa para
Céd de la Act. AC- administradores de la Educacién de 8 horas para

JRO-09 25 personas en modalidad presencial.

Descripcion Monto Anexo
Facilitador 181 280,00{hora profesional
Alimentacién {Refrigerio, almuerzo y refrigerio) 287 500,00{POL-PRO-DPHO3
Sonido 4% 800.00|Cotizocién

TOTAL €518 580,00
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DESGL.OSE DE MONTOS

Total presupuestado @2 382 436,35

Céd de la Act. AC-
JRO-10 Taller Salud digital de 4 horas porg 40 personas, modolidad presencial,
Descripcion Monto | Anexo
Facilitador 90 640.00[hora profesional
Alimentacién (Refrigerio] 140 000,00{POL-PRO-DFPHO3
Sonido 50 0C0.00| Cotizacién

13 516 35[POL-PRO-DPHI3

Materiales
TOTAL €294 156,35

Céd de la Act. AC-
JRO-11 Charia Comp administrar adecUodomente kos recurios econdmicos post jublilacidn de 2 horas para 50 personds, medalidad virtual.

Descripcion

175 000.00| Catizocidn

€175 000.00

Céd de lo Acl. AC-

JRO-12 Seminaria Exirotegias poara el abordaje del estrés v lo ansiediod de 8 horas pomo 50 penonas, modalidad presencial,
Facilitador 181 280,00l hora protesional
Alimentacién (Refrigerio, almuerzo y refrigerio] 575 000,00|FOL-FRO-DFHD3
Sonido 50 000,00]Cotizacion
Materiales 1 4 (100,00{POL-PRO-DPHO3

TOTAL €820 280,00

Céd de la Act. AC-

JRO-13 Charla Fortateciendo el vinculo familiar del profesional de ko Educocion de 2 horas para 50 persenas, modalidod vidual
Descripcién | Monto Anexo
Facilitador 175 000,00|Hora profesional

0,00
TOTAL €175 000,00

Céd de la Act. AC-
JRO-14 Taller de Arlelerapio de | 2 horas para 50 personas con maleriales incluidos, modaidad virtual

Cotizacién

€459 000,00

Céd de ta Act. AC-
JRO-15 Tolier de Artetarapia de 12 haras para 50 personas con materiales incluidos, modalidad virtual

Cofizacidn

2459 000,00

Elaborado por:
P Gréthel Avila Vargas / Presidenta

Elaborado por:
P Warner Rodriguez Bastos / Secretario

Elaberadoe por: .
Evaristo Blandén Lépez / Tesorero

Elaborado por: , .
Siany Vasquez Pacheco / Vocal |

Elaborade por: ) .
Guisselle Alvarado Artavia / Vocal Il
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CITRATYGCH B COLYPRO

DESGLOSE DE MONTOS

Total presupuestado

Céd de la Act. AC-
JRO-14 Témbola virtual para 5 jublilodos de Occidente. (Premios)
Descripcién

@1001 577,15

©1001577,15

colizacion

Elaborado por: ) i i
Gréthel Avila Vargas / Presidenta

Elaborado por: . i
Warner Rodriguez Bastos / Secretario

Elaborado por: .
Evaristo Blandon L6pez / Tesorero

Elaborado por: ) )
Siany Vasquez Pacheco / Vocal |

Elaborado por: .
Guisselle Alvarado Artavia / Vocal Il
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@ . éz Colypro

DESGLOSE DE MONTOS

Total presupuestado

1RO-20 Asamblea Regional Anual para 300 piersonas.

Alimentacion (Refrigerio y aimuerza)

{2 880 150,00

2400 000.00)

Sonido

150 000.00

Local (mobiliario inclulda)

250 000,00 coftizacién

Materiales

515000
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. @ Colypro

DESGLOSE DE MONTOS

Total presupuestado #3 135 322,58

Céd de la Act. AC-JRO-17 Témbola virtual del dia del padre v la madre para 300 colegiados de Ciccidenie. (Fremics)
Descripcion

colizacién

€1 500 000,00

Céd de la Act. AC-JRO-21 Rodearte para 150 Colegiades de Qccidente, modalidad presencial.
Anexo
Colzacion
Q.00
TOTAL €525 000,00
Cod de la Act. AC-JRO-22 Festival Deportivo para 200 personas codeglodas. modalidad presencial

700 D00.00]Cofirncidn

Sigrios Externos
TOTAL €1110 322,58
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24 de noviembre de 2020
CLYP-JR0O-43-2020

TRANSCRIPCION DE ACUERDO
Seiores
Colegio de Licenciados y Profesores
Presente
Estimados (as) sefiores (as):
La Junta Regional de Occidente del Colegio de Licenciados y Profesores en
Letras, Filosofia, Ciencias y Artes en su sesion extraordinaria 046 - 2020
celebrada el 24 de noviembre del 2020, tomgd el siguiente acuerdo:

ACUERDO 02:

Trasladar, una vez analizada y revisada la propuesta del PAO 2021 de la Junta
Regional de Colypro Occidente, para su respectiva validacion. ACUERDO
FIRME. / Aprobado por cinco votos. /

Atentamente;
]
Warner Kodrigtiez Baségs
Colypro
Secretario

sunta Regionai
Qccidente
Secretaric

Copia: Junta Regional de Occidente.
Direccion Ejecutiva.
rewrone Unidad de Secretarias
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