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ACTA ORDINARIA No. 043-2021

ACTA DE LA SESION ORDINARIA NUMERO CUARENTA Y TRES GUION DOS MIL VEINTIUNO,
CELEBRADA POR LA JUNTA DIRECTIVA DEL COLEGIO DE LICENCIADOS Y PROFESORES EN
LETRAS, FILOSOFIA, CIENCIAS Y ARTES, EL JUEVES SEIS DE MAYO DEL DOS MIL VEINTIUNO, A
LAS DIECINUEVE HORAS CON SEIS MINUTOS, DE MANERA VIRTUAL.

MIEMBROS PRESENTES

Vargas Ulloa Ana Gabriela, M.Sc. Vicepresidenta
Badilla Jara Jacqueline, Dra. Secretaria
Domian Asenjo Ana Cecilia, M.Sc. Prosecretaria
Soto Soldérzano Geovanny, M.Sc. Tesorero
Velasquez Valverde Jairo, M.Sc. Vocal I
Jiménez Lopez Ingrid, M.Sc. Vocal II
MIEMBRO AUSENTE
Lépez Contreras Fernando, M.Sc. Presidente

Se cuenta con la presencia de la M.Sc. Andrea Peraza Rogade, Fiscal.
PRESIDE LA SESION:  M.Sc. Ana Gabriela Vargas Ulloa

SECRETARIA: Dra. Jacqueline Badilla Jara
ORDEN DEL DIA
CAPITULO I: REVISION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIiA

ARTICULO 01.  Comprobacion del quérum.

ARTICULO 02.  Revision y aprobacion del orden del dia de la sesién 043-2021.

CAPITULO II: LECTURA Y CONOCIMIENTO DEL ACTA 042-2021.

ARTICULO 03. Lectura, comentario y conocimiento del acta 042-2021 del 04 de mayo de 2021.

CAPITULO III: AUDIENCIA

ARTICULO 04.  Audiencia a la Jefatura del Departamento de Comunicaciones para revisar
temas de publicacion en redes sociales.

CAPITULO IV: ASUNTOS PENDIENTES POR RESOLVER

ARTICULO 05. Nombramiento de representante titular y un alterno para la FECOPROU ante el
CONESUP.
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ARTICULO 06.

CAPITULO V:
ARTICULO 07.
ARTICULO 08.

ARTICULO 09.
ARTiCULO 10.
ARTICULO 11.
ARTICULO 12,
ARTICULO 13.
CAPITULO VI:
ARTICULO 14.
CAPITULO VII:
ARTICULO 15.

ARTICULO 16.

ARTICULO 17.

ARTICULO 18.

Junta Directiva
06-05-2021

CLYP-DF-T-60-2021 Politica POL-PRO TES02 Manejo de caja chica, version
final.

ASUNTOS DE DIRECCION EJECUTIVA

CLYP-DA-UI-RET-018-2021 Retiros.

CLYP-058-DE-DPH Respuesta acuerdo sobre remuneracion para actividades
virtuales.

CLYP-059-DE-DPH Traslado de convenio UTN — Colypro.

CLYP-060-DE-DPH Invitacion oficial Red de investigacion.

Reincorporaciones.

Propuesta de Publicacion.

Autorizacion para publicar la celebracion del “Dia Nacional de LGTBT-Fobia”
ASUNTOS DE TESORERIA

Aprobacién de pagos.

CORRESPONDENCIA PARA DECIDIR

Correo de la Sra. Marianela Duran Zuniga, colegiada, de fecha 29 de abril de
2021. Asunto: Presenta inquietud sobre la publicacion emitida por la Junta
Directiva de Colypro.

Oficio PS-0049-04-2021 de fecha 29 de abril de 2021, suscrito por la Sra. Haizel
Carvajal Valerio, de Prestaciones Sociales de JUPEMA. Asunto: Solicitud para
la elaboracion de la calendarizacion de actividades de cada gremio.

Oficio C-115-2021 de fecha 28 de abril de 2021 suscrito por el Sr. Jorge Andrés
Oviedo Alvarez, Procurador Adjunto de la Procuraduria General de la Republica.
Asunto: Respuesta a oficio CLYP-AG-PRES-034-2021 de fecha 07 de abril de
2021 de Colypro.

Oficio 21 de fecha 30 de abril de 2021 suscrito por el sefor Victor Julio Arias
Vega, Jefe del Departamento Financiero. Asunto: Respuesta sobre solicitud de
la Presidencia con relacion a la revision de la ejecucion del presupuesto de los

meses de enero, febrero y marzo 2021.



O 0 N o u b W N

W N N N N N N N N N N B B B B B B B B2 B2 g
O VW O N O U A W N B O O 0O N O U A W N = O

Sesion Ordinaria
NO 043-2021

ARTICULO 19.

ARTICULO 20.

ARTICULO 21.

ARTICULO 22.

CAPITULO VIII:

ARTICULO 23.

ARTICULO 24.

ARTICULO 25.

CAPITULO IX:

Junta Directiva
06-05-2021

Correo del Sr. Marvin Joel Badilla Méndez, colegiado, de fecha 30 de abril de
2021. Asunto: Molestia con la publicacion que realizé la Junta Directiva sobre
el comunicado a las autoridades del MEP ante la situacion del COVID 19.
Correo del Sr. Gerardo Brenes Chaves, colegiado, de fecha 04 de mayo de 2021.
Asunto: Le parece bien el comunicado del Colegio sobre la vacunacion a
Educadores, pero solicita que se le dé la atencion también a los jubilados.
Correo del Sr. Diego Mufioz, de fecha 04 de mayo de 2021. Asunto: Solicita
si es posible que le autoricen la publicacion de una encuesta electrénica sobre
Disefo de un Bicigenerador (Tesis).

Correo de la Sra. Annia Garcia Arias, colegiada, de fecha 05 de mayo de 2021.
Asunto: Solicita ayuda para actualizar su expediente en Colypro con la
Licenciatura que acaba de sacar pero que aun no le han dado el titulo, ya que
tiene la oportunidad de un nombramiento, pero el Colegio no hace las
actualizaciones con certificacion solo con titulo, y si no se le ayuda podra perder
el puesto que le ofrecen (Ver correo).

CORRESPONDENCIA PARA DAR POR RECIBIDA

Oficio CLYP-JRSJ-042-2021 de fecha 27 de abril 2021, suscrito por la M.Sc.
Karen Oviedo Vargas, Secretaria de la Junta Regional de San José dirigido a la
Ing. Yajaira Rios Aguilar, Gestora de Calidad y Planificacién. Asunto:
Comunican que varios cursos que tenian programados para mayo se trasladan
para el mes de junio.

Oficio CLYP-JRSC-014-2021 de fecha 30 de abril 2021, suscrito por la Licda.
Audrey Rodriguez Rojas, Secretaria de la Junta Regional de San Carlos.
Asunto: Informan las fechas de las sesiones en el mes de mayo de 2021.
Correo de la Contraloria General de la Republica, expediente CGR-PMC-
2020007809 documento NN 6118-2021.

ASUNTOS DE DIRECTIVOS

No se presentd ningun asunto de directivo.

CAPITULO X:

ASUNTOS VARIOS

No se presentd ningun asunto vario.
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CAPITULO XI:  CIERRE DE SESION
CAPITULO I: REVISION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA
ARTICULO 01.  Comprobacion del quérum.
La M.Sc. Ana Gabriela Vargas Ulloa, Vicepresidenta de la Junta Directiva, verifica el quérum, estando
presentes los miembros de la Junta. Se cuenta con la presencia de la M.Sc. Francine Barboza
Topping, Asesora Legal y el MBA. Enrique Viquez Fonseca, Director Ejecutivo.
ARTICULO 02.  Revision y aprobacion del orden del dia de la sesidén 043-2021.
Conocido el orden del dia la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 01:
APROBAR EL SIGUIENTE ORDEN DEL DIiA: CAPITULO I: REVISION Y APROBACION
DEL ORDEN DEL DIA./ CAPITULO II: LECTURA Y CONOCIMIENTO DEL ACTAS 042-
2021./ CAPITULO III: AUDIENCIA./ CAPITULO IV: ASUNTOS PENDIENTES POR
RESOLVER./ CAPITULO V: ASUNTOS DE DIRECCION EJECUTIVA./ CAPIiTULO VU:
ASUNTOS DE TESORERIA./ CAPITULO VII: CORRESPONDENCIA PARA DECIDIR./
CAPITULO VIII: CORRESPONDENCIA PARA DAR POR RECIBIDA./ CAPITULO IX:
ASUNTOS DE DIRECTIVOS./ CAPITULO X: ASUNTOS VARIOS./ CAPITULO XI:
CIERRE DE SESION./ APROBADO POR SEIS VOTOS./
La M.Sc. Ana Gabriela Vargas Ulloa, Vicepresidenta, solicita a los presentes realizar un minuto
de silencio por el fallecimiento del Sr. Jorge Lépez Sandoval, padre del M.Sc. Fernando Lopez
Contreras, Presidente.
Conocida esta sugerencia la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 02:
Realizar un minuto de silencio por el fallecimiento del Sr. Jorge Lopez Sandoval,
padre del M.Sc. Fernando Lopez Contreras, Presidente./ Aprobado por seis votos./
Los miembros de Junta Directiva, la sefiora Fiscal y el personal docente, realizan un minuto de
silencio de las 7:12 p.m. a las 7:13 p.m. por el fallecimiento del padre del sefior Presidente.
CAPITULO II: LECTURA Y CONOCIMIENTO DEL ACTA 042-2021.
ARTICULO 03. Lectura, comentario y conocimiento del acta 042-2021 del 04 de mayo de 2021.
Sometida a revision el acta 042-2021, después de analizada la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 03:
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Aprobar el acta nimero cuarenta y dos guion dos mil veintiuno del cuatro de mayo
del dos mil veintiuno, con las modificaciones de forma hechas./ ACUERDO FIRME./
Aprobado por seis votos./

CAPITULO III: AUDIENCIA
ARTICULO 04. Audiencia a la Jefatura del Departamento de Comunicaciones para revisar

temas de publicacion en redes sociales. (Anexo 01).
El MBA. Enrique Viquez Fonseca, Director Ejecutivo, externa que la idea de la audiencia es dar
una revisidon general al uso de las redes sociales del Colegio y el hecho de que en adelante se
continuara informado a los colegiados mediante “Mi Correo Colypro”. Ademas, importante que
la Junta Directiva conozca las estadisticas de las redes sociales, por lo que solicitd a la Licda.
Coto Arias, informe sobre los costos de dichas redes sociales, dado que enviar un correo tiene
un costo importante, asi como el tiempo que se requiere para enviar ese correo a miles de
personas.
Al ser las 7:22 p.m. la M.Sc. Ana Gabriela Vargas Ulloa, Vicepresidenta, autoriza el ingreso de
la Licda. Samantha Coto Arias, Jefa del Departamento de Comunicaciones, quien al ingresar
saluda a los presentes.
La Licda. Coto Arias, Jefa del Departamento de Comunicaciones, realiza la siguiente
presentacion (anexo 02):

“Analisis de uso y presencia de Colypro en redes sociales
Elaborado por: Lic. Samantha Coto Arias
Jefe de Comunicaciones, Colypro
Publicos meta de Colypro
» Personas colegiadas
« Estudiantes o profesionales no colegiados (potenciales)
» Organizaciones del Magisterio Nacional
« Universidades publicas y privadas
« Familiares de personas colegiadas
+ Sociedad costarricense

Facebook en nimeros
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® FACEBOOK ES LA RED SOCIAL QUE
PREDOMINA EN COSTA RICA

"NOta 108 Jalon 1eDresantan Audencias AlcanZables Con PUBICKING repoctada en cada
platatorma y pusde gue no refiejen ol total de usLANos activos en cada red social

&

Facebook

©)]

Instagram

Linkedin

Win

Twitter

Fuerte DutaNagorel dgte 2020 .
MRIVCD D W08 B8 FaceDoo
@ rttps.imtevert com I

® EN COSTA RICA EL USO DE PERFILES
SOCIALES ES MAYOR EN MUJERES
ADULTAS

Perfil demografico de los usuarios de Facebook en Costa Rica en 2020

® Hombres

® Mujeres

18a24 25a34 35a44 45a 54 55a 64 65+
afos anos anos anos afios

Fusnte plataforma de ingigntade .
AUdiencins 0@ Facebook OCIULI® de
2020

. hitps /lifebelt com
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Comparacién con ofras instituciones magisteriales
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Tus fans

Tus seguidores

Personas alcanzadas

Personas que interactuaron

Numero de personas que vieron alguna de tus publicaciones al menos una vez, agrupadas por edad y sexo. Los
datos demogrificos totales se basan en una serie de factores, como la informacién de edad y sexo que
proporcionan los usuarios en sus perfiles de Facebook. Esta cifra es una estimacion.

Mujeres

B 77%

Tus fans

Hombres

B 22%

Tus fans

Pais

Costa Rica

Estados Unidos de Am

Panama
Colombia
Espafia
Argentina

Guatemala

0.195%
1317

0.0706%

Tus fans

60,697

395

&6

Ventajas y desventajas

Pros

+ Inmediatez y versatilidad

« Transparencia en la comunicacién y accesibilidad

29%
5%
=

18-24 25-34

—_— re——
= [ .. o
7%

8%

Ciudad

San José, Provincia de

Heredia, Provincia de .

Alagjusia, Provincia de

Carntago, Provincia de

Guapiles, Limén Provin...

Limén, Provincia de Li

Turrialba, Cartago Prov..

San |sidro del General

San Ramdn, Provincia

Quasada, Provincia da

Ver mas

+ Plataforma gratuita o de bajo costo

«  Comunicacién por la bandeja de mensajeria

« Refuerzo de canales oficiales, repeticion

« Segmentacion de los publicos

« Medicion y panel de estadisticas

27%

4,168

1,383

1,351

1,326

1,324

1,005

10%
T
35-44 45-54

55-64 65+

0.586%
Idioma Tus fans
Espafiol 49,201
Espafiol (Espana) 19,213
Inglés (Estados Unidas) 1,733
Portugués (Brasil) 260
Francés (Francia) 133
Inglés (Reino Unido) 93
Aleman 68
Raliano 24

Chino simplificado (Chi

Arabe

o
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Cantidad de seguidores

Réplica (compartir en el muro personal, etiquetar amigos, enviar por Messenger)
Programacion de posteos (planificacion)

Penetracion en Costa Rica

Enfoque informativo

Abarca varios publicos meta

Intermediario de comunicacion con 6rganos y departamentos

Herramienta de Facebook Live (robusta)

Interaccion con paginas de Facebook de otras instituciones

Creacion de eventos e inscripcion a actividades

Efectividad en los resultados de las publicaciones

Contras

No es una plataforma propia
No se permite controlar quién sigue la pagina o quién interactda en las publicaciones
Actualmente, no se moderan los comentarios (libertad de expresion)
No todos los publicos meta de Colypro son usuarios de esta red
No se pueden filtrar los temas de los comentarios
Excesivo volumen de consultas y comentarios
Formato excesivamente visual (fotos y videos predomina), casi no permite textos extensos
Foro de consultas de temas sensibles sobre los cuales la Junta Directiva no se ha pronunciado
0 no existe una posicion oficial
Disonancia de la comunicacion escrita u oral
Abuso de algunos seguidores e irrespeto a las normas de la comunidad
Escenario 1
No publicar ninguna informacion sobre el quehacer del Colegio en el muro de Facebook
Estrategia de abordaje: publicar, Unicamente, a través de la herramienta de “historias” de
Facebook y reforzar los demas canales digitales para que compensen la presencia de Colypro
(correo corporativo, sitio web, Instagram, YouTube, WhatsApp, otros).
Beneficios: se suprimen y controlan todas las desventajas detectadas para la red social
Facebook.
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Riesgos:
1. Transparencia: nuestros seguidores podrian percibir poca transparencia del Colegio al no

publicar en esta red social (ejemplo: actividades de Juntas Regionales).

2. Vigencia: si no se realizan publicaciones, con el pasar del tiempo, la pagina perdera vigencia
y los seguidores podrian hacerse la falsa imagen de que el Colegio no esta operando con
normalidad.

3. Comunicacion: los seguidores que se comunican por este medio podrian dejar de hacerlo
y perder la interaccién por dicho canal.

4. Presencia: nos tomaria varios afios llegar, en otras redes, a la cantidad de seguidores que
tenemos actualmente en Facebook.

5. Resistencia al cambio: los seguidores actuales podrian decidir no seguirnos en otras redes
ni otros canales oficiales (sitio web o boletin).

6. Falta de control: apertura de cuentas no oficiales del Colegio (controles realizados en
2014).

Escenario 2

Publicar informacion que, histéricamente, ha generado reacciones mas neutrales o positivas

entre los seguidores

Estrategias de abordaje: publicar en el muro de Facebook, Unicamente, informacién del

quehacer del Colegio que genera reacciones mas neutrales o positivas entre los seguidores

(actividades de capacitacion, material didactico, transmisiones en vivo), publicar en la

herramienta de “historias” y reforzar la presencia del Colegio en otros canales.

Beneficios: se mitigan algunas desventajas detectadas para esta red social y se aprovechan

algunas de las ventajas.

Riesgos:

1.

2.

Cambio de percepcion: a pesar de contar con estadisticas sobre los temas que generan
reacciones mas neutrales o positivas entre los seguidores, podria darse un cambio en la
percepcidn o respuesta, de forma repentina o situacional, dependiendo del contexto.

Transparencia: nuestros seguidores podrian percibir poca transparencia del Colegio al

publicar muy poco en esta red social.

10
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1 3. Presencia: nos tomaria varios afos llegar, en otras redes, a la cantidad de seguidores que

2 tenemos actualmente en Facebook.

3 4. Falta de control: apertura de cuentas no oficiales del Colegio (controles realizados en

4 2014).

5 5. Insatisfaccion: podrian aumentar las quejas y consultas de los seguidores, debido a que

6 se publiqgue muy poca informacidon en esta red social y que, a largo plazo, afecte la

7 comunicacion en este canal.

8 Escenario 3

9 Mantener nuestra presencia actual en Facebook aplicando nuevas estrategias de manejo y
10 abordaje
11 Estrategias de abordaje: moderar comentarios bajo estrategia previamente definida,
12 bloquear usuarios que infrinjan las politicas de la comunidad o del Colegio, elaboracion de
13 politicas de privacidad y condiciones de uso de nuestra red social, activacion de la Comision de
14 Respuesta Inmediata, contratacion de un proveedor para manejo de la red social y/ o una
15 campafna de reputacién de redes, contratacion de plaza pendiente para Comunicaciones,
16 implementacion de herramienta de atencién virtual (EMG), apoyo y trabajo de los todos los
17 departamentos para aumento de la satisfaccion de los colegiados.
18 Beneficios: se aprovechan todas las ventajas detectadas como parte de este analisis y se
19 afrontan todas las desventajas de manera estratégica.
20 Riesgos:
21 1. Imagen y reputacion: los seguidores podrian seguir manifestando su insatisfaccion con el
22 quehacer del Colegio en las réplicas a las publicaciones que se realizan en Facebook, lo cual
23 afecta la imagen y reputacion.
24 2. Capacidad de respuesta: podrian existir asuntos para los cuales no exista una respuesta
25 precisa la cual brindar a los seguidores y esto afectaria la inmediatez y la capacidad de
26 moderar comentarios, aumentando la insatisfaccion y afectando la imagen también.
27 3. Falta de recursos: algunas de las estrategias de abordaje no cuentan con recursos en el
28 presupuesto aprobado para 2021.
29 4. Detractores: aunque existan estrategias de moderaciéon de comentarios y de las
30 interacciones, Colypro no puede erradicar a sus detractores al 100% (libertad de expresion),

11
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pues algunos manifestardn sus opiniones o su percepcion de manera respetuosa y

moderada, siguiendo las hormas establecidas.

Ejemplos de publicaciones y comentarios
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Ayudas econdmicas

“!_,

Qo

‘F M Lu Barshona

nformacion
6 Martha Floves Fernande:
Informacion

" Cabriels Najera
Infoemacion
e

Q0

4 & Nebia Mata Mosers

Infeemacion

e‘ Oaudy Manteen Hormandez
Infermacion

Q Marcels Hous
Que diss es ?

Fuentes consultadas:

https://ilifebelt.com/redes-sociales-mas-utilizadas-en-costa-rica-en-
2021/2020/12/#:~:text=A%20pesar%20de%?20la%?20constante,encuentra%?20Instagram®%.2
0con%201.50%20millones.”

Al concluir la presentacion la Licda. Coto Arias, agradece el espacio y atencién brindada, se
retira de la sala al ser las 8:

Concluida la audiencia la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 04:

Dar por recibida la informacion expuesta por la Licda. Samantha Coto Arias, Jefa del
Departamento de Comunicaciones, sobre el analisis de uso y presencia de Colypro
en las redes sociales y en el que presenta propuesta de tres escenarios para dicho
uso. Aprobar el escenario nimero dos de la propuesta./ Aprobado por seis votos./
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Comunicaciones y a la Direccion Ejecutiva./
ASUNTOS PENDIENTES POR RESOLVER

CAPITULO 1IV:

ARTICULO 05.
el CONESUP. (Anexo 03).
La M.Sc. Ana Gabriela Vargas Ulloa, Vicepresidenta, presenta la némina de las solicitudes

la Licda. Samantha Coto Arias, Jefa del Departamento de

Nombramiento de representante titular y un alterno para la FECOPROU ante

recibidas para el nombramiento de los candidatos para la Federacion de Colegios Profesionales
Universitarios de Costa Rica (FECOPROU) ante el CONESUP.

A continuacion, se detalla la ndmina (anexo 04):

bl

%jColypro

Nombre Completo

1 CARVAJAL RAMIREZ PABLO

1-1090-0281

Masculino

NOMINA FECOPROU CONESUP

Condicién ante Colypro

Titulos académicos Tiempo de  Suspensiones Pago de Teléfono
Colegiatura por Morosidad colegiatura
al dia

Correo electronico

FRANCISCO

BACHILLERATO EN LA ENSENANZA DEL INGLES // 15 afios i 8344-8992
BACHILLERATO EN DERECHO// LICENCIATURA EN
DERECHO// LICENCIATURA EN DOCENCIA//
LICENCIATURA EN ENSENANZA DEL INGLES //
MAESTRIA PROFESIONAL EN CIENCIAS DE LA
EDUCACION CON ENFASIS EN ADMINISTRACION

EDUCATIVA

fcarvajal23@yahoo.com

2 | GOLD CHACON BRIAN ANDRES

1-1326-0805

Masculino

BACHILLERATO UNIVERSITARIO EN EDUCACION 5 afios No Si 6457-
ESPECIAL// DIPLOMADO EN EDUCACION GENERAL 7319/87781936
BASICA 1Y II CICLOS// LICENCIATURA EN DOCENCIA
EN EDUCACION ESPECIAL// BACHILLERATO EN

bgoldchacon@hotmail.com

3 [ DINARTE VELASQUEZ DILENA

2-0482-0370

Femenina

DEpcoun.
PROFESORADO EN LA ENSENANZA DEL CASTELLANO 13 afios No Si 8829-5887
Y LITERATURA// LICENCIATURA EN EDUCACION CON
ENFASIS EN ENSENANZA DEL
ESPANOL//BACHILLERATO EN LA ENSENANZA DEL
CASTELLANO Y LlTERATllJRA// DIPLOMADO EN
EDUCACION GENERAL BASICA 1y I Q[CLOS//
MAGISTER EN PSICOPEDAGOGIA

dilena.dinarte.velasquez@mep.go.cr

4 SANCHEZ MARIN JOSUE

3-0381-0158

Masculino

BACHILLERATO EN CIENCIAS DE LA EDUCACION ENTY 10 afios No Si 8814-8777
1 CICLOS CON CONCENTRACION EN LA ENSERANZA
DEL INGLES// MAESTRIA EN CIENCIAS DE LA
EDUCACION CON ENFASIS EN LA ENSENANZA DEL
INGLES// DIPLOMADO EN EDUCACION CON ENFASIS
EN LA ENSENANZA DEL INGLES// LICENCIATURA EN
ADMINISTRACION EDUCATIVA

jsanchezm@uned.ac.cr

5 GAMBOA VILLANEA FREDDY

1-1065-0425

Masculino

BACHILLERATO EN CIENCIAS DE LA EDUCACION CON 17 afios No Si 8758-8282
ENFASIS EN ORIENTACION// BACHILLERATO
UNIVERSITARIO EN INFORMATICA EDUCATIVA//
LICENCIATURA EN CIENCIAS DE LA EDUCACION CON
ENFASIS EN ORIENTACION// LICENCIATURA EN
INFORMATICA EDUCATIVA// MAGISTER EN
ADMINISTRACION EDUCATIVA//

freddygamboavillanea@gmail.com

6 CHAVES BARBOZA ELISA

1-0907-0691

Femenina

BACHILLERATO EN LA ENSENANZA DEL INGLES// 20 afios No Si 8820-9755
DIPLMADO EN LA ENSENANZA PRIMARIA CON ENFASIS
EN INGLES// LICENCIATURA EN EDUCACION CON
ENFASIS EN EVALUACIO’N/[/ LICENCIATURA EN
CIENCIAS DE LA EDUCACION CON ENFASIS EN
DOCENCIA// MAGISTER EN ADMINISTRACION
EDU(‘ATIIVA// MAGISTER PROFESIONAL EN
EVALUACION DE PROGRMAS Y PROYECTOS DE
DESARROLLO

elisa.chaves.barboza@mep.go.cr

7 DUARTE DUARTE JASON
HERNAN

5-0318-0619

Masculino

BACHILLERATO EN LA ENSENANZA DEL INGLES// 9 afios No Si 6488-1832
LICENCIATURA EN CIENCIAS DE LA EDUCACION CON
ENFASIS EN ADMINISTRACION EDUCATIVA//
LICENCIATURA EN CIENCIAS DE LA EDUCACION CON
ENFASIS EN DOCENCIA// MAESTRIA PROFESIONAL EN
ADMINISTRACION EDUCATIVA//

jasonhduarte@gmail.com

8 OBANDO ROMAN HECTOR
GIOVANNI

1-0733-0429

Masculino

BACHILLERATO EN LA ENSENANZA DE LAS CIENCIAS 24 afios No Si 8532-2146
CON CONCENTRACION EN QUIMICA// LICENCIATURA
EN CIENCIAS DE LA EDUCACION CON ENFASIS EN
DOCENCIA PARA EJERCER LA ENSENANZA DE LAS
CIENCIAS CON CONCENTRACION EN QUiMI(J\//
MAGISTER EN ADMINISTRACION EDUCATIVA//
PROFESORADO EN LA ENSENANZA DE LAS CIENCIAS

9 MORA BARAHONA JUAN
CARLOS

7-0119-0500

Masculino

BACHILLERATO EN LA ENSENANZA DEL lNGLFS// 11 afios No Si 8512-3456
LICENCIATURA EN LA ENSENANZA DEL INGLES//
MAESTRIA EN CIENCIAS DE LA EDUCACION CON
ENFASIS EN ADMINISTRACION DE LA EDUCACION

jmorabara@colegiadoscolypro.com
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10 |MELENDEZ ASENCIO LAURA 1-0739-0734 Femenina 'LICENCIATURA EN CIENCIAS DE LA EDUCACION CON |24 afios No Si 8363- lauraabril2017 @gmail.com
ENFASIS EN DOCENCIA// PROFESORA ENTY II CICLO 7862/22886107

1

1
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1
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20

21
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DE LA EDUCACION // BACHILLER EN 1Y II CICLO//
MASTER EN ADMINISTRA;TON EDUCATIVA//
DOCTORA EN MEDIACION PEDAGOGICA

MENDEZ CONTRERAS JENORIE | 7-0101-0976 Femenina BACHILLER EN ADMINISTRACION DE ADUANA// 22 afios No Si 2278-4776/8890ileanajennoriem00@gmail.com
BACHILLER EN CONTADURIA// LICENCIATURA EN 0603
ADMINISTRACION DE ADUANAS// LICENCIATURA EN
CONTADURIA PUBLICA// MAESTRIA EN
ADMINISTRACION EDUCATIVA// PROFESOR DE
ESTADO EN LA ESPECIALIDAD DE EDUCACION
COMERCIAL CON ENFASIS EN CONTABILIDAD//

MURILLO TSDILI MANUEL 1-0667-0822 Masculino  |BACHILLER EN MATEMATICA// MAESTRIA EN CIENCIAS | 26 afios No Si 8703-6261  |mmurilot@gmail.com
DE LA EDUCACION CON ENFASIS EN DOCENCIA/
LICENCIATURA EN MATEMATICAS

ROSE FRANCIS CONRAD JAMES | 1-0879-0868 Masculino BACHILLERATO EN LA ENSENANZA DEL INGLES// 23 afios No Si conrad.rose.francis@mep.go.cr
MAESTRIA EN CIENCIAS DE LA EDUCACION CON
ENFASIS EN LA ENSENANZA DEL INGLES// MAESTRIA
PROFESIONAL EN ADMINISTRACION EDUCATIVA//

RODRIGUEZ RODRIGUEZ MINOR| 6-0197-0556 Masculino BACHILLER EN CIENCIAS DE EDUCACION CON ENFASIS 20 afios No Si 8318-4903  |minorrod@gmail.com
EN EDUCACION RELIGIOSA CIC.Y EDUC DIV //
LICENCIATURA EN CIENCIAS DE LA EDUCACION CON
ENFASIS EN ADMINISTRACION EDUCATIVA//
MAESTRIA EN ADMINISTRACION DE INSTITUCIONES
EDUCATIVAS EQUIPARADO POR LA UNA//

LOBO VARGAS GABRIELA 2-0583-0886 Femenina BACHILLERATO EN CIENCIAS DE LA EDUCACION CON 12 afios No Si 6208-7550/  |gaby.lobo.vargas@gmail.com
VANESSA ENFASIS EN LA ENSENANZA DE LAS CIENCIAS 6484-9708
NATURALES//LICENCIATURA EN DOCENCIA EN
CIENCIAS DE LA EDUCACION CON ENFASIS EN LA
ENSENANZA DE LAS CIENCIAS NATURALES//
LICENCIATURA EN ADMINISTRACION EDUCATIVA//

BARRIOS CRUZ CLAUDIA 7-0149-0907 Femenina BACHILLERATO EN LA ENSENANZA DE LAS CIENCIAS 5 afios No Si 8651-6456 |claudia.barrios.cruz@mep.go.cr
NATURALES// LICENCIATURA EN LA ENSENANZA DE
LAS CIENCIAS NATURALES//

HERNANDEZ MORA TOMAS | 1-1332-0440 Masculino | BACHILLERATO EN PEDAGOGIA CON ENFASISENIY II| 6 afios No Si 8349-7292 |tomdanyhera@hotmai.com
DANIEL CICLOS DE LA EDUCACION GENERAL BASICA //
LICENCIATURA EN ADMINISTRACION EDUCATIVA//
LICENCIATURA EN EDUCACION GENERAL BASICA 1Y II
CIcLos//

BADILLA VILLEGAS MARLENE | 1-0693-0803 Femenina | BACHILLERATO EN CIENCIAS DE LA EDUCACION CON 7 afios No Si 70180098 |badilamarlene@gmai.com
CONCENTRACION EN EDUCACION BASICA 1Y II
CICLOS// BACHILLERATO EN CIENCIAS DE LA
EDUCACION CON CONCENTRACION EN
ADMINISTRACION EDUCATIVA// LICENCIATURA EN
EDUCACION CON ENFASIS EN EDUCACION RURAL 1Y 1T
CICLOS// LICENCIATURA DE ADMINISTRACION
EDUCATIVA//DIPLOMADO EN CIENCIAS DE LA
EDUCACION CON CONCENTRACION EN EDUCACION
BASICA 1Y I CICLO// MAESTRIA EN CIENCIAS DE LA
EDUCACION CON ENFASIS EN DOCENCIA

RODRIGUEZ SANDOVAL 6-0240-0036 Masculino BACHILLERATO EN CIENCIAS DE LA EDUCACION CON 18 afios No Si 8847-0657  |manuel.rodriguez.sandoval@mep.go.cr
MANUEL ENFASIS EN 1Y II CICLOS DE LA EDUCACION GENERAL
BASICA/ DOCTORADO EN EDUCACION CON ENFASIS
EN ADMINISTRACION EDUCATIVA//
LIC.ADM.EDUCATIVA// LIC.CIENC.EDUC.ENF.IY I
CICLOS DE LA EDUC.GNAL.BASICA// MASTER EN
ADMINISTRACION EDUCATIVA//

FERNANDEZ MATA JOHAN 3-0412-0466 Masculino BACHILLERATO EN CIENCIAS DE LA EDUCACION CON 9 afos No Si 8864-4008/ [(johan.fernandez.mata@mep.go.cr
ANDREY ENFASIS EN EDuCACION [ESPECIAL// LICENCIATURA 8631-8973
EN EDUCACION CON ENFASIS EN ENSENANZA
ESPECIAL Y DIFICULTADES EMOCIONALES//
LICENCIATURA EN EDUCACION CON ENFASIS EN
ENSENANZA ESPECIAL Y RETARDO MENTAL//
LICENCIATURA EN CIENCIAS DE LA EDUCACION CON
ENFASIS EN ADMINISTRACION EDUCATIVA//
MAESTRIA EN ADMINISTRACION EDUCATIVA//
LICENCIATURA EN EDUCACION ESPECIAL CON ENFASIS
EN PROBLEMAS DE APRENDIZAJE // LICENCIATURA
EN EN CIENCIAS DE LA EDUCACION CON ENFASIS EN

EVAIUACION
MARIN JAUBERT MARIO 1-1452-0628 Masculino BACHILLERATO EN LA ENSENANZA DE LA EDUCACION 2 afos No Si 8493-6308 jaubert0391@gmail.com
FISICA, DEPORTE Y RECREACION//
THORPE BOOTHE KARLA 7-0101-0468 Femenina BACHILLERATO EN CIENCIAS DE LA EDUCACION CON 6 afos No Si 8460-0767 karlaboothe1971@gmail.com
ENFASIS EN 1Y II CICLOS//
DESUEZA DELGADO ALMITRA | 1-1061-0160 Femenina BACHILLER EN FILOLOGIA CLASICA// LICENCIATURA 10 afios No Si 8352-4229  |almitradesueza@yahoo.com.mx

EN CIENCIAS DE LA EDUCACION CON ENFASIS EN

DOCENCIA PARA EJERCER LA ENSENANZA DE LA

FILOLOGIA CLASICA// MAESTRIA ACADEMICA EN
COMUNICACION//

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 05:

Nombrar como candidatos para la Federacion de Colegios Profesionales
Universitarios de Costa Rica (FECOPROU) ante el CONESUP, a los colegiados: Héctor
Geovanny Obando Roman, cédula de identidad nimero 1-733-429 (titular) y a
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Marlene Badilla Villegas, cédula de identidad nimero 1-693-803 (alterna)./
Aprobado por seis votos./ Declarado en Firme por seis votos./

Comunicar a la Federacion de Colegios Profesionales Universitarios de Costa Rica
(FECOPROVU) a los interesados y a la Unidad de Secretaria./

La M.Sc. Andrea Peraza Rogade, Fiscal, solicita autorizacion a la Junta Directiva para brindar
informe sobre reunidn realizada con el segundo vicepresidente de la Republica,

La M.Sc. Ana Gabriela Vargas Ulloa, Vicepresidenta, presenta mocion de orden para incluir un
punto vario “ARTICULO 26. Reunidn con el segundo vicepresidente de la Republica”.

O 0 N o Uu A W N

Conocida esta solicitud la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 06:

Acoger la mocion presentada por la M.Sc. Ana Gabriela Vargas Ulloa, Vicepresidenta,

= = =
N B O

para incluir un punto vario "ARTICULO 26. Reunion con el segundo vicepresidente

-
w

de la Republica”./ Aprobado por seis votos./
14 ARTICULO 06. CLYP-DF-T-60-2021 Politica POL-PRO TES02 Manejo de caja chica, version

15 final. (Anexo 05).

16 El MBA. Enrique Viquez Fonseca, Director Ejecutivo, expresa que este oficio ya habia presentado
17 a la Junta Directiva, quien acordd agendarla en la sesion de hoy a efecto de contar con mas
18 tiempo para su revisién. Anade que la sefora Auditora Interna, el dia de ayer le hizo saber
19 que tenia algunas observaciones con relacién al tema de cajas chicas, la cual se agendé para
20 el dia de hoy.

21 La M.Sc. Ana Gabriela Vargas Ulloa, sugiere que el Director Ejecutivo, se retina con la sefiora
22 Auditora Interna para que atienda las observaciones o recomendaciones que pueda aportar a
23 ésta politica.

24 Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

25 ACUERDO 07:

26 Dar por conocido el oficio CLYP-DF-T-60-2021 de fecha 29 de abril de 2021, suscrito
27 por la Licda. Evelyn Salazar Navarro, Encargada de la Unidad de Tesoreria, en el que
28 presenta de manera integral la politica "POL-PRO TES02 Manejo de caja chica,
29 version final”; considerando las politicas generales, las politicas especificas y los
30 procedimientos. Devolver esta propuesta a la Direccion Ejecutiva, para que
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coordine con la Auditoria Interna y garantizar que se integran las recomendaciones
que la seifiora Auditora Interna, las cuales se presentaran a la Junta Directiva, para
su aprobacion ./ Aprobado por seis votos./

Comunicar a la Licda. Evelyn Salazar Navarro, Encargada de la Unidad de Tesoreria
y a la Direccién Ejecutiva./

ASUNTOS DE DIRECCION EJECUTIVA

CLYP-DA-UI-RET-018-2021 Retiros. (Anexo 06).

El MBA. Enrique Viquez Fonseca, Director Ejecutivo, presenta el oficio CLYP-DA-UI-RET-018-
2021 de fecha 04 de mayo de 2021, suscrito por el M.Sc. Henry Ramirez Calderdn, Encargado
de la Unidad de Incorporaciones, revisado por la Licda. Viviana Alvarado Arias, Jefa
Administrativa, el cual cuenta con el visto bueno de su persona, en el que presentan el informe
de retiros temporales e indefinidos.

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 08:

Dar por recibido el oficio CLYP-DA-UI-RET-018-2021 de fecha 04 de mayo de 2021,
suscrito por el M.Sc. Henry Ramirez Calderon, Encargado de la Unidad de
Incorporaciones y la Licda. Viviana Alvarado Arias, Jefa Administrativa, en el que
presentan el informe de retiros temporales e indefinidos. Aprobar el retiro de las
siguientes personas colegiadas por cuanto aportaron todos los requisitos solicitados
en la POL/PRO-INCO3 Retiros Temporales e Indefinidos:

RETIROS INDEFINIDOS:

Nombre Cédula Motivo FECHA RIGE
RIOS DUARTE JORGE 2-0277-1138  Jubilacién 21/04/2021
ZAMORA MARIN GUILLERMO 2-0393-0901  Jubilacién 21/04/2021
CARRILLO MEDINA JOSUE 1-1378-0816 |IIIIEGEGE 21/04/2021
MENDEZ MARTINEZ MARIA RUTH 5-0208-0588  Jubilacion 22/04/2021
MIRANDA ROJAS ANA RUTH 2-0401-0204  Jubilacién 22/04/2021
GODINEz BERMUDEZ KARENENID 1-1386-0847 [N 22/04/2021
ARAYA QUESADA MARCELA 2-0617-0759 22/04/2021
ALPIZAR BARRANTES PEGGY 6-0168-0220  Jubilacion 22/04/2021
ROJAS TRIGUEROS PAMELA 1-1547-0413  No labora en educacién  23/04/2021
VEGA DIAZ LORENA 7-0079-0226  Jubilacién 23/04/2021
MUNOZ ROJAS MARCO ANTONIO 1-1173-0381  No labora en educacién  23/04/2021
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SOTO MENDEZ ROBERTO 1-0936-0882  No labora en educaciéon  26/04/2021
RUSENHANCK DA COSTA LUIZA 8-0082-0002  Jubilacion 26/04/2021
RODRIGUEZ ALVAREZ OLGA MARTA 1-0459-0725  Jubilacién 26/04/2021
ESPINOZA VILLALOBOS GERMAN 1-0374-0973  Jubilacién 26/04/2021
MIRANDA QUESADA FELIX 7-0062-0542  Jubilacién 27/04/2021
SANCHEZ PIEDRA LESLY YANINY 1-1493-0371 [N 27/04/2021
VARELA GONZALEZ MARGARITA 2-0366-0053  Jubilacién 27/04/2021
CRUZ CUENDIS MARY MAR 6-0423-0106 [IINEGE 28/04/2021
RIOS DUARTE JORGE 2-0277-1138  Jubilacién 21/04/2021
RETIROS TEMPORALES:

Nombre Cédula Motivo del retiro Rige Vence

BOLIVAR MORALES ILIANA 1-0703-0638  Incapacidad 26/04/2021  23/07/2021
Trasladar este oficio a la Fiscalia con la finalidad de dar seguimiento a las personas

que se retiran, para verificar si efectivamente estan o no trabajando en educaciéon y
al Departamento de Comunicaciones para que suspenda el envio de notificaciones
a éstas personas./ Aprobado por seis votos./ ACUERDO FIRME./

Comunicar al M.Sc. Henry Ramirez Calderéon, Encargado de la Unidad de
Incorporaciones, a la Direccion Ejecutiva, a la Unidad de Cobros, a la Fiscalia y al

Departamento de Comunicaciones (Anexo 06)./

ARTICULO 08. CLYP-058-DE-DPH Respuesta acuerdo sobre remuneracién para actividades

virtuales. (Anexo 07).
El MBA. Enrique Viquez Fonseca, Director Ejecutivo, CLYP-058-DE-DPH de fecha 04 de mayo
de 2021, suscrito por el M.Sc. Walter Alfaro Cordero, Jefe del Departamento de Desarrollo
Profesional y Humano, en el que indica:
En atencidn al acuerdo de Junta Directiva que indica:
ACUERDO 03:
Dar por recibido el oficio CLYP-0109-DE-DPH de fecha 06 de agosto de 2020, suscrito por el
M.Sc. Walter Alfaro Cordero, Jefe del Departamento de Desarrollo Profesional y Humano,
respecto a la remuneracion de actividades virtuales. Trasladar este oficio a la M.Sc. Ana
Gabriela Vargas Ulloa, Vicepresidenta y Enlace del area estratégica de Desarrollo Profesional
y Humano, para que en conjunto con el M.Sc. Alfaro Cordero y el MBA. Viquez Fonseca,
Director Ejecutivo, analicen lo propuesto en el oficio supracitado./ Aprobado por siete
votos./
26
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Comunicar al M.Sc. Walter Alfaro Cordero, Jefe del Departamento de Desarrollo Profesional

y Humano, a la M.Sc. Ana Gabriela Vargas Ulloa, Vicepresidenta y Enlace del area estratégica

de Desarrollo Profesional y Humano y a la Direccién Ejecutiva./

Se informa a la estimable Junta Directiva que, luego del andlisis correspondiente por las

autoridades mencionadas en el acuerdo, se traslada a las Juntas Regionales los aranceles

propuestos para la remuneracion de actividades de educacion continua en modalidad virtual, a

efectos de que se apliquen en las mismas condiciones de pago implementadas por el

Departamento de Desarrollo Profesional y Humano.

Se anexan los aranceles mencionados:

Webinario 2 horas ¢132.000 ¢134.640
Encuentro 6 horas ¢396.000 @#403.920
Jornada 16 horas ¢792.000  (¢807.840

Prueba técnica + preparacién de material + webinario.
3 conferencias de 2 horas cada una, lo cual implica:
Pruebas técnicas +preparacion de material+conferencias.

Nota: esta actividad generalmente implica la contratacién
de un equipo de profesionales o contrataciones separadas
de profesionales.

2 conferencias de 2 horas cada una durante la mafiana del
primer dia.

3talleres de 2 horas cada uno durante la tarde del primer
dia.

1 Conferencia de reflexién y analisis el dia de cierre, que
implica la revision de tareas.

Cada una de estas actividades implica:

prueba técnica+ preparacion de material conferencia.
Nota: esta actividad generalmente implica la contratacion
de un equipo de profesionales o contrataciones separadas
de profesionales.

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 09:

Dar por recibido el oficio CLYP-058-DE-DPH de fecha 04 de mayo de 2021, suscrito
por el M.Sc. Walter Alfaro Cordero, Jefe del Departamento de Desarrollo Profesional

y Humano, en respuesta al acuerdo sobre remuneracion para actividades virtuales.

Aprobar los aranceles propuesto por el Departamento de Desarrollo Profesional y

Humano, en el oficio supracitado. Solicitar a la Direccion Ejecutiva, haga de
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conocimiento dichos aranceles a las Juntas Regionales, a fin de que se estandaricen
los pagos de la Corporacion, en esta materia./ Aprobado por siete votos./
Comunicar al M.Sc. Walter Alfaro Cordero, Jefe del Departamento de Desarrollo
Profesional y Humano y a la Direccion Ejecutiva./

ARTICULO 09. CLYP-059-DE-DPH Traslado de convenio UTN — Colypro. (Anexo 08).

El MBA. Enrique Viquez Fonseca, Director Ejecutivo, presenta el oficio CLYP-059-DE-DPH de
fecha 04 de mayo de 2021, suscrito por el M.Sc. Walter Alfaro Cordero, Jefe del Departamento
de Desarrollo Profesional y Humano, en el que indica:
“"Me permito hacer traslado del oficio PIAE-238-2021, de fecha 05 de abril de 2021, suscrito por
la M.Sc. Maureen Guevara Garcia, Coordinadora del Programa de Integracion y Articulacion
Educativa de la Universidad Técnica Nacional, en el contexto del convenio de articulacion entre
Colypro y la UTN; ruego que sea elevado a la Junta Directiva.
Asi mismo, solicito se plantee a la UTN que, en términos de representacion por parte de Colypro,
se establezca que la misma sera asumida por un miembro delegado por la Junta Directiva de
Colypro.
Quedo a su disposicidn para cualquier consulta referente a lo aportado.”
La M.Sc. Andrea Peraza Rogade, Fiscal, indica que, realizando un analisis al documento, le
preocupa la trasgresion que pueda darse entre las politicas, reglamento y Ley del Colegio, por
ello solicita al drgano que aln no apruebe este convenio de cooperacidn hasta no contar con el
criterio de la Asesoria Legal y se le permita a la Fiscalia, dar el seguimiento con coordinacion
con la Asesoria Legal.
Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 10:
Dar por recibido el oficio el oficio CLYP-059-DE-DPH de fecha 04 de mayo de 2021,
suscrito por el M.Sc. Walter Alfaro Cordero, Jefe del Departamento de Desarrollo
Profesional y Humano, sobre traslado del convenio de cooperacion entre la
Universidad Técnica Nacional (UTN) y el Colypro. Trasladar esta propuesta de
convenio a la M.Sc. Francine Barboza Topping, Asesora Legal, para que lo revise y
brinde criterio legal a la Junta Directiva en la sesion del jueves 20 de mayo de 2021./
Aprobado por seis votos./
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Comunicar al M.Sc. Walter Alfaro Cordero, Jefe del Departamento de Desarrollo
Profesional y Humano, a la Direccion Ejecutiva y a la M.Sc. Francine Barboza
Topping, Asesora Legal (Anexo 08)./

ARTICULO 10. CLYP-060-DE-DPH Invitacion oficial Red de investigacién. (Anexo 09).

El MBA. Enrique Viquez Fonseca, Director Ejecutivo, presenta el oficio CLYP-060-DE-DPH de
fecha 04 de mayo de 2021, suscrito por el M.Sc. Walter Alfaro Cordero, Jefe del Departamento
de Desarrollo Profesional y Humano, en el que sefala:

“En vistas del cumplimiento del PAO-2021, el Area de Investigacidn de Calidad Educativa ha
venido trabajando en el proyecto denominado “Red nacional de investigacién educativa”, la
cual, durante el 2020, cumplié con la etapa de gestacion y validacién con otras instancias.
Este proyecto responde a la articulacién con el Plan Estratégico 2021-2025, especificamente en
las Areas Estratégicas 02 y 03, Desarrollo personal, profesional y humano y Gobernanza,
respectivamente. De la primera, estd articulado desde los objetivos estratégicos “Desarrollar
acciones formativas dirigidas a las personas colegiadas, para fortalecer su idoneidad
profesional” y “Desarrollar alianzas estratégicas con los grupos de interés del Colegio que
beneficien tanto el accionar de la organizacion como el servicio a la poblacion colegiada”.
Mientras que, para el segundo, se liga al objetivo estratégico “Promover la participacion de
Colypro en la formulacion de politicas publicas y el desarrollo de otros temas de interés nacional
para la sociedad costarricense”.

Ante ello, surge el documento “Propuesta para la conformacién de la Red Costarricense de
Investigacion en Formacion en Educacidn”, el cual es producto de sesiones de trabajo con
personas investigadoras pertenecientes a la Universidad de Costa Rica, Universidad Nacional,
Ministerio de Educacion Publica y del Programa Estado de la Nacién.

Uno de los acuerdos planteados durante las sesiones de trabajo, refiere al envio de la propuesta
de manera directa por parte de las jerarquias del Colypro hacia las jerarquias de cada
institucién, para que, de esta forma, haya oficializacion en el proyecto.

Por consiguiente, solicitamos que se evalle la pertinencia del envio del documento desde la
figura de la sefora secretaria de Junta Directiva Doctora Jacqueline Badilla Jara, con el fin de

avanzar de manera oficial con el proyecto en mencién. Para ello, se adjuntan los borradores de
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los oficios con los datos de los contactos de cada institucion, asi como la version final de la

Propuesta. A continuacion, se enlistan los anexos:

Anexo Institucion Contacto
1 Instituto de Investigacion en Educacion (INIE). |Dra. Jackeline Garcia
Universidad de Costa Rica (UCR) Directora
jackeline.garcia@ucr.ac.cr
2 Centro de Investigaciones en Educacion (CINED)|Dra. Jensy Campos Céspedes
Universidad Estatal a Distancia (UNED) Directora
ycampos@uned.ac.cr
3 Vicerrectoria de Investigacion Dr. Jorge Herrera Murillo
Universidad Nacional (UNA) Vicerrector
jorge.herrera.murillo@una.cr
CC: Maricela Montero Segura
Profesional Asistencial
maricela.montero.segura@una.cr
4 Programa Estado de la Nacidn Dra. Isabel Roman Vega
Informe Estado de la Educacion Coordinadora
isabelroman@estadonacion.or.cr
5 Ministerio de Educacion Publica y Direccion de|Master Guiselle Cruz Maduro
Despacho
Ministra
despachoministra@mep.go.cr
CC: Adriana Sequeira Gomez
Directora de Despacho
adriana.sequeira.gomez@mep.go.cr
6 Instituto de Desarrollo Profesional Uladislao]Dra. Karla Thomas Powell
Gamez (IDP)
Ministerio de Educacion Publica Directora Ejecutiva IDP
karla.thomas.powell@mep.go.cr
CC: Dra. Alicia Fonseca Elizondo
Jefatura Investigacion y Desarrollo — IDP
alicia.fonseca.elizondo@mep.go.cr
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Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 11:

Dar por recibido el oficio CLYP-060-DE-DPH de fecha 04 de mayo de 2021, suscrito
por el M.Sc. Walter Alfaro Cordero, Jefe del Departamento de Desarrollo Profesional
y Humano, sobre “Propuesta para la conformacion de la Red Costarricense de
Investigacion en Formacion en Educacion”. Solicitar al M.Sc. Alfaro Cordero,
coordine con la Unidad de Secretaria la firma de las invitaciones de la Dra.
Jacqueline Badilla Jara, Secretaria, a efecto de remitirlas segin corresponda./
Aprobado por seis votos./

Comunicar al M.Sc. Walter Alfaro Cordero, Jefe del Departamento de Desarrollo
Profesional y Humano, a la Direccion Ejecutiva, a la Unidad de Secretaria y a la Dra.

Jacqueline Badilla Jara, Secretaria./

ARTICULO 11. Reincorporaciones. (Anexo 10).

El MBA. Enrique Viquez Fonseca, Director Ejecutivo, presenta el oficio CLYP-DA-UI-REINC-023-
2021 de fecha 05 de mayo de 2021, suscrito por el M.Sc. Henry Ramirez Calderdn, Encargado
de la Unidad de Incorporaciones, revisado por la Licda. Viviana Alvarado Arias, Jefa
Administrativa, el cual cuenta con el visto bueno de su persona, en el que sefalan:

“En cumplimiento de la Ley Organica 4770, articulo 23, inciso H y de la POL-PRO-INC04
Reincorporaciones al Colypro, punto 2 de las politicas generales, donde se indica que es
potestad de la Junta Directiva la aprobacidn o rechazo de las solicitudes de reincorporacién; se
les remite la solicitud recibida en la Unidad de Incorporaciones al 05 de mayo y se les informa

que los atestados de esta fueron revisados por esta Unidad.

Nombre Cédula

SUAREZ BADILLA SEIDY 6-0319-0098
TOLEDO ECHEVERRIA MARISOL 1-1547-0800
MORA SIBAJA GUSTAVO 1-1366-0523

Por lo que se recomienda tomar el siguiente acuerdo:

ACUERDO: Aprobar en firme la reincorporacion de las siguientes personas por cuanto aportaron
todos los requisitos solicitados en la POL/PRO-INC04 Reincorporaciones, misma que rige a partir
de la comunicacién de este acuerdo.
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[

XXX Adjuntar listas

2 Comunicar a la Direccién Ejecutiva, a la Jefatura Administrativa y a las Unidades de
3 Incorporaciones y Cobros.
4 Comunicar al Departamento de Comunicaciones para que se active el envio de notificaciones a
5 estas personas.”
6 Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:
7 ACUERDO 12:
8 Dar por recibido el oficio CLYP-DA-UI-REINC-023-2021 de fecha 05 de mayo de
9 2021, suscrito por el M.Sc. Henry Ramirez Calderon, Encargado de la Unidad de
10 Incorporaciones y la Licda. Viviana Alvarado Arias, Jefa del Departamento
11 Administrativo, en el que solicitan la aprobacion para reincorporar al Colegio tres
12 personas. Aprobar la reincorporacion de los siguientes colegiados, por cuanto
13 aportaron todos los requisitos solicitados en la POL/PRO-INC04 Reincorporaciones,
14 misma que rige a partir del comunicado de este acuerdo:
15 Nombre Cédula
16 SUAREZ BADILLA SEIDY 6-0319-0098
17 TOLEDO ECHEVERRIA MARISOL 1-1547-0800
18 MORA SIBAJA GUSTAVO 1-1366-0523
19 Trasladar este oficio al Departamento de Comunicaciones para que se active el envio
20 de notificaciones a estas personas./ Aprobado por seis votos./ ACUERDO FIRME./
21 Comunicar al M.Sc. Henry Ramirez Calderon, Encargado de la Unidad de
22 Incorporaciones, a la Direccion Ejecutiva, a la Unidad de Archivo, a la Unidad de
23 Cobros y FMS y al Departamento de Comunicaciones (Anexo 10)./

24  ARTICULO 12. Propuesta de Publicaciéon. (Anexo 11).

25 El MBA. Enrique Viquez Fonseca, Director Ejecutivo, presenta el oficio CLYP-DE-C-19-2021 de
26 fecha 06 de mayo de 2021, suscrito por la Licda. Samanta Coto Arias, Jefa del Departamento
27 de Comunicaciones, en el que indica:

28 “Debido al lamentable fallecimiento del sefor Jorge Lépez Sandoval, solicito interponer sus
29 buenos oficios para contar con la aprobacion de la Junta Directiva, con el fin de publicar una

32



Sesion Ordinaria Junta Directiva
NO 043-2021 06-05-2021

esquela donde el Colegio envie sus condolencias a nuestro Presidente de Junta Directiva, M.Sc.

[

2 Fernando Lopez Contreras.

3 Comparto con usted el disefio de la esquela, la cual se publicaria en La Nacion el dia viernes 7

4 de mayo de 2021 y se ejecutaria con el presupuesto aprobado de la partida 9.4.4 d

5 Publicaciones corporativas.

6 Quedo atenta a sus comentarios y/o aprobacion.”

7 Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

8 ACUERDO 13:

9 Dar por recibido el oficio CLYP-DE-C-19-2021 de fecha 06 de mayo de 2021, suscrito
10 por la Licda. Samanta Coto Arias, Jefa del Departamento de Comunicaciones, en el
11 que solicita autorizacion para publicar donde el Colegio envie sus condolencias al
12 Presidente de Junta Directiva, M.Sc. Fernando Lopez Contreras, por la muerte de su
13 padre. Aprobar la solicitud realizada en el oficio supracitado./ Aprobado por seis
14 votos./ ACUERDO FIRME./

15 Comunicar a la Licda. Samanta Coto Arias, Jefa del Departamento de
16 Comunicaciones y a la Direccion Ejecutiva./

17 ARTICULO 13.  Autorizacién para publicar la celebracién del “Dia Nacional de LGTBT-Fobia”

18 (Anexo 12).

19 El MBA. Enrique Viquez Fonseca, Director Ejecutivo, presenta el oficio CLYP-DE-DDHH-001-
20 2021 de fecha 06 de mayo de 2021, suscrito por el Lic. Eduardo Lopez Murillo y la Licda. Yajaira
21 Rios Aguilar; ambos Coordinadores del Equipo DDHH e inclusion, en el que indican:

22 “A través de la presente solicitamos a la Direccion Ejecutiva presentar ante la Junta Directiva la
23 pieza publicitaria alusiva a la conmemoracion del 17 de mayo, Dia Nacional contra la homofobia,
24 lesbofobia, bifobia y transfobia, para su respectiva aprobacion y divulgacion a través del boletin
25 electrénico de la segunda quincena de mayo y la pagina oficial de Colypro en Facebook, asi
26 como ser enviada al personal de la Corporacion a través del correo institucional.

27 Lo anterior, considerando:

28 1. Que el Decreto Ejecutivo No. 41313 de la Presidencia de la Republica declara el 17 de mayo
29 de cada ano como el Dia Nacional contra la Homofobia, Lesbofobia, Bifobia y Transfobia,
30 mismo que instruye a las instituciones publicas a difundir los objetivos de la conmemoracion,
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asi como a facilitar, promover y apoyar las acciones orientadas a la erradicacion de la
discriminacién por orientacién sexual e identidad de género.

2. Que la Junta Directiva, a través del Acuerdo 17 de la sesidon 088-2017 instruye a la Direccion
Ejecutiva para que ésta incluya las directrices necesarias para salvaguardar los derechos
contemplados en la Directriz Ejecutiva No. 075-P, publicada el 26-6-2017, en el Alcance No.
152, la cual esta dirigida a la administracion publica descentralizada, sobre la "Reforma a la
politica para erradicar de las Instituciones Publicas la discriminacion hacia la poblacion
LGBTI".

3. Que la Direccién Ejecutiva conformo el 22 de junio de 2020 el equipo de trabajo sobre temas
de DDHH e inclusion en respuesta al Acuerdo 17 de la sesién 088-2017 de Junta Directiva,
con el fin de que dicho equipo vele por el cumplimiento de la Directriz mencionada en el
punto anterior a nivel institucional, segun consta en el oficio CLYP-DE-GC-PC-043-2020.

4. Que la Junta Directiva del Colypro, mediante el Acuerdo 09 de la sesion ordinaria 024-2019
del 19-3-2019 declard al Colypro como espacio libre de toda discriminacion y reafirmo el
compromiso del Colypro con la proteccion de los Derechos Humanos y la eliminacion de toda
forma de discriminacion.

5. Que el Objetivo 4.5 del Plan de Desarrollo del Colypro plantea generar acciones que
contribuyan al cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)y la Agenda
2030 con el fin de impactar a la sociedad costarricense, a través del logro y cumplimiento
de una estrategia de inclusidn y equidad de género, asi como de una politica de DDHH que
incluya a las personas LGBTI, al 2025.

Se adjunta el volante a publicar para el cual se solicita autorizacién de divulgacion; atentos a

ampliar la informacion si fuera necesario,”

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 14:

Dar por recibido el oficio CLYP-DE-DDHH-001-2021 de fecha 06 de mayo de 2021,

suscrito por el Lic. Eduardo Lopez Murillo y la Licda. Yajaira Rios Aguilar; ambos

Coordinadores del Equipo DDHH e Inclusion. Autorizar a la Direccion Ejecutiva para

que coordine la publicacion de la propuesta sefalada en el oficio supracitado,

solamente en el boletin del Colegio./ Aprobado por seis votos./
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Comunicar a Lic. Eduardo Lopez Murillo, a la Licda. Yajaira Rios Aguilar; ambos

Coordinadores del Equipo DDHH e Inclusion y a la Direccion Ejecutiva./

CAPITULOVI: ASUNTOS DE TESORERIA
ARTICULO 14.  Aprobacion de pagos. (Anexo 13).

El M.Sc. Geovanny Soto Soldrzano, Tesorero, presenta el listado de pagos para su aprobacion
y emision con la debida documentacion de respaldo, la cual se adjunta al acta mediante el
anexo numero 13.
El M.Sc. Soto Solérzano, Tesorero, presenta listado de pagos de la cuenta nimero 100-01-000-
038838-9 del Banco Nacional de Costa Rica por un monto de once millones novecientos treinta
y cuatro mil ochocientos ochenta y ocho colones con siete céntimos (¢11.934.888,07); para su
respectiva aprobacion.
Conocidos estos pagos la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 15:
Aprobar la emision de pagos de la cuenta nimero 100-01-002-012733-0 del Banco
Nacional de Costa Rica por un monto once millones novecientos treinta y cuatro mil
ochocientos ochenta y ocho colones con siete céntimos (¢11.934.888,07). El listado
de los pagos de fecha 06 de mayo de 2021, se adjunta al acta mediante el anexo
namero 13./ Aprobado por cinco votos a favor y un voto en contra./ ACUERDO
FIRME./
Comunicar a la Unidad de Tesoreria y a la Jefatura Financiera./
El M.Sc. Geovanny Soto Soldrzano, Tesorero, justifica su voto en contra por cuanto en la lista
de pagos viene incluido un pago de liquidacién a nombre de la anterior Jefa del Departamento
de Recursos Humanos, los anteriores despidos fueron informados previamente a la Junta
Directiva, pero en el caso de la anterior Jefa de Recursos Humanos no se le inform6 a la Junta.
La M.Sc. Ingrid Jiménez Lépez, Vocal II, externa que estd de acuerdo con lo manifestado por
el sefior Tesorero.
El M.Sc. Geovanny Soto Soldrzano, Tesorero, solicita autorizacién a la Junta Directiva para
retirarse de la sesién por motivos de salud.
Conocida esta solicitud la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 16:
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Autorizar al M.Sc. Geovanny Soto Solérzano, Tesorero, para que se retire de la sesion
por motivos de salud; por lo tanto procede el pago de dieta./ Aprobado por cinco
votos./

Comunicar al M.Sc. Geovanny Soto Soldrzano, Tesorero y a la Unidad de
Secretaria./

El M.Sc. Geovanny Soto Soldrzano, Tesorero, se inhibe de la votacion por ser el interesado y se
retira de la sesion al ser las 9:57 p.m.

CAPITULO VII: CORRESPONDENCIA PARA DECIDIR
ARTICULO 15. Correo de la Sra. Marianela Duran Zuiiga, colegiada, de fecha 29 de abril de

2021. Asunto: Presenta inquietud sobre la publicacion emitida por la Junta Directiva de
Colypro. (Anexo 14).

La M.Sc. Ana Gabriela Vargas Ulloa, Vicepresidenta, sugiere dar por recibido este correo y
trasladarlo a la Direccion Ejecutiva, para que brinde una respuesta a la Sra. Duran Zuiiga.
Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 17:

Dar por recibido el correo remitido por la Sra. Marianela Duran Zuaiiga, colegiada,
de fecha 29 de abril de 2021, en el que presenta inquietud sobre la publicacion
emitida por la Junta Directiva de Colypro. Trasladar este correo a la Direccion
Ejecutiva, para que brinde una respuesta a la Sra. Duran Ziiiga./ Aprobado por
cinco votos./

Comunicar a la Sra. Marianela Duran Zuiiga, colegiada y a la Direccion Ejecutiva
(Anexo 14)./

ARTICULO 16. Oficio PS-0049-04-2021 de fecha 29 de abril de 2021, suscrito por la Sra. Haizel

Carvajal Valerio, de Prestaciones Sociales de JUPEMA. Asunto: Solicitud para la elaboracion de
la calendarizacién de actividades de cada gremio. (Anexo 15).

La M.Sc. Ana Gabriela Vargas Ulloa, Vicepresidenta, sugiere dar por recibido este oficio, el cual
es informativo.

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 18:
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Dar por recibido el oficio PS-0049-04-2021 de fecha 29 de abril de 2021, suscrito
por la Sra. Haizel Carvajal Valerio, de Prestaciones Sociales de la Junta de Pensiones
y Jubilaciones del Magisterio Nacional (JUPEMA), en el que solicitan la elaboracion
de la calendarizacion de actividades de cada gremio./ Aprobado por cinco votos./
Comunicar a la Sra. Haizel Carvajal Valerio, de Prestaciones Sociales de la Junta de
Pensiones y Jubilaciones del Magisterio Nacional (JUPEMA)./

ARTICULO 17. Oficio C-115-2021 de fecha 28 de abril de 2021 suscrito por el Sr. Jorge Andrés

Oviedo Alvarez, Procurador Adjunto de la Procuraduria General de la Republica. Asunto:
Respuesta a oficio CLYP-AG-PRES-034-2021 de fecha 07 de abril de 2021 de Colypro. (Anexo
16).

La M.Sc. Ana Gabriela Vargas Ulloa, Vicepresidenta, sugiere dar por recibido este oficio.

La M.Sc. Francine Barboza Topping, Asesora Legal, indica que normalmente cuando se presenta
un documento ante la Procuraduria General de la Republica, se hace primero una revision de
admisibilidad y en este caso el Procurador que lo recibe indica que no admite la consulta porque
considera que en el acuerdo que tomé la Junta Directiva, tenian que plasmarse las preguntas
que estaban en la consulta ya inserta y si los presentes leyeron el documento, el Procurador
sefiala que la Junta Directiva estaba de acuerdo en algo pero no se anot6. Dado lo anterior la
sefiora Asesora Legal, sugiere corregir los puntos especificados y la consulta realizada en el
documento de consulta que remitié el sefior Presidente.

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 19:

Dar por recibido el oficio C-115-2021 de fecha 28 de abril de 2021 suscrito por el Sr.
Jorge Andrés Oviedo Alvarez, Procurador Adjunto de la Procuraduria General de la
Republica, en respuesta al oficio CLYP-AG-PRES-034-2021 de fecha 07 de abril de
2021, suscrito por el M.Sc. Fernando Lopez Conteras, Presidente./ Aprobado por
cinco votos./

Comunicar al Sr. Jorge Andrés Oviedo I'\Ivarez, Procurador Adjunto de la
Procuraduria General de la Republica./

ACUERDO 20:
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Solicitar a la Procuraduria General de la Republica, emita un dictamen sobre los
siguientes aspectos:
1. éComo puede definirse la independencia administrativa y funcional inter
organica que existe entre los drganos del Colegio de Licenciados y Profesores en
Letras, Filosofia, Ciencias y Artes? éEstos drganos cuentan con personalidad
instrumental?
2. ¢ZEl Tribunal Electoral cuenta con potestad auto organizativa derivada su
independencia administrativa?
3. ¢Cada drgano del Colegio, puede establecer sus propias politicas internas o
todas ellas deben de ser aprobadas por la Junta Directiva?
4. ¢éLos comunicados generales a los colegiados los aprueba cada drgano o debe
realizarse a través de coordinacion por la Junta Directiva?

5. ¢las directrices, instrucciones y comunicados a los colaboradores los puede
realizar cada 6rgano o debe realizarse en coordinacion con la Junta Directiva?
Autorizar al M.Sc. Fernando Lopez Contreras, Presidente, para que gestione la
consulta ante la Procuraduria General de la Republica, con relacion a los puntos

supra seialados./ Aprobado por cinco votos./ ACUERDO FIRME./
Comunicar al M.Sc. Fernando Ldpez Contreras, Presidente y a la Unidad de
Secretaria./

ARTICULO 18. Oficio 21 de fecha 30 de abril de 2021 suscrito por el Lic. Victor Julio Arias

Vega, Jefe del Departamento Financiero. Asunto: Respuesta sobre solicitud de la Presidencia

con relacion a la revisidén de la ejecucion del presupuesto de los meses de enero, febrero y

marzo 2021. (Anexo 17).

La M.Sc. Ana Gabriela Vargas Ulloa, Vicepresidenta, sugiere dar por recibido este oficio y

trasladarlo a la Direccion Ejecutiva, para que lo considere cuando realice la préxima

presentacion de la ejecucion presupuestaria.

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 21:

Dar por recibido el oficio 21 de fecha 30 de abril de 2021 suscrito por el Lic. Victor

Julio Arias Vega, Jefe del Departamento Financiero, en respuesta sobre solicitud de
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la Presidencia con relacion a la revision de la ejecucion del presupuesto de los meses
de enero, febrero y marzo 2021. Trasladar este oficio de la Direccion Ejecutiva, para
que lo considere cuando realice la proxima presentacion de la ejecucion
presupuestaria./ Aprobado por cinco votos./

Comunicar al Lic. Victor Julio Arias Vega, Jefe del Departamento Financiero y a la

Direccion Ejecutiva (Anexo 17)./

ARTICULO 19. Correo del Sr. Marvin Joel Badilla Méndez, colegiado, de fecha 30 de abril de

2021. Asunto: Molestia con la publicacién que realizd la Junta Directiva sobre el comunicado
a las autoridades del MEP ante la situacion del COVID 19. (Anexo 18).

La M.Sc. Ana Gabriela Vargas Ulloa, Vicepresidenta, sugiere dar por recibido este correo y
trasladarlo a la M.Sc. Francine Barboza Topping, Asesora Legal, para que brinde respuesta al
Sr. Badilla Méndez, colegiado.

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 22:

Dar por recibido el correo del Sr. Marvin Joel Badilla Méndez, colegiado, de fecha 30
de abril de 2021, sobre molestia con la publicacion que realizé la Junta Directiva
sobre el comunicado a las autoridades del MEP ante la situacion del COVID 19.
Trasladar este oficio a la M.Sc. Francine Barboza Topping, Asesora Legal, para que
brinde respuesta al Sr. Badilla Méndez, colegiado./ Aprobado por cinco votos./
Comunicar al Sr. Marvin Joel Badilla Méndez, colegiado y a la M.Sc. Francine Barboza

Topping, Asesora Legal (Anexo 18)./

ARTICULO 20. Correo del Sr. Gerardo Brenes Chaves, colegiado, de fecha 04 de mayo de 2021.

Asunto: Le parece bien el comunicado del Colegio sobre la vacunacion a Educadores, pero
solicita que se le dé la atencién también a los jubilados. (Anexo 19).

La M.Sc. Ana Gabriela Vargas Ulloa, Vicepresidenta, sugiere dar por recibido este correo y
trasladarlo a la M.Sc. Francine Barboza Topping, Asesora Legal, para que brinde respuesta al
Sr. Brenes Chaves, colegiado.

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 23:
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Dar por recibido el correo del Sr. Gerardo Brenes Chaves, colegiado, de fecha 04 de
mayo de 2021, en el que indica que le parece bien el comunicado del Colegio sobre
la vacunacion a Educadores, pero solicita que se le dé la atencion también a los
jubilados. Trasladar este oficio a la M.Sc. Francine Barboza Topping, Asesora Legal,
para que brinde respuesta al Sr. Brenes Chaves, colegiado./ Aprobado cinco votos./
Comunicar al Sr. Gerardo Brenes Chaves, colegiado y a la M.Sc. Francine Barboza
Topping, Asesora Legal (Anexo 19)./

ARTICULO 21.  Correo del Sr. Diego Mufioz, de fecha 04 de mayo de 2021. Asunto: Solicita

si es posible que le autoricen la publicacién de una encuesta electronica sobre Disefio de un
Bicigenerador (Tesis). (Anexo 20).

La M.Sc. Ana Gabriela Vargas Ulloa, Vicepresidenta, sugiere dar por recibido este correo y
trasladarlo a la Direccion Ejecutiva para que atienda y revise lo solicitado por el Sr. Mufioz.

La M.Sc. Andrea Peraza Rogade, Fiscal, sugiere que cada encuesta que realice el Colegio debe
ser analizada previamente para no generar alguna discrepancia entre los colegiados.

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 24:

Dar por recibido el correo del Sr. Diego Muiioz, de fecha 04 de mayo de 2021, en el
que solicita si es posible que le autoricen la publicacion de una encuesta electrdonica
sobre Disefio de un Bicigenerador (Tesis). Trasladar este correo a la Direccion
Ejecutiva para que atienda y revise lo solicitado por el Sr. Muioz./ Aprobado por
cinco votos./

Comunicar al Sr. Diego Muiioz y a la Direccion Ejecutiva (Anexo 20)./

ARTICULO 22. Correo de la Sra. Annia Garcia Arias, colegiada, de fecha 05 de mayo de 2021.

Asunto: Solicita ayuda para actualizar su expediente en Colypro con la Licenciatura que acaba
de sacar pero que aun no le han dado el titulo, ya que tiene la oportunidad de un nombramiento,
pero el Colegio no hace las actualizaciones con certificacion solo con titulo, y si no se le ayuda
podra perder el puesto que le ofrecen (Ver correo). (Anexo 21).
La M.Sc. Ana Gabriela Vargas Ulloa, Vicepresidenta, sugiere dar por recibido este correo y
trasladarlo a la Direccién Ejecutiva, para que atienda la solicitud planteada en el correo
supracitado.
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Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

[

2 ACUERDO 25:
3 Dar por recibido el correo de la Sra. Annia Garcia Arias, colegiada, de fecha 05 de
4 mayo de 2021, en el que solicita ayuda para actualizar su expediente en Colypro con
5 la Licenciatura que acaba de sacar pero que aun no le han dado el titulo, ya que
6 tiene la oportunidad de un nombramiento, pero el Colegio no hace las
7 actualizaciones con certificacion solo con titulo, y si no se le ayuda podra perder el
8 puesto que le ofrecen. Trasladar este correo a la Direccion Ejecutiva, para que
9 atienda la solicitud planteada en el correo supracitado./ Aprobado por cinco votos./
10 Comunicar a la Sra. Annia Garcia Arias, colegiada y a la Direccion Ejecutiva (Anexo
11 21)./
12 CAPITULO VIII: CORRESPONDENCIA PARA DAR POR RECIBIDA
13 ARTICULO 23. Oficio CLYP-JRSJ-042-2021 de fecha 27 de abril 2021, suscrito por la M.Sc.
14 Karen Oviedo Vargas, Secretaria de la Junta Regional de San José dirigido a la Ing. Yajaira Rios
15 Aguilar, Gestora de Calidad y Planificacion. Asunto: Comunican que varios cursos que tenian
16 programados para mayo se trasladan para el mes de junio. (Anexo 22).
17 Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:
18 ACUERDO 26:
19 Dar por recibido el oficio CLYP-JRSJ-042-2021 de fecha 27 de abril 2021, suscrito por
20 la M.Sc. Karen Oviedo Vargas, Secretaria de la Junta Regional de San José dirigido a
21 la Ing. Yajaira Rios Aguilar, Gestora de Calidad y Planificacion, en el que comunican
22 que varios cursos que tenian programados para mayo se trasladan para el mes de
23 junio./ Aprobado por seis votos./
24 Comunicar a la M.Sc. Karen Oviedo Vargas, Secretaria de la Junta Regional de San
25 Joseé./
26 ARTICULO 24.  Oficio CLYP-JRSC-014-2021 de fecha 30 de abril 2021, suscrito por la Licda.
27 Audrey Rodriguez Rojas, Secretaria de la Junta Regional de San Carlos. Asunto: Informan las
28 fechas de las sesiones en el mes de mayo de 2021. (Anexo 23).
29 Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

30 ACUERDO 27:
a1
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Dar por recibido el oficio CLYP-JRSC-014-2021 de fecha 30 de abril 2021, suscrito por
la Licda. Audrey Rodriguez Rojas, Secretaria de la Junta Regional de San Carlos, en
el que informan las fechas de las sesiones durante mayo de 2021. Trasladar este
oficio a la M.Sc. Ingrid Jiménez Lépez, Vocal II y Enlace Regional, para lo que
corresponda./ Aprobado por seis votos./
Comunicar a la Licda. Audrey Rodriguez Rojas, Secretaria de la Junta Regional de San
Carlos y a la M.Sc. Ingrid Jiménez Lopez, Vocal II y Enlace Regional (Anexo 23)./
ARTICULO 25. Correo de la Contraloria General de la Republica, expediente CGR-PMC-
2020007809 documento NN 6118-2021. (Anexo 24).
Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 28:
Dar por recibido el correo de la Contraloria General de la Republica, expediente CGR-
PMC-2020007809 documento NN 6118-2021./ Aprobado por cinco votos./
Comunicar a la Contraloria General de la Republica./

CAPITULO IX: ASUNTOS DE DIRECTIVOS

No se presentd ningun asunto de directivo.

CAPITULO X: ASUNTOS VARIOS

ARTICULO 26. Reunidn con el segundo vicepresidente de la Republica.
La M.Sc. Andrea Peraza Rogade, Fiscal, informa que el pasado viernes 30 de abril de 2021, se
reunid de manera virtual, con el Sr. Marvin Rodriguez Cordero, Segundo Vicepresidente de la
Republica, en compaiiia de la Licda. Carmen Montoya Marin, Jefa de Fiscalia, el Lic. Jesus Rojas
Oconor, Encargado de la Unidad de Fiscalizacion, el Lic. Jorge Quesada Lacayo, Investigador de
la Fiscalia, el M.Sc. Walter Alfaro Cordero, Jefe del Departamento de Desarrollo Profesional y
Humano, la Licda. Rocio Ramirez Gonzalez, Analista Curricular, el MBA. Enrique Viquez Fonseca,
Director Ejecutivo, la Licda. Samantha Coto Arias, Jefa del Departamento de Comunicaciones y
su persona, a fin de hacer entrega de la investigacion realizadas por los colaboradores del
Departamento de Desarrollo Profesional y Humano y el investigador de la Fiscalia; la cual es un
insumo importante en relacion al Covid.
Uno de los puntos importantes es que se valore regresar a la virtualidad y la vacunacion de los
docentes.
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Se le solicitd al senor Vicepresidente se le solicitd colaboracion para tratar el tema con la Ministra
de Educacion Publica, el Ministro de Salud Publica y la Comisidn Nacional de Emergencia, a fin
de realizar una mesa de didlogo, ya que el documento es un insumo importante para la toma de
decisiones.
Agradece al sefior Director Ejecutivo, la coordinacion realizada para que el personal
administrativo les acompafara.
Conocido este punto la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 29:
Dar por recibido el informe verbal realizado por la M.Sc. Andrea Peraza Rogade,
Fiscal, respecto a reunion realizada con el Sr. Marvin Rodriguez Cordero, Segundo
Vicepresidente de la Republica, el viernes 30 de abril de 2021, para presentar la
investigacion realizada por los colaboradores del Departamento de Desarrollo
Profesional y Humano y de Fiscalia./ Aprobado por cinco votos./
Comunicar a la M.Sc. Andrea Peraza Rogade, Fiscal./
CAPITULO XI:  CIERRE DE SESION
SIN MAS ASUNTOS QUE TRATAR EL PRESIDENTE FINALIZA LA SESION A LAS
VEINTIDOS HORAS CON TREINTA Y SIETE MINUTOS DEL DIiA INDICADO.

Ana Gabriela Vargas Ulloa Jacqueline Badilla Jara
Vicepresidenta Secretaria
Levantado de Texto: Maritza Noguera Ramirez.
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