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ACTA ORDINARIA No. 033-2021

ACTA DE LA SESION ORDINARIA NUMERO TREINTA Y TRES GUION DOS MIL VEINTIUNO,
CELEBRADA POR LA JUNTA DIRECTIVA DEL COLEGIO DE LICENCIADOS Y PROFESORES EN
LETRAS, FILOSOFIA, CIENCIAS Y ARTES, EL JUEVES OCHO DE ABRIL DEL DOS MIL VEINTIUNO, A
LAS DIECINUEVE HORAS CON OCHO MINUTOS, DE MANERA VIRTUAL.

MIEMBROS PRESENTES

Lépez Contreras, Fernando, M.Sc. Presidente
Vargas Ulloa Ana Gabriela, M.Sc. Vicepresidenta
Badilla Jara Jacqueline, Dra. Secretaria
Domian Asenjo Ana Cecilia, M.Sc. Prosecretaria
Soto Soldérzano Geovanny, M.Sc. Tesorero
Velasquez Valverde Jairo, Dr. Vocal I
Jiménez Lopez Ingrid, M.Sc. Vocal II

Se cuenta con la presencia de la M.Sc. Andrea Peraza Rogade, Fiscal.
PRESIDE LA SESION: M.Sc. Fernando Lopez Contreras

SECRETARIA: Dra. Jacqueline Badilla Jara
ORDEN DEL DIA
CAPITULO I: REVISION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA

ARTICULO 01.  Comprobacion del quérum.

ARTICULO 02.  Revision y aprobacion del orden del dia de la sesién 033-2021.

CAPITULO II: LECTURA Y CONOCIMIENTO DE LAS ACTAS 030-2021 Y 032-2021.

ARTICULO 03. Lectura, comentario y conocimiento del acta 030-2021 del 27 de marzo de
2021.

ARTICULO 04. Lectura, comentario y conocimiento del acta 032-2021 del 06 de abril de 2021.

CAPITULO III: ASUNTOS PENDIENTES POR RESOLVER

ARTiICULO 05. CLYP-DE-C-12-2021 Primer borrador de revista Umbral volumen 45 niumerol.
(Audiencia Jefa Comunicaciones).

ARTICULO 06. CLYP-DF-DE-001-2021 Integrante de la Comisién de Presupuesto 2021.

CAPITULO IV: ASUNTOS DE DIRECCION EJECUTIVA
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ARTICULO 07.
ARTICULO 08.
ARTICULO 09.
ARTICULO 10.
ARTiICULO 11.
CAPITULO V:

ARTiICULO 12.
CAPITULO VI:
ARTICULO 13.

ARTICULO 14.

CAPITULO VII:
ARTICULO 15.

ARTICULO 16.

ARTICULO 17.

ARTICULO 18.

Junta Directiva
08-04-2021

CLYP-DA-UI-REINC-015-2021 Reincorporaciones.

CLYP-DA-UI-RET-014-2021 Retiros.

CLYP-041-DE-DPH Prélogo de Junta Directiva.

CLP-DE-SDE-007 Informe de muebles donados por Jupema.
CLYP-DA-UI-CI-018-2021 Incorporaciones.

ASUNTOS DE TESORERIA

Aprobacion de pagos.

CORRESPONDENCIA PARA DECIDIR

Correo de fecha 02 de abril de 2021 de la Sra. Gabriela Carvajal Morales,
colegiada. Asunto: Permiso especial

Correo de fecha 05 de abril de 2021 de la Sra. Rosse Mary Gonzalez Lizano,
colegiada. Asunto: Solicitud de respuesta a su caso presentado en el Tribunal
de Honor.

CORRESPONDENCIA PARA DAR POR RECIBIDA

Oficio CLYP-JRPT-003-2021 de fecha 13 de marzo de 2021, suscrito por la
Presidenta, y el Sr. José Francisco Valdez Villegas, Secretario ambos de la Junta
Regional de Puntarenas. Asunto: Posponen fecha programada para el taller
“Formacion de mediadores virtuales uso de las apps en el proceso educativo”.
Oficio CLYP-JRPT-008-2021 de fecha 27 de marzo de 2021, suscrito por la
Presidenta, y el Sr. José Francisco Valdez Villegas, Secretario ambos de la Junta
Regional de Puntarenas, dirigido al Sr. José Pablo Valerio Gonzalez, Encargado
de Servicios al Colegiado. Asunto: Solicitud de permiso para convocar al Sr.
Kevin Alvarado Agiero, Representante Institucional.

Oficio CLYP-JRPT-007-2021 de fecha 27 de marzo de 2021, suscrito por la
Presidenta, y el Sr. José Francisco Valdez Villegas, Secretario ambos de la Junta
Regional de Puntarenas. Asunto: Sesiones del mes de abril 2021.

Oficio CLYP-JRLM-032-2021 de fecha 28 de marzo de 2021 suscrito por el Sr.
Luis Miguel Benavides Roman, Secretario de la Junta Regional de Limén.

Asunto: Reprogramacion de actividad de jubilados.
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ARTICULO 19. Oficio CLYP-JRLM-033-2021 de fecha 28 de marzo de 2021 suscrito por el Sr.
Luis Miguel Benavides Roman, Secretario de la Junta Regional de Limdn.
Asunto: Cambios en fechas asignadas a varias actividades.
ARTICULO 20. Oficio CLYP-JRLM-034-2021 de fecha 28 de marzo de 2021 suscrito por el Sr.
Luis Miguel Benavides Roman, Secretario de la Junta Regional de Limén.
Asunto: Realizar correccion de los acuerdos 08 y 09 del acta 11-2021.
ARTICULO 21. Oficio CLYP-JRLM-035-2021 de fecha 28 de marzo de 2021 suscrito por el Sr.
Luis Miguel Benavides Roman, Secretario de la Junta Regional de Limén.
Asunto: Trasladan fecha del Taller de Objetos de Aprendizaje y Recursos
Tecnoldgicos para la Mediacion.
CAPITULO VIII: ASUNTOS DE DIRECTIVOS
ARTICULO 22.  Mocidn del Dr. Jairo Veldsquez Valverde.
ARTICULO 23. Mocidn sobre SAP del M.Sc. Fernando Lopez Contreras.
CAPITULO IX: ASUNTOS VARIOS
No se presentd ningln asunto vario.
CAPITULO X: CIERRE DE SESION
CAPITULO I: REVISION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA
ARTICULO 01.  Comprobacion del quérum.
El M.Sc. Fernando Lépez Contreras, Presidente de la Junta Directiva, verifica el quérum, estando
presentes los miembros de la Junta. Se cuenta con la presencia de la M.Sc. Francine Barboza
Topping, Asesora Legal y el MBA. Enrique Viquez Fonseca, Director Ejecutivo.
ARTICULO 02.  Revision y aprobacion del orden del dia de la sesién 033-2021.
Conocido el orden del dia la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 01:
APROBAR EL SIGUIENTE ORDEN DEL DIA: CAPITULO I: REVISION Y APROBACION
DEL ORDEN DEL DfA./ CAPITULO II: LECTURA Y CONOCIMIENTO DE LAS ACTAS
030-2021 Y 032-2021./ CAPITULO III: ASUNTOS PENDIENTES POR RESOLVER./
CAPITULO IV: ASUNTOS DE DIRECCION EJECUTIVA./ CAPITULO V: ASUNTOS DE
TESORERIA. / CAPITULO VI: CORRESPONDENCIA PARA DECIDIR. / CAPITULO VII:
CORRESPONDENCIA PARA DAR POR RECIBIDA./ CAPITULO VIII: ASUNTOS DE
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DIRECTIVOS./ CAPITULO IX: ASUNTOS VARIOS./ CAPIiTULO X: CIERRE DE
SESION./ APROBADO POR SIETE VOTOS./

CAPITULO II: LECTURA Y CONOCIMIENTO DE LAS ACTAS 030-2021 Y 032-2021.

ARTICULO 04. Lectura, comentario y conocimiento del acta 030-2021 del 27 de marzo de
2021.
El M.Sc. Fernando Lopez Contreras, Presidente, sugiere solicitar a la Direccion Ejecutiva,
presente un informe actualizado, en relacién a la lista de proveedores invitados a participar en
los diferentes proyectos de infraestructura del Colegio.
Conocida esta sugerencia la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 02:
Solicitar a la Direccion Ejecutiva, presente un informe actualizado, en relacion a la
lista de proveedores invitados a participar en los diferentes proyectos de
infraestructura del Colegio. Dicho informe debera presentarlo a mas tardar el
jueves 22 de abril de 2021./ Aprobado por siete votos./
Comunicar a la Direccion Ejecutiva./

Sometida a revision el acta 030-2021, después de analizada la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 03:
Aprobar el acta nimero treinta guion dos mil veintiuno del veintisiete de marzo del
dos mil veintiuno, con las modificaciones de forma hechas./ ACUERDO FIRME./
Aprobado por siete votos./

ARTICULO 05. Lectura, comentario y conocimiento del acta 032-2021 del 06 de abril de 2021.

Sometida a revisidn el acta 032-2021, después de analizada la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 04:
Aprobar el acta nimero treinta y dos guion dos mil veintiuno del seis de abril del
dos mil veintiuno, con las modificaciones de forma hechas./ ACUERDO FIRME./
Aprobado por siete votos./

CAPITULO III: ASUNTOS PENDIENTES POR RESOLVER

ARTICULO 05. CLYP-DE-C-12-2021 Primer borrador de revista Umbral volumen 45 nimero 1.
(Anexo 01 y 02).
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El MBA. Enrique Viquez Fonseca, Director Ejecutivo, solicita autorizacion para que la Junta
Directiva permita el ingreso de la Licda. Samantha Coto Arias, Jefa del Departamento de
Comunicaciones, para la presentacidon de este punto.

Conocida esta solicitud la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 05:

Autorizar el ingreso de la Licda. Samantha Coto Arias, Jefa del Departamento de
Comunicaciones, para que presente el "ARTICULO 05. CLYP-DE-C-12-2021 Primer
borrador de revista Umbral volumen 45 niimero 1.”./ Aprobado por siete votos./
Al ser las 7:25 p.m. la Licda. Samantha Coto Arias, Jefa del Departamento de Comunicaciones,
se incorpora a la sesién, saluda a los presentes y procede a presentar el oficio CLYP-DE-C-12-
2021 de fecha 18 de marzo de 2021, suscrito por su persona, en el que indica (anexo 01):
“Me complace muchisimo compartirle que ya esta listo el primer borrador de una nueva edicién
de la revista Umbral, correspondiente al volumen 45, nimero 1. Como es de su conocimiento,
Umbral es una publicacion de caracter académico que ha circulado por mas de 30 afios y cuenta
con amplio prestigio entre la comunidad de personas colegiadas y en la Academia, en general.
Debido a que Umbral es un proyecto de gran importancia para el Colegio, agradezco elevar
este borrador a la Junta Directiva. El objetivo es que los sefiores miembros de este 6rgano
puedan aportar sus comentarios al respecto, previo a enviar la revista a imprenta.

Adjunto a este oficio encontrara el anexo con el nombre “Umbral 45 (1) para revision JD".
Quedo atenta a sus indicaciones.”

La Licda. Coto Arias, Jefa del Departamento de Comunicaciones, afade que presenta la
propuesta a la Junta Directiva, para que en caso de que detecten algo se modifique previo a la
impresién de la revista; considera que es un ejercicio sano y agradece al drgano el espacio
brindado.

Procede a presentar la propuesta del primer borrador de la revista Umbral volumen 45 nimero
1 (anexo 02).

El M.Sc. Fernando Lépez Contreras, Presidente, consulta a la Licda. Coto Arias, si existe la
posibilidad de valorar con el Consejo Editor, dado que en la portada de la revista el docente

aparece tapandose la cara y le queda la duda si es que la persona no queria que le vieran la
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cara; lo mismo sucede en la pagina tres, que por el recuadro que se toma tampoco se aprecia
la cara, por lo que sugiere que se ajuste la fotografia.

Indica que por lo demas, se siente muy contento y satisfecho del contenido, el cual leyd y le
gusté mucho porque los articulos son muy atinados al tiempo actual; por lo que desea felicitar
al Consejo Editor.

El Dr. Jairo Veldzquez Valverde, Vocal I, se une a las palabras del sefor Presidente, ademas de
la M.Sc. Ana Gabriela Vargas Ulloa, Vicepresidenta.

El sefior Presidente, consulta si se imprimiran algunos ejemplares.

La Licda. Coto Arias, informa que discutiéd con el sefior Director Ejecutivo, la posibilidad de
imprimir una cantidad menor de ejemplares a la presupuestada, para no desperdiciar el recurso;
menciona que se imprimiran aproximadamente mil unidades.

La M.Sc. Andrea Peraza Rogade, Fiscal, consulta si la imagen que aparece en la pagina diez de
la revista es de archivo o se tomd durante la actividad.

La Licda. Coto Arias, responde que la foto es real.

La sefora Fiscal, menciona que le llamd la atencidn por la situacion de pandemia que se vive,
sabe que a la actividad asistieron nucleos familiares, pero no se ve a los asistentes utilizando
mascarillas.

La Licda. Coto Arias, responde que la actividad “Matemagia” se realizd previo a la pandemia y
son fotos reales de archivo; el articulo se escribid a inicios del 2020.

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 06:

Dar por conocido el oficio CLYP-DE-C-12-2021 de fecha 18 de marzo de 2021,
suscrito por la Licda. Samantha Coto Arias, Jefa del Departamento de
Comunicaciones, en el que adjunta propuesta del primer borrador de la revista
Umbral volumen 45 nimero 1. Aprobar la propuesta presentada en el oficio
supracitado, con los cambios sugeridos./ Aprobado por siete votos./

Comunicar a la Licda. Samantha Coto Arias, Jefa del Departamento de

Comunicaciones y a la Direccion Ejecutiva./

ARTICULO 06. CLYP-DF-DE-001-2021 Integrante de la Comision de Presupuesto 2021.

(Anexo 03).
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El M.Sc. Fernando Lopez Contreras, Presidente, presenta el oficio CLYP-DF-DE-001-2021 de
fecha 07 de enero de 2021, suscrito por el Lic. Victor Julio Arias Vega, Jefe Financiero, en el
que senala:

“Reciba un cordial saludo de parte de la Jefatura Financiera, asi mismo se indica que:

En cumplimiento a lo indicado en la politica de presupuesto POL/PRO-FINO1, en su punto N° 1.
El cual reza de la siguiente.

La Comision de Presupuesto segun el articulo 49, inciso b, esta integrada por quienes ostenten
el cargo de Presidente, Tesorero (quien la coordinard) y otro miembro de la Junta Directiva
designado por ésta de forma anual, quienes pueden ejercer el derecho a voz y voto, Asesoria
Legal de la Junta Directiva, Director Ejecutivo y el personal administrativo necesario, solo tienen
derecho a voz.

Dado lo indicado en el parrafo anterior y con el debido respeto, se solicita el acuerdo de la
Junta Directiva para la designacién del nuevo directivo que estara integrando la Comisién de
Presupuesto para el periodo 2021, esto por cuanto para el mes de febrero esteremos iniciando
con las reuniones de la Comisiones de Presupuesto.

Cualquier consulta o duda con mucho gusto.”

Conocido este oficio la Junta Directiva toma los siguientes acuerdos:

ACUERDO 07:

Dar por conocido el oficio CLYP-DF-DE-001-2021 de fecha 07 de enero de 2021,
suscrito por el Lic. Victor Julio Arias Vega, Jefe Financiero, respecto al integrante de
la Comision de Presupuesto para el 2021./ Aprobado por siete votos./

Comunicar al Lic. Victor Julio Arias Vega, Jefe Financiero y a la Direccion Ejecutiva./
ACUERDO 08:

Integrar la Comision de Presupuesto del 27 de abril de 2020 al 30 de marzo del
2022, de la siguiente forma: M.Sc. Geovanny Soto Soldrzano, Tesorero, quien
coordinara, al M.Sc. Fernando Lopez Contreras, Presidente y a la M.Sc. Ana Gabriela
Vargas Ulloa, Vicepresidenta./ Aprobado por siete votos./ ACUERDO FIRME./

Comunicar a la Comision de Presupuesto, a la Direccion Ejecutiva./

CAPITULO IV: ASUNTOS DE DIRECCION EJECUTIVA
ARTICULO 07.  CLYP-DA-UI-REINC-015-2021 Reincorporaciones. (Anexo 04).
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El MBA. Enrique Viquez Fonseca, Director Ejecutivo, presenta el oficio CLYP-DA-UI-REINC-015-
2021 de fecha 05 de abril de 2021, suscrito por el M.Sc. Henry Ramirez Calderén, Encargado
de la Unidad de Incorporaciones, revisado por la Licda. Viviana Alvarado Arias, Jefa
Administrativa, el cual cuenta con el visto bueno de su persona, en el que sefalan:

“En cumplimiento de la Ley Organica 4770, articulo 23, inciso H y de la POL-PRO-INC04
Reincorporaciones al Colypro, punto 2 de las politicas generales, donde se indica que es
potestad de la Junta Directiva la aprobacién o rechazo de las solicitudes de reincorporacion; se
les remite la solicitud recibida en la Unidad de Incorporaciones al 05 de abril y se les informa
que los atestados de esta fueron revisados por esta Unidad.

Nombre Cédula

FALLAS CALVO SANDRA MARIA 1-0447-0875

MONTOYA TAMES KAREN VANESA 1-1526-0581

Por lo que se recomienda tomar el siguiente acuerdo:

ACUERDO: Aprobar en firme la reincorporacion de las siguientes personas por cuanto aportaron
todos los requisitos solicitados en la POL/PRO-INC04 Reincorporaciones, misma que rige a partir
de la comunicacién de este acuerdo.

XXX Adjuntar listas

Comunicar a la Direccién Ejecutiva, a la Jefatura Administrativa y a las Unidades de
Incorporaciones y Cobros.

Comunicar al Departamento de Comunicaciones para que se active el envio de notificaciones a
estas personas.”

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 09:

Dar por recibido el oficio CLYP-DA-UI-REINC-015-2021 de fecha 05 de abril de
2021, suscrito por el M.Sc. Henry Ramirez Calderon, Encargado de la Unidad de
Incorporaciones y la Licda. Viviana Alvarado Arias, Jefa del Departamento
Administrativo, en el que solicitan la aprobacion para reincorporar al Colegio dos
personas. Aprobar la reincorporacion de los siguientes colegiados, por cuanto
aportaron todos los requisitos solicitados en la POL/PRO-INC04 Reincorporaciones,

misma que rige a partir del comunicado de este acuerdo:
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Nombre Cédula

FALLAS CALVO SANDRA MARIA  1-0447-0875

MONTOYA TAMES KAREN VANESA 1-1526-0581

Trasladar este oficio al Departamento de Comunicaciones para que se active el envio
de notificaciones a estas personas./ Aprobado por siete votos./ ACUERDO FIRME./
Comunicar al M.Sc. Henry Ramirez Calderéon, Encargado de la Unidad de
Incorporaciones, a la Direccion Ejecutiva, a la Unidad de Archivo, a la Unidad de

Cobros y FMS y al Departamento de Comunicaciones (Anexo 04)./

ARTICULO 08. CLYP-DA-UI-RET-014-2021 Retiros. (Anexo 05).

El MBA. Enrique Viquez Fonseca, Director Ejecutivo, presenta el oficio CLYP-DA-UI-RET-475-
2021 de fecha 19 de mayo de 2021, suscrito por el M.Sc. Henry Ramirez Calderdn, Encargado
de la Unidad de Incorporaciones, revisado por la Licda. Viviana Alvarado Arias, Jefa
Administrativa, el cual cuenta con el visto bueno de su persona, en el que presentan el informe
de retiros temporales e indefinidos.

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 10:

Dar por recibido el oficio CLYP-DA-UI-RET-014-2021 de fecha 05 de abril de 2021,
suscrito por el M.Sc. Henry Ramirez Calderon, Encargado de la Unidad de
Incorporaciones y la Licda. Viviana Alvarado Arias, Jefa Administrativa, en el que
presentan el informe de retiros temporales e indefinidos. Aprobar el retiro de las
siguientes personas colegiadas por cuanto aportaron todos los requisitos solicitados
en la POL/PRO-INCO3 Retiros Temporales e Indefinidos:

RETIROS INDEFINIDOS:

Nombre Cédula Motivo Fecha de Rige
SOLORZANO JIMENEZ ALFREDO 5-0134-0770  Jubilacién 22/03/2021
FONSECA SOLORZANO HILDA MARIA 1-0519-0399  Jubilacién 26/03/2021
PEREZ SOTO ANGELA MARIA 2-0307-0202  Jubilacién 15/03/2021
OBANDO VILLAGRA RENIER 5-0323-0424 IR 15/03/2021
CHAVES RAMIREZ MARIA ISABEL 2-0351-0924  Jubilacién 16/03/2021
RECIO ARAYA SUHELEN ROCiO 6-0333-0544 NN 16/03/2021
VIDAURRE GARCIA GABRIELA F. 1-1389-0578 |INENEGEGE 16/03/2021
ALPIZAR NUNEZ JUAN CARLOS 2-0291-0626  Jubilacién 17/03/2021
RAMIREZ CASTRO JOHNNY 9-0076-0242  Jubilacién 17/03/2021
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HERNANDEZ GONZALEZ JOSE LUIS
HERRERA ORTEGA LILIAM

BADILLA NUNEZ BLANCA KATHERINE
HERRERA GONZALEZ ANA VICTORIA
CALVO CHINCHILLA INES

MORA ALVARADO MARIA MARTA
DELGADO CASTRO KEYSI ISABEL
ZAMORA CHAVARRIA XENIA
PEREIRA GARITA JUAN BOSCO
SALAZAR VILLALOBOS SILVIA ELENA
CORDERO NAVARRO ALEXANDER
VASQUEZ JIMENEZ OLGA MARITZA
MORALES CESPEDES ANGIE VANESSA
ABARCA VALVERDE DIANA

JIMENEZ MORA ZOILA ROSA
MURILLO PERALTA RAFAEL ANTONIO
CALVO CESPEDES MARIA

JARQUIN SAAVEDRA ELIDA

ORTIz MASiS MARIEL DAYANNA
MORA CORRALES LEDA MARIA
PICADO MENDEZ ADELA
VILLALOBOS BONILLA LISETH
SOLANO ALTINOR KENDALL ARIAN
PICADO ZELEDON FRANCISCO J.
LEANDRO FONSECA IRIABEL
GARCIA PALACIO IRIS MASSIEL
BOGANTES HIDALGO WILLIAM
RODRIGUEZ JIMENEZ FLOR DE M.
RODRIGUEZ SOTO STEPHANIE
SUAREZ MATARRITA JORGE ARTURO

4-0082-0301
6-0123-0209
1-0849-0020
2-0665-0065
2-0470-0074
1-0426-0940
1-1644-0825
1-0509-0617
3-0262-0962
7-0203-0796
1-1369-0219
4-0134-0902
3-0430-0030
1-1096-0470
1-0520-0608
1-0480-0701
3-0233-0933
8-0060-0986
1-1527-0963
1-0590-0580
1-0422-0658
5-0188-0215
7-0248-0519
1-0538-0773
4-0127-0678
8-0133-0212
2-0294-0480
2-0349-0331
2-0674-0962
1-1141-0292

Junta Directiva

Jubilacién

Jubilacién

Inc. Col. Orientadores

Jubilacion

Jubilacién

Jubilacion

No labora en educacién

Jubilacién

Jubilacién
Jubilacion
Jubilacién

Jubilacién

Jubilacién
Jubilacién
Jubilacién
No labora en educacion
Jubilacién
Jubilacién
No labora en educacion
Jubilacién
Jubilacién
No labora en educacion

Inc. Col. Orientadores

08-04-2021

17/03/2021
17/03/2021
17/03/2021
17/03/2021
17/03/2021
17/03/2021
18/03/2021
18/03/2021
18/03/2021
18/03/2021
18/03/2021
19/03/2021
19/03/2021
19/03/2021
19/03/2021
22/03/2021
22/03/2021
22/03/2021
22/03/2021
23/03/2021
23/03/2021
23/03/2021
23/03/2021
24/03/2021
24/03/2021
24/03/2021
24/03/2021
24/03/2021
25/03/2021
26/03/2021

Trasladar este oficio a la Fiscalia con la finalidad de dar seguimiento a las personas

que se retiran, para verificar si efectivamente estan o no trabajando en educacion y

al Departamento de Comunicaciones para que suspenda el envio de notificaciones

a éstas personas./ Aprobado por siete votos./ ACUERDO FIRME./

Comunicar al M.Sc. Henry Ramirez Calderéon, Encargado de la Unidad de

Incorporaciones, a la Direccion Ejecutiva, a la Unidad de Cobros, a la Fiscalia y al

Departamento de Comunicaciones (Anexo 05)./

CLYP-041-DE-DPH Prélogo de Junta Directiva.

(Anexo 06).

10
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El MBA. Enrique Viquez Fonseca, Director Ejecutivo, presenta el oficio CLYP-041-DE-DPH de
fecha 06 de abril de 2021, suscrito por el M.Sc. Walter Alfaro Cordero, Jefe del Departamento
de Desarrollo Profesional y Humano, en el que sefiala:

“Deseando que sus actividades cotidianas marchen lo mejor posible, le solicito elevar a nuestra
Junta Directiva, la presente solicitud que consiste en la redaccidon de un prologo para el texto
principal de la serie de cuatro libros que se trabajan con la Editorial Costa Rica, en el contexto
del proyecto de celebracion del bicentenario.

El prdlogo versaria sobre la importancia de la Educacién en el marco de los doscientos afios de
la Nacion Costarricense y como Colypro tiene como objetivo conmemorar este hecho apoyando
la mediacidén pedagdgica de nuestra poblacion colegiada con los materiales construidos en el
contexto de este hecho histdrico.

Es un prélogo que engalana el trabajo y la decision de haberle generado todo un escenario de
peso a Costa Rica teniendo la Educacién como lenguaje constructor de todo lo propuesto. El
prologo debe contener una extensidn maquina de dos paginas tipo Word. Y debe enviarse en
un formato editable.

En virtud de lo anterior, solicitamos amablemente saber quién de los miembros de la Junta
Directiva estaria desarrollando este prdlogo, a fin de coordinar el destino del plazo de entrega
que, de acuerdo con agenda, seria el martes 20 abril 2021.

Quedo atento ante cualquier consulta;”

El M.Sc. Geovanny Soto Soldrzano, Tesorero, sugiere que sea el M.Sc. Fernando Lopez
Contreras, Presidente, quien desarrolle el prélogo.

El sefior Presidente externa que no tiene ningun problema.

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 11:

Dar por recibido el oficio CLYP-041-DE-DPH de fecha 06 de abril de 2021, suscrito
por el M.Sc. Walter Alfaro Cordero, Jefe del Departamento de Desarrollo Profesional
y Humano, respecto al prdlogo de Junta Directiva. Autorizar al M.Sc. Fernando
Lopez Contreras, Presidente, para que coordine con el Departamento de Desarrollo
Profesional y Humano, el desarrollo del prologo a fin de cumplir el plazo de entrega
segun agenda, que seria el martes 20 de abril de 2021./ Aprobado por siete votos./

11
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Comunicar al M.Sc. Walter Alfaro Cordero, Jefe del Departamento de Desarrollo
Profesional y Humano, a la Direccion Ejecutiva y al M.Sc. Fernando Lopez Contreras,
Presidente (Anexo 06)./

ARTICULO 10. CLP-DE-SDE-007 Informe de muebles donados por Jupema.

El MBA. Enrique Viquez Fonseca, Director Ejecutivo, presenta el oficio CLP-DE-SDE-007 de fecha
26 de marzo de 2021, suscrito por la Licda. Marianela Vargas Mata, Sub Directora Ejecutiva,
remitido a su persona, en el que sefiala (anexo 07):

“A finales del afio pasado se delega a la Sub Direccion llevar el control de algunos activos que
habian sido proporcionados por Jupema, sobre estos se tenia un control de los mismos que
ingresaron al Colegio.

Sin embargo, quiero aclarar que, en marzo 2021, se vuelve a recibir varios activos de los cuales
no tenia conocimiento de que iban a llegar y los mismos no fueron recibidos, ni controlados por
mi persona.

El dia miércoles 24 de marzo a las 5:53 p.m., se solicita varia informacidon de estos activos,
sobre esto se empieza a trabajar desde el jueves, y ratitos del viernes (debido a varias
reuniones). Para poder determinar los activos con los que se contaban, se solicit6 a el encargado
de Servicios Generales, la segunda lista de activos, y se trata de consolidar los mismos.

Sobre su consulta de quien fue la persona que autorizd la asignacion de dichos activos, le
recuerdo que la Direccidn Ejecutiva estaba enterada de que la persona que autorizo, fue el
sefior Fernando Lopez Contreras.

Seguidamente se muestra un cuadro con los activos segin Jupema enviaron, pero le aclaro, yo

no recibi, la segunda lista, por lo que no puedo dar fe que esto sea asi.

Activo Bienes donados Total de bienes
Lista 1 Lista 2 recibidos

Archivo 1 1
metalico
Armario 4 3 7
Arturito 9 3 12
Biblioteca 3 2
Credenza 1 1
Escritorio 3 1
Estacién de 6 6 12
trabajo
Mesa 2 1
Mesa larga 1
Mesa 1 1
pequeiia

12
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1 Muéble 1 1
Mueble 5 3
2 aéreo
Mueble 5 3 8
3 modular
4 Sillas 29 22 51
Total 69 47 116
5 Seguidamente se muestra una lista de las personas que tienen activos de los que fueron
6 proporcionados por Jupema:
7 Responsable Activo Cantidad
Luis Picado Armario 1
8 Bodega Mantenimiento Armario 2
Victor Arias Biblioteca 1
9 Dennis Brenes Biblioteca 1
Yessenia Arce Biblioteca 1
10 Ana Barrantes Centros Biblioteca 1
Victor Arias Escritorio 1
11 Dennis Brenes Escritorio 1
Adrian Ledn Escritorio 1
12 Maria Fernanda Vargas Escritorio 1
Archivo Mesa 1
13 Oficina Monitoreo Mesa larga 1
Laura Sagot Modular 1
14 Dennis Brenes Modular 1
15 Adrian Ledn Mueble aéreo 1
Dennis Brenes Silla de espera 4
16 Adrian Ledn Silla de espera 2
Jeremy Araya Silla secretarial 1
17 Maria Fernanda Vargas Silla secretarial 1
Recepcidn de presidencia Silla de espera 2
18 Marianela Mata Vargas Silla de espera 3
Secretaria del Tribunal Electoral Silla secretarial 1
19 Ana Barrantes Centros archivo metélico 1
20 Los activos que se muestran seguidamente, son los que se encuentran disponibles para ser
21 utilizados cuando se requieran:
22 Activo Bienes en custodia
23 Armario 4
Arturito 12
24 Biblioteca 1
25 Credenza 1
Estacion de trabajo 12
26 Mesa 2
27 Mesa pequeia 2
Mueble 1
28 Mueble aéreo 7
29 IV!uebIe modular 6
Sillas 35
30 Total 83

13
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Y, por ultimo, con respecto a la consulta si existe alguna compra en transito, o si se va a tramitar con
presupuesto 2021, en el caso del departamento de la Direccidn Ejecutiva, no fue presupuestado dinero
para compra de mobiliario, y con respecto a los demas no recuerdo exactamente si se tiene

presupuesto para esto.
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Sin mas por el momento.”

Asi mismo el sefior Director Ejecutivo, presenta el oficio CLP-DE-SDE-008 de fecha 06 de abril
de 2021, suscrito por la Licda. Marianela Vargas Mata, Sub Directora Ejecutiva, remitido a su
persona, en el que sefala (anexo 08):

“Después de la reunion del lunes 05/04/2021, se solicita que se realice un reacomodo de los
activos y se saquen fotos, para mostrar estos, por lo que el dia de hoy se realizé con la ayuda
de los chicos de mantenimiento, un acomodo de los activos, y reconteo, por lo que

seguidamente se muestran un cuadro con los activos que se encuentran disponibles:

Activo Bienes en custodia

Archivo metalico 4
Arturito 11
Biblioteca 2
Credenza 1
Escritorio 1
Estacién de trabajo 17
Mesa 2
Mesa larga 1
Mueble aéreo 7
Mueble metdlico 1
Sillas 36
Total 83

Se puede observar que el nimero total es de 83 activos, el mismo nimero del informe anterior,
aunque algunas lineas cambian su nombre o se reorganiza.

Seguidamente se traslada una carpeta con fotos, las cuales por ser muy pesadas no se pueden
agregar en el oficio, se observan dos carpetas uno con los entregados y otro archivo con las
fotos de los activos que tienen los funcionarios en sus oficinas.

Le comento que de los activos que tiene el personal a mi cargo no se tiene presupuesto para

comprar los mismos.
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Nota: es importante aclarar, los activos que se muestran en las fotos ya en las oficinas, se

limpiaron, y se pusieron accesibles, pero, porque estaban igual de empolvados que los que

estan en el parqueo.”

El sefor Director Ejecutivo, afiade que realizard una presentacion que incorpora al informe

realizado por la sefiora Sub Directora Ejecutiva, algunos otros elementos que le parecen

importante los valore la Junta Directiva, sobre todo para ser justos en la trazabilidad de qué

fue lo que sucedié desde diciembre 2020 que fueron recogidos los primeros activos que dond

JUPEMA, a la fecha, lo cual ha generado algun ruido en la institucion.

El MBA. Viquez Fonseca, Director Ejecutivo, realiza la siguiente presentacion (anexo 09):
“Informe Activos donados por JUPEMA

INFORME DE &CTTIVOS DONADOS POS LIPERA

Facha

Fuscionaria Cokyprn | Cantidad de [Acbwvoen|  dciracs ) Arirecs neregniradm ar
Crficks: . tal Artteca faltamies
quErscite Acthan Cunloda | adpnadon micime de W bl

Deloficle | Dareciso

M-0E31-10- 400 137113030 1072 &3

El senor Director Ejecutivo, ahade que los datos ciertos respecto a los activos donados, son los
que estan en el recuadro. Segun el oficio DA-0831-11-220 se remite a la Presidencia para que
se recojan una serie de activos que existen en JUPEMA para ser donados al Colegio, quien por
medio del Sr. David Ramirez chofer de Colypro, recoge sesenta y nueve activos el 11 de
diciembre de 2020.

El 27 de enero de 2021, se recibe el oficio DA-0097-01-2021, JUPEMA informa sobre otra
donacién de activos, los cuales Colypro recoge el 09 de febrero de 2021, por el Sr. Franz
Marrero, Chofer de la Corporacion.

El 08 de febrero de 2021, nuevamente JUPEMA comunica a la Presidencia mediante el oficio
DA-0117-01-2021 sobre otra donacidn de activos, los cuales recoge nuevamente el Sr. David
Ramirez. Por lo anterior, al dia de hoy segun esos registros se tiene un total de 126 activos

donados por JUPEMA, de los cuales, segun informe entregado a su persona por la Licda.
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Marianela Mata Vargas, Sub Directora Ejecutiva, 83 estan en custodia, de esos se asignaron 31
a diferentes funcionarios de Colypro; de tal forma que al sumar a partir del informe que remite
la sefiora Sub Directora, existen 114 activos donados; pero la verdad es que en el informe no
se registraron 10 activos que son 9 CPU y 1 “rack” que no aparecen en el informe que brindd
la sefiora Sub Directora, desconoce la razén y sin incorporar los 10 activos que no incorpora y
considerando los 114 que se indican se presenta un faltante de dos activos, desconoce qué tipo
de activos son, eso se tendria que investigar.

Afade que en la trazabilidad de lo que ha sucedido, se debe tener claro las fechas, por lo que
recuerda que el lunes 22 de marzo de 2021, se realizd una reunién en la oficina del sefior
Presidente, en la que estuvo presente el M.Sc. Fernando Lopez Contreras, Presidente, la Licda.
Marianela Mata Vargas, Sub Directora Ejecutivo y su persona, ya que la intencién en ese
momento era que entregara una lista de cosas pendientes por hacer toda vez que, para el 22
de marzo, su intencién era renunciar al Colegio; sin embargo, el martes 23 de marzo de 2021,
en horas de la noche, la Junta Directiva toma un acuerdo para retirar su renuncia y seguir
colaborando con el Colegio. Afade que ese martes 23 de marzo la sefiora Sub Directora
Ejecutiva le recuerda algo que se dio y no solamente el lunes 22 de marzo, sino dias atras, en
donde habia solicitado como Director Ejecutivo, le hicieran una entrega del listado de activos
donados por JUPEMA, por cuanto no tenia informacidn de lo que estaba sucediendo con los
activos; de hecho, en el correo se evidencia la informacidon que le hizo llegar la sefiora Sub

Directora Ejecutiva, el cual sefiala:
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Informe de activos Jupema feobaw » S 8 B
A‘ Marisneln Mata ¥ ¢ T O~
Hola @on Exrigee. ol dia de M §O 00l e eniregado ol infoime 09 e activos 9o Jupema pac b guo quertia aclarar que o misma Do e e
un levantamsoio de & ] | vegieve de p ”» | -

El sefior Director Ejecutivo, solicita que se note que la primera entrega de los activos fue desde
el 11 de diciembre de 2020 y después continuaron dandose entrega el 09 de febrero y el 03 de
marzo de 2021; por ello estaba muy preocupado y como estaba en modo de salida de la
institucién le respondid lo siguiente a la sefiora Sub Directora Ejecutiva, el miércoles 24 de
marzo, al dia siguiente que la Junta Directiva tomo6 el acuerdo de que continuara como Director

Ejecutivo de la Corporacion, a solicitud de la sefiora Secretaria de Junta Directiva:

Enrique Viquez Fomeecs =it Y T & 3 W =

WO G020 W Rignaditn da Scho st y ol %%

4N Uansko 0 Se va 2 vamiar con presupue

zposicion de fa Jumta Direciiva, en su \otakdad los activos denados por JUPEMA

El sefor Director Ejecutivo, presenta el correo que la sefiora Sub Directora remitié a su persona:

,' Marianela Mats ' & &
Pars confmar por ests madio oficisl 1o que hablamos por whatiapn. e mloeme ng s & pasare & tas 4,30 pero 3¢ fo haté Seger hoy & horas de la noche . con ln Wormuacién Que 4ngs, min Que
88 Gaas anviades por Jupems no concden ton las canblades snvades
gre po N
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El MBA. Viquez Fonseca, Director Ejecutivo, afiade que ademas por medio de audios de
“whatsapp” la sefiora Sub Directora Ejecutivo, le indicd que para la fecha que le solicitd le
brindara el informe no podia entregarlo, razén por la cual le consultd para qué fecha podia
entregar el informe, por lo que pone como evidencia los audios que se cruzaron en ese
momento, en donde el primero le dice a su persona que no puede entregar el informe para la
fecha en que le solicitd el informe y el otro audio es donde é le consulta a la sefiora Sub
Directora Ejecutiva para qué fecha tiene listo el informe y se detallan ademas los siguientes

mensajes: @ o e subaieasns

Hots, oen Gus auedamon e e T Tom

O
&

El MBA. Viquez Fonseca, Director Ejecutivo, afiade que el viernes previo a Semana Santa, la

Licda. Mata Vargas, en horas de la noche le remite el siguiente informe:

18
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24 de marzo de 2021

CLYP-DE-SDE-007 . . .
Cantidad de

Oficlo | Fecha . Funcionario Colypro | 4 ;o

Sefor .\ Oficie | Recibo | querecibe

M.B A Envique Viquez Forseca 0A-0831-11-220 |  23/13/2020  |11/12/2020,  Luis Madrigal 69 |

Ditector Eecutivo DA-0094-01-2021 |  27/1/2021 | 9/2/2021  Franz Marrero 10 |

Colypro DA-0117-02-221 8/2/2021 | 2/3/2021]  Luis Madrigal a7 |

Algjueia TOTAL 126

Asunto: informacién sobre activos d dos por Jup

Estimado sefior:

A finales del ofio pasado se delega a la Sub Direccidn levar el control de aigunos aclivos que
habian sido proporcionodos por Jupema. sobre estos se tenda un control de los mismos que

ingresaron ol Colegio.

Sin embargo, quiero aclarar que. en marzo 2021, se vuelve a reciblr varios activos de los cuales
no tenia conocimiento de que iban o llegar y los mismos no fueron recibidos, ni controlados

por mi persona.

El dig miércoles 24 de maorzo a laos 5:53 p.m.. se solicito varig informocion de estos activos, sobre
esto se empileza a frabaojor desde el jJueves. y ratitos del viermnes (debido a varias reuniones).
Para poder determinor ios activos con los que se contaban, se solicité o el encorgade de
Servicios Genercles. lo segunda lista de activos. vy se tralc de consolidar los mismos.,

Sobre su consulta de quien fue la persona que autorizd la asignacion de dichos activos, le
recuerdo gue la Direccidn Ejecutiva estaba enterada de que la persona que autorizd, fue el

sefior Fernando Lépez Contreras.

Seguidamente se muestra un cuadro con los activos segun Jupema enviaron, pero le aclaro,

yo no recibi, la segunda lista, por lo que no puedo dar fe que esto sea afi.

Bienes donados Total q
Lista 1 Lista 2 bienes
recibidos
Archivo metalico 1 1
Armario 4 3 7
Arturito 9 3 12
Biblioteca 3 2 5
Credenza 1 1
Escritorio 3 1 4
Estacion de trabajo 6 6 12
Mesa 2 1 3
Mesa larga 1 1
Mesa pequena 1 1 2
Mueble 1 1
Mueble aereo 5 3 8
Mueble modular 5 3 8
Sillas 29 22 51
Total 69 47 116
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Seguidamente s muesira vna lista de las personas que tienen activos de los que fueron
proporcionados por Jupema:

Adridn Ledn Mueble aéreo
Dennis Brenes Silla de espera
Adrian Ledn Silla de espera

Jeremy Araya

Silla secr=tarial

Maria Fernanda Vargas

Silla secretarial

Recepcion de presidencia

Silla de espera

Responsable Activo Cantidad
Luis Picado Armario 1
Bodega Mantenimiento Armario 2
Victor Arias Biblioteca 1
Dennis Brenes Biblioteca 1
Yessenia Arce Biblicteca 1
Ana Bamantes Centros Biblioteca 1
Victor Arias Escritorio 1
Dennis Brenes Escritorio 1
Adridn Ledn Escritorio 1
Maria Fernanda Vargas Escritorio 1
Archivo Mesa 1
Oficina Monitoreo Mesa larga 1
Laura Sagot Modular 1
Dennis Brenes Modular 1
1
4
2
1
1
2
3

Marianela Mata Vargas

Silla de espera

Secretaria del Tribunal
Electoral

Silla secretarial

—a

Ana Bamrantes Centros

archivo
metalico

1

evigquez 16:16

31

El MBA. Viquez Fonseca, Director Ejecutivo, menciona que el total suman 31 activos, que estan
en poder de funcionarios y que, en algin momento, consultd en la reunidn de jefaturas de esta
semana quién autorizd que se tomaran los activos donados por JUPEMA, la respuesta fue muy
clara que fue la sefiora Sub Directora y como testigo de esa respuesta estan todas las jefaturas
que estuvieron presentes.

El sefior Director Ejecutivo continua con la presentacion:
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Los activos gue se muestran seguidamente, son los gue se encuentran disponibles para ser
utilizados cuando se requieran:

- Bienes en
Actvo custodia
Armario B
Arturito 12
Biblioteca 1
Credenza 1
Estacion de trabajo 12
Mesa 2
Mesa pequena 2
Mueble 1
Mueble aéreo T
Mueble modular 6
Sillas 35
Total 83

Y. por Ultimo, con respecto a la consulta si existe alguna compra en transito, o sise va a tramitar
con presupuesto 2021, en el caso del deportamento de la Dreccion Eecutiva, no fue
presupuestado dinero para compra de mobiiario, y con respecto o los demas no recuerdo
exactamente si se fiene presupuesto para esto.

Sin mas por el momento. eviquez 16:18
Cordialmente, 116-31=85
MARIANELA Firmado dgtalmente

MATA VARGAS vAcas piat)

(FIRMA) e gl

Licda. Marianela Mata Vargas
Subdireccion Ejecutiva

El MBA. Viquez Fonseca, Director Ejecutivo, al restar al total de activos recibidos se les resta
los activos asignados da un total de ochenta y tres por lo hacen falta dos activos que desconoce
ddnde estan.

Aclara que este informe lo recibio el viernes previo a la Semana Santa y el lunes 05 de abril, en
horas de la mafiana, se reunié con la Licda. Marianela Mata Vargas, Sub Directora Ejecutiva y
el Lic. Adrian Ledn Sanchez, Contralor Interno, a quienes les solicitd ampliaran ese primer
informe, por cuanto deseaba entregar a la Junta Directiva un informe mas detallado con

fotografias, lo cual se coordind con colaboradores del Departamento de Infraestructura y
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Mantenimiento para que ayudaran a la sefiora Sub Directora y al Contralor Interno a acomodar

los activos que se recibieron y se colocaron en donde se parquea el camion del Colegio.

El

sefor Director Ejecutivo continua con la presentacion:

Marlanela Mata

pars

S0 aduntan los Ik de las Ralos gue 00 98 pudersn incus e o informe

TR0 S0 000N LM N ive

IRl o s pusgh sy rten edsdara ] ol Y ERAKY

Madanelo Moty Vargas
S0 Dmcom Tmotve

b

www colppeo com o ® 0 ©
3 archivos adjuntos
g CLP.DE-S0E 200 « F 4 B Foen mestin e s r 4 B Foten mantres sony E 4
046 de abril de 2021
CLYP-DE-SDE-O08
Sefor

M.B. A Enrlque Viquez Fonseca
Director Ejecutivo

Colypro

Alajuela

Asunto: anexo al informe CLYP-DE-SDE-007.

Después de la reunion del lunes 05/04/2021, se solicita que se realice un reacomodo de los
activos y se saquen fotos, para mostrar estos, por lo que el dia de hoy se realizd con la ayuda
de los chicos de mantenimiento, un acomodo de los activos,

seguidamente se muestran un cuadre con los activos que se encuentran disponibles:

Bienes en
frcave custodia
Archivo metélico 4
Arturito 11
Biblioteca 2
Credenza |
Escritorio |
Estacidn de trabajo 17
Mesa 2
Mesa larga |
Mueble aéreo 7
Mueble metalico |
Sillas 36
Total 83

Se puede observar que el numero total es de 83 aclivos, el mismo numero del informe anterior,

aunque algunas lineas camblan su nombre o se recrganiza.

y reconteo, por lo que
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Seguidamenie se fraslada una carpeta con fotos, las cuales por ser muy pesadas no se pueden
agregar en el oficio, se observan dos carpetas uno con los enfregados y ofro archivo con las
fotos de los activos gue tienen los funcionarios en sus oficinas.

Le comento que de los activos que tiene el personal a mi cargo no se tiene presupuesto para

comprar los mismos.

Nota: es importante aclarar, los activos que se muestran en las fotos ya en las oficinas, se
limpiaron, y se pusieron accesibles, pero, porgue estaban igual de empolvados gue los que

estdn en el parqueo.

Sin mds por el momento.
Cordialmente,

Firmado digitalmente
MARIANELA por MARIAMELA MATA

MATA VARGAS VARhGAS (FIRMA)
(FIRMA) o™ b
Llicda. Marianela Mata Vargas
Subdireccién Eecutiva

El sefior Director Ejecutivo continua con la presentacion:

MUEBLES EN CUSTODIA

M G 20210406 090116 § =
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IMG_20210404_0%0252 )
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20270406_09030% |
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El sefior Director Ejecutivo continua con la presentacion de la lista de muebles asignados y
reitera que es segun informacion que le brinda la sefora Sub Directora Ejecutiva y jefaturas de
departamento, quienes estan en la mejor disposicion de devolver los activos, porque no sabian
cual era el espiritu de la Junta Directiva con relacién a la distribucidon de los activos donados
por JUPEMA:

“MUEBLES ASIGNADOS

! séreo Adnan.pg B Archivo metilico Ana jpeg E AMMAnNo Manieninsenio.|pg biblioleca Ana jpeg

B biblioteca Dennis jpy B biblioteca don Victorjpg E biblicteca Yesenia Arce jpg criforio Adran fpg

B escntono Denais jpg escnitonio don Victor jpg psa archivo jpg mesa monitores. |py

B madular Dennes. jpg E medutar Sagot jpg ! sdla Jeromy |pg gritorio Thonor
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M sillas Adrian.jpg M sillas Dennis.jpg M sillas Nelajpg M sillas presidencia.jpg

El MBA. Viquez Fonseca, Director Ejecutivo, finalmente desea demostrar las notas que JUPEMA
remitid al sefor Presidente, quién fue la persona de Colypro que los recibio tal cual lo sefala
en el cuadro resumen inicial, ademas de las notas que surgen producto de las dos primeras
entregas de JUPEMA:

(2 DA O W-1020
JUPEM A u DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
o0l Qe gerensise w 1 Fabeas DA-0831-11-2020
Pog. 1003
\Jl" AL 3 {
23 de noviembre ce 2020 W\ nuenio (eaerodo
Fornando Lopez Conkeros
Presdente COLYPRO
Estimado wenor:

Lo Junta de Parsiones y Jubllociones del Mogstenio Nociond en cumplimiento de o
establecido en el Articulo 22, del Reglomenio de Activos fios:

“(...) Aficuio No 22. Donaciones:

103 ochvos y equipos menores en desuso podron ser donodos a imshtuciones y
m&adonnshlondobc&cwmhwmmabmdd
Régimen de Pentiones y Jubllociones del Mogitlerio Nacionol considerando ea fodo
momendo ef inferés sociol colectivo y directo en beneficio de los entes mencionodos.

En virtud de 1o antericr, le remito para w considerocidn ko infarmacion de los octivos
csgnados G su orgONZOCIon, Para coNaCION:

ARIURIO

| MESA LARGA
MUEELE AFRFO

s o T O
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s S804 OF ESPRA
e MEA
cachmcss fccen
B vy ARMARKD
forsi2 P ARMARD
e ARMARD
e ARTUREO
oo ARTLRRO
Pl AR\RAO
wn ARTSID
M ECA
$901 BROOTECA
Lz o . £CRION0
g0erse EIMCONDERABAYD
LoiellB MISA
oy MESA PRQUIRA
Tel (504 22046500
Web: www untodeDensones.cr

Apdo. Postal: 39741000 Son Jond, cole 21 Av. By 10

JUP EMA ‘ DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

ol wfer que pirortas wo Ao DA-0831-11-2020
Pég. 2003

MUSAE

[ BASRLE ASREO
ML ALPED

MUTNE ATPRO

MUERLE OF SECEPOCN

MUBSLE MOCILAR
LASNEMODAAR

MUBALE MO AP

[ SLLA D€ ESPERA

SLLA OF rereea

SULA DC prees

| SLLA OF E3PERA

SLLA ERCONCCA

SLLA ERCOMNOAC A

SULA PARA STANCrEY

JIUA PAPA PEUN RS

BUTLEE s L S —
SLLA DF E5FERA

SUA PARA SELNCHES

| SUAPAFA SELMNONES
S EROOMOMICA
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SALA OF E556RA

SUAPAPASHMGHS:

JLA BROONOAICA

&A FARA w

BLUEYL LY T v, = —

SILA PATA REUNONES

| Sn OF Eartea

[SBUAVIGATCONBRNZOE

LA ERGONCRICA

SKLA VEGAS CON A0S

ShiA con ‘

STEN (TS fele, ] 10 oo, N—

SALA EECONGMCA

AZTEO)

ARTLREO

AR

O A AR e

e is] AVIURIO
ey sua vecas conmearce

Tot (506] 2284-6500

ﬁ A
- M
"* """4“ '””.““'0

Apdo. Poslal: 39741000 Son Joss, cole 2] Av. By 10

JUPEMA l DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

tahder Gue GOmonLYe W lulwro DA-@GI -1 l‘m
POQ. 303
g. e SHACONDERAMAD
Gomse ISSAQONCERASA
o LETADION OF RARA O
gome__lestacion of magas0
SN2y X IRARA XD '
oD SALA EPCONCRMICA
e L
e MUOECA .
MUERE O yECENCION

sm‘odoMlmmocﬂvostcondeeWmdmlodo
4 wmﬂmndocwppmodemhdﬂdomacmo
Wmayblummmwmmdm1l«

amwmmmmmmmmMMAmay
5@ debe de coordnar 0 entrega con luis Gullermo Modrhgal 2284-6209 coreo
eiacironico IMadrgol aniodepensiones.cr o con marco Vinicio Gonzdinz ol 2284-6406
COMQO Slecironico MaOmIOvZE vnlodereniones.or
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Quedo a su cisposicion, para oclarar cudlquier conauta ol respecto.

Ateniomenle,

AN P e e 2
VALVERCE (P S0 o

francini Melandez Valverde
Jele

VN0 n[ttb m -ng
SRR b mh;w%&&m : f
Cedd\nll O Lo ﬁ'{?

+u s (%
Tel: (506] 2284-6500

-{——C—L\‘\O\ 1\\\7{7}0 e

pntodeperdones of
Apdo. Postat 3974. 1000 Son Jord, casle 21 A 8y10.

— ' oy ey &8
( '..'.-'.'; "r\ S L/ I‘/'!"". 'II i)

[ ) - LS L | g

JU E DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO:
tTe Qe OO ron Loy \nlu‘ v“ nT -C{\_l\{-\ DA'O] 17'02'202|

‘ % 2 : Pdg. 1de3
Vo Loges & CE- D O3 112020
08 de febrerc cle 2021 o
Sefior [ Omieaio VEMEOK
Femando Lopez Confraras
Prasidenie COLYPRO
Sslimado sedior.

Lo Junto dae Persiones v Jubilaciones dat Moglsterio Naciend an cumpimiento de o
estoblecido en el Articulo 22. def Reglamento de Actives fijos:

*{..) Aricwlo No 22. Donaciones:

tos oclver y equipos menores en desuio podién ser donados ¢ instiluciones y

mmno:ammmsmmwbmﬁm
Régimen de Pentiones y Jubllaciones del Magisferio Nacional, consideronds en fodo
momento el interés tocial. colectivo y dreclo en beneficio de los enfes mencionodos.

En vilud g2 o anferar, le rerlo para w consideracion la MiormMackan de os actives
QUONACos O U OFZONRACHN, para donacion:
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MFLACA ARIRTO
TNPIACA ESCRIOBO
INFLAC A MUEBLE AEREQ
SIRPLACA SIUA PARA REUNEONES
e SLLA DE ESPERA
478, MESA
Bhd/ SHLA DE ESPERA
560 , MESA PEQUERA
H69G, ARMARKD
575" ARTURTO
Feed ARMARIO
3652 , | ESTACION DE IRABAJO
~ave2 7 | BIBLCTECA
833 SILLA DE ESPERA
4787 SELA DF ESPERA
was s | ARMARIO

Tel [30¢) 228 5500
Web' www.uniodepsnsones o
Apdo. Postak 3974-1000 500 José. cale 21 Av. By 10,

JUPEMA k2

roxdes omw goronbire w NNive

SLLA PARA RELMIONES

MUEBLE MODIRAR

HHE

MUEBLE MODULAR

0 MUEBLE AEREOD

I SILA PARA REUNIONES
4513 ARCHIVO METALICO

€

SLLA ERGONOMICA
SILLA ERGONOMICA

MUEBLE MODULAR

BIBUOTECA

ESTACION DE TRABAJO

CREDDNIA

ESTACION DE TRABA O

ESTACION DE TRABALO

HHE L

ESTACION DE TRABAJO

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

DA-0117-02-202]
P&g. 2del
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SILLA DE ESPERA
SILLA PARA REUNIONES
SLLA PARA REUNIONES
SILLA VEGAS CON BRAZOS
SUA ERGONONMICA
SLLA VEGAS CON BRAZOS
SULA VEGAS CON ERAICS
SILA VEGAS CON BRAZIOS
SILLA VEGAS CON BRAZOS
SHLA PARA REUNIONES
SILA PARA REUNONES
SILLA PARA REUNIONES
SLLA ERGONOMICA
ARTURITO
MUEBLE AEREO
ESTACION DE TRABAJO

HAHHHHE I EEEE

Tol: (504] 2284-6500
Web: www JUnioCepantionNes Cf
Apdo. Poslol: 3974-1000 Son Jose. cole 21 Av. By 1L

JUPEMA n DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

sabgde? toe garontom ww lwre DA'O] 17-02-2021
POZ 3de

Sirasuito da inlerés eslos activas seficiodos y con &l fin de cumplr con el Reglomenio des
Activas Fios se docomo pmo de respusdla o 1% de febrero ol comeo
MEranadaidjuntodenendoned o y ka fecho maxma para su reliro seria ef 05 de mano.

Es1Cs acivos sa/0n entregodos en muesiras oficings. editicio ubicodo sobve Avenidas 8y
sa debe de coorginor o enlrega con Lus Guilermo Madrigol 2284-4209 comeo
secironico Imagriaolslntadepansionss e o con marco Vingio Gonzdlez o 2264-64046
corren electrdnico moomoeSivnlodenensiones cr

[ Quedo ¢ su cisposicidn, para ackirar cualguier consulta al respecto.

Ateniomenta, |

FRANON

NELENDEZ VL
VALVERDE (5 “ans Wi e

Francin! Melengez Vo verds
Jole
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El sefior Director Ejecutivo, aclara que desconoce cudles son los oficios que salieron de

Presidencia, sin embargo, se dio a la tarea de buscar los activos y en efecto estan en poder del

Departamento de T.I., no solamente diez activos, sino diez CPU adicionales que en algin

momento la Junta Directiva acordd se le asignara un valor simbdlico para colocarlos en algunos

centros educativos, y rescata la nota que el M.Sc. Lépez Contreras, Presidente, remitio a la Ing.

Antonieta Scafidi Vargas, Jefa del Departamento de T.I.:
s Colypro

15 de marzo de 2021
CLYP-AG-PRES-028-2021

Uicenclada
Antonleta Scafidi Vargas
Jefatra de Tecnoiogias de Informacion

Estimada sefora:

De manera atonts le solicto revisar los equipos que se encuentran en la sala de Junta
Directva, los cuales fueron donados por la Junts de Pensiones y Jubdscones del Magisterio

Naconal, esto con el fin de venficar cual seria su uso ¥ su estado actual,

Sin otro particuiar,
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Central telefdnica Web
[506) 24378800 W calypro cam

El sefor Director Ejecutivo, menciona que algo de lo que le extrafio enormemente fue que el
Lic. Adrian Ledn Sanchez, Contralor Interno, quien trabaja directamente con la sefiora Sub
Directora, le solicitara al Sr. Michael Arroyo Herrera, Contador de la Unidad de Contabilidad,
paquear e ingresar al sistema de activos del Colegio la siguiente donacion, toda vez que de eso

no tenia absolutamente ninguna informacion:

La "”(
i LAY
3
- 3 1 ot
" LS 1 54 2
$
Brones  SMadesspera
Leon | Esomoio |
S de espo 2
Vargas  Escritorio 31
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Afnade que la situacion le preocupd mucho porque ayer mismo el Lic. Victor Julio Arias Vega,

Jefe Financiero, le dijo “pero que pena, yo ya plaqueé los activos de JUPEMA que me entregaron

y Yo no sabia que no podiamos cogerlos, Marianela lo autorizd y yo tengo”. Aclara que eso

fueron las palabras textuales del Jefe Financiero.

Menciona que no ve ningln inconveniente, porque, asi como se plaquearon se sacan del
inventario del Colegio, toda vez que esos activos no tienen ningtn valor comercial; sin embargo,
llega a algunas conclusiones y cree importante que la Junta Directiva las considere para
cualquier decisién que vayan a tomar:

“Conclusiones

1. El informe inicial y el anexo entregado por la Sub-directora es impreciso. No se refleja la
donacién de los 9 CPU y de 1 Rac de pie. Que si bien es cierto estan en custodia de TI,
estos no fueron inventariados en el informe.”

Externa que esta situacion le preocupa porque realmente cuando se le asignod la orden de

atender el registro y control de esos activos a la sefiora Sub Directora, ve que no se hizo con el

esmero que debid de hacerse. Continlia presentando las conclusiones.

2. Tampoco se evidencia en el informe que un funcionario a cargo de la Sub-directora, solicitara
via correo electronico plaquear algunos de estos activos, sin considerar el espiritu de la Junta
Directiva para la disposicién de los mismos.

El sefor Director Ejecutivo, expresa que no se explica cdmo un funcionario se toma esa

atribucién, habra que en una revisién mas profunda cual es la verdad real de los hechos de lo

que paso. Continlia presentando las conclusiones.

3. Del informe en referencia se desprende que hacen falta 2 activos que desconozco su
paradero. Pese a que, como lo indica la Subdirectora en su oficio CLYP-DE-SDE-007 del
26/3/2021 “A finales del afo pasado se delega a la Sub Direccion llevar el control de algunos
activos que habian sido proporcionados por Jupema (...)"

El sefior Director Ejecutivo, considera que se debe llamar a cuentas para saber qué fue lo que

pasod. Continlia presentando las conclusiones.

4. La asignacidn de los activos asignados a funcionarios de Colypro fue por decisién de la

Subdirectora, segun indicaron las Jefaturas de Departamento en reunion el dia 6/4/2021 y
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segln lo indica la Subdirectora en el oficio CLYP-DE-SDE-007 “(...) que la persona que

autorizo, fue el sefior Fernando Lépez Contreras.”

5. Finalmente, es claro que la directriz recibida y confirmada por la Sub-directora para llevar el

control de estos activos no se cumplié a satisfaccion, por lo que habra que investigar la

verdad real de los hechos.”
El sefior Director Ejecutivo, concluye indicando que el anterior informe se presenta a solicitud
de la Dra. Jacqueline Badilla Jara, Secretaria, respecto a los activos donados por JUPEMA al
Colegio, queda a la mejor disposicidon de acatar cualquier decisidon que se tome al respecto.
El M.Sc. Fernando Lopez Contreras, Presidente, agradece al sefior Director Ejecutivo, el amplio
informe brindado y aclara que evidentemente que la autorizacion para que los activos se usaran
se hizo en el pasillo, frente a la oficina del Director Ejecutivo, quien estaba presente y asintié
el préstamo de los activos, lastimosamente no quedd por escrito, pero ello es una leccion
aprendida. Cree que nadie se robd nada, le parece tal y como lo indicd el sefior Director
Ejecutivo, el plaquear los activos asegura que nadie se va a llevar un activo para la casa, el cual
no tiene ningun valor en libros, se les puede quitar la placa y devuelven en el momento en que
se compren los activos que requieren los funcionarios, porque como el Director Ejecutivo lo
menciond antes no se presupuestaron.
Afade que la primera lista del 20 de noviembre de 2020, no le llegd a su persona, quien la
presentd en Junta Directiva fue la sefiora Secretaria, si bien es cierto el oficio iba dirigido a su
persona, fue la sefiora Secretaria quien lo interpeld en una sesion consultando en ddénde
estaban esos activos, razén por la cual se puso detras del oficio que le remitié JUPEMA e
inmediatamente remitid uno para coordinar la entrega de los activos.
Menciona que existe una situacion que se debe entender y es que los articulos donados por
JUPEMA, a excepcidn de la primera lista ya venian asignados una cantidad determinada, en las
otras listas, como por ejemplo en el oficio donde se incluyeron los CPU, se consulta si el Colegio
tiene interés en ellos, pero esa informacion se remite a todos los gremios y quien primero hace
llegar la respuesta, posiblemente a ese se considera para donarselos.
Informa que con una lista que mandaron de moédulos, se corrid para brindar la respuesta, sin
embargo, JUPEMA dond los activos al SEC, desconoce que medio ahi, porque esta casi seguro

que Colypro remitié primero la respuesta.

38



O 0 N O Uu »h W N

—
o

11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30

Sesion Ordinaria Junta Directiva
NO© 033-2021 08-04-2021

Reitera que efectivamente él fue quien autorizo la entrega de los activos y si es pertinente que
le abran un proceso, pues que procedan, igual los articulos se pueden devolver, menciona que
tienen entendido que ya la Fiscalia esta realizando una investigacion al respecto. Indica que se
subsand de buena fe, un faltante que esta teniendo la administracién con algunos muebles y
cree que las personas que los estan utilizando los ha valorado, igual tendran que devolverlos
cuando les compren el mueble que necesitan.

Sefala que Colypro ha tenido, por accion historica y lo puede ratificar la sefora Asesora Legal,
el comprar algunas estaciones de trabajo muy grandes y algunas oficinas son pequefias.
Recuerda el caso del Contralor Interno, quien labora en una oficina pequefia y tenia una
estacion que apenas le permitia moverse, por eso fue uno de los que solicito si le podian prestar
un escritorio porque le da mas espacio de movilizacién dentro de la oficina.

En el caso de los CPU, se puede observar el oficio que remite a la Jefa del Departamento de
T.I. porque estaba raro no revisar los CPU, si la idea es enviarlos a un centro educativo. La
intencion era revisarlos, que se los devolverian a la sefiora Sub Directora, lastimosamente su
culpa fue no haberle comunicado a la sefiora Sub Directora, porque él esta en sus deberes,
entre otras cosas y el no comunicar a la sefiora Sub Directora, hace que ella incumpla en lo que
el sefior Director Ejecutivo manifesto.

Repite que los articulos estan ahi, desconoce qué pasé con los dos articulos que hacen falta,
por lo que indica al sefor Director Ejecutivo que se deben revisar camaras para ver si alguna
persona se los llevo, porque los articulos estuvieron en el Colegio en custodia y puede ser que
alguien haya cogido dos articulos, desconoce el tema.

Concluye indicando que el informe que realizd la sefiora Sub Directora esta muy amplio y
seguramente vendra respaldado por el informe de la Fiscalia e indica que se tomen las
recomendaciones que se consideren pertinentes.

La M.Sc. Andrea Peraza Rogade, Fiscal, externa que la tiene sumamente preocupada dos cosas,
la primera es que el sefior Presidente sefiala que la Fiscalia esta realizando una investigacion;
aclara que simplemente es una revision con respecto a la lista que la sefora Sub Directora le
hace llegar a la Junta Directiva y Fiscal, obviamente debe verificar que lo sefialado en el oficio
se constante de forma fisica; no omite el hecho de que se pueda realizar posteriormente una

investigacion.
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Ademas, le preocupa, que en anteriores sesiones consultd claramente si los activos ya estaban
incluidos en el inventario del Colegio y la respuesta que recibid fue que “no se incluyd nada en
el inventario, que solo eran algunos activos que se habian dado en calidad de préstamo” y
cuando solicita a un colaborador de la Fiscalia verifique si esos activos estaban incluidos en el
inventario anterior, se constata que si, que algunos activos ya estaban inventariados. Lo
anterior se generd el martes 09 de febrero, cuando via correo el Lic. Adrian Ledn Sanchez,
Contralor Interno, solicita al Sr. Michael Arroyo Herrera, Contador, que asignara al sistema de
activos un listado de articulos donados por JUPEMA, en dicho correo aparece la distribucion, lo
anterior le preocupa porque ella en su momento consultd si los articulos estaban inventariados
y le dijeron que no.

Consulta a la M.Sc. Francine Barboza Topping, Asesora Legal, como se debe proceder con esos
activos al estar registrados en el inventario del Colegio y si para solicitar todos los bienes que
llegan de otros sectores deben ser aprobados por la Junta Directiva, si, asi como se hizo la
primera se debid proceder con las otras dos solicitudes a JUPEMA.

La M.Sc. Francine Barboza Topping, Asesora Legal, consulta a la sefiora Fiscal si se refiere al
plagueo que se hizo.

La sefiora Fiscal, responde que si, porque la decisidn que vaya a tomar la Junta Directiva, le
preocupa mucho, dado que anteriormente es consiente que la idea de la Junta Directiva era
donar esos activos a centros educativos de algunos sectores unidocentes, en donde no tienen
dinero y el presupuesto es limitado; sin embargo, se dio una situacion particular y se dijo que
los activos se iban a prestar mientras la administracion compraba los otros que debian asignarse
a las personas que estaban sin escritorio y ahora al estar los activos donados por JUPEMA,
plaqueados cdmo tienen que actuar la Junta Directiva en caso de que desee donarlos a centros
educativos.

La M.Sc. Barboza Topping, Asesora Legal, responde que al plaquear los activos ingresan como
activos del Colegio, segln tenia entendido los activos donados por JUPEMA se darian en calidad
de préstamo a los colaboradores, en lo que se fuera a adquirir el nuevo mobiliario. En el
momento en que el Sr. Arroyo Herrera, Contador, llegd a plaquear el escritorio que tiene la

Abogada de la Asesoria Legal, no le cuestion6 nada porque pensd que era para llevar un control
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de los activos de JUPEMA que estaban en calidad de préstamo. Posteriormente revisd y noto
que es el mismo “stiker” que se utiliza en los activos del Colegio.

Menciona que en caso de que desee donar activos a centros educativos se deben sacar del
inventario del Colegio, se debe realizar un acta, un levantamiento, ver el valor en libros, se
sacan de inventario, se justifica el por qué. Anade que la Junta Directiva no puede hacer
donaciones, porque es un acto regulado por el Cédigo Civil, para lo cual se requiere un poder
generalisimo, en este momento no alcanza el poder, el cual lo otorga la Asamblea General, por
ello se realizan ventas simbdlicas.

En cuanto a realizar solicitudes de donacidn, recuerda a los presentes que fue JUPEMA quien
hizo el ofrecimiento de los activos y el Colegio aceptd lo que en ese momento se podia tomar,
por ello se debe entender que a JUPEMA no se le hizo una solicitud, mas bien es una aceptacion
de lo que donaron. En ese caso, los bienes que se estan trasladando, lo correcto es que si
cuenten con un acuerdo de la Junta Directiva.

Importante tomar en cuenta que la donacion de articulos que se esta realizando son de activos
de segunda mano, de un costo no tan representativo, porque tanto hacer donacién como
recibirla requiere el poder generalisimo y en este caso por el tipo de bienes se habla de muebles
que estan destinados a una poblacion que es comun tanto para JUPEMA como para Colypro,
como lo son centros educativos se debe de contar con un acuerdo.

La sefiora Fiscal consulta al sefor Director Ejecutivo si esos activos se encuentran en buen
estado.

El MBA. Viquez Fonseca, Director Ejecutivo, responde que estan de regular a buen estado.

La Dra. Jacqueline Badilla Jara, Secretaria, le parece bien la accidon de rapidez que se realizd
para la aceptacion de los activos que don6 JUPEMA, pero si era importante que se le informara
a la Junta Directiva al respecto, la cual se entera porque ella realiza consulta. Considera
vergonzosa esta situacidén, porque en el momento en que se realizd la solicitud de que se
asignaran algunos activos en calidad de préstamo a colaboradores, se opuso y no por egoismo,
sino porque el Colegio debe suplir a los colaboradores de lo que necesiten y no deben ser cosas
de segunda mano, sino de cosas nuevas.

Al ver las fotografias que presentd el sefior Director Ejecutivo, se preguntd si ve que un

funcionario tomd un escritorio, en donde tenia anteriormente su computadora, porque no cree
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que la tuviese en las piernas, considera que algunos colaboradores no tomaron solo lo necesario
porque se les asignaron bibliotecas, arturitos y otros que no son de uso necesario. Considera
que los activos deben devolverlos de forma inmediata para el fin que la Junta Directiva tenia
previsto y que se genera la compra de los insumos que los colaboradores necesitan.

Solicita que los activos se devuelvan de manera inmediata para darles el fin que la Junta
Directiva tiene y de inmediato se tramite la compra de lo que los colaboradores necesitan,
desconoce si esa compra esta presupuestada, se imagina que si, por ello consulta por qué al
hoy 08 de abril de 2021, los funcionarios no tienen sus activos nuevos.

No sabe si es que todo el afio se continuaran prestado los activos donados por JUPEMA,
privando a los colaboradores del derecho de tener lo necesario para trabajar.

Concluye indicando que se debe tener cuidado porque en el correo que observd, donde se
solicita el plaqueo, cdmo se solicita algo asi y por qué solicitan plaquearlos si nunca la Junta
Directiva menciond que los activos se plaquearan a nombre del Colegio.

La M.Sc. Ana Gabriela Vargas Ulloa, Vicepresidenta, consulta si existe algun acuerdo de Junta
Directiva en donde se diga que esos activos donados se deben prestar a los funcionarios, o que
se deben plaquear, porque tanto la sefora Secretaria como el sefior Vocal I, indicaron que era
vergonzoso aceptar donaciones para el Colegio, teniendo un presupuesto tan amplio.

Sino mal no recuerda, la idea era recibir los activos y donarlos a algunos centros educativos
que los necesitaban y con todo respecto, la solucidn no es decir “yo lo hice y abranme un
proceso”, considera que esa no es la forma de contestarle a la Junta Directiva.

Consulta al sefior Director Ejecutivo, quien es el jefe del departamento de la sefiora Sub
Directora, porque si no es el Director Ejecutivo, desconoce los perfiles; no es posible que el
MBA. Viquez Fonseca, informe que no sabia nada del tema y la Sub Directora fue quien dispuso
de la distribucion de los activos, hasta que los plaquearan, asi las cosas, desconoce cuantos
caciques hay en el Colegio, externa que esta situacion le preocupa mucho, desea saber cuantas
son las personas que mandan en el Colegio y si se da coadministracion.

Considera que se debe de tener mucho cuidado con las acciones que se realizan, porque no es
nada mas decir “diay yo hago y después que me hagan un proceso”, cree que esa no es la

forma de reaccionar y lo manifiesta con todo respecto.
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Sefala que segun indicaron dias atras los activos donados que se iban a prestar eran escritorios,
pero segun el informe se tomaron bibliotecas, arturitos, sillas para atender publico y muchas
cosas mas, consulta por qué si hacian falta el Colegio no las habia suministrado. Lo pregunta
porgue en la Comision de Presupuesto no vio nunca que algun departamento lo solicitara, razén
por la cual no comprende por qué se autorizd esa distribucion de los activos. Consulta a la
sefora Asesora Legal, qué sefalan las politicas para proceder cuando se reciben donaciones,
por dénde pasan, quién es el encargado, quién toma las decisiones para distribuirlas.

La M.Sc. Barboza Topping, Asesora Legal, responde que sobre ese tema no hay una indicacién
expresa.

El Dr. Jairo Velasquez Valverde, Vocal I, considera que la accién de movilizar una donacién tan
importante se debe reconocer porque si Colypro, en este caso la Presidencia no lo hace lo hara
otra entidad, incluso no con una vision mercantilista pero si tienen ingresos bastante
importantes.

Sugiere que esa donacion se traslade a tantos centros educativos que tienen necesidades, que
tienen un presupuesto anual que no supera los quinientos mil colones, porque los centros estan
pasando por una situacién econdmica dificil, por lo que asegura que con esa donacidén se estara
ayudando a muchos docentes de instituciones que lo requieren.

Cree que si en el Colypro se tiene una mentalidad de pobreza se traslada al bolsillo, por lo que
no esta de acuerdo en que, si los colaboradores requieren mobiliario o activos, tengan que
utilizar activos de segunda, obviamente dentro del proceso burocratico, sabe que es complicado
de adquirir y que en este caso que se accedieron algunos activos donados a los colaboradores,
algunos son de necesidad y otros tal vez sean para acomodar articulos, tal vez no son necesario,
por ello se debe valorar qué es lo mas recomendable, si devolver los articulos y dejarselos a los
funcionarios, o valorar cuales son de primera necesidad que ocupan los colaboradores o si se
deben retirar y comprar articulos nuevos, por ello sugiere valorar con prudencia la situacion
para tomar una decisidn asertiva, con respecto a los hechos que se suscitaron. También llama
a la prudencia en cuanto a las decisiones que se deben de tomar en este momento, no siendo
reactivos, sino proactivos, no con ello quieren minimizar el hecho de que se dieron falencias en
un procedimiento que esta quedando latente y una vez mas refuerza la posicion que debe tener

el Director Ejecutivo, en cuanto a tener informacion de primera mano de esas acciones,
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recordando siempre que se delegan funciones, pero la responsabilidad la tiene el sefior Director
Ejecutivo.

El sefior Presidente, aclara que no fue tanto la mentalidad de pobreza, sino de resolver
situaciones que en el momento se presentan, pero una de las colaboradoras de la Unidad de
Archivo tenia una mesa pequefia en donde tenia la computadora, desconoce el por qué, pero
eso se debe incluir en el presupuesto un mueble para que la colaboradora devuelva el activo.
Indica que no es una mentalidad de pobreza sino de resolver en tiempo y forma, mientras se
realiza la compra por parte de la administracion.

Aclara a la sefiora Vicepresidenta, que el Director Ejecutivo, en su participacion informé que
habia delegado.

Indica que, si él esta co administrando, aclara que no lo ha hecho con mala intencidn, ha tratado
de apegarse a las atribuciones que le da la Ley 4770 y el Reglamento como tal, de hecho se ha
quedado corto porque si los presentes leen el Reglamento General, en las atribuciones de la
Presidencia se sefialan ciertas atribuciones, sencillamente no ha querido atravesarse en ninguna
situacion a efecto de que el Colegio camine, porque llegd a resolver no a crear una guerra entre
los miembros de Junta Directiva. Reitera que no estd co administrando, pero cuando ve una
situacion pide cuentas y lo seguira haciendo, ya sea a algun jefe de departamento porque le
dieron quejas y muchas de esas se las ha pasado al Director Ejecutivo por escrito, algunas no
las ha contestado, tiene los oficios de que no le ha contestado.

Externa a la Dra. Badilla Jara, Secretaria, que el tema de solicitar el plaqueo basicamente lo
hizo el Lic. Ledn Sanchez, por la formacidén que tiene, él especialista en temas de riesgo.
Desconoce si la indicacion de plaquear la dio la sefiora Sub Directora, porque él no la dio, pero
le parece muy ajustada a la prevision de riesgos y como la Asesora Legal aclar6 que el bien no
tiene ningun valor en libros, también lo hizo en su participacion el Director Ejecutivo, por lo
tanto, a como ingreso al inventario se puede sacar y proceder con la sustitucion del inmueble.
En cuanto a la participacion de la sefiora a Fiscal, aclara que el oficio iba dirigido a él, y como
bien decia el sefior Vocal I, es un tema de tiempo y forma, si el oficio le llega a él un miércoles,
debe agendarlos un jueves, mientras se toma el acuerdo y se envia pasan los dias, pero si la
Junta Directiva lo que quiere es que sea por un acuerdo no tiene problema, porque ha actuado

de buena fe, pero si eso se pone en tela de duda, se corrige el procedimiento porque en estos
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cincuenta minutos y cincuenta y tres segundos ha recibido varios cuestionamientos sobre su
actuar e incluso se puede pensar en crear una politica para recibir donaciones.

Recapitula manifestando que las diez computadoras que se tienen para dar en venta con un
valor simbdlico, ya se tratd el tema en Junta Directiva, pero ningln miembro ha tramitado nada;
ademas estan los nueve CPU y el “rack” no es un “rack” sino un cajéon metalico.

Queda anuente a seguir trabajando como le marca la Ley y el Reglamento.

El MBA. Viquez Fonseca, Director Ejecutivo, externa que lo que es evidente es que el problema
es un asunto de gobernanza, las funciones estan muy claras en la Ley 4770 y el Reglamento,
dan claridad de las competencias del Presidente, en cuanto a la gestion del érgano de Junta
Directiva, el resto debe hacerse a través de la Direccidn Ejecutiva.

En cuanto a lo sefialado por el sefior Vocal I esta totalmente de acuerdo, por ello cuando ley6
el informe de la sefiora Sub Directora, le parecié sumamente pobre, razén por la cual se dio a
la tarea de reforzar el informe, porque no tenia ningun tipo de informacion a pesar de que venia
pidiéndolo hace muchos meses y no se le entregaba, sintiéndose un ambiente de que la Jefatura
no era el Director Ejecutivo, y como no es el Director Ejecutivo se atienden otras directrices,
provenientes del sefior Presidente de Junta Directiva, por ello reitera al sefior Presidente que
es un asunto de gobernanza y tal vez por esa buena fe que tiene el sefor Presidente de seguir
colaborando en el Colegio, la cual se ha valorado anteriormente, por lo que sugiere que se haga
una mejor coordinacién con el 6rgano como tal, porque como Director Ejecutivo conoce la Ley
y el Reglamento del Colegio, y no sabe a cuales otras atribuciones se refiere la Presidencia,
esto para no generar actos de co administracion, porque no es la idea, de tal forma que lo
importante es reconocer su responsabilidad como Director Ejecutivo, que como bien dice el
sefior Vocal I, no se delega, claramente establecido en la Ley General de Administracion Publica.
Menciona que se estan realizando varios ajustes, de tal forma que insta a seguir contando con
el apoyo no solamente de la Presidencia, sino de todos los miembros de Junta Directiva, pero
en respeto al conocimiento de la informacidn que tiene que tener el Director Ejecutivo, como
superior administrativo de la institucidon ya que la Junta Directiva es el superior jerarquico y en
ese sentido es importante replantearse el tema de la gobernanza de la institucion.
Agradeceria al sefor Presidente, si le hace llegar las notas que externd le hizo llegar, dado que

también realizard un sondeo para saber qué cosas estan pendientes por resolver y hacer el

45



O 0 N O Uu »h W N

—
o

11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30

Sesion Ordinaria Junta Directiva
NO© 033-2021 08-04-2021

esfuerzo de sondear la informacién, como la mocidén que presentara el sefior Presidente el dia
de hoy, para que no les agarre de sorpresa algunos comentarios de la Junta Directiva, que él
desea presentarles como parte de la gobernanza y no algo que se sondea desde la
administracion y que al final de cuentas no hace una comunicacién asertiva entre los presentes;
como por ejemplo cuando el sefior Presidente indica que una colaboradora de la Unidad de
Archivo esta laborando con una mesa pequefia, porque la responsabilidad es de la Encargada
de la Unidad de Archivo de presupuestar la mesa de trabajo para la colaboradora y si en algin
momento el sefior Presiente lo vio, debid acercarse a su persona y decirle “Don Enrique qué
esta pasado, por qué esa colaboradora tiene una mesita”, al igual que en el caso del Contralor
Interno, por ello en algunos momentos la dialéctica hace que se vean cosas que no son ciertas
y eso es lo que en adelante defendera para que en la medida de lo posible, estén brindando
criterio de la administracién y no criterio a nivel subjetivos y personal de la Presidencia, porque
perfectamente se sabe que si se tiene disponibilidad de recursos se puede comprar un mejor
activo para los colaboradores y en este caso es un tema de quién toma decisiones, de quien
tiene la autoridad al final de cuentas se debe trabajar en equipo y como sefala la frase
institucional “Colypro somos todos”, de tal forma que no se puede ver como si alguien puede
actuar como si los recursos estan a disposicion discrecional de manera autdnoma, toda vez que
los regula una ley, un reglamento y politicas. Concluye indicando que como siempre la Direccién
Ejecutiva esta en la mejor disposicion de trabajar de la mano con cada uno de los presentes.
El sefor Presidente externa al sefior Director Ejecutivo, que no va a ir a decirle, sino que seguira
enviandole las cosas por escrito y como dice la sefiora Auditora Interna “los respaldos hablando
por si solos”, por ello ese sera su proceder.

La Dra. Badilla Jara, Secretaria, desea que se pueda agrupar los activos donados, ojala
completo, habra que analizar si alguno es de uso necesario para los colaboradores se debe
verificar si se realizaron cambios por alguno mejor y que utilicen el activo que tenian a fin de
que se agrupen todos los donados y distribuirlos de manera equitativa entre los miembros de
Junta Directiva y la Fiscalia para donarlos a diferentes centros educativos.

El senor Presidente considera muy buena la propuesta de la sefiora Secretaria.

El sefior Vocal I, externa al sefor Director Ejecutivo, que es importante, en cuanto a la

valoracion se refiere que si alguno de los activos entregados esta utilizandolo de primera
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necesidad algun colaborador y esta mejor del que ya tenia, se valore si se debe dejar el activo
o valorar darle algo mejor. Se debe tratar que el colaborador no sienta que se les esta quitando,
cuando la intencion de la Junta Directiva es darle las mejores condiciones para que realicen el
trabajo, se les debe brindar mejores condiciones al colaborador de las que tenia anteriormente.
La sefora Fiscal, menciona que en el momento en que llega al Colegio, se encontré muchos
escritorios robustos que utilizaban los colaboradores de la Fiscalia, segin entiende Salud
Ocupacional realizé un estudio en coordinacion con el Encargado de Mantenimiento y la Jefatura
de Infraestructura y Mantenimiento, respecto al espacio que tiene que tener el colaborador,
tanto por un tema de salud fisica, como el espacio que debe tener cada oficina, porque seria
prudente que todo lo que se ha venido trabajando tiempo atras con Salud Ocupacional, para
que se tome en consideracion si los muebles cumplen realmente para cada funcionario.

La sefora Secretaria, sugiere que en el acuerdo que se tome se indique que la Junta Directiva
desea sustituir los activos donados por JUPEMA y que se brindaron a los colaboradores en
calidad de préstamo por activos nuevos, no desea que piensen que se les desea quitar los
activos porque no desean que los tengan, porque ese no es el espiritu de ningiin miembro de
Junta Directiva, solo desea que conste en actas que se le sustituira el activo por uno nuevo si
lo necesitan, a efecto de tramitar la compra.

Desea saber si las estaciones grandes de trabajo que tenian algunos colaboradores fueron
llevados a la bodega o qué va a pasar con esos activos o si se podran donar junto con los
activos que dond JUPEMA.

El sefior Director Ejecutivo, informa que hoy se dio cuenta que la bodega que tenian para llevar
una serie de compras que vienen de camino, alguien tomo la decisién de mandar a esa bodega
una serie de activos, por lo que consultara qué paso, por qué no estan haciendo el desecho de
activos, qué es lo que esta pasando.

Recuerda que a inicios del 2020, realizd una visita en el area donde esta ubicado hoy el
Departamento de Desarrollo Personal y Humano, donde habia una serie de desechos, al
respecto la Auditoria Interna elaboré un informe sobre activos en desuso, no se explica qué es
lo que pasa, razon por la cual retomara el tema para saber quién es el que esta tomando esas
decisiones en la parte financiera, de tomar espacios sin la autorizacion y comentarlo antes con

la Direccion Ejecutiva, sino que llega a ver el lugar y se encuentra con esa sorpresa, es parte
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de esa gobernanza a la cual se refiere, quién esta dando las ordenes en el Colegio
adicionalmente al Director Ejecutivo porque asi no se puede trabajar, asi no se puede jugar,
tienen que seguir una linea de trabajo, Junta Directiva, Direccidn Ejecutiva, de tal forma que la
situacion es compleja.

Indica que actualmente esta de lleno metido, en algo relacionado con la mocion que presentara
el sefior Presidente, que hasta denuncias ha recibido de los mismos funcionarios por el supuesto
mal funcionamiento con relacién a SAP y SAP no es un tema sencillo, pero si pondra toda la
atencién al tema de activos, porque si se quitaron o trasladaron muebles, se debe saber con
ordenes de quien ha autorizado eso, porque curiosamente existen formularios de traslado de
activos y desconoce quién esta firmandolos en este momento y siente que a veces si y a veces
no, a veces si le piden autorizacién y a veces no, sin embargo cree que es parte del
reforzamiento en positivo de la buena gobernanza que se tiene que hacer en el Colegio.

El sefior Vocal I, indica que, para culminar su participacion en este tema, le manifiesta al sefior
Director Ejecutivo que valore qué tiene que hacer en cada caso particular si debe dejar el activo
al funcionario que se lo deje, si tiene que retirarlo, pues lo retira e informa posteriormente a la
Junta Directiva y seguir hacia adelante, a fin y al cabo se debe apoyar la recomendacion que
se determine sobre esa situacion, en beneficio del Colegio dada la responsabilidad que tiene la
Junta Directiva.

El sefior Presidente, expresa que le extrana lo que ha mencionado el sefor Director Ejecutivo,
por lo que sugiere que valore los perfiles, tanto el de la sefiora Sub Directora Ejecutiva, como
el de él para ver si existe una situacidn que esta traslapada, porque le parece que manifestd
deja en tela de duda que alguien esta tomando decisiones sobre él y no se sabe si son facultades
de ese alguien; por ello es bueno que revise los perfiles.

Cree que alguna gente en Colypro lo que quiere es resolver, ve al Encargado de Mantenimiento
metido en cuerpo y alma, porque para la inauguracion del centro de recreo de Turrialba hizo
cosas que ni se le pidieron, o sea llegd a resolver cosas y algunos de los funcionarios del Colegio
estan acostumbrados a eso.

El sefior Vocal I, ratifica su posicidon de que quien tiene que valorar qué articulos son necesarios

para los colaboradores, qué articulos tiene que retirar de los que ya fueron distribuidos es el
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Director Ejecutivo. Sugiere distribuir entre los centros educativos los que se pueden distribuir

2 ya mientras el Director Ejecutivo, realiza las valoraciones correspondientes.
3 Conocido este punto la Junta Directiva toma los siguientes acuerdos:
4 ACUERDO 12:
5 Dar por recibido el oficio CLP-DE-SDE-007 de fecha 26 de marzo de 2021 y el oficio
6 CLP-DE-SDE-007 de fecha 26 de marzo de 2021; ambos suscritos por la Licda.
7 Marianela Mata Vargas, Sub Directora Ejecutiva, mediante los cuales informa
8 respecto a los muebles donados por la Junta de Pensiones y Jubilaciones del
9 Magisterio Nacional (JUPEMA), presentados por el MBA. Enrique Viquez Fonseca,
10 Director Ejecutivo. Solicitar a la Direccion Ejecutiva, proceda a realizar la
11 distribucion de los activos donados por JUPEMA, que estan en el predio, de manera
12 equitativa entre los miembros de Junta Directiva y la Fiscal, para que sean
13 distribuidos en diferentes centros educativos./ Aprobado por siete votos./
14 Comunicar a la Licda. Marianela Mata Vargas, Sub Directora Ejecutiva y a la
15 Direccion Ejecutiva./
16 ACUERDO 13:
17 Solicitar a la Direccion Ejecutiva, realice una valoracion de los muebles donados por
18 JUPEMA, asignados a diferentes funcionarios de la Corporacion en calidad de
19 préstamo, con el propdsito de analizar la necesidad real de uso de ese activo y se
20 proceda ademas a dos acciones: presupuestar la compra de activos y retirar del
21 inventario del Colegio los activos que se plaquearon, y una vez analizada la
22 valoracion, se asignen segin corresponda./ Aprobado por siete votos./
23 Comunicar a la Direccion Ejecutiva./
24  ARTICULO 11. CLYP-DA-UI-CI-018-2021 Incorporaciones. (Anexo 10).
25 El MBA. Enrique Viquez Fonseca, Director Ejecutivo, presenta solicitud para la aprobacion de un
26 (1) profesional, para la juramentacion.
27 En virtud de lo anterior el MBA. Viquez Fonseca, Director Ejecutivo, hace constar que los
28 atestados de estos (1) profesional, fueron revisados por el Departamento Administrativo y de
29 acuerdo con criterio emitido cumplen con los requisitos correspondientes, segun la normativa
30 vigente.
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Analizado el punto anterior, la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 14:

Aprobar la incorporacion al Colegio de las siguientes (1) persona, siendo que sus
atestados fueron revisados y cumplen con los requisitos correspondientes segin
normativa vigente; acto que se ratifica con la juramentacion.

APELLIDOS NOMBRE CEDULA CARNE
CARRANZA SANCHO MANRIQUE 701090289 92419

./ Aprobado por siete votos./ ACUERDO FIRME./

Comunicar a la Direccion Ejecutiva y a la Unidad de Incorporaciones./

CAPITULOIV: ASUNTOS DE TESORERIA
ARTiICULO 05. Aprobacién de pagos. (Anexo 11).

El M.Sc. Geovanny Soto Soldrzano, Tesorero, presenta el listado de pagos para su aprobacion
y emisidon con la debida documentacion de respaldo, la cual se adjunta al acta mediante el
anexo numero 11.

El M.Sc. Soto Sol6rzano, Tesorero, presenta listado de pagos de la cuenta nimero 100-01-002-
012733-0 del Banco Nacional de Costa Rica por un monto de cuarenta y seis millones quinientos
veinte mil colones netos (¢46.520.000,00) y de la cuenta nimero 100-01-002-013773-0 del
Banco Nacional de Costa Rica por un monto de diecisiete millones seiscientos veinticinco mil
colones netos (¢17.625.000,00); para su respectiva aprobacion.

Conocidos estos pagos la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 15:

Aprobar la emision de pagos de la cuenta niimero 100-01-002-012733-0 del Banco
Nacional de Costa Rica por un monto de cuarenta y seis millones quinientos veinte
mil colones netos (¢46.520.000,00) y de la cuenta nimero 100-01-002-013773-0
del Banco Nacional de Costa Rica por un monto de diecisiete millones seiscientos
veinticinco mil colones netos (¢17.625.000,00). El listado de los pagos de fecha 08
de abril de 2021, se adjunta al acta mediante el anexo niimero 11./ Aprobado por
siete votos./ ACUERDO FIRME./

Comunicar a la Unidad de Tesoreria y a la Jefatura Financiera./

CAPITULO VI: CORRESPONDENCIA PARA DECIDIR
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ARTICULO 13. Correo de fecha 02 de abril de 2021 de la Sra. Gabriela Carvajal Morales,

[y

2 colegiada. Asunto: Permiso especial. (Anexo 12).
3 El M.Sc. Fernando Lépez Contreras, Presidente, da lectura al correo remitido por la Sra. Gabriela
4 Carvajal Morales, colegiada, la cual indica:
5 “Reciban un cordial saludo y el deseo de éxitos en sus importantes funciones.
6 Por este medio les solicito respetuosamente interpongan sus buenos oficio a fin de que puedan
7 ofrecerme un permiso especial como Colegiada, para que mi familia (madre e hija), puedan
8 hacer uso de las instalaciones mediante el protocolo de reservacion previa, sin que deba estar
9 presente. Lo anterior, considerando lo que a continuacion detallo.
10 Actualmente presente una situacion de salud (Cancer), que me aqueja desde hace cuatro afos,
11 asimismo recibo tratamiento en el servicio de quimioterapia, por lo que es usual que deba estar
12 en reposo Y cuidados especificos por el riesgo tan alto (adjunto epicrisis).
13 Hace aproximadamente tres meses operaron a mi mama de un reemplazo de cadera, y parte
14 de las recomendaciones médicas es asistir a piscina, por lo que el hacer uso del recurso que
15 COLYPRO nos ofrece ese aspecto, seria de gran ayuda para ella, quien probablemente asistiria
16 en compafiia de mi hija.
17 Por lo anterior expuesto, les pido encarecidamente puedan ayudarme al permitir que ellas
18 puedan hacer uso de las instalaciones sin que yo esté presente, considerando todo lo expuesto.
19 Agradezco de antemano su valiosa colaboracion quedo atenta a su respuesta.”
20 Conocido este punto la Junta Directiva acuerda:
21 ACUERDO 16:
22 Dar por recibida el correo de fecha 02 de abril de 2021, remitido por la Sra. Gabriela
23 Carvajal Morales, colegiada, cédula de identidad niimero 2-0526-071. Trasladar el
24 correo remitido por la colegiada Carvajal Morales, a la Direccion Ejecutiva, para que
25 atienda la solicitud planteada en el mismo./ Aprobado por siete votos./
26 Comunicar a la Sra. Gabriela Carvajal Morales, colegiada y a la Direccion Ejecutiva
27 (Anexo 12)./
28 ARTICULO 14.  Correo de fecha 05 de abril de 2021 de la Sra. Rosse Mary Gonzalez Lizano,
29 colegiada. Asunto: Solicitud de respuesta a su caso presentado en el Tribunal de Honor.
30 (Anexo 13).
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El M.Sc. Fernando Lopez Contreras, Presidente, da lectura al correo de fecha 05 de abril de
2021 de la Sra. Rosse Mary Gonzalez Lizano, colegiada, en el que indica:

---------- Forwarded message ---------

De: Rosse Mary Gonzalez Lizano <ROSMYGL@hotmail.com>

Date: lun, 5 abr 2021 a las 10:09

Subject: JUNTA DIRECTIVA COLYPRO

To: nbarrantes@colypro.com <nbarrantes@colypro.com>

Cc: colypro ayuda

<hramirez@colypro.com>, tribunalhonor@colypro.com <tribunalhonor@colypro.com>, ervala

w@gmail.com <ervalaw@gmail.com>
JUNTA DIRECTIVA COLYPRO
Saludos cordiales. Por medio solicito en respuesta a mi caso numero de expediente 09-2015-

TH. En la solicitud de respuesta del mes de febrero 2019, se me contesta el 21 de marzo 2019
lo siguiente: “que el Recurso de Apelacion planteado, esta pendiente de conocerse en una
Asamblea General Extraordinaria. Ademas, que la inclusidn, de dicho Recurso, como punto de
agenda para una Asamblea General Extraordinaria, es competencia de la Junta Directiva” A la
fecha no se ha dejado la resolucidn en firme, de un proceso lento, lleno de atrazos, en el cual
el COLYPRO no me ha defendido como colegiada por lo contario me ha expuesto, dando
empoderamiento en mi acosador, permitiendo que por el atarazo en tomar acciones y dejar en
firme la sancion asignada al acosador se lesione mas mi imagen como profesional y salud. El
COLYPRO es el ente que debe cuidar de la profesion docente, de velar por la intrigada de estos
profesionales en mi caso con la demora de una sentencia en firme ha dafado mas a mi persona,
trabajo y entorno familiar. Justificdndose en que se debe convocar a una Asamblea General
Extraordinaria, es una burla que un proceso iniciado en el 2015 y con sentencia del 08 de
diciembre del 2017, a la fecha de hoy no tenga sentencia en firme. Como colegiada solicito una
respuesta a mi solicitud y un desglose de las asambleas ordinarias y extraordinarias realizadas
por este colegio desde el 08 de diciembre del 2017 a la fecha de hoy, donde se me especifiqué
por qué no se ha dejado en firme la resolucion 33-2017 TH- COLYPRO y se me brindé el apoyo,
la consideracidn, ayuda y se me consideren los gastos de representacion legal que este proceso

a demandado para mi persona.
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ESTA ES UNA DE LAS MUCHAS OCASIONES EN LAS QUE BUSCO UNA RESPUESTA SERIA A MI
CASO, ADJUNTO UNA DE LAS TANTAS SOLICITUDES REALIZADAS, SIEMPRE SE ME CONTESTA
QUE MI CASO SERA RESUELTO EN LA PROXIMA ASAMBLEA GENERAL, ASAMBLEA QUE SIGO
ESPERANDO... CANSADA DE ESA ESPERA Y DE LA POCA SERIEDAD DEL COLYPRO PARA CON
MI CASO. EL DIA DE HOY ENVIO ESTA SOLICITUD DE RESPUESTA COMO ULTIMO PASO, NO
QUISIERA INCURRIR EN MAS GASTOS DE REPRESENTACION LEGAL, PERO SINO RECIBO UNA
RESPUESTA QUE COMPENSE LA AGONIA DE ESTA LARGISIMA ESPERA PROCEDERE DE FORMA
LEGAL EN TRIBUNALES Y REALIZARE UN MANIFIESTO ‘PUBLICO PARA QUE TANTO PADRES
DE FAMILIA, COMO DOCENTES SE DEN CUENTA DEL PROCEDER DEL COLYPRO Y SAQUEN
SUS PROPIAS CONCLUCIONES DE SU ACTUAR.

Quedo en la espera de una respuesta en el tiempo que indica la ley.

Rosse Mary Gonzalez Lizano.

Cédula :1091906

Correo electronico: rosmygl@hotmail.com”

El sefor Presidente afiade que al correo la colegiada adjunta la nota que remitié a la sefiora
Fiscal el 06 de setiembre del 2019.

La M.Sc. Andrea Peraza Rogade, Fiscal, recuerda a los presentes que el 06 de setiembre del
2019, la colegiada remite a la Fiscalia la nota y en la sesion 081-2019, el sefior Presidente
agendd un documento que la colegiada Gonzalez Lizano remitié al sefior Presidente, en donde
se sefala:

“Articulo 37: Nota de la Sra. Rose Mery Gonzalez Lizano. (Anexo 29).

El M.Sc. Fernando Lopez Contreras, Presidente, informa que mediante nota suscrita por la Sra.
Rose Mery Gonzalez Lizano, colegiada, mediante la cual solicita reprogramar y rea agendar en
una préxima Asamblea General su apelacion, que la misma se agende dentro de los primeros
puntos del orden del dia antes de que se conozca cualquier otro punto del orden del dia.
Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 34:

Dar por recibida la nota suscrita por la Sra. Rose Mery Gonzalez Lizano, colegiada, mediante la
cual solicita reprogramar y reagendar en una proxima Asamblea General su apelacion, que la

misma se agende dentro de los primeros puntos del orden del dia antes de que se conozca
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cualquier otro punto del orden del dia. Indicar a la Sra. Gonzalez Lizano, que la solicitud
planteada sera tomada en cuenta en una proxima Asamblea General./ Aprobado por seis
votos./

Comunicar a la Sra. Rose Mery Gonzalez Lizano, colegiada y a la Unidad de Secretaria (Anexo
29)./"

La sefiora Fiscal anade que posterior a eso, ella realiza una intervencion en relacion a ese caso
en el acta 095-2019 del 12 de octubre del 2019, cuando se agendd la propuesta del orden del
dia para la Asamblea General Extraordinaria CXXXVI, en donde sefialo:

“La M.Sc. Andrea Peraza Rogade, Fiscal, recuerda a los presentes agendar el punto de la Sra.
Rosemary Gonzalez Lizano, colegiada, en una Asamblea General, segun lo sefiala el acuerdo
34, tomado en la sesién 081-2019 realizada el 06 de setiembre del 2019.”

Afade que ese punto fue adicionado al orden del dia que se remitié con la convocatoria de la
sesidon 095-2019, en ese momento la sesidn se realiza de manera presencial, los documentos
se anexaron, se conocio en la sesidn del 06 de setiembre y la Junta Directiva toma la decision
de incluir este punto en sesion ordinaria. Dicho sea de paso, el documento fue agendado en
Asamblea General y fue cuando la colegiada busco a la Asesora Legal y le manifestd que se
presentd en compafiia de su abogado.

La M.Sc. Francine Barboza Topping, Asesora Legal, aclara que, al leer el acta de Asamblea
General, pareciera que ella perdié el caso, sin embargo, el caso lo gané porque el Tribunal de
Honor le dio la razén y sancion6 a la Directora del centro educativo, la colegiada que asisti6 a
la Asamblea General Extraordinaria fue la colegiada Gonzalez Lizano, quien asistié con su
abogado, sin embargo, ella no era la que lo ocupaba porque no era la recurrente. La recurrente
era quien habia perdido el caso, sin embargo, el abogado no podia ser atendido hasta que la
Asamblea General conociera el punto, pero la Asamblea concluye porque se rompe el quérum
y no llegan a conocer ese punto. Sin embargo, a la colegiada no se le puede garantizar que su
punto sera conocido de primero porque durante el desarrollo de la Asamblea se presentan
mociones para modificar el orden del dia y cuando se dan cuenta el punto primero quedo de
ultimo.

Se puede presentar la solicitud de que el punto se conozca de primero, pero no se le pude

garantizar. Aclara que la colegiada consulta hasta cuando va a quedar la resolucién en firme,
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sin embargo, la otra parte tenia derecho a apelar la resolucion y el Unico que puede resolver el

2 tema es la Asamblea General.
3 La sefora Fiscal, concluye indicando que, debido a la situacion de la pandemia, no se ha podido
4 realizar una Asamblea General, dado que el Ministerio de Salud Publica, no ha permitido las
5 aglomeraciones y otro tipo de actividades. Sabe que esto es un tema de Asamblea General,
6 sin embargo, sugiere que se le brinde una respuesta mas concisa a la colegiada con respecto a
7 su solicitud, porque no es un tema de Junta Directiva, sino de Asamblea General, la cual es
8 soberana y decide el orden del dia a desarrollar, aunque el mismo lo agende la Junta Directiva.
9 La Dra. Jacqueline Badilla Jara, Secretaria, indica que la colegiada Gonzalez Lizano, en el oficio
10 realiza algunas pretensiones, las cuales sugiere valorar, porque cree que no se pueden realizar
11 tal cual las plantea la colegiada.
12 El M.Sc. Ferrando Lépez Contreras, Presidente, sugiere dar por recibi6 este correo y trasladarlo
13 a la Asesora Legal, para que brinde respuesta a la colegiada.
14 Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:
15 ACUERDO 17:
16 Dar por recibido el correo de fecha 05 de abril de 2021 de la Sra. Rosse Mary
17 Gonzalez Lizano, colegiada, en el que solicita respuesta a su caso presentado en el
18 Tribunal de Honor. Trasladar este oficio a la M.Sc. Francine Barboza Topping,
19 Asesora Legal, para que brinde respuesta a la Sra. Gonzalez Lizano./ Aprobado por
20 siete votos./
21 Comunicar a la Sra. Rosse Mary Gonzalez Lizano, colegiada y a la M.Sc. Francine
22 Barboza Topping, Asesora Legal (Anexo 13)./

23 CAPITULO VII: CORRESPONDENCIA PARA DAR POR RECIBIDA
24  ARTICULO 15. Oficio CLYP-JRPT-003-2021 de fecha 13 de marzo de 2021, suscrito por la

25 Presidenta, y el Sr. José Francisco Valdez Villegas, Secretario ambos de la Junta Regional de
26 Puntarenas. Asunto: Posponen fecha programada para el taller “Formacion de mediadores
27 virtuales uso de las apps en el proceso educativo”. (Anexo 14).

28 Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

29 ACUERDO 18:
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Dar por recibido el oficio CLYP-JRPT-003-2021 de fecha 13 de marzo de 2021,

2 suscrito por la Presidenta y el Sr. José Francisco Valdez Villegas, Secretario; ambos
3 de la Junta Regional de Puntarenas, en el que posponen la fecha programada para
4 el taller “Formacion de mediadores virtuales uso de las apps en el proceso
5 educativo”./ Aprobado por siete votos./
6 Comunicar a la Junta Regional de Puntarenas./
7  ARTICULO 16. Oficio CLYP-JRPT-008-2021 de fecha 27 de marzo de 2021, suscrito por la
8 Presidenta y el Sr. José Francisco Valdez Villegas, Secretario ambos de la Junta Regional de
9 Puntarenas, dirigido al Sr. José Pablo Valerio Gonzalez, Encargado de Servicios al Colegiado.
10 Asunto: Solicitud de permiso para convocar al Sr. Kevin Alvarado Aglero, Representante
11 Institucional. (Anexo 15).
12 El M.Sc. Geovanny Soto Soldrzano, Tesorero, se ausenta de la sesién al ser las 10:09 p.m.
13 Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:
14 ACUERDO 19:
15 Dar por recibido el oficio CLYP-JRPT-008-2021 de fecha 27 de marzo de 2021,
16 suscrito por la Presidenta y el Sr. José Francisco Valdez Villegas, Secretario ambos
17 de la Junta Regional de Puntarenas, dirigido al Sr. José Pablo Valerio Gonzalez,
18 Encargado de Servicios al Colegiado, en el que solicitan permiso para convocar al
19 Sr. Kevin Alvarado Agiiero, Representante Institucional. Trasladar este oficio a la
20 Direccion Ejecutiva, para que atienda la solicitud planteada en el oficio
21 supracitado./ Aprobado por seis votos./
22 Comunicar a la Junta Regional de Puntarenas y a la Direccion Ejecutiva (Anexo 15)./
23 El M.Sc. Geovanny Soto Soldrzano, Tesorero, se reincorpora a la sesion al ser las 10:11 p.m.
24  ARTICULO 17. Oficio CLYP-JRPT-007-2021 de fecha 27 de marzo de 2021, suscrito por la
25 Presidenta, y el Sr. José Francisco Valdez Villegas, Secretario ambos de la Junta Regional de
26 Puntarenas. Asunto: Sesiones del mes de abril 2021. (Anexo 16).
27 Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:
28 ACUERDO 20:
29 Dar por recibido el oficio CLYP-JRPT-007-2021 de fecha 27 de marzo de 2021,
30 suscrito por la Presidenta, y el Sr. José Francisco Valdez Villegas, Secretario ambos
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de la Junta Regional de Puntarenas, en el que informan las fechas en que sesionaran
durante abril 2021. Trasladar este oficio a la M.Sc. Ana Gabriela Vargas Ulloa,
Vicepresidenta y Enlace Regional, para lo que corresponda./ Aprobado por siete
votos./

Comunicar a la Junta Regional de Puntarenas y a la M.Sc. Ana Gabriela Vargas Ulloa,
Vicepresidenta y Enlace Regional (Anexo 16)./

ARTICULO 18. Oficio CLYP-JRLM-032-2021 de fecha 28 de marzo de 2021 suscrito por el Sr.

Luis Miguel Benavides Roman, Secretario de la Junta Regional de Limén. Asunto:
Reprogramacion de actividad de jubilados. (Anexo 17).

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 21:

Dar por recibido el oficio CLYP-JRLM-032-2021 de fecha 28 de marzo de 2021
suscrito por el Sr. Luis Miguel Benavides Roman, Secretario de la Junta Regional de
Limon, respecto a reprogramacion de actividad de jubilados. Trasladar este oficio a
la Dra. Jacqueline Badilla Jara, Secretaria, para su conocimiento./ Aprobado por
siete votos./

Comunicar al Sr. Luis Miguel Benavides Roman, Secretario de la Junta Regional de

Limon y a la Dra. Jacqueline Badilla Jara, Secretaria (Anexo 17)./

ARTICULO 19. Oficio CLYP-JRLM-033-2021 de fecha 28 de marzo de 2021 suscrito por el Sr.

Luis Miguel Benavides Roman, Secretario de la Junta Regional de Limdn. Asunto: Cambios en
fechas asignadas a varias actividades. (Anexo 18).

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 22:

Dar por recibido el oficio CLYP-JRLM-033-2021 de fecha 28 de marzo de 2021
suscrito por el Sr. Luis Miguel Benavides Roman, Secretario de la Junta Regional de
Limon, en el que informan cambios en fechas asignadas a la realizacion de varias
actividades. Trasladar este oficio a la Dra. Jacqueline Badilla Jara, Secretaria, para
su conocimiento./ Aprobado por siete votos./

Comunicar al Sr. Luis Miguel Benavides Roman, Secretario de la Junta Regional de

Limon y a la Dra. Jacqueline Badilla Jara, Secretaria (Anexo 18)./
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ARTICULO 20. Oficio CLYP-JRLM-034-2021 de fecha 28 de marzo de 2021 suscrito por el Sr.

[y

2 Luis Miguel Benavides Roman, Secretario de la Junta Regional de Limén. Asunto: Realizar
3 correccion de los acuerdos 08 y 09 del acta 11-2021. (Anexo 19).
4 Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:
5 ACUERDO 23:
6 Dar por recibido el oficio CLYP-JRLM-034-2021 de fecha 28 de marzo de 2021
7 suscrito por el Sr. Luis Miguel Benavides Roman, Secretario de la Junta Regional de
8 Limon, en el que realizan correccion a los acuerdos 08 y 09 del acta 11-2021./
9 Aprobado por siete votos./
10 Comunicar al Sr. Luis Miguel Benavides Roman, Secretario de la Junta Regional de
11 Limon./
12 ARTICULO 21. Oficio CLYP-JRLM-035-2021 de fecha 28 de marzo de 2021 suscrito por el Sr.
13 Luis Miguel Benavides Roman, Secretario de la Junta Regional de Limén. Asunto: Trasladan
14 fecha del Taller de Objetos de Aprendizaje y Recursos Tecnoldgicos para la Mediacién. (Anexo
15 20).
16 Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:
17 ACUERDO 24:
18 Dar por recibido el oficio CLYP-JRLM-035-2021 de fecha 28 de marzo de 2021
19 suscrito por el Sr. Luis Miguel Benavides Roman, Secretario de la Junta Regional de
20 Limon, en el que trasladan la fecha del Taller de Objetos de Aprendizaje y Recursos
21 Tecnologicos para la Mediacion. Trasladar este oficio a la Dra. Jacqueline Badilla
22 Jara, Secretaria, para su conocimiento./ Aprobado por siete votos./
23 Comunicar al Sr. Luis Miguel Benavides Roman, Secretario de la Junta Regional de
24 Limon y a la Dra. Jacqueline Badilla Jara, Secretaria (Anexo 20)./
25 CAPITULO VII: ASUNTOS DE DIRECTIVOS
26  ARTICULO 22. Mocidn del Dr. Jairo Velasquez Valverde. (Anexo 21).
27 El Dr. Jairo Velasquez Valverde, Vocal I, da lectura a la mocidn de fecha 08 de abril de 2021,
28 suscrita por su persona:
29 del 2021, tiene mas de 75.000 agremiados incorporados formalmente, y crece dia con dia el
30 numero de educadores que se incorporan a este Colegio Profesional.
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Que, en multiples ocasiones, dichos agremiados se quejan que los expedientes que se forman
a causa de incumplimiento de pagos, reconocimiento de puntos de carrera profesional,
presentacion de documentos para su respectiva jubilacion entre otros, datan inclusive de afos
anteriores, sin que se pueda dar un seguimiento eficiente a los mismos.

Que, de acuerdo con el nimero de agremiados, concluimos que por cada 20.000 colegiados
aproximadamente hay un abogado o abogada que podria hacerse cargo de alguno de los casos
que requieran estos educadores, lo que hace concluir sin necesidad de incurrir en gastos y
necesarios en estudios que el servicio distara del precepto de eficiencia y eficacia que pueda
brindar un trabajador de este colegio para con los usuarios.

Por todo lo anterior, el suscrito Jairo Velasquez Valverde en calidad de miembro de esta
honorable Junta Directiva presenta la siguiente mocion para ser valorada y votada en firme en
la presente sesion Ordinaria.

Se solicite en este acto, a la Direccidn Ejecutiva, hacer las gestiones necesarias, para justificar
el presupuesto que se requiera, con el objeto de cubrir los costos financieros que implica la
apertura de 6 plazas de abogados (as), dos secretarias y una persona mas atendiendo casos
de jubilaciones. Todo lo anterior en la blsqueda de reforzar con el recurso humano necesario
en el Departamento Legal de Colypro.

Estas plazas, una vez valorado el contenido presupuestario, se deberan nombrar de manera
paulatina a partir del presente afio 2021, culminando el acto administrativo con fecha limite al
10 de febrero del afio 2022.

Que también se contemple el costo en que incurriria el colegio para efectos de atender
necesidades que surgen en la apertura de sus puestos tales como escritorios, equipo, conexion
a Internet entre otros.

A su vez solicito, en la presente mocion, se determine y deleguen funciones inmediatas a los
encargados correspondientes, para que se proceda a modificar el manual descriptivo de puestos
en cuanto al Jefe del Departamento Legal se refiere, eliminando las funciones de atencion y
analisis de expedientes y se dedique principalmente a supervisar la labor de las 19 personas,
(12 abogados, 3 funcionarias de oficina y 4 secretarias), que quedarian bajo su cargo en la
busqueda de la eficiencia, eficacia y trato cordial que mereces los agremiados de este colegio.
ES TODO.”
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El Dr. Velasquez Valverde, Vocal I, afade que a través de los dos afios que ha sido parte de la
honorable Junta Directiva, ha deslumbrado la necesidad de reforzar el Departamento Legal con
el que coordina en calidad de Enlace, el cual dista muchisimo de la cantidad de funcionarios
que podrian laborar para atender eficientemente a los agremiados de Colypro. Si se valora la
cantidad de colegiados existentes a la fecha, obviamente conforme pasan los dias aumenta, la
cantidad de abogados con los que cuenta el departamento para atender esas necesidades, cada
dia se hara mas infima y no hay una correlacién entre los servicios que esperan los agremiados
vs el servicio que pueda brindar Colypro.

Externa que si se observan la mayoria de quejas que se reciben los medios de comunicacién
por parte de los colegiados, muchas de las quejas radican en el servicio, la inactivacion, la falta
de seguimiento de los casos. Tiene muy claro que Colypro no es un sindicato, pero los
colegiados exigen, en un alto porcentaje, la eficiencia en ese servicio; incluso se tiene un estudio
elaborado por la Licda. Lorena Rojas Araya, Jefa del Departamento Legal, sobre la cantidad de
expedientes que se han atendido. Afade que via “drogox” donde se verifican semanalmente
los casos que atienden los abogados del departamento, por ello con conocimiento de causa
puede decir que no es suficiente.

Considera que, para la apertura de esas plazas, realizar un estudio de cargas seria totalmente
innecesario, porque segun los numeros, se puede concluir que el Departamento Legal, debe
ser reforzado de manera inmediata.

Desea ser lo mas especifico posible en cuanto a la fecha en que se puede realizar el estudio
presupuestario por parte del Director Ejecutivo, para que con fecha limite al 10 de febrero de
2022, el proyecto quede culminado, el departamento quede reforzado y asi sopesar un poco
las necesidades de los colegiados.

Considera prudente que la Licda. Rojas Araya, Jefa del Departamento Legal, debe avocarse a
supervisar el trabajo realizado por los abogados y secretarias encargadas de atender los casos
de jubilacion, para que exista un mayor control, supervisidon, seguimiento y eficiencia en el
servicio brindado.

La Dra. Jacqueline Badilla Jara, Secretaria, considera necesario ya que no compensa la cantidad
de abogados que tiene el Departamento Legal vs la cantidad de colegiados; por ello considera

que la propuesta vendria a suplir una necesidad y para que se agilicen mas la atencion de casos.
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Adicionalmente, solicita que no solamente se logre presupuestar estas plazas para el 2022, sino
que se realiza lo que corresponda para que la contratacion se realice en el mes de enero 2022
para que los profesionales queden contratados antes de que la actual Junta Directiva termine
su gestion.

El Dr. Veldsquez Valverde, Vocal I, aclara que dentro de la vision que trata de plasmar en la
mocion es solicitar al Director Ejecutivo para que desde ya analice si en el actual presupuesto
existe la posibilidad de llevar a cabo algin tipo de nombramiento para reforzarlo con el
presupuesto 2022.

El M.Sc. Fernando Lépez Contreras, Presidente, indica que avala la propuesta presentada por
el sefior Vocal I, sin embargo, al no contar con recursos econdmicos, sugiere que el Director
Ejecutivo, presente una propuesta a la Comisidn de Presupuesto a efecto de realizar alguna
modificacién presupuestaria y elevarla a la Junta Directiva.

La Dra. Badilla Jara, Secretaria, indica que manifestd al sefior Vocal I, la posibilidad de
regionalizacion de los abogados, teniendo claro que la Licda. Rojas Araya, es la persona indicada
para determinar de qué manera se puede brindar mejor el servicio; sin embargo, desea que se
realizara un ordenamiento de los expedientes y los colegiados se identifiquen con un abogado,
aunque estén centralizados en la Sede San José.

Conocida esta mocion la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 25:

Dar por recibida la mocion de fecha 08 de abril de 2021, suscrito por el Dr. Jairo
Velasquez Valverde, Vocal I, la cual sefala:

“Asunto: Siendo que el Colegio de Licenciados y profesores al dia de hoy miércoles
08 de abril del 2021, tiene mas de 75.000 agremiados incorporados formalmente, y
crece dia con dia el nimero de educadores que se incorporan a este Colegio
Profesional.

Que, en miiltiples ocasiones, dichos agremiados se quejan que los expedientes que
se forman a causa de incumplimiento de pagos, reconocimiento de puntos de
carrera profesional, presentacion de documentos para su respectiva jubilacion entre
otros, datan inclusive de afnos anteriores, sin que se pueda dar un seguimiento

eficiente a los mismos.
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Que, de acuerdo con el nimero de agremiados, concluimos que por cada 20.000
colegiados aproximadamente hay un abogado o abogada que podria hacerse cargo
de alguno de los casos que requieran estos educadores, lo que hace concluir sin
necesidad de incurrir en gastos y necesarios en estudios que el servicio distara del
precepto de eficiencia y eficacia que pueda brindar un trabajador de este colegio
para con los usuarios.

Por todo lo anterior, el suscrito Jairo Velasquez Valverde en calidad de miembro de
esta honorable Junta Directiva presenta la siguiente mocion para ser valorada y
votada en firme en la presente sesion Ordinaria.

Se solicite en este acto, a la Direccion Ejecutiva, hacer las gestiones necesarias, para
justificar el presupuesto que se requiera, con el objeto de cubrir los costos
financieros que implica la apertura de 6 plazas de abogados (as), dos secretarias y
una persona mas atendiendo casos de jubilaciones. Todo lo anterior en la blsqueda
de reforzar con el recurso humano necesario en el Departamento Legal de Colypro.
Estas plazas, una vez valorado el contenido presupuestario, se deberan nombrar de
manera paulatina a partir del presente aino 2021, culminando el acto administrativo
con fecha limite al 10 de febrero del aiio 2022.

Que también se contemple el costo en que incurriria el colegio para efectos de
atender necesidades que surgen en la apertura de sus puestos tales como
escritorios, equipo, conexion a Internet entre otros.

A su vez solicito, en la presente mocion, se determine y deleguen funciones
inmediatas a los encargados correspondientes, para que se proceda a modificar el
manual descriptivo de puestos en cuanto al Jefe del Departamento Legal se refiere,
eliminando las funciones de atencion y analisis de expedientes y se dedique
principalmente a supervisar la labor de las 19 personas, (12 abogados, 3
funcionarias de oficina y 4 secretarias), que quedarian bajo su cargo en la busqueda
de la eficiencia, eficacia y trato cordial que mereces los agremiados de este colegio.
ES TODO.”

Acoger la mocion presentada por el Dr. Velasquez Valverde, Vocal I y trasladarla a
la Direccion Ejecutiva para que atienda lo solicitado en la mocion y presente a la
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Comision de Presupuesto lo que corresponda, a fin de dar contenido presupuestario
a dicha propuesta./ Aprobado por siete votos./ ACUERDO FIRME./
Comunicar al Dr. Jairo Velasquez Valverde, Vocal I y a la Direccion Ejecutiva (Anexo
21)./

ARTICULO 23. Mocidn sobre SAP del M.Sc. Fernando Ldpez Contreras, Presidente.
El M.Sc. Fernando Lépez Contreras, Presidente, propone solicitar a la Direccidn Ejecutiva, brinde
un informe detallado a la Junta Directiva, respecto a la implementacion del SAP, tanto en
términos operativos como en costos, dado que no tiene el dato exacto de cuanto ha costado el
SAP al dia de hoy, a pesar de que firma todos los pagos.
Ademas, que incluya la hora de ruta, toda vez que como Junta Directiva deben conocer cual es
el proceso.
El MBA. Enrique Viquez Fonseca, Director Ejecutivo, externa que el tema es tan importante y
relevante que sugiere conozca ese punto en una sesion extraordinaria, porque es mucho tiempo
el que se requiere para exponer el tema.
Conocida esta propuesta la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 26:
Solicitar a la Direccion Ejecutiva, brinde un informe detallado a la Junta Directiva,
respecto a la implementacion del SAP, tanto en términos operativos como en costos,
dado que no tiene el dato exacto de cuanto ha costado el SAP al dia de hoy, a pesar
de que firma todos los pagos. Ademas, que incluya la hora de ruta, toda vez que
como Junta Directiva deben conocer cual es el proceso./ Aprobado por seis votos./
Comunicar a la Direccion Ejecutiva y al M.Sc. Fernando Lopez Contreras,
Presidente./

CAPITULO VIII: ASUNTOS VARIOS

No se presentd ningln asunto vario.

CAPITULO IX:  CIERRE DE SESION

SIN MAS ASUNTOS QUE TRATAR EL PRESIDENTE FINALIZA LA SESION A LAS DIEZ

HORAS CON TREINTA Y DOS MINUTOS DEL DiA INDICADO.
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Levantado de Texto: Maritza Noguera Ramirez.
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Secretaria

64



