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ACTA EXTRAORDINARIA No. 122-2020 2 

ACTA DE LA SESIÓN EXTRAORDINARIA NÚMERO CIENTO VEINTIDÓS GUION DOS MIL VEINTE, 3 

CELEBRADA POR LA JUNTA DIRECTIVA DEL COLEGIO DE LICENCIADOS Y PROFESORES EN 4 

LETRAS, FILOSOFÍA, CIENCIAS Y ARTES, EL SÁBADO DIECINUEVE DE DICIEMBRE DEL DOS MIL 5 

VEINTE, A LAS DIEZ HORAS CON VEINTICINCO MINUTOS, EN EL HOTEL PARK INN, SAN JOSÉ. 6 

MIEMBROS PRESENTES 7 

López Contreras Fernando, M.Sc.  Presidente 8 

Vargas Ulloa Ana Gabriela, M.Sc.  Vicepresidenta 9 

Badilla Jara Jacqueline, Dra.    Secretaria  10 

Domian Asenjo Ana Cecilia, M.Sc.  Prosecretaria 11 

Soto Solórzano Geovanny, M.Sc.  Tesorero 12 

Velásquez Valverde Jairo, M.Sc.  Vocal I  13 

Jiménez López Ingrid, M.Sc.             Vocal II  14 

Se cuenta con la presencia de la M.Sc. Andrea Peraza Rogade, Fiscal. 15 

PRESIDE LA SESIÓN:     M.Sc. Fernando López Contreras  16 

SECRETARIA:        Dra. Jacqueline Badilla Jara 17 

  ORDEN DEL DÍA 18 

CAPÍTULO I:   REVISIÓN Y APROBACIÓN DEL ORDEN DEL DÍA 19 

ARTÍCULO 01.       Comprobación del quórum. 20 

ARTÍCULO 02.    Revisión y aprobación del orden del día de la sesión 122-2020. 21 

CAPÍTULO II:        AUDIENCIA 22 

ARTÍCULO 03.       Audiencia al M.Sc. Carlos Retana López, Representante del Colegio ante JUPEMA 23 

para la presentación del informe de octubre a noviembre 2020. 24 

CAPÍTULO IV:       ASUNTOS VARIOS 25 

No se presentó ningún asunto vario. 26 

CAPÍTULO V:        CIERRE DE SESIÓN 27 

CAPÍTULO I:   REVISIÓN Y APROBACIÓN DEL ORDEN DEL DÍA 28 

ARTÍCULO 01.       Comprobación del quórum. 29 
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El M.Sc. Fernando López Contreras, Presidente de Junta Directiva, verifica el quórum, estando 1 

presentes los miembros de la Junta.  Se cuenta con la presencia de la M.Sc. Francine Barboza 2 

Topping, Asesora Legal y la Licda. Marianela Mata Vargas, Sub Directora Ejecutiva. 3 

ARTÍCULO 02.    Revisión y aprobación del orden del día de la sesión 122-2020. 4 

Conocido el orden del día la Junta Directiva acuerda: 5 

ACUERDO 01:  6 

APROBAR EL SIGUIENTE ORDEN DEL DÍA: CAPÍTULO I: REVISIÓN Y APROBACIÓN 7 

DEL ORDEN DEL DÍA./ CAPÍTULO II: AUDIENCIA./  CAPÍTULO III:  ASUNTOS 8 

VARIOS./  ARTÍCULO IV: CIERRE DE SESIÓN./ APROBADO POR SIETE VOTOS./ 9 

CAPÍTULO II:        AUDIENCIA 10 

ARTÍCULO 03.       Audiencia al M.Sc. Carlos Retana López, Representante del Colegio ante JUPEMA 11 

para la presentación del informe de octubre a noviembre 2020.   (Anexo 01, 02, 03 y 04). 12 

El M.Sc. Fernando López Contreras, Presidente, solicita autorización para permitir el ingreso a 13 

la sesión del M.Sc. Carlos Arias Alvarado, Director Ejecutivo y el MBA. Carlos Retana López 14 

Contreras, Representante del Colegio ante la Junta de Pensiones y Jubilaciones del Magisterio 15 

Nacional (JUPEMA).  16 

Conocida esta solicitud la Junta Directiva acuerda 17 

ACUERDO 02: 18 

Autorizar el ingreso del M.Sc. Carlos Arias Alvarado, Director Ejecutivo y al MBA. 19 

Carlos Retana López, Representante del Colegio ante la Junta de Pensiones y 20 

Jubilaciones del Magisterio Nacional (JUPEMA)./  Aprobado por seis votos./ 21 

Al ser las 10:29 a.m. el señor Presidente autoriza el ingreso del M.Sc. Carlos Arias Alvarado, 22 

Director Ejecutivo y del M.Sc. Carlos Retana López, Representante del Colegio (JUPEMA); 23 

quienes al ingresar saludan a los presentes. 24 

Agradece a al M.Sc. Retana López, por el envío de los informes de su gestión de los meses de 25 

enero a setiembre 2020. 26 

El M.Sc. Carlos Retana López, Representante del Colegio ante (JUPEMA), agradece la 27 

oportunidad brindada, ya que se viven tiempos difíciles y en ocasiones el tiempo no alcanza, 28 

las tareas se han incrementado y a veces los resultados no son los esperados. 29 

realiza la siguiente presentación (anexo 05): 30 
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“Informe de labores 1 

I al III trimestre del 2020 2 

M.Sc. Carlos Retana López, 3 

Representante de COLYPRO en JUPEMA 4 

 5 

 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

 12 

Atención a la membresía 13 

 14 

 15 

 16 

 17 

 18 

 19 

 20 

Concesión de Derechos 21 

 22 

 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

 28 

 29 

Programa de Prestaciones Sociales 30 
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• El programa de Prestaciones Sociales cambió su forma de trabajo presencial a virtual, lo cual 1 

significó todo un reto para JUPEMA.  La aceptación que esta nueva modalidad de trabajo 2 

tuvo, resultó sumamente exitosa. 3 

• Se está brindando atención, capacitación y seguimiento de las actividades de cronograma, 4 

mediante un servicio innovador, con comunicación virtual en tiempo real y con grupos de 5 

personas invitadas a través de link. 6 

Actividades del I Trimestre 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

 12 

 13 

 14 

Actividades del II Trimestre 15 

 16 

 17 

 18 

Actividades del III Trimestre 19 

 20 

 21 

 22 

 23 

 24 

Programa de Crédito RCC  25 
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 1 

 2 

 3 

 4 

 5 

 6 

Aspectos financieros del RCC 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

Proyecto de construcción 12 

• Al cierre de setiembre el proyecto de construcción presentó el siguiente avance: 13 

• AVANCE GENERAL DEL PROYECTO: 58.6% 14 

• Avance Bloque A: 92.6% 15 

• Se inicia la instalación de cielo metálico y pared decorativa en el Salón Multiusos. 16 

• Finalizan enchapes, pintura. 17 

• Se continúa con la instalación de plaquería, lámparas y particiones sanitarias en los 18 

niveles 2, 3 y 4. 19 

• Y los trabajos de enchapes, alfombra, mobiliario y muro cortina. 20 

• Avance Bloque D: 94.1 %  21 

• Se continúa con los trabajos de pulido de pisos para demarcación vial; así como 22 

instalación de luminarias y equipos de AC en sótano. 23 

• Se iniciaron arranque de equipos de HVAC y pruebas del sistema potable. 24 

Proyectos de Ley 25 

• En la Asamblea Legislativa se han presentado varios proyectos de Ley promovidos por 26 

diversas Fracciones políticas que pretenden modificar los regímenes de pensiones del 27 

Magisterio Nacional, los cuales tienen afectaciones perjudiciales para nuestra membresía. 28 

  29 
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• Ley 9796 (Proyecto 21.035). Ley para fijar topes equitativos a las pensiones de lujo, 1 

rediseñar y redistribuir los recursos de la contribución especial solidaria.  2 

• Proyecto 21.345. Ley de reforma para la equidad, eficiencia y sostenibilidad de los regímenes 3 

de pensiones. 4 

• Proyecto 20.927:  Ley de justicia, solidaridad y solidez de las jubilaciones en Costa Rica. 5 

• Proyecto 21.537. Ley para la contribución solidaria de los pensionados de lujo. 6 

• Proyecto 21.538. Ley para la supervisión del Régimen de Invalidez, Vejez y Muerte por parte 7 

de la SUPEN. 8 

• Proyecto 21.539. Ley para la unificación de los regímenes de pensiones. 9 

 Estos tres proyectos fueron remitidos a la Comisión de Asuntos Económicos. 10 

• Proyecto 21.130 Tope a las pensiones de lujo y otras disposiciones en materia de pensiones 11 

• Proyecto 22.179 REFORMA DE LA LEY N.° 7531 DEL SISTEMA DE PENSIONES Y 12 

JUBILACIONES DEL MAGISTERIO NACIONAL 13 

Este proyecto es de suma importancia para la Junta de Pensiones por cuanto es promovido por 14 

nuestra institución con la finalidad de fortalecer el Régimen de Capitalización Colectiva.” 15 

El Lic. Retana López, concluye la presentación agradeciendo la atención y espacio brindado, 16 

añade que está para servirle a los presentes. 17 

El M.Sc. Fernando López Contreras, Presidente, agradece la disposición del Lic. Retana López. 18 

La M.Sc. Ana Gabriela Vargas Ulloa, Vicepresidenta y la M.Sc. Ingrid Jiménez López, Vocal I, 19 

agradecen al Lic. Retana López, la información brindada. 20 

La Dra. Jacqueline Badilla Jara, Secretaria, agradece la información brindada y realiza la 21 

excitativa para que se gestione alguna capacitación para los miembros de Junta Directiva en el 22 

2021, sobre pensiones, a fin de elaborar alguna estrategia que les permita mantener informados 23 

a los colegiados. 24 

El M.Sc. Jairo Velásquez Valverde, Vocal I, agradece al M.Sc. Retana López, el informe brindado 25 

y recalca la importancia de la capacitación a la Junta Directiva y la Fiscalía, por lo que 26 

próximamente se estará analizando una propuesta de capacitación. 27 

Al ser las 11:50 a.m. el M.Sc. Carlos Arias Alvarado, Director Ejecutivo y el MBA. Carlos Retana 28 

López Contreras, Representante del Colegio ante la Junta de Pensiones y Jubilaciones del 29 

Magisterio Nacional (JUPEMA), agradecen el espacio y se retiran de la sala. 30 
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Concluida la audiencia la Junta Directiva acuerda: 1 

ACUERDO 03: 2 

Dar por recibido el informe de labores del M.Sc. Carlos Retana López, Representante 3 

del Colegio ante la Junta de Pensiones y Jubilaciones del Magisterio Nacional 4 

(JUPEMA), correspondiente a octubre y noviembre 2020.  Agradecer al M.Sc. Carlos 5 

Retana López y al MBA. Carlos Arias Alvarado, Director Ejecutivo, las respuestas a 6 

las consultas planteadas.  Se agradece la claridad y el aporte del contenido del 7 

informe para el conocimiento de la Junta Directiva./  Aprobado por siete votos./   8 

Comunicar al M.Sc. Carlos Retana López, Representante del Colegio ante la Junta 9 

de Pensiones y Jubilaciones del Magisterio Nacional (JUPEMA)./ 10 

CAPÍTULO IV:      ASUNTOS VARIOS 11 

No se presentó ningún asunto vario. 12 

CAPÍTULO IV:       CIERRE DE SESIÓN 13 

SIN MÁS ASUNTOS QUE TRATAR EL PRESIDENTE FINALIZA LA SESIÓN A LAS ONCE 14 

HORAS CON CUARENTA Y SIETE MINUTOS DEL DÍA INDICADO. 15 

 16 

  17 

Fernando López Contreras   Jacqueline Badilla Jara 18 

Presidente      Secretaria 19 

Levantado de Texto: Maritza Noguera Ramírez. 20 


