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ACTA No. 093-2015

ACTA DE LA SESION ORDINARIA NUMERO NOVENTA Y TRES GUION DOS MIL QUINCE,
CELEBRADA POR LA JUNTA DIRECTIVA DEL COLEGIO DE LICENCIADOS Y PROFESORES EN
LETRAS, FILOSOFIA, CIENCIAS Y ARTES, EL LUNES CINCO DE OCTUBRE DEL DOS MIL QUINCE,
A LAS DIECISIETE HORAS CON CUARENTA Y SEIS MINUTOS, EN LA SALA DE SESIONES DE LA
SEDE ALAJUELA.

MIEMBROS PRESENTES
Gonzalez Castro Lilliam, M.Sc. Presidenta
Grant Daniels Alexandra, Licda. Vicepresidenta
Guell Delgado Jimmy, M.Sc. Secretario
Porras Calvo José Pablo, M.Sc. Prosecretario
Jiménez Barboza Marvin, M.Sc. Tesorero
Herrera Jara Gissell, M.Sc. Vocal I
Barrantes Chavarria Carlos, Bach. Vocal II
Gamboa Barrantes Bianney, M.Sc. Vocal III
Ramirez Hernandez, Yolanda, Licda. Fiscal
PRESIDE LA SESION: M.Sc. Lilliam Gonzalez Castro.
SECRETARIO: M.Sc. Jimmy Giiell Delgado.
ORDEN DEL DIA
ARTICULO PRIMERO: Saludo y comprobacién del quérum.
ARTICULO SEGUNDO: Audiencia.

2.1 Audiencia al Departamento de Comunicaciones para presentar los siguientes temas:

2.1.1 Campaha del 65 aniversario.

2.1.2 Salida a clases.

2.1.3 Informe de la encuesta de la aplicacion mdvil.

2.2 CLP-CO-026-2015 respuesta al acuerdo 29, sesion 087-2015. Cotizacion del obsequio para

los colegiados en la Asamblea General Ordinaria 2016. Sobre lo actuado debera presentar
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un informe ante la Unidad de Secretaria a mas tardar el miércoles 30 de setiembre de
2015. (Ac. 29, sesion 087-2015, del 17-09-15) (Direccidn Ejecutiva).

2.3 Informar a la Junta Directiva sobre lo actuado, en relacion a la instalacion dentro de la
pagina web del Colegio, un apartado que contenga proyectos de ley que se encuentran en
discusion en la Asamblea Legislativa, en el Ministerio de Educacién Publica o en otras
instancias que tengan que ver con el quehacer educativo, pensiones u otros y que ademas
publique en los medios internos del Colegio, un video o reportaje sobre el proyecto de ley
de CONESUP y la participacion del Colegio en el mismo. El informe debe presentarlo ante
la Unidad de Secretaria, a mas tardar el miércoles 30 de setiembre de 2015. (Ac. 07,
sesion 086-2015, del 16-09-15) (Comunicaciones).

ARTICULO TERCERO: Aprobacion de las actas 091-2015 y 092-2015.

ARTICULO CUARTO: Asuntos pendientes por resolver.

4.1 Solicitud de propuestas para reconocimientos a Junta Directiva.

4.2 Oficio GC-039-2015 de la Comisién del PEDCO segunda evaluacion al plan estratégico.

4.3 Dictamen No. 04-2015 de la Comision de Aniversario.

4.5 Oficio CLP-AL-111-2015, suscrito por la M.Sc. Francine Barboza Topping, Asesora Legal de
Junta Directiva. Asunto: Conflicto de Intereses (Este documento se entregara en la
sesion)

ARTICULO QUINTO: Asuntos de Direccion Ejecutiva.

5.1 Compra de 2000 carpetas acordedn plasticas porta documentos (signos externos).

5.2 CLP-UCF-44-15 Convenio con JUPEMA.

5.3 CLP-DIM-133-09-2015 Reparacion de las juntas de la losa perimetral de la piscina (aceras)
y las fisuras de la losa del fondo de la piscina y paredes, Centro de Recreo de San Carlos.

5.4 Actividad de Jubilados

5.5 Asamblea Regional de Turrialba.

ARTICULO SEXTO: Asuntos de Tesoreria.

6.1 Aprobacion de pagos.

ARTICULO SETIMO: Asuntos de Fiscalia.
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No se presenta ningun punto por parte de la Fiscalia.

ARTICULO OCTAVO: Asuntos de Directivos.

8.1  Solicitud de revocatoria del acuerdo 13 tomado en la sesion 107-2014.

8.2  Comision Nacional de Valores.

8.3 Informe Asamblea Regional de San Carlos. (Secretaria).

8.4  Facilitadores en cursos regionales.

8.5 Invitacion de la Asociacion de Profesores de Educacion Religiosa.

8.6 Informe de reunién con la Junta Regional de Turrialba.

8.7 Mision Oficial Vocal 1.

8.8 Mision Oficial Presidenta.

ARTICULO NOVENO: ASUNTOS VARIOS.

9.1 Tesoreria

9.1.1 Solicitud de alquiler de ANDE.

9.2 Vocalia III

9.2.1 Informe de Actividad de Jubilados.

ARTICULO PRIMERO: Saludo y comprobacion del quérum.

La M.Sc. Lilliam Gonzalez Castro, Presidenta de la Junta Directiva, verifica el quérum, estando

presente los miembros de la Junta antes mencionados. Se cuenta con la presencia del Lic.

Alberto Salas Arias, Director Ejecutivo y la M.Sc. Francine Barboza Topping, Asesora Legal.

La sefiora Presidenta somete a aprobacion el orden del dia:
ACUERDO 01:
APROBAR EL SIGUIENTE ORDEN DEL DiA: ARTICULO PRIMERO: SALUDO Y
COMPROBACION DEL QUORUM./ ARTICULO SEGUNDO:  AUDIENCIA./
ARTICULO TERCERO: APROBACION DE LAS ACTAS 091-2015 Y 092-2015./
ARTICULO CUARTO: ASUNTOS PENDIENTES POR RESOLVER. / ARTICULO
QUINTO: ASUNTOS DE DIRECCION EJECUTIVA./ ARTICULO SEXTO: ASUNTOS
DE TESORERIA./ ARTICULO SETIMO: ASUNTOS DE FISCALIA./ ARTiCULO
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OCTAVO: ASUNTOS DE DIRECTIVOS., ARTICULO NOVENO: ASUNTOS
VARIOS./ APROBADO POR NUEVE VOTOS./

ARTICULO SEGUNDO: Audiencia.

2.1 Audiencia al Departamento de Comunicaciones para presentar los siguientes temas:

2.1.1 Campaia del 65 aniversario. (Anexo 01).
Al ser las 6:00 p.m. la M.Sc. Lilliam Gonzalez Castro, Presidenta, autoriza el ingreso del
MBA. Gabriel Davila Carmona, Jefe del Departamento de Comunicaciones, quien saluda a
los presentes y procede a realizar la siguiente presentacion:

“65 ANIVERSARIO
SALIDA DE CLASES 2015

En este mes de noviembre Colypro cumple 65 afos de formaciéon, una fecha muy
importante para conmemorar todo lo que este Colegio Profesional ha logrado a lo largo de
mas de seis décadas.
Es por ello que se realiza la propuesta que durante los meses de octubre y noviembre se
realice una campana de aniversario en medio internos del colegio, asi como
en medios de comunicaciéon masiva.
Esta campafa ha iniciado de manera paulatina desde meses anteriores (incluyendo el logo
de 65 aniversario en publicacion mensual, boletines y pagina web)
Para la campaia de salida de clases, tal como se tiene en en plan, se le dara continuidad
a la 2da parte de la campana “Forjadores de Suenos” la cual ya tuvo un primer despliegue

en febrero 2015 y ahora seria el cierre para la primera semana de diciembre 2015.
’

Aniversario
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SALIDA A CLASES

Para ambas campafias se cuenta con un monto de 13.000.000 un monto reducido en
cuanto a campana masiva se refiere, por lo que se realizard una distribucién selecta en
medios donde se logre un mayor impacto y alcance seguin el monto disponible.

Estos se detallan en cada apartado.

Ademas se reforzarda con medios internos la cual va dirigida directamente hacia los
colegiados.

Campana en Facebook

Videos Testimoniales felicitaciones

Del 1 de octubre al 23 de noviembre

Esta campana enfocara la importancia de la labor y existencia del Colegio para la sociedad
costarricense.

CONCEPTO

65 aiios velando por la educacion de Costa Rica

MEDIOS MASIVOS

PERIODICO ( ANIVERSARIO + DIA EDUCADOR)

PERIODICO ( COLEGIADOS DISTINGUIDOS)

TELEVISION ( VIDEO 65 ANOS 1 MINUTO - TELENOTICIAS)

RADIO ( CUNA ANIVERSARIO 1 MINUTO - PANORAMA)

CONVOCATORIA PERIODISTICA

REDES SOCIALES

SMS FELICITANDO A COLEGIADOS

1. PIEZA PRENSA LA NACION

Se pretende hacer una sola pieza de prensa haciendo alusién a dos celebraciones muy

importantes y las cuales estan muy seguidas 65 Aniversario (20-11) + Dia del
Educador Costarricense (22-11)
La pauta se realizaria el mismo dia del dia del maestro (domingo 20 noviembre)

Pagina completa Full Color La Nacién. Un dia que cuenta con el mayor rating en audiencia
5
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LANACON ==
-wmil
Estimuloaretiro
‘anticipado dispar6

pensiones por vejez

PROPUESTA 1

PROPUESTA 2

Propuesta de texto

LA NACION

Alcanza diariamente en una edicién promedio a
517.295 personas.

De este total el 51% son mujeres para un total de
263.027 y un 49% de hombres para un total de 254.268

PORQUE NUESTRO COMPROMISO
DIARIO ES CON COSTA RICA

jFELIZ DIA DEE
EDUCADOR

COSTARRICENS

4 Colypro
PORQUE NUESTRO COMPROMISO

DIARIO ES CON COSTA RICA

jFELIZ DIA DEL

EDUCADOR

COSTARRICENSE; A
&

“

Colypro
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PORQUE NUESTRO COMPROMISO DIARIO ES CON COSTA RICA
FELIZ DIA DEL EDUCADOR COSTARRICENSE

El Colegio de Licenciados y Profesores en Letras, Filosofia, Ciencias y Artes felicita en su
dia a todos los docentes que enaltecen su labor y contribuyen en el mejoramiento del
pais.
Unidos a esta gran fecha Colypro celebra sus 65 anos de compromiso con la sociedad
costarricense para que sus estudiantes reciban la educacién de calidad que merecen,
velando por el desempefio legal, ético y competente de la profesidn docente, asi como
fortaleciendo el nivel profesional, desarrollo académico y personal de cada uno de sus
miembros.
2. PIEZA PRENSA LA NACION
FELICITACION COLEGIADOS DISTINGUIDOS
Esta pieza sera una pauta de media pagina full color en La Nacién con una felicitacion a
los colegiados distinguidos de este afio. Esta saldra el dia miércoles 25 de octubre con la

fotografia grupal que se tomara el dia del Acto Solemne.

e afio los homenajes en las diferentes categorias
bidos por:

Colypro

Toléfonos (506) 2539-9700 / 2437-8800 Correo electrénico contactenos@colypro.com  Web www.colypro.com

3. TELEVISION
ANUNCIO CORPORATIVO 65 ANIVERSARIO
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1 MINUTO - CANAL 7

Se realizara un video de 1 minuto con las tomas existentes del documental y campafas
anteriores. Este video sera con nuevo texto bajo el concepto de aniversario

La idea es realizar una sola pauta de este minuto en la franja horaria con mas rating como

lo es Telenoticias Domingo Edicién Vespertina.

[
TELe("y

Es el Noticiario con cobertura a nivel nacional, alto nivel y
profesionalismo donde siempre van a la vanguardia en noticias tanto
nacionales como internacionales.

Texto en Locucion

El Colegio de Licenciados y Profesores en Filosofia, Letras, Ciencias y Artes (Colypro),
celebra en este mes sus 65 afos y es hoy el Colegio profesional mas grande del Costa
Rica, con mas de 55.000 colegiados.

Colypro cuenta con oficinas, centros de recreo y juntas regionales en diferentes zonas del
pais, las cuales promueven actividades académicas, recreativas, deportivas y culturales.
Son mas de 6 décadas de velar para que la sociedad costarricense reciba una educacién
de calidad, fortaleciendo el ejercicio legal, ético y competente de la profesion, aparado por
la Ley 4770.

Los docentes al estar incorporados a Colypro les permite estar a derecho en el ejercicio
legal de la profesion educativa y le permite recibir diversos incentivos salariales, asi como
una gran variedad de servicios y beneficios para su desarrollo personal y profesional.
Unidos a esta gran fecha, Colypro felicita a todos los docentes en su dia por enaltecer su
labor y contribuir juntos en el mejoramiento del pais.

Colypro 65 afios velando por la calidad en la educacion de Costa Rica

4. RADIO

ANUNCIO CORPORATIVO 65 ANIVERSARIO

1 MINUTO - PROGRAMA PANORAMA
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Pauta de 6 cufias en radio en programa Panorama ( 75 emisoras) durante la semana de

aniversario. Esta cufia sera basada en el mismo audio de television

o il e i

PANORAMA

Es el programa de mayor audiencia y penetracion por ser el tinico que se
transmite en cadena por todos sus asociados a lo largo y ancho del pais; y
por ser transmitido en la franja horaria de mayor rating en la radio goza de
la credibilidad de los costarricenses, asi como de la clase politica y el sector

empresarial del pais.
CANARA se transmite en 75 emisoras

CONVOCATORIA PERIODISTICA

Se realizara un comunicado e invitacion al acto solemne a los periodistas de los principales
medios de comunicacién para que realicen la divulgacion de esta celebraciéon, apoyados
con notas periodisticas, entrevistas y cobertura del acto solemne.

TELEVISION

Canal 7 — Canal 6 — Canal 13 - Canal 11

PRENSA

La Nacién — La Republica — El Financiero — La Teja — La Extra — EI Semanario

RADIO

Publiportaje panorama

MENSAJE DE SMS A COLEGIADOSEN DIA DEL EDUCADOR

NO HAY PALABRAS QUE PUEDAN AGRADECER LA NOBLE LABOR QUE REALIZA DIA A DIA POR EL BIEN DE
COSTA RICA. COLYPRO LE FELICITA EN ESTE DIiA DEL EDUCADOR COSTARRICENSE =
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FACEBOOK

Campafa de precintas alternadas por semana

mCoiypvo ~ Colypro Inicio  J2* <8

Pagina Mensajes Notificaciones ) Estadisticas Herramientas de publicacion Configuracion Ayuda ~

“U) ' 65 aiios velando por la calidad Promocionar =
’ en la educacién de Costa Rica

ESTA SEMANA

56 345

5962
\ \ll ersarioy publicacidn

Indice de respuesta

Biografia Informacion Fotos Me gusta Mas ~
2 horas
Tiempo de respuesta

Indice de respuesta: 70; tiempo de respuesta: Estado Foto/video [ Oferta, Evento +
2horas ~
| Recionte

28513 Me gusta +161 esta se

ﬂ Colypro
Alcance de la publicacién: 56 345

La Universidad de Costa Rica a participar en el Il Foro Institucional que
Impulsa tu publicacion organiza nuestra universidad en el cual se abarcaran mdltiples teméticas
SN de la coyuntura politica, i itural e que
atraviesa nuestro pais, las cuales creemos que pueden ser de su interés.

Adjunto el programa de la primer sesin que se llevara acabo el proximo
s sona
ST oovecta oon mis persanas que son miércoles 7 de octubre, a partir de las 8 de la mafiana en el auditorio de la

VIDEQOS FELICITACIONES

w Colypro

Recrearte en Puntarena

Recraarte en Puntarenas este 5 d2 julio ven y diskuta

@ Etiguatar vidso 9 Anacir gar |/ Ediar

4 Tallr Foa Zamara
1 s gusta

ﬂ Colypro

Recrearte en Puntarena

Recrearte en Puntarenas esie 502 julo ven y disruta

@ Etiguetar video @ Amacirlugar | # Editar

m 1l e gusta

10
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BANNER WEB
Campafa de banners alternadas por semana
ﬁColypro D) (G o) B 6
L S
Favoritos Quiénes Somos Documentos Servicios Incorporaciones Comunicacién Revista Umbral

65 anos velando por la calidad
en la educacion de Costa Rica 4 3 I

&\
PRECINTAS BOLETIN

Precintas alusivas al aniversario en los boletines de octubre y noviembre

FINAL m- Boletin Colypro XLI, Setiembre Ractiden < ass

Boletin Colypro g vats de maif1 4.5 a1

65 aios velando por la calidad
en I educacion de Costa Rica

4. Actividades para jubilados

och  de amazpm

(Ciub de fox

Billete de Loteria

Sorteo: 08 de noviembre
11
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Divulgacion en medios internos
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Aniversario,
@

Mejores profesionales, Co[ypro

mejor educacion

11 sonﬁ54089 -vate ¢1.000,00
12 45435: BiF:

13 E1 DOMINGO 4 JULIO 2010 3

IMPRESO J.PS.
14

15 BANNERPARA SEDES

16 San José y Alajuela
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2.1.2

Concluida la presentacién sobre la campafa del 65 aniversario la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 02:
Aprobar la propuesta nimero dos para realizar la campafna publicitaria

conmemorativa al 65 aniversario del Colegio, con la siguiente imagen y texto:

=
&« Colypro

PORQUE NUESTRO COMPROMISO
DIARIO ES CON COSTA RICA

“PORQUE NUESTRO COMPROMISO DIARIO ES CON COSTA RICA
FELIZ DIA DEL EDUCADOR COSTARRICENSE

El Colegio de Licenciados y Profesores en Letras, Filosofia, Ciencias y Artes
felicita en su dia a todos los docentes que enaltecen su labor y contribuyen en
el mejoramiento del pais.
Unidos a esta gran fecha Colypro celebra sus 65 afos de compromiso con la
sociedad costarricense para que sus estudiantes reciban la educacion de
calidad que merecen, velando por el desempeiio legal, ético y competente de la
profesion docente, asi como fortaleciendo el nivel profesional, desarrollo
académico y personal de cada uno de sus miembros.”
./ Aprobado por nueve votos./ Comunicar al Departamento de
Comunicaciones./
Salida a clases. (Anexo 02).
El MBA. Gabriel Davila Carmona, Jefe del Departamento de Comunicaciones, realiza la

presentacion sobre la campaia salida a clases 2015:
13
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“CAMPANA SALIDA A CLASES

-

2 Segunda semana diciembre
3 Esta campafa dara continuidad a la 2da parte de la campafa Forjadores de sueios la cual
4 ya tuvo un primer despliegue en febrero 2015 y ahora seria el cierre para la primera
5 semana de diciembre 2015.
6 CONCEPTO
7 Forjadores de sueiios — Salida a clases
8 MEDIOS
9 « 3 pautas en Telenoticias/ Canal 7, edicion vespertina de lunes, miércoles y viernes, del 7,
10 9y 11 de diciembre.
11 « Nacién, 2 pagina, full color, domingo 6 de diciembre
12 Periddico
13
14
15
16 rofesores en Letras,
18 Finalizamos
. wwene €5
20 Anuncio TV D
21
22
23
24
25
26
27
28

14
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2.1.3

APQOYOS EN MEDIOS INTERNOS
Facebook Precinta
Precinta en boletin
Banner superior en pagina web
Concluida la presentacion sobre la campana de salida a clases 2015, la Junta Directiva
acuerda:
ACUERDO 03:
Dar por recibida la propuesta de campaina de salida a clases. Comunicar al
Departamento de Comunicaciones que puede continuar con la iniciativa de la
campaia de salida a clases./ Aprobado por nueve votos./ Comunicar al
Departamento de Comunicaciones./
Informe de la encuesta de la aplicacion moévil. (Anexo 03).
El MBA. Gabriel Davila Carmona, Jefe del Departamento de Comunicaciones, presenta el
informe de la encuesta realizada sobre la aplicacion mdvil del Colegio:

“Encuesta consulta Aplicacion Movil

AGOSTO - SETIEMBRE 2015

Con el objetivo de realizar una consulta de aspectos generales de una futura aplicacion
movil del colegio para dispositivos moviles, se procedid a realizar un estudio de mercado
digital con una muestra aleatoria de 89 colegiados de todo el pais.
La encuesta se desarrolld en los meses de agosto y setiembre 2015.
Con la informacidn obtenida se conocera algunas de las percepciones de aplicacién por
parte de los colegiados, asi como otros aspectos importantes a tomar en cuenta para la
produccién de la misma.
1. ¢Tiene usted teléfono inteligente o dispositivo movil (tablet)?
2. ¢Si Colypro desarrollaria una aplicacion mdvil para teléfonos inteligentes, cuales
herramientas le serian Utiles y de interés para descargarla? Seleccion mdltiple.
3. ¢Utiliza alguna aplicacion movil para organizar sus labores diarias (agenda, planificador,

calendario, etc)
15
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4. Si Colypro desarrollara una aplicacién que contenga un planificador digital,
utilidades le interesaria que esta tuviera.
RESULTADOS

1¢Tiene usted teléfono inteligente o dispositivo movil (tablet)?

Si

Ho. ( Fin de

la encuesta)

0% 10% 20% 30% 40% S0% 60%  70%  80%  90% 100%
Opciones de respuesta Respuestas

Si 86,52% 7
No. ( Fin de la encuesta) 13,48% 12
Total 89

¢Si Colypro desarrollaria una aplicacion movil para teléfonos inteligentes,

herramientas le serian Utiles y de interés para descargarla?

Pt

(((((

o o% T e TR ww W% 0N

Algunos comentarios adicionales

Actividades deportivas
28/08/2015 6:52 Vea las respuestas del encuestado Categorizar como... v

Si se puede . Ver desglose recibos mios. Videos y toda informacién centros de recreo
18/08/2015 16:42 Vea las respuestas del encuestado Categorizar como... v

Departamento Judicial servicios en linea
17/08/2015 22:03 Vea las respuestas del encuestado Categorizar como... v

Me pudiesen enviar los desgloses correspondientes a mi planilla sea lo que corresponde a lo que me
depositan y cuales son los rebajés que se me han realizado.
17/08/2015 21:12 Vea las respuestas del encuestado Categorizar como... v

Word
17/08/2015 20:3¢ Vea las respuestas del encuestado Categorizar como... v

cuales

cuales

éUtiliza alguna aplicacion movil para organizar sus labores diarias ( agenda,

planificador, calendario, etc)

16
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No

Si

Total

0% 10% 20% 30% 40%
Opciones de respuesta

Algunos comentarios adicionales

Mostrando 22 seleccionadas

) Calendario/Plagnificador
31/08/2015 8:28  Vea las respuest

Planificador-calendario
30/08/201517:14  Vea las respues

Calendario, agenda

28/08/201521:26  Vea las respues

1 Agenda

28/08/2015 9:57  Vea las respuest

S. Planner

28/08/20159:52  Vea las respuest

calendario, agenda
28/08/2015 9:34  Vea las respuest

La del teléfono.

28/08/2015 8:05  Vea las respuest

Agenda y calendario
18/08/2015 16:07

" agenda, calendario
18/08/2015 16:02

50% 60% 70% 80% 90% 100%

Respuestas
45,45%

54,55%

Calendario de Google
28/08/20157:40  Vea las respuestas del

Agenda y planificador. Agenda. Planific:
27/08/2015 14:37  Vea las respuestas de

Agenda Apple

20/08/201522:06  Vea las respuestas d¢

calendario, agenda, recordatorios
19/08/2015 11:31 Vea las respuestas de

Calendario

19/08/2015 7:42  Vea las respuestas del

Agenda del teléfono
18/08/2015 21:07  Vea las respuestas de

Agenda, calendario,planificador
18/08/2015 18:13  Vea las respuestas de

Vea las respuestas del encuestado

Vea las respuestas del encuestado

planificador y el calendario escolar.

18/08/2015 15:44

7 Agenda
17/08/2015 22:50

1 Agenda y planificador
Vea las respuestas del encuestado

17/08/2015 21:20

Calendario
17/08/2015 20:39

~—  Agenda, calendario del MEP

Vea las respuestas del encuestado

Vea las respuestas del encuestado

Vea las respuestas del encuestado

. 17/0R/2015 2029  Vea las resnuestas del encuestada

35

7
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Si Colypro desarrollara una aplicacion que contenga un planificador digital,

cuales utilidades le interesaria que esta tuviera.

o VW 0O N O Uu »~A W N

N N N B 2222 e
N B O O 0 N O U1 A W NP

1- Avisos 2- Tipo de cambio 3- Noticias de ultima hora

1/08/20159:38  Vea las respuestas del encuestado ~ Categorizar como... v

Calendarlo escolar, fechas de pago, actividades del colegio
8/20158:28  Vea las respuestas del encuestado  Categorizar como... v

Calendano agenda, actividades especiales

8/08/201521:26  Vea las respuestas del encuestado ~ Categorizar como... v

Entrega de trabajos, Semana de evaluacion entre otros
28/08/20159:52  Vea las respuestas del encuestado  Categorizar como... v

Planmcador no se a que se refiere
28/08/20159:34  Vea las respuestas del encuestado  Categorizar como... v

Planificador diario, semanal y mensual y si se puede con notificaciones y recordatorios.
158:05  Vea las respuestas del encuestado  Categorizar como... v

Recordatorios
28/08/2015 7:40  Vea las respuestas del encuestado  Categorizar como... v

_17/08/2015 20:29 ea las respuestas del encuestado  Cateqorizar como... v

Si Colypro desarrollara una aplicacion que contenga un planificador digital,

Programa planmcador anual MEP
17/08/2015 22:53  Vea las respuestas del encuestado  Categorizar como... v

Ordenar las actividades regulares de la labor docente
17/08/2015 22:50  Vea las respuestas del encuestado  Categorizar como... v

Alarma de recordatorios
17/08/201522:03  Vea las respuestas del encuestado  Categorizar como... v

Agenda planificador listas
17/08/201521:20  Vea las respuestas del encuestado  Categorizar como... v

Todas Como la agenda pechi Calendario de la mujer mensajes biblicos o de motivacion espacios para
escribir recordatorios y reuniones Calendario afio presente y pasado lunas
17/08/2015 20:39  Vea las respuestas del encuestado  Categorizar como... v

Tener un planificador digital es més conveniente que una agenda de papel, debido a que este debe llevar
varios dispositivos que tengan una funcién de calendarios y software de productividad personal. Llevar
una agenda de papel ocupa un espacio innecesario, mientras que la digital no.

cuales utilidades le interesaria que esta tuviera.
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1.

para el trabajo
2§ 2018 Vea las respuestas del encuestado Categorizar como... v

No soy muy tecnoldgica , solo quisiera aplicaciones utiles y sin complicacién para su uso
23/08/2015 12:01 Vea las respuestas del encuestado Categorizar como... v

Fechas de actos civicos. Inicio y finalizacién de cada periodo.
15 20:1¢ Vea las respuestas del encuestado  Categorizar como... v

Agenda laboral
20/08/2015 22:0¢ Vea las respuestas del encuestado  Categorizar como... v

las mayores posibles. mensuales y semanales
19/08/2015 9:21 Vea las respuestas del encuestado Categorizar como... v

Que se le puedan establecer plazos de entrega, con horas y avisos o alarmas
19/08/2015 7:42 Vea las respuestas del encuestado Categorizar como... v

Fechas efemérides, de pago, coordinadas con calendario escolar, espacio para fechas de examen, dias

feriados, de interés para colegiado, etc.

Recordatorio actividades colypro recordatorio citas
08/2015 16:42 Vea las respuestas del encuestado Categorizar como... v

fechas |mportantes reuniones y alarma para estos eventos.
( 6:07 Vea las respuestas del encuestado Categorizar como... v

seria una estrategla para organizar las actividades
16:02 Vea las respuestas del encuestado Categorizar como... v

S| mcluyen el planificador digital me serviria para organizar mis actividades personales y las laborales.
Vea las respuestas del encuestado Categorizar como... v

fechas importantes
18/08/2015 13:40 Vea las respuestas del encuestado Categorizar como... v

Fechas espemales organizador de tareas, de telefono
5¢ Vea las respuestas del encuestado Categorizar como... v

Actividades x realizar
151:19 \ea las resnuestas del encuestado Cateaarizar como__ v

CONCLUSIONES

Tal como se pudo evidenciar en el estudio realizado, la gran mayoria de las personas
encuestadas (manifiestan contar con teléfono inteligente (90%), tendencia que va en
aumento afo tras ano.

2. El 55% afirmo utilizar una aplicacidon para organizar sus labores.

3. En general hay buena aceptacion a una aplicacion por parte del Colegio.

Entre las utilidades de mas interés esta el Planificador (62%) Noticias y actividades (75%)
Enlaces de interés (53% ) Listados de alumnos (42%).

4. En cuanto a la consulta de estado de cuenta, un 60% afirmo el interés en esta, sin
embargo se va a considerar en una segunda etapa, cuando se implemente el sistema de
colegiados con login.

Conocido este informe la Junta Directiva acuerda:
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2.2

ACUERDO 04:

Dar por recibido el informe sobre la encuesta realizada de la aplicacion movil
del Colegio. Comunicar al Departamento de Comunicaciones que informe a la
Junta Directiva, cada dos meses, sobre el avance de la aplicaciéon./ Aprobado
por nueve votos./ Comunicar al Departamento de Comunicaciones./
CLP-CO-026-2015 respuesta al acuerdo 29, sesion 087-2015. Cotizacion del obsequio para
los colegiados en la Asamblea General Ordinaria 2016. Sobre lo actuado debera presentar
un informe ante la Unidad de Secretaria a mas tardar el miércoles 30 de setiembre de
2015. (Ac. 29, sesién 087-2015, del 17-09-15) (Direccion Ejecutiva). (Anexo 04).

La M.Sc. Lilliam Gonzalez Castro, Presidenta, da lectura al oficio CLP-CO-026-2015 de
fecha 29 de setiembre del 2015, suscrito por el MBA. Gabriel Davila Carmona, Jefe del
Departamento de Comunicaciones, el cual sefiala:

“Con respecto al obsequio de Asamblea General 2016 les informamos que el
Departamento de Comunicaciones se encuentra tramitando las cotizaciones de maletines y
cargadores portdtiles, ya que al ser un disefio especifico es importante que los
proveedores vengan a ver sus caracteristicas: la tela, cierres, bolsas, tamano, entre otros,
para presentar una cotizacion lo mas comparable posible ya que por politica de Compras
no puede haber diferencia entre los productos cotizados, lo que generalmente nos
ocasiona problemas puesto que no todos ofrecen lo mismo.

Al dia de hoy han venido a visitarnos los agentes de: Papaprom, FNT y Promocionar.
Quedan pendientes de ver la muestra: La Tienda Publicitaria, Promerc y Regadar, a
quienes también solicitamos cotizacion y los esperamos entre miércoles y jueves a mas
tardar.

Todos ellos tienen como fecha limite el viernes 2 de octubre para presentar las
cotizaciones y asi nosotros poder enviar la solicitud a la Unidad de Compras, lo anterior ya
que sabemos que el proveedor electo necesita al menos dos meses para producir.”

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:
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2.3

ACUERDO 05:

Dar por recibido el oficio CLP-C0-026-2015 de fecha 29 de setiembre del 2015,
suscrito por el MBA. Gabriel Davila Carmona, Jefe del Departamento de
Comunicaciones, sobre cotizacion del obsequio para los colegiados en la
Asamblea General Ordinaria 2016./ Aprobado por nueve votos./ Comunicar al
MBA. Gabriel Davila Carmona, Jefe del Departamento de Comunicaciones./
Informar a la Junta Directiva sobre lo actuado, en relaciéon a la instalacion dentro de la
pagina web del Colegio, un apartado que contenga proyectos de ley que se encuentran en
discusion en la Asamblea Legislativa, en el Ministerio de Educacion Publica o en otras
instancias que tengan que ver con el quehacer educativo, pensiones u otros y que ademas
publique en los medios internos del Colegio, un video o reportaje sobre el proyecto de ley
de CONESUP y la participacion del Colegio en el mismo. El informe debe presentarlo ante
la Unidad de Secretaria, a mas tardar el miércoles 30 de setiembre de 2015. (Ac. 07,
sesion 086-2015, del 16-09-15) (Comunicaciones). (Anexo 05).

La M.Sc. Lilliam Gonzalez Castro, Presidenta, se refiere al oficio CLP-CO-024-2015 de fecha
30 de setiembre del 2015, suscrito por el MBA. Gabriel Davila Carmona, Jefe del
Departamento de Comunicaciones, el cual sefala:

“Se informa que en la pagina web ya se encuentra creado el apartado Proyectos de Ley, el
cual se va a ir alimentando con los documentos que mes a mes la MSc Francine Barboza
nos proporcione. En relacién al video reportaje, se va a realizar la filmacion cobertura del
proyecto de Conesup el cual se expondra en la Asamblea Legislativa el dia 7 de octubre
2015. Posteriormente se editara y divulgara en los medios del colegio e inclusion con link
de video en Proyectos de Ley.”

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 06:

Dar por recibido el oficio CLP-C0-024-2015 de fecha 30 de setiembre del 2015,
suscrito por el MBA. Gabriel Davila Carmona, Jefe del Departamento de

Comunicaciones, sobre el apartado de proyectos de Ley en la pagina web del
21
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Colegio. Comunicar al Departamento de Comunicaciones que mantenga éste
apartado debidamente actualizado./ Aprobado por nueve votos./
Comunicar al MBA. Gabriel Davila Carmona, Jefe del Departamento de
Comunicaciones./

ARTICULO TERCERO: Aprobacion de las actas 091-2015 y 092-2015.

3.1 Acta 091-2015 del martes 29 de setiembre de 2015.

El M.Sc. Jimmy Giell Delgado, Secretario, da lectura a la observacion nimero uno realizada por la

Auditoria Interna del acta 091-2015, la cual indica:

“1- Sobre el comentario de un miembro de Junta en el acta el cual senala: “considera que

la Delegacion Auxiliar de Sarapiqui esta trabajando bien, a pesar de gue cuenta solo con

dos miembros, por lo que seria bueno intervenir las Delegaciones Auxiliares de Puriscal y

Upala.
Menciona que las Delegaciones Auxiliares, dependen de la Junta Directiva, el presupuesto

depende del Departamento de Desarrollo Profesional y Personal, pueden asistir a las

Asambleas Regionales, pues son parte de estas, pero no dependen de la Junta Regional,

por lo gue aun existe un hibrido gue no clarifica el tema”

Al respecto esta Auditoria indico en el acta 042-2013 acuerdo 4: ".... Cabe indicar que

desde gue se aprobo el proyvecto de las Delegaciones, esta Auditoria indico gue se

recomendaba analizar la conveniencia de la coexistencia de las Juntas Regionales y las

Delegaciones, por sus costos y posible dualidad de funciones, ademadas de la viabilidad

legal de las Juntas, siendo que en apariencia no_tienen asidero Legal, sino solo via

Reglamento el cual no puede ir mas alld que la Ley. Ademds cabe mencionar que falta

aun determinar en Junta Directiva los criterios técnicos a considerar, como Politica, en /a

creacion de las Delegaciones; de los cuales también se carecia, como esta Auditoria lo

indico varias veces, para el estudio de factibilidad que da pie a la creacion de las

Regionales. Para la_creacion de dichos criterios son vinculantes los conocimientos de

profesionales como por ejemplo estadisticos y actuarios, que definan la viabilidad en cada
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caso. Ahora al incluirse otra figura mas como es el CRI, esas dudas se reavivan y como se

indico antes /a interaccion y coexistencia entre /as tres figuras que ahora se manejarian."

Y ademas en el acta 94-2012 acuerdo 9 se menciona: "“...As/ mismo, a pesar de criterio

legal AL 98 2012, en el que se establece la viabilidad legal de coexistencia de ambas

figuras, se recomienda considerar la_sugerencia expresada en dicho criterio, la cual

también es inquietud de esta Auditoria, sobre analizar la conveniencia de mantener ambas

estructuras, por el riesqo que puede representar una duplicidad de funciones y los costos
que implica.”

Conocida esta observacion la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 07:

Agendar la observacion niimero uno realizada por la Auditoria Interna del acta
091-2015, la cual indica:

“1- Sobre el comentario de un miembro de Junta en el acta el cual sehala:

“considera que la Delegacion Auxiliar de Sarapiqui esta trabajando bien, a

pesar de que cuenta solo con dos miembros, por lo que seria bueno intervenir
las Delegaciones Auxiliares de Puriscal y Upala.

Menciona que las Delegaciones Auxiliares, dependen de la Junta Directiva, el

presupuesto depende del Departamento de Desarrollo Profesional y Personal,
pueden asistir a las Asambleas Regionales, pues son parte de estas, pero no
dependen de la Junta Regional, por lo que aun existe un hibrido que no clarifica
el tema”

Al respecto esta Auditoria indico en el acta 042-2013 acuerdo 4: "..... Cabe
indicar que desde que se aprobo el proyecto de las Delegaciones, esta Auditoria
indico que se recomendaba analizar la conveniencia de la coexistencia de las
Juntas Regionales y las Delegaciones, por sus costos y posible dualidad de
funciones, ademas de la viabilidad legal de las Juntas, siendo que en apariencia
no tienen asidero Legal, sino solo via Reglamento el cual no puede ir mas alla

que la Ley. Ademas cabe mencionar que falta adn determinar en Junta
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Directiva los criterios técnicos a considerar, como Politica, en la creacion de las

Delegaciones; de los cuales también se carecia, como esta Auditoria lo indico
varias veces, para el estudio de factibilidad que da pie a la creacion de las
Regionales. Para la creacion de dichos criterios son vinculantes los
conocimientos de profesionales como por ejemplo estadisticos y actuarios, que
definan la viabilidad en cada caso. Ahora al incluirse otra figura mas como es el
CRI, esas dudas se reavivan y como se indico antes la interaccion y
coexistencia entre las tres figuras que ahora se manejarian."

Y ademas en el acta 94-2012 acuerdo 9 se menciona: "...Asi mismo, a pesar de
criterio legal AL 98 2012 en el que se establece la viabilidad legal de
coexistencia de ambas figuras, se recomienda considerar la sugerencia
expresada en dicho criterio, la cual también es inquietud de esta Auditoria,
sobre analizar la conveniencia de mantener ambas estructuras, por el riesqo

que puede representar una duplicidad de funciones y los costos que implica.”
Ademas los documentos en ella mencionados en la sesion extraordinaria donde

se revisara las Delegaciones Auxiliares./ Aprobado por nueve votos./
Comunicar a la Auditoria Interna, a la Presidencia y a la Unidad de Secretaria./
Sometida a revision el acta 091-2015, después de analizada y de acuerdo a las observaciones de
la Auditoria Interna, la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 08:
Aprobar el acta nimero noventa y uno guion dos mil quince del martes 29 de
setiembre del dos mil quince, con las modificaciones de forma hechas./
ACUERDO FIRME./ Aprobado por ocho votos./
El Bach. Carlos Barrantes Chavarria, Vocal II, se inhibe de la votacién por cuanto no asistié a la
sesion extraordinaria 091-2015.
3.2 Acta 092-2015 del jueves 01 de octubre de 2015.
El M.Sc. Jimmy Guell Delgado, Secretario, da lectura a la observacion nimero uno realizada por la

Auditoria Interna al acuerdo 02 del acta 092-2015, la cual indica:
24
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“1- ACUERDO 02: Este acuerdo no es claro en su redaccién; asi como se mantiene la duda
expuesta en el acuerdo 23 del acta 090-2015; por lo que se le hizo la consulta via correo
electrdnico a la Asesora Legal de Junta Directiva”.

Conocida esta observacion la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 09:

Trasladar a la Asesoria Legal la observacion nimero uno realizada por la
Auditoria Interna al acuerdo 02 del acta 092-2015, la cual indica:

“1- ACUERDO 02: Este acuerdo no es claro en su redaccion; asi como se

mantiene la duda expuesta en el acuerdo 23 del acta 090-2015; por lo que se le

hizo la consulta via correo electronico a la Asesora Legal de Junta Directiva”.
Lo anterior con el propodsito de que brinde respuesta a la Auditoria Interna./

Aprobado por ocho votos./ Comunicar a la Asesoria Legal y a la Auditoria
Interna./
El Bach. Carlos Barrantes Chavarria, Vocal II, se inhibe de la votacién por cuanto no asistié a la
sesion 092-2015.
Sometida a revision el acta 092-2015, después de analizada y de acuerdo a las observaciones de
la Auditoria Interna, la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 10:
Aprobar el acta nimero noventa y dos guion dos mil quince del jueves primero
de octubre del dos mil quince, con las modificaciones de forma hechas./
ACUERDO FIRME./ Aprobado por siete votos./
El Bach. Carlos Barrantes Chavarria, Vocal II, se inhibe de la votacidn por cuanto no asistid a la
sesion 092-2015.
La M.Sc. Lilliam Gonzalez Castro, Presidenta, se inhibe de la votacién por cuanto no asisti6 a la
sesion 092-2015.
ARTICULO CUARTO: Asuntos pendientes por resolver.

4.1 Solicitud de propuestas para reconocimientos a Junta Directiva. (Anexo 06).
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4.2

La M.Sc. Lilliam Gonzalez Castro, Presidenta, externa que los reconocimientos de miembro
honorario, mencidon u homenaje publico, homenaje postumo y mencidon honorifica le
corresponde a la Junta Directiva definirlos, razén por la cual hace entrega fisica a cada
miembro de Junta Directiva el formato para que presenten las propuestas que consideren
a bien realizar.

Oficio GC-039-2015 de la Comision del PEDCO segunda evaluacion al plan estratégico.
(Anexo 07).

La M.Sc. Lilliam Gonzalez Castro, Presidenta, se refiere al oficio GC-039-2015 de fecha 17
de setiembre de 2015, suscrito por su persona, en el que indica:

“Les comunicamos que la Comision del PEDCO realizd la segunda evaluaciéon al plan
estratégico, evaluacion realizada de forma cualitativa, basados en la informacién brindada
por los responsables de ejecucion y tomando en cuenta las observaciones de la auditoria
interna en relacién con la evaluacion del PEDCO.

La evaluacién efectuada consistié en la revision de cada sub area prioritaria, primeramente
analizando la viabilidad de cada una de ellas, con el fin de determinar si es posible
ejecutarlas durante la vigencia de este plan estratégico, para posteriormente establecer la
condicion actual de las acciones en cuanto a si estan ejecutadas, pendientes o en proceso.
Cabe mencionar que dicha evaluacidon sera trasladada a los responsables de ejecucion
definidos en el plan estratégico, con el fin de que den seguimiento a la realizacion de las
actividades viables que a la fecha se encuentran pendientes y en proceso de ejecucion.

Se adjunta la evaluacion correspondiente.”

La sefiora Presidenta da lectura al cuadro de resultado general por area de la evaluacién:

Area prioritaria Total subareas Ejecutadas Pendientes En proceso
Direccion Superior 16 9 2 5
Gestién Administrativa 8 2 5 0
Desempefio humano y
desempeno de los profesionales 11 8 2 0
en Educacion
Modelo Regional Corporativo 4 2 0 2
TOTAL 39 21 9 7
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4.3

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 11:
Dar por recibido el oficio GC-039-2015 de fecha 17 de setiembre de 2015,
suscrito por la M.Sc. Lilliam Gonzalez Castro, Coordinadora de la Comision del
PEDCO, en el que adjunta la segunda evaluacion al plan estratégico./
Aprobado por nueve votos./ Comunicar a la M.Sc. Lilliam Gonzalez Castro,
Coordinadora de la Comision del PEDCO./
Dictamen No. 04-2015 de la Comisién de Aniversario. (Anexo 08).
La M.Sc. Lilliam Gonzalez Castro, Presidenta, da lectura al Dictamen No. 04-2015 de la
Comision de Aniversario, de fecha 29 de setiembre de 2015, suscrito por la M.Sc. Bianney
Gamboa Barrantes, Vocal III, la Licda. Yolanda Hernandez Ramirez, Fiscal, el Lic. Alberto
Salas Arias, Director Ejecutivo y su persona; todos miembros de la Comision de
Aniversario 2015, en el que sefialan:
“COMISION DE ANIVERSARIO
DICTAMEN No. 04-2015 FECHA: 29 setiembre, 2015
ASUNTO: Contratacion de grupo "Gaviota” para concierto 65 aniversario
COLYPRO
Considerando que:
Desde el afio 2009, en la semana de aniversario, se ha realizado el concierto con el grupo
“Gaviota”, en el salén de eventos de Alajuela, desde las 6:00pm.
Ha sido un evento muy gustado por el publico, al cual asiste una gran cantidad de

personas.

. Se recibid cotizacidon por parte del grupo “Gaviota”, por un monto de ¢980.000, por un

concierto-baile de 3 horas (de 6:00 a 9:00 pm) para el dia miércoles 18 de noviembre de
2015. Se presentaran en vivo, todos los ritmos, en espafiol, inglés, italiano y portugués.
Incluye luces y sonido y musica grabada en el intermedio.

Analizados los considerandos anteriores, la Comision de Aniversario, sugiere a la Junta

Directiva el siguiente acuerdo:
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4.4

Contratar al grupo musical “Gaviota”, por un monto de ¢980.000,00 para realizar el
concierto del 65 aniversario del Colegio, el dia miércoles 18 de noviembre 2015, en el
salon de eventos de Alajuela a partir de las 6:00pm., por cuanto desde el afio 2009
nos han brindado un buen servicio, el cual ha sido muy gustado por los colegiados
asistentes.”

Conocido este dictamen la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 12:

Contratar al grupo musical “Gaviota” (Corporacion Visaflor Internacional,
S.A.), cédula juridica nimero 3-101-121750, por un monto de novecientos
ochenta mil colones netos (¢980.000,00) para realizar el concierto del 65
aniversario del Colegio, el dia jueves 19 de noviembre 2015, en el salon de
eventos de Alajuela a partir de las 6:00 p.m.; por cuanto desde el aiio 2009

ha brindado un buen servicio, mismo que ha sido muy gustado por los
colegiados asistentes./ Aprobado por nueve votos/ Comunicar a la
Comision de Aniversario, a la Direccion Ejecutiva, a la Jefatura Financiera y

a la Unidad de Tesoreria./

Oficio CLP-AL-111-2015, suscrito por la M.Sc. Francine Barboza Topping, Asesora Legal de
Junta Directiva. Asunto: Conflicto de Intereses (Este documento se entregara en la
sesion). (Anexo 09).

La M.Sc. Francine Barboza Topping, Asesora Legal, da lectura al oficio CLP-AL-111-2015
de fecha 01 de octubre de 2015, suscrito por su persona, en el que indica:

“Sirva la presente para saludarles respetuosamente, deseandoles éxito en sus funciones;
y, a la vez, brindar criterio solicitado con relacion a la tematica sobre conflicto de
intereses. El presente oficio se emite en términos generales, en relacion con el caso de los
miembros que integran la Junta Directiva y, en el Ultimo acapite se analizara el caso

consultado.

. Posicion de la Procuraduria General de la Republica acerca de la problematica

del conflicto de intereses:
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La Organizacion para la Cooperacién y el Desarrollo Econdmicos (OECD) define el conflicto
de intereses como “(...) conflicto entre la funcidn publica y los intereses privados del
funcionario publico, en el que el funcionario publico tiene intereses de indole privada que
podrian influir de manera inadecuada en la ejecucion de sus funciones y la responsabilidad
oficial.”.

En este sentido, la Procuraduria General de la Republica en el Dictamen C-181-2009 del
29 de junio del 2009, se pronuncié sobre el compromiso para la Administracién de
ejecutar toda medida, acorde a prevenir todo acto capaz de violentar los principios éticos
que debe resguardar el funcionario: “(..) suma importancia recalcar que (...) la
transparencia y la ética en el ejercicio de la funcion publica no puede apostar simplemente
por mecanismos sancionatorios o coercitivos, (...) sino que debe seguir €/ camino de la
prevencion, que exige limpiar el ejercicio de la funcion publica justamente de todo riesgo o
situacion que pueda generar algun tipo de duda sobre €l integro, transparente e imparcial
manejo de los asuntos del Estado. (...)".

La jurisprudencia administrativa citada en el criterio nimero C-141-2015 emitido por la
Procuraduria General de la Republica, ha indicado que "..e/ confiicto de intereses -bien
entendido dentro del campo preventivo- no apareja el sehfalamiento de un acto indebido
de favorecimiento (lo cual puede ameritar incluso la imposicion de una sancion) sino que

se refiere a una situacion potencial, pues es justamente el riesgo para la imparcial y

correcta toma de decisiones y actuaciones lo que amerita, como una medida netamente
preventiva, eliminar toda posibilidad de que el confiicto llegue a producir una efectiva
colision de intereses en cabeza del funcionario, que le reste libertad u objetividad al
momento de intervenir en un determinado asunto publico. | En este punto cobra suma
importancia recalcar que el fomento sostenido de la transparencia y la ética en el ejercicio
de la funcion publica no puede apostar simplemente por mecanismos sancionatorios o
coercitivos, cuando ya se ha detectado un acto indebido, sino que debe seguir el camino
de la prevencion, que exige limpiar el ejercicio de la funcion publica justamente de todo

riesgo o situacion que pueda generar algun tipo de duda sobre el integro, transparente e
29
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imparcial manejo de los asuntos del Estado. / Por eso el sefialamiento de un confiicto de

intereses no conlleva la constatacion de un acto concreto indebido de favorecimiento, sino

la advertencia acerca del riesgo que objetivamente se vislumbra sobre la eventual colision

entre los intereses de naturaleza personal del funcionario con €l interés publico que media

en los asuntos gue le corresponde conocer en ejerciclio de su carqgo, lo cual debe motivar

indudablemente, como un compromiso de cardcter moral y una obligacion ética de
raigambre constitucional en el campo de la funcion publica, su separacion, a fin de no

”

intervenir directa ni activamente en el asunto de que se trate...” (el subrayado no
corresponde al original)
Partiendo de lo indicado anteriormente, se determina que el conflicto de intereses conlleva
el eventual riesgo de sesgar la integridad que debe tener todo funcionario publico al
momento de tomar decisiones, pudiendo este resultar inclinado por un interés personal
que privaria sobre el publico perdiendo de vista que es este Ultimo el que debe ser el
norte de su conducta.
El ordenamiento juridico costarricense ha tomado en cuenta que las actividades y las
situaciones de la vida personal-privada del funcionario, si bien no pueden ser limitadas,
podrian influir en la toma de decisiones del funcionario, haciéndolo incurrir en un
quebranto a los deberes de transparencia e imparcialidad. En virtud de lo anterior, la Ley
contra la Corrupcién y el Enriquecimiento Ilicito en la Funcién Publica, en su articulo 3,
estipula lo siguiente:
“Deber de probidad. El funcionario publico estara obligado a orientar su
gestion a la satisfaccion del interés publico. Este deber se manifestara,
fundamentalmente, al identificar y atender las necesidades colectivas
prioritarias, de manera planificada, regular, eficiente, continua y en
condiciones de igualdad para los habitantes de la Republica; asimismo,
al demostrar rectitud y buena fe en el ejercicio de las potestades que le
confiere la ley; asegurarse de que las decisiones que adopte en

cumplimiento de sus atribuciones se ajustan a la imparcialidad y a los
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objetivos propios de la institucion en la que se desempeifia y, finalmente,
al administrar los recursos publicos con apego a los principios de
legalidad, eficacia, economia vy eficiencia, rindiendo cuentas
satisfactoriamente.”
Con la incorporacion de la Ley 8422 en el sistema juridico costarricense, se consagran de
forma expresa a nivel normativo los principios éticos de la funciéon publica, y su
transgresion podria generar responsabilidad a los servidores, ya que incluso la infraccion al
citado articulo 3° puede aparejar el despido sin responsabilidad patronal, tal como lo
dispone el articulo 4° ibidem.
Sobre el deber de probidad y el conflicto de intereses, pueden consultarse, entre muchos
otros, nuestros dictdmenes nimeros C-278-2006 de fecha 7 de julio del 2006, C-128-2007
de fecha 27 de abril del 2007, C-192-2008 del 4 de junio del 2008, C-294-2012 del 30 de
noviembre del 2012, C-283-2014 del 8 de setiembre del 2014, C-408-2014 del 18 de
noviembre del 2014 y C-459-2014 del 12 de diciembre del 2014, los cuales desarrollan

profusamente estos aspectos.

. Implementacion de la Ley 8422 en el caso del Colegio de Licenciados y

Profesores en Letras, Filosofia, Ciencias y Artes:

Como primer aspecto a destacar, los miembros de la Junta Directiva del Colegio de
Licenciados y Profesores en Letras, Filosofia, Ciencias y Artes estan sujetos a las
disposiciones contenidas en la Ley contra la Corrupcién y el Enriquecimiento Ilicito (Ley
8422). En dicha ley, se encuentran normas generales a nivel ético de las cuales fluyen una
serie de restricciones, en el ejercicio de las funciones de los integrantes del 6rgano
colegiado, las cuales pueden trascender al ambito privado. Asi, el ordenamiento juridico
ordena que todo funcionario debe garantizar la prevalencia del interés publico y el interés
institucional sobre cualquier tipo de interés privado.

Es importante acotar que dentro de una situacion de libertad para actividades

profesionales, las mismas no debe vulnerar de ninguna forma los postulados éticos que
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impone la Ley 8422, que tiende a evitar cualquier conflicto de intereses que pueda colocar
al funcionario en una situacion indebida desde el punto de vista ético.
Con el objetivo de encauzar el presente criterio a la consulta realizada a la suscrita, se
indica que el articulo 17 de la Ley 8422 en su parrafo quinto que un administrado puede
formar parte de forma simultdnea de hasta tres juntas directivas u otros drganos
colegiados adscritos a 6rganos, entes y empresas de la Administracion Publica, siempre
gue no se incurra en superposicion horaria. Asi, a la luz del tema de conflicto de intereses,
que en el caso de que en una junta directiva se conozca algin asunto relacionado en el
gue exista interés privado de alguno de sus integrantes relacionado con su vinculacion en
otra junta directiva, evidentemente quien esté en esa posicion tendria que apartarse del
asunto y abstenerse de discutirlo y votarlo.
Sobre este Ultimo aspecto, la Procuraduria General de la Republica en su Dictamen C-245-
2005 del 4 de julio del 2005, refiere lo siguiente:
"1' La abstencion tiende a garantizar la prevalencia del interés
publico
El deber de abstencion existe y se impone en la medida en que exista un
conflicto de intereses que afecte, en mayor o menor medida, la
Imparcialidad, la objetividad, la independencia de criterio del funcionario que
debe decidir; por ende, comprende también los casos de confiicto u oposicion
de intereses: ese deber puede derivar de la existencia de una
incompatibilidad de situaciones derivadas de la oposicion o identidad de
intereses. Incompatibilidad que determina la prohibicion de participar en la
deliberacion y decision de los asuntos en que se manifieste el conflicto o
identidad de intereses. Es en ese sentido que se afirma que el deber de
abstencion se impone aun en ausencia de una expresa disposicion escrita.
La independencia del funcionario a la hora de discutir y decidir
respecto de un asunto es esencial y esa independencia es lo que

funda todo el régimen de abstenciones, recusaciones e
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impedimentos. Normalmente, se le prohibe al funcionario participar
en actividades o tener intereses que puedan comprometer esa
independencia. Esa prohibicion no es absoluta en los organismos
representativos de intereses. No obstante, la prohibicion se manifiesta en el
deber de abstencion, referido exclusivamente a los asuntos en que tiene

interés directo e inmediato el funcionario con poder de decision. Es de

advertir que el deber de abstenerse se impone en el tanto exista un
interés particular y con independencia de que efectivamente se

derive un beneficio o perjuicio concreto y directo. Lo que importa es
que el interés particular no solo no prevalezca sobre €l interés general, sino

también que ese interés particular no influya ni vicie la voluntad del decidor.
Recuérdese, al respecto, que el acto administrativo debe constituir una
manifestacion de voluntad libre y consciente, "dirigida a producir el efecto
Juridico deseado para €l fin querido por el ordenamiento” (articulo 130.-1 de
la Ley General de la Administracion Publica). Y la concrecion de ese fin puede
verse entrabada o imposibilitada por la existencia de circunstancias que
afecten la imparcialidad del funcionario que emite el acto administrativo.”
(énfasis suplido)
C. Analisis de caso particular consultado:
El régimen legal general de caracter ético que fluye de la Ley 8422, en principio no
establece una prohibicién para que los miembros de junta directiva de los entes publicos
puedan pertenecer a otras juntas directivas, siempre que no sobrepasen el nimero de tres
(salvo autorizacion expresa de la Contraloria General de la Republica), siempre que se
respeten estrictamente los postulados éticos en orden al deber de probidad y el deber de
abstencion.
Por su parte, en la normativa interna del Colegio no existe prohibicidn para un miembro de
su Junta Directiva respecto de participar de otros drganos colegiados en otros entes sean

de Derecho Publico o de Derecho Privado. Sin embargo, los alcances del articulo 3 de la
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Ley 8244 si prevalecen en esas situaciones, de forma tal que ante un conflicto en los
términos supra comentados implica el deber del directivo relacionado de abstenerse de
su conocimiento y votacion; caso contrario, actuaria en violacién de las normas de la
ley indicada asi como de los principios éticos por ella defendidos.

Asi, en el caso consultado a la suscrita sobre la pertenencia de un miembro de la Junta
Directiva del Colegio, a saber, la Fiscal en el Consejo de Administracién de la Cooperativa
Nacional de Educadores R.L. (Coopenae); segun lo indicado en las consideraciones
anteriores, no existe ninguna norma en la que sefale la prohibicion de pertenencia a
ambos drganos de forma simultanea, siempre que no exista superposicién horaria (de
conformidad con las normas de la Ley 8422, la cual es aplicable al Colegio segln se
indico).

Sin embargo, tal como manifestd en otras oportunidades de forma verbal por parte de la
suscrita Asesora Legal, cuando existan temas que involucren a ambas entidades podria
estar frente a un conflicto de intereses, por lo que es recomendable, en atencion a lo

indicado en el articulo 3 de la Ley 8422, que la Fiscal se abstenga de conocer y votar

dichos asuntos; y que asi quede acreditado en las actas respectivas.”

La M.Sc. Lilliam Gonzalez Castro, Presidenta, presenta la siguiente mocién de fecha 05 de
octubre de 2015, suscrito por el M.Sc. Marvin Jiménez Barboza, Tesorero, la Licda.
Alexandra Grant Daniels, Vicepresidenta, la M.Sc. Gissell Herrera Jara, Vocal I y el Bach.
Carlos Manuel Barrantes Chavarria, Vocal II y su persona, en la que sefialan (anexo 10):

“Asunto: Considerando que:

Conforme a lo que indica el criterio legal presentado por la Asesoria Legal de Junta

Directiva v a lo establecido en dicho dictamen, la representacion de la sefiora Fiscal del

colegio no contraviene lo que establece la ley 4770 u el ordenamiento juridico.

Que a pesar de que la participacion de la sefiora Fiscal, en dos entidades no representa un

riesgo legal o financiero para la corporacion, por cuanto no es la sefora Fiscal quien toma

las decisiones de inversiones vy otras actividades financieras.

3. Que no se ha demostrado incumplimiento de funciones por parte de la sefora Fiscal.
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4. Que en dias anteriores el Colypro trasladd de Copenae Sequros a Popular Sequros la

administracion de las polizas, por cuanto Popular Sequros nos ofrece mejor rentabilidad,

demostrando asi que no existen intereses particulares, sino que prevalece ante todo la

conveniencia y los intereses del Colypro.

Tomando en cuenta que la Junta Directiva tiene la potestad de decidir, donde hacer

inversiones, estableciendo primordialmente la sequridad de los bienes de colegio y

después la rentabilidad.

Y con la finalidad de que no exista malos entendidos y de llevar tranquilidad a nuestros

colegiados, velando siempre por la transparencia de las actuaciones de esta Junta

Directiva.

Es que presentamos la siguiente mocion.

Solicitar a la Direccion Ejecutiva, Departamento Financiero y Comision de Inversiones

finiquitar la relacion Financiera gue el Colypro tiene con COOPENAE R.L., hasta que esta

Junta considere la conveniencia de restablecer dichas relaciones de nuevo. Por lo tanto

sean liguidadas las inversiones colocadas en COOPENAE R.L., y negociarlas en otras

entidades financieras. Lo anterior con la finalidad de proteger la imagen del COLYPRO y

demostrar a nuestros colegiados que la Junta Directiva no tiene intereses, ni compromisos

particulares con ninguna persona o entidad.”

El M.Sc. José Pablo Porras Calvo, Prosecretario, sale de la sala al ser las 8:56 p.m.
Conocida esta mocién la Junta Directiva toma los siguientes acuerdos:

ACUERDO 13:

Dar por recibida la mocion suscrita por la M.Sc. Lilliam Gonzalez Castro,
Presidenta, el M.Sc. Marvin Jiménez Barboza, Tesorero, la Licda. Alexandra
Grant Daniels, Vicepresidenta, la M.Sc. Gissell Herrera Jara, Vocal I y el Bach.
Carlos Manuel Barrantes Chavarria, Vocal II, de fecha de octubre 05 de 2015,

la cual indica:

“Asunto: Considerando que:
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. Conforme a lo que indica el criterio legal presentado por la Asesoria Legal de

Junta Directiva y a lo establecido en dicho dictamen, la representacion de la
seiora Fiscal del colegio no contraviene lo que establece la ley 4770 u el
ordenamiento juridico.

. Que a pesar de que la participacidon de la sefora Fiscal, en dos entidades no

representa un riesgo legal o financiero para la corporacidn, por cuanto no es la

seiora fiscal quien toma las decisiones de inversiones y otras actividades
financieras.

. Que no se ha demostrado incumplimiento de funciones por parte de la seiora

Fiscal.

. Que en dias anteriores el Colypro traslado de Copenae Seguros a Popular

Seqguros la administracion de las pélizas, por cuanto Popular Seguros nos ofrece
mejor rentabilidad, demostrando asi que no existen intereses particulares, sino
que prevalece ante todo la conveniencia y los intereses del Colypro.

. Tomando en cuenta que la Junta Directiva tiene la potestad de decidir, donde

hacer inversiones, estableciendo primordialmente la seguridad de los bienes de

colegio y después la rentabilidad.

. Y con la finalidad de que no exista malos entendidos y de llevar tranquilidad a

nuestros colegiados, velando siempre por la transparencia de las actuaciones
de esta Junta Directiva.

Es que presentamos la siguiente mocidn.

Solicitar a la Direccion Ejecutiva, Departamento Financiero y Comision de
Inversiones finiquitar la relacion Financiera que el Colypro tiene con
COOPENAE R.L., hasta que esta Junta considere la conveniencia de restablecer
dichas relaciones de nuevo. Por lo tanto sean liquidadas las inversiones
colocadas en COOPENAE R.L., y negociarlas en otras entidades financieras. Lo
anterior con la finalidad de proteger la imagen del COLYPRO y demostrar a
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nuestros colegiados que la Junta Directiva no tiene intereses, ni compromisos

particulares con ninguna persona o entidad.”
./ Aprobado por seis votos a favor y un voto en contra./ Comunicar a la M.Sc.

Lilliam Gonzalez Castro, Presidenta, al M.Sc. Marvin Jiménez Barboza, Tesorero,
a la Licda. Alexandra Grant Daniels, Vicepresidenta, a la M.Sc. Gissell Herrera
Jara, Vocal I y al Bach. Carlos Manuel Barrantes Chavarria, Vocal II./

La Licda. Yolanda Hernandez Ramirez, Fiscal, se inhibe por ser un asunto relacionado con
Su persona.

ACUERDO 14:

Acoger la mocion suscrita por la M.Sc. Lilliam Gonzalez Castro, Presidenta, el
M.Sc. Marvin Jiménez Barboza, Tesorero, la Licda. Alexandra Grant Daniels,
Vicepresidenta, la M.Sc. Gissell Herrera Jara, Vocal I y el Bach. Carlos Manuel

Barrantes Chavarria, Vocal II, de fecha 05 de octubre de 2015, la cual indica:

“Asunto: Considerando que:

. Conforme a lo que indica el criterio legal presentado por la Asesoria Legal de

Junta Directiva vy a lo establecido en dicho dictamen, la representacion de la

seifora Fiscal del colegio no contraviene lo que establece la ley 4770 u el
ordenamiento juridico.

. Que a pesar de que la participacion de la sefora Fiscal, en dos entidades no

representa un riego legal o financiero para la corporacidn, por cuanto no es la

seinora fiscal quien toma las decisiones de inversiones y otras actividades
financieras.

. Que no se ha demostrado incumplimiento de funciones por parte de la seiora

Fiscal.

. Que en dias anteriores el Colypro traslado de Copenae Seguros a Popular

Seguros la administracion de las pélizas, por cuanto Popular Seguros nos ofrece
mejor rentabilidad, demostrando asi que no existen intereses particulares, sino

que prevalece ante todo la conveniencia y los intereses del Colypro.
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5. Tomando en cuenta que la Junta Directiva tiene la potestad de decidir, donde

hacer inversiones, estableciendo primordialmente la seguridad de los bienes de
colegio y después la rentabilidad.

. Y con la finalidad de que no exista malos entendidos y de llevar tranquilidad a

nuestros colegiados, velando siempre por la transparencia de las actuaciones
de esta Junta Directiva.

Es que presentamos la siguiente mocion.

Solicitar a la Direccion Ejecutiva, Departamento Financiero y Comision de
Inversiones finiquitar la relacion Financiera que el Colypro tiene con
COOPENAE R.L., hasta que esta Junta considere la conveniencia de establecer
nuevas inversiones. Por lo tanto sean liquidadas las inversiones colocadas en
COOPENAE R.L.; conforme vayan venciendo y negociarlas en otras entidades
financieras. Lo anterior con la finalidad de proteger la imagen del COLYPRO y
demostrar a nuestros colegiados que la Junta Directiva no tiene intereses, ni

compromisos particulares con ninguna persona o entidad.”
./ Aprobado por cinco votos a favor y dos votos en contra./ Comunicar a la

M.Sc. Lilliam Gonzalez Castro, Presidenta, al M.Sc. Marvin Jiménez Barboza,
Tesorero, a la Licda. Alexandra Grant Daniels, Vicepresidenta, a la M.Sc. Gissell
Herrera Jara, Vocal I, al Bach. Carlos Manuel Barrantes Chavarria, Vocal II, a la
Direccion Ejecutiva, a la Jefatura Financiera y a la Comision de Inversiones./

La Licda. Yolanda Hernandez Ramirez, Fiscal, se inhibe por ser un asunto relacionado con
su persona.

El M.Sc. José Pablo Porras Calvo, Prosecretario, ingresa a la sala al ser las 9:06 p.m.

El M.Sc. Jimmy Guell Delgado, Secretario, justifica su voto negativo en contra de la
mocidn, por cuanto se basa en el criterio legal emitido por la M.Sc. Francine Barboza
Topping, Asesora Legal, indicado en oficio CLP-AL-111-2015. Considera ademas que no

se puede desvincular las inversiones del Colegio en una entidad, simplemente por estar
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involucrado un miembro de Junta Directiva y segin se demuestra en el criterio legal no
influye en la decision tomada.

La M.Sc. Gissell Herrera Jara, Vocal I, justifica su voto a favor ya que la decisién no afecta
los intereses financieros del Colegio.

El Bach. Carlos Barrantes Chavarria, Vocal II, justifica su voto a favor de la mocion por un
asunto de transparencia, no conoce en este momento algin cuestionamiento moral en
contra de la sefiora Fiscal, sin embargo es una prevision para que en un futuro que exista
una situacién polémica no se achaque algo inexistente, pues nunca falta ese tipo de
situaciones.

LA M.Sc. Bianney Gamboa Barrantes, Vocal III, justifica su voto en contra, pues considera
que la Corporacion no debe dimitir convenios u operaciones con COOPENAE, pues es una
entidad con la cual desde hace muchos afnos se trabaja de manera estable y por una
situacion que atafie a la Licda. Yolanda Hernandez Ramirez, Fiscal, en este momento.
Afnade que en la sesidn en que se tratd el asunto del Consejo Directivo de COOPENAE, se
encontraba en mision oficial y acota que pese a los dictdmenes la situacion ha hecho
mucho ruido entre los colegiados, le hubiera gustado conocer un plan “B”.

ACUERDO 15:

Dar por recibido el oficio CLP-AL-111-2015 de fecha 01 de octubre de 2015,
suscrita por la M.Sc. Francine Barboza Topping, Asesora Legal, en el que emite
criterio sobre el conflicto de intereses./ Aprobado por ocho votos./ Comunicar
a la M.Sc. Francine Barboza Topping, Asesora Legal./

La Licda. Yolanda Hernandez Ramirez, Fiscal, se inhibe por ser un asunto relacionado con
Su persona.

Al ser las 9:10 la M.Sc. Lilliam Gonzalez Castro, Presidenta, se retira de la sesién por
motivos personales.

La Licda. Alexandra Grant Daniels, Vicepresidenta, continuara presidiendo la sesion a

partir de las 9:10 p.m.

ARTICULO SEXTO: Asuntos de Tesoreria.
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6.1

Aprobacién de pagos. (Anexo 11).

El M.Sc. Marvin Jiménez Barboza, Tesorero, presenta el listado de pagos para su
aprobacién y emisién con la debida documentacion de respaldo, la cual se adjunta al acta
mediante el anexo ndmero 11.

El M.Sc. Jiménez Barboza, Tesorero, presenta listado de pagos de la cuenta nimero i}
I < Banco Nacional de Costa Rica por un monto de siete millones
veintitrés mil ciento sesenta y seis colones con treinta y cinco céntimos (¢7.023.166,35);
de la cuenta nimero | Jc COOPENAE Colegio por un monto de
novecientos cincuenta y ocho mil ochocientos diez colones con ochenta y siete céntimos
(¢958.810,87) y de la cuenta nimero | d<' Banco Nacional por un
monto de cuatrocientos mil colones netos (¢400.000,00); para su respectiva aprobacion.
ACUERDO 16:

Aprobar la emision de pagos de la cuenta nimero |GG d<
Banco Nacional de Costa Rica por un monto de siete millones veintitrés mil
ciento sesenta y seis colones con treinta y cinco céntimos (¢7.023.166,35); de

la cuenta nimero || (< COOPENAE Colegio por un monto de
novecientos cincuenta y ocho mil ochocientos diez colones con ochenta y siete

céntimos (¢958.810,87) y de la cuenta nimero | IIIEIGgGgGgGgGgNgN d-
Banco Nacional por un monto de cuatrocientos mil colones netos
(¢400.000,00). El listado de los pagos de fecha 05 de octubre de 2015, se
adjunta al acta mediante el anexo nimero 11./ ACUERDO FIRME./ Aprobado
por ocho votos./ Comunicar a la Unidad de Tesoreria y a la Jefatura

Financiera./

ARTICULO SETIMO: Asuntos de Fiscalia.
No se presenta ningun punto por parte de la Fiscalia.
ARTICULO OCTAVO: Asuntos de Directivos.
8.7  Mision Oficial Vocal 1.
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8.8

La M.Sc. Gissell Herrera Jara, Vocal I, solicita a los presentes autorizacion para asistir en
calidad de Enlace Regional, mafiana martes 06 de octubre de 2015 a reunién con la Junta
Regional de Alajuela a las 6:00 p.m.

Conocida esta solicitud la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 17:

Declarar en mision oficial a la M.Sc. Gissell Herrera Jara, Vocal I, en calidad de
Enlace Regional, para que asista a reunion con la Junta Regional de Alajuela, el
martes 06 de octubre de 2015 a las 6:00 p.m./ Aprobado por siete votos./
ACUERDO FIRME./ Comunicar a la M.Sc. Gissell Herrera Jara, Vocal y de Enlace
Regional y a la Unidad de Secretaria./

La M.Sc. Gissell Herrera Jara, Vocal I, se inhibe de la votacidn por ser la interesada.

Misién Oficial Presidenta.

La Licda. Alexandra Grant Daniel, Vicepresidenta, indica que manana martes 06 de
octubre de 2015, la M.Sc. Lilliam Gonzalez Castro, Presidenta, se reunira con la Junta
Regional de Limdn, en calidad de Enlace Regional; razén por la cual solicita se declare a la
sefiora Presidenta en mision oficial.

Conocida esta solicitud la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 18:

Declarar en mision oficial a la M.Sc. Lilliam Gonzalez Castro, Presidenta, en
calidad de Enlace Regional, para que asista a reunion con la Junta Regional de
Limon, el martes 06 de octubre de 2015 a las 5:00 p.m./ Aprobado por ocho
votos./ ACUERDO FIRME./ Comunicar a la Lilliam Gonzalez Castro, Presidenta

y a la Unidad de Secretaria./

Nota: Los siguientes puntos no fueron vistos ya que la sesidn se levanta a las 9:34 p.m.; segun el

punto 11 de la politica POL-JD13 “Sesiones de Junta Directiva” aprobada en sesion 089-2013 del

10 de octubre de 2013. Se deben reprogramar para la sesion del martes 06 de octubre de
2015. (Anexo 12).

ARTICULO QUINTO: Asuntos de Direccion Ejecutiva.
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5.1 Compra de 2000 carpetas acordedn plasticas porta documentos (signos externos).

5.2  CLP-UCF-44-15 Convenio con JUPEMA.

5.3 CLP-DIM-133-09-2015 Reparacion de las juntas de la losa perimetral de la piscina (aceras)
y las fisuras de la losa del fondo de la piscina y paredes, Centro de Recreo de San Carlos.

5.4 Actividad de Jubilados

5.5 Asamblea Regional de Turrialba.

ARTICULO OCTAVO: Asuntos de Directivos.

8.1  Solicitud de revocatoria del acuerdo 13 tomado en la sesion 107-2014.

8.2  Comision Nacional de Valores.

8.3 Informe Asamblea Regional de San Carlos. (Secretaria).

8.4 Facilitadores en cursos regionales.

8.5 Invitacion de la Asociacion de Profesores de Educacion Religiosa.

8.6 Informe de reunién con la Junta Regional de Turrialba.

8.7 Mision Oficial Vocal 1.

Se deben reprogramar para la sesion del jueves 08 de octubre de 2015:

ARTICULO NOVENO: ASUNTOS VARIOS.

9.1 Tesoreria

9.1.1 Solicitud de alquiler de ANDE.

9.2 Vocalia III

9.2.1 Informe de Actividad de Jubilados.

SIN MAS ASUNTOS QUE TRATAR LA VICEPRESIDENTA FINALIZA LA SESION A LAS

VEINTIUN HORAS CON VEINTISIETE MINUTOS DEL DIA INDICADO.

Alexandra Grant Daniels Jimmy Giiell Delgado
Vicepresidenta Secretario

Levantado de Texto: Maritza Noguera Ramirez.
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