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ACTA No. 111-2018

ACTA DE LA SESION ORDINARIA NUMERO CIENTO ONCE GUION DOS MIL DIECIOCHO,
CELEBRADA POR LA JUNTA DIRECTIVA DEL COLEGIO DE LICENCIADOS Y PROFESORES EN
LETRAS, FILOSOFIA, CIENCIAS Y ARTES, EL MARTES CUATRO DE DICIEMBRE DEL DOS MIL
DIECIOCHO, A LAS DIECISEIS HORAS, EN LA SALA DE SESIONES DE LA SEDE ALAJUELA.

MIEMBROS PRESENTES
Gonzalez Castro Lilliam, M.Sc. Presidenta
Grant Daniels Alexandra, Licda. Vicepresidenta
Guell Delgado Jimmy, M.Sc. Secretario
Cambronero Cascante Violeta, M.Sc. Prosecretaria
Jiménez Barboza Marvin, M.Sc. Tesorero
Herrera Jara Gissell, M.Sc. Vocal I
Barrantes Chavarria Carlos, Bach. Vocal II
Arias Alvarado Carlos, MBA. Vocal III
Morales Morera Nazira, M.Sc. Fiscal
PRESIDE LA SESION: M.Sc. Lilliam Gonzalez Castro
SECRETARIO: M.Sc. Jimmy Gell Delgado

ORDEN DEL DiA
ARTICULO PRIMERO: Saludo y comprobacion del quorum
ARTICULO SEGUNDO:  Aprobacion del acta 109-2018
ARTICULO TERCERO: Asuntos pendientes de resolver
3.1 CLP-110-11-2018 DDPH, respuesta acuerdo 18 sesion 064-2018.
3.2 Oficio CLP-AL-83-2018 Respuesta a los acuerdos 07- 08 y 11 de la sesién ordinaria 101-2018.
3.3 CLP-DE-149-11-2018 respuesta al acuerdo 13 sesion 106-2018.
3.4 CLP-DE-151-11-2018 respuesta al acuerdo 05 sesion ext. 101-2018.
ARTICULO CUARTO: Asuntos de Direccion Ejecutiva
4.1 CLP-ADE-013-11-2018 Solicitud de ajuste de sistema SABIO ERP.
4.2 OFI-103-18-CSP Solicitud de colaboracién para proyecto calle Colypro, Pérez Zeleddn.
4.3 Proyecto “Apoyo de Colypro a la campafia Cahuita accesible”.
4.4 Remodelacién microbus H 350.
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4.5 CLP-DIM-V0-09-2018 “Compra de planta eléctrica de emergencia, sede Alajuela”.

4.6 CLP-COM-FMS-]D-008-2018 Solicitud de aprobacion de pago de subsidio.

4.7 Recreativa de la Junta Regional de Guapiles.

ARTICULO QUINTO: Asuntos de Tesoreria

5.1 Aprobacion de pagos

ARTICULO SEXTO: Asuntos de Fiscalia

No se presentd ningln punto por parte de la Fiscalia.

ARTICULO SETIMO: Asuntos de Directivos

7.1 Secretaria

7.1.1 Proceso declaracion de nulidad de incorporacion.

7.2 Presidencia.

7.2.1 Oficio CLP-AL-088-2018 criterio legal y correo a las Juntas Regionales.

7.2.2 Aclaracion a los medios de comunicacion.

7.3 Tesoreria

7.3.1 Informe de actividad de Junta Regional de Pérez Zeledon.

7.4 Vocalia II

7.4.1 Actividades de Junta Regional de San José.

7.5 Vocalial

7.5.1 Informe de actividad de Junta Regional de Turrialba.

ARTICULO OCTAVO: Asuntos Varios

No se presentd ningun asunto vario.

ARTICULO PRIMERO: Saludo y comprobacion del quéorum.

La M.Sc. Liliam Gonzalez Castro, Presidenta de Junta Directiva, verifica el quérum, estando

presentes los miembros de la Junta. Se cuenta con la presencia de la M.Sc. Francine Barboza

Topping, Asesora Legal y el Lic. Carlos Arce Alvarado, Director Ejecutivo.

La sefora Presidenta, somete a aprobacion el orden del dia:
ACUERDO 01:
APROBAR EL SIGUIENTE ORDEN DEL DiA: ARTICULO PRIMERO: SALUDO Y
COMPROBACION DEL QUORUM. / ARTICULO SEGUNDO: APROBACION DEL ACTA
109-2018. / ARTICULO TERCERO: ASUNTOS PENDIENTES POR RESOLVER. /
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ARTICULO CUARTO: ASUNTOS DE DIRECCION EJECUTIVA. / ARTICULO QUINTO:
ASUNTOS DE TESORERIA. / ARTICULO SEXTO: ASUNTOS DE FISCALIA. / ARTICULO
SETIMO: ASUNTOS DE DIRECTIVOS. / ARTICULO OCTAVO: ASUNTOS VARIOS. /
APROBADO POR NUEVE VOTOS. /

ARTICULO SEGUNDO: Aprobacion del acta 109-2018

Sometida a revision el acta 109-2018, después de analizada la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 02:
Aprobar el acta nimero ciento nueve guion dos mil dieciocho del veintinueve de
noviembre del dos mil dieciocho, con las modificaciones de forma hechas. /
ACUERDO FIRME. / Aprobado por ocho votos. /
La M.Sc. Lilliam Gonzalez Castro, Presidenta, se inhibe de la votacion ya que no asistid a la
sesion 109-2018.

ARTICULO TERCERO: Asuntos pendientes de resolver

3.1 CLP-110-11-2018 DDPH, respuesta acuerdo 18 sesiéon 064-2018. (Anexo 01).
La M.Sc. Lilliam Gonzalez Castro, Presidenta, presenta el oficio CLP-110-11-2018 DDPH de fecha
30 de noviembre de 2018, suscrito por el M.Sc. Walter Alfaro Cordero, Jefe del Departamento
de Desarrollo Profesional y Humano, en el que sefala:
En atencidn al acuerdo de Junta Directiva nUmero 18, de la sesion ordinaria 064-2018 celebrada
el 26 de Julio 2018, el cual indica:
ACUERDO 18:
Solicitar al Departamento de Desarrollo Profesional y Humano, realice un estudio en los
programas de cuarto ciclo y temario de bachillerato de Estudios Sociales y Civica, con la finalidad
de determinar la pertinencia del enfoque con relacidn a la realidad nacional. Al respecto debera
presentar un informe ante la Unidad de Secretaria a mas tardar el viernes 31 de agosto de
2018./ Aprobado por nueve votos./ ACUERDO FIRME./
Comunicar al Departamento de Desarrollo Profesional y Humano y a la Unidad de Secretaria./
Al respecto, me permito adjuntar el criterio “Programas de Estudios Sociales y Civica para
Cuarto Ciclo y los temarios de pruebas de bachillerato”, elaborado por este Departamento. Me

permito indicar, ademas, que la demora en su presentacion fue producto de la imposibilidad
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[y

material de contar con algunos referentes necesarios para la elaboracién del mismo, debido al

2 estado de huelga de los profesionales consultados.
3 Quedo a sus ordenes en caso de requerirse ampliacion o presentacion ante Junta Directiva.”
4 La sefiora Presidenta, sugiere agendar este informe en otra sesidon, dado que la idea era
5 presentar al Ministerio de Educacién Publica un producto y en este momento con la coyuntura
6 que se tiene, considera que no tiene ningln sentido hacerlo llegar. Afiade que una posibilidad
7 es remitirlo al Consejo Superior de Educacion.
8 Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:
9 ACUERDO 03:
10 Dar por recibido el oficio CLP-110-11-2018 DDPH de fecha 30 de noviembre de
11 2018, suscrito por el M.Sc. Walter Alfaro Cordero, Jefe del Departamento de
12 Desarrollo Profesional y Humano, en respuesta acuerdo 18 sesion 064-2018. Dejar
13 este oficio para estudio de los miembros de Junta Directiva y solicitar a la
14 Presidencia valore el otorgar audiencia al M.Sc. Alfaro Cordero, en una préxima
15 sesion./ Aprobado por nueve votos./
16 Comunicar al M.Sc. Walter Alfaro Cordero, Jefe del Departamento de Desarrollo
17 Profesional y Humano, a la Presidencia y a la Unidad de Secretaria./
18 3.2 Oficio CLP-AL-83-2018 Respuesta a los acuerdos 07- 08 y 11 de la sesion ordinaria 101-2018.
19 (Anexo 02).
20 El MBA. Carlos Arias Alvarado, Vocal III, sale de la sala al ser las 4:30 p.m.
21 |
22 |
23 I
24 e
25 |
26 I
27 I
2s .
29 |
30 |
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Solicitud de medidas

N
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l— Comision pregunta que medidas quiere adoptar jefatura

1
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Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 04:

Dar por recibido el oficio CLP-AL-83-2018 de fecha 23 de noviembre de 2018,
suscrito por la M.Sc. Francine Barboza Topping, Jefa del Departamento Legal, en
respuesta a los acuerdos 07- 08 y 11 de la sesion ordinaria 101-2018. Solicitar a la
Presidencia agende este oficio para ser conocido en una préoxima sesion./ Aprobado
por ocho votos./

Comunicar a la M.Sc. Francine Barboza Topping, Jefa del Departamento Legal, a la
Presidencia y a la Unidad de Secretaria./

3.3 CLP-DE-149-11-2018 respuesta al acuerdo 13 sesion 106-2018. (Anexo 03).

=
)]
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La M.Sc. Lilliam Gonzalez Castro, Presidenta, presenta el oficio CLP-DE-149-11-2018 de fecha
27 de noviembre de 2018, suscrito por el Lic. Carlos Arce Alvarado, Director Ejecutivo, el cual
senala:

“En cumplimiento del acuerdo 13 de la sesidon 106-2018 del 22 de noviembre 2018, el cual
indica:

ACUERDO 13:

Dar por recibido el correo de fecha 21 de noviembre de 2018, remitido por el Sr. Félix Salas
Castro, colegiado, en el que realiza consultas sobre la Unidad Mdvil del Colegio. Trasladar este
correo a la Direccién Ejecutiva, con la finalidad de que elabore un informe sobre lo solicitado
por el colegiado y lo traslade posteriormente a la Junta Directiva para brindar respuesta
/ Aprobado por nueve votos / Comunicar al Sr. Félix Salas Castro, colegiado y a la Direccion
Ejecutiva (Anexo 09)./

Al respecto se les traslada el oficio CLP.DE.DA-CORRESP-056-2018 el cual da respuesta a las
consultas realizadas por el Sr. Félix Salas Castro, colegiado.”

El MBA. Carlos Arias Alvarado, Vocal III, ingresa a la sala al ser las 4:42 p.m.

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 05:

Dar por recibido el oficio CLP-DE-149-11-2018 de fecha 27 de noviembre de 2018,
suscrito por el Lic. Carlos Arce Alvarado, Director Ejecutivo, en respuesta al acuerdo
13 tomado en la sesion 106-2018, realizada el jueves 22 de noviembre de 2018.
Trasladar este oficio a la Fiscalia para que brinde respuesta al Sr. Félix Salas Castro,
colegiado./ Aprobado por nueve votos./

Comunicar al Lic. Carlos Arce Alvarado, Director Ejecutivo y a la Fiscalia (Anexo
03)./

3.4 CLP-DE-151-11-2018 respuesta al acuerdo 05 sesion ext. 101-2018. (Anexo 04).

La M.Sc. Lilliam Gonzalez Castro, Presidenta, presenta el oficio CLP-DE-151-11-2018 de fecha
27 de noviembre de 2018, suscrito por el Lic. Carlos Arce Alvarado, Director Ejecutivo, el cual
sefiala:

“En cumplimiento del acuerdo 05 de la sesién extraordinaria 101-2018 del 07 de noviembre
2018, el cual indica:

17



Sesion Ordinaria Junta Directiva

N° 111-2018 04-12-2018
1 ACUERDO 05:
2 Solicitar al Lic. Carlos Arce Alvarado, Director Ejecutivo, traslade una circular a todas las
3 Jefaturas en la cual se les indique que no deben dejar pasar tanto tiempo para resolver hechos
4 que eventualmente desencadenen en pérdidas econdmicas para el Colegio o perjuicios de
5 cualquier tipo para la Institucion y que puedan ameritar medidas disciplinarias a colaboradores,
6 ya que se deben tener en cuenta los tiempos establecidos en el Cédigo de Trabajo, articulo
7 414, el Reglamento Interno de Trabajo y la politica POL-PRO/RH17 e informe posteriormente a
8 la Junta Directiva de lo actuado en un término de diez dias / Aprobado por ocho votos
9 /Comunicar al Lic. Carlos Arce Alvarado, Director Ejecutivo /
10 Al respecto se les traslada el oficio CLP-DE-150-2018 enviado a las jefaturas del Colegio.”
11 Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:
12 ACUERDO 06:
13 Dar por recibido el oficio CLP-DE-151-11-2018 de fecha 27 de noviembre de 2018,
14 suscrito por el Lic. Carlos Arce Alvarado, Director Ejecutivo, en respuesta al acuerdo
15 05 tomado en la sesion 101-2018 realizada el 07 de noviembre de 2018./ Aprobado
16 por nueve votos./
17 Comunicar al Lic. Carlos Arce Alvarado, Director Ejecutivo./
18  ARTICULO CUARTO: Asuntos de Direccion Ejecutiva
19 4.1 CLP-ADE-013-11-2018 Solicitud de ajuste de sistema SABIO ERP. (Anexo 05).
20 El Lic. Carlos Arce Alvarado, Director Ejecutivo, presenta el oficio CLP-ADE-013-11-2018 de
21 fecha 28 de noviembre de 2018, suscrito por la Licda. Marianela Mata Vargas, Sub Directora
22 Ejecutiva, el cual cuenta con el visto bueno de su persona, en el que sefialan:
23 “Como es de su conocimiento existe una partida dentro de los Activos, Obras en Proceso, que
24 contempla lo que es el Sistema SABIO ERP, el cual inicio desde el 2012, sin embargo, a la fecha
25 continua sin terminar.
26 Y segun las Normas Internacionales de Informacion Financiera un activo de propiedad, planta
27 y equipo, sera considerado como tal, a partir del momento en que esté instalado vy listo para
28 ser utilizado, también debe ser revelado apropiadamente en los estados financieros, de acuerdo
29 con la clasificaciéon contable que le corresponda.

18
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Sobre esto, se encontrd el oficio CAI CLP 1418, de la auditoria interna y dos criterios de un
Asesor externo (auditor de Sistemas) de noviembre 2017 y un ultimo informe con fecha octubre
2018.

Al respecto, el informe del auditor externo de noviembre 2017, indica que este sistema SABIO,

podria tener los siguientes efectos:

“Riesgo de Obsolescencia debido a que la plataforma tecnoldgica sobre la que corre el

sistema se encuentra obsoleto.

« Riesgo de fracaso del proyecto, por la complejidad de interpretar el cddigo que ha sido
manipulado, por dos empresas...

« Riesgo de cambio de requerimientos...

» Costos excesivos, ya que los costos de poner a funcionar el sistema Sabio y actualizar las
plataformas tecnoldgicas sobre las cuales se ejecuta podrian ser mayores a la adquisicion
de un nuevo sistema.”

Y se recomienda también, “Desestimar la Inversion que se ha realizado en los proyectos del

sistema SABIO ERP...”

Por todo lo anterior y tomando en cuenta que al dia de hoy este sistema se encuentra como

Obras en proceso desde hace aproximadamente 6 afios, con un monto total de ¢90.166.960,06,

y el mismo no sera instalado, ni se usara y para revelarlo apropiadamente en la contabilidad se

debe sacar de los Activos del Colegio, se recomienda el siguiente acuerdo:

Autorizar a la Jefatura Financiera, para que realice el ajuste respectivo de la cuenta Obras en

proceso, correspondiente al sistema SABIO ERP, por un monto de ¢90.166.960,06, en el mes

de diciembre 2018, pasando el mismo al gasto segln corresponda.

Se adjunta auxiliar de Obras en Proceso al 31 de octubre 2018.”

El MBA. Carlos Arias Alvarado, Vocal III, consulta si la situacién se origina en el 2012, a qué

obedece la diferencia y por qué no se habia registrado en los afos sucesivos al 2012.

El sefior Director Ejecutivo, responde que se venia salvando entre comillas el sistema, se origina

con el primer contrato que se suscribe con la empresa, luego se le suman los veinte millones

de colones mas al otro proveedor y al final se detecta en las ultimas auditorias informaticas que
el sistema no tiene salvacién, por ello no se habia solicitado realizar el ajuste, para no cerrar se

debid haber recibido como activo y ponerlo a funcionar, lo cual no sera posible de acuerdo al

19
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Auditor Informatico y es cuando se le hace saber a la Junta Directiva que el sistema no va para
ningun lado.

El sefior Vocal III, considera importante dejar claro que en virtud de que el sistema SABIO ERP,
nunca funciond es practicamente una pérdida que se registrara en este periodo a pesar de que
se inicié en el 2012; supone que iniciaron a desarrollarlo en el 2011, al tener que ajustarlo en
un solo periodo tendra un efecto sobre el Estado de Resultados de este afo, sin embargo, al
ser un proyecto fallido se debe entender que esos millones de colones se perdieron, los cuales
se registraran de una sola vez en este periodo.

La sefiora Presidenta recuerda a los presentes que ese hallazgo lo indicé la Auditoria Externa,
que en caso de no registrar la revisién saldria manchada. Recuerda a los presentes que toda
la documentacién sobre este tema queda como anexos al acta, entre los cuales copia del auxiliar
contable de los pagos que se realizaron en el 2012, oficios de la Auditoria Interna y el criterio
del Auditor Informatico. Esta totalmente con el sefior Vocal III y recuerda los presentes que
tal y como quedd constando en el acta de Asamblea General en donde se aprobd el
presupuesto, toda la situacion que se dio desde al inicio cuando se pagaron los setenta millones,
no fue la actual Junta Directiva no estaba, fueron anteriores Juntas Directiva quienes tenian la
responsabilidad de esos dineros. Afiade que también consta en actas que el Presidente anterior
dijo que con unos ddlares mas el programa se pone en funcionamiento, lo cual no ocurrid,
cuando se recibe el proyecto, confian en que el proyecto se puede salvar el dinero que faltaba
y al analizarse la situacion, se acogen a un criterio técnico, luego observan que el programa de
actividades no correspondia a lo establecido, de saberlo antes se hubiera evitado mas erogacion
y para colmo de males cuando se realiza el finiquito del proceso de los veinte millones de
colones, se le dice a la Junta Directiva que todo va bien. El finiquito se traslada via acuerdo al
Departamento Legal, sin embargo, la asesoria técnica que se recibid indica que las fuentes se
deben de tomar como pago de las multas que se pensaban imponer al proveedor.

La M.Sc. Gissell Herrera Jara, Vocal I, indica que la intencién de la Junta Directiva era rescatar
una inversion realizada desde antes que la sefnora Presidenta y su persona fueran miembros de
la junta Directiva.

Sugiere que se anote la nomenclatura todos los documentos que respaldan la decisién que

tome la Junta Directiva.

20
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La sefiora Presidenta indica que los documentos quedan anexos al acta.

La sefiora Vocal I, reitera que es importante indicar la nomenclatura de todos los documentos,
a fin de evitar que a futuro se quiera responsabilizar a la actual Junta Directiva.

La M.Sc. Nazira Morales Morera, Fiscal, afade que el recuento que sugiere la sefiora Vocal I si
existe y lo realizd la Fiscalia, por lo que se cuenta con todo un legajo, debido a una solicitud
que realiza un colegiado en una Asamblea General y luego fue trasladado a la Fiscalia para
realizar una investigacion.

Conforme a los documentos anexos a este punto y tomando en consideracién anteriores
informes de la Auditoria Interna y Externa, de la Fiscalia y de la Auditoria Informatica externa
(CISA); tomando en consideracion que es un proyecto que se viene gestionando desde el 2012
y no se obtuvieron los resultados esperados, es impostergable realizar el ajuste contable
recomendado a raiz del hallazgo encontrado por la Auditoria Externa en la cuenta de “Obras en
Proceso”, por lo tanto la Junta Directiva toma los siguientes acuerdos:

ACUERDO 07:

Dar por recibido el oficio CLP-ADE-013-11-2018 de fecha 28 de noviembre de 2018,
suscrito por la Licda. Marianela Mata Vargas, Sub Directora Ejecutiva, el cual cuenta
con el visto bueno del Lic. Carlos Arce Alvarado, Director Ejecutivo, en el que
solicitan el ajuste de Sistema SABIO ERP. Autorizar a la Jefatura Financiera, para
que realice el ajuste respectivo de la cuenta obras en proceso, correspondiente al
Sistema SABIO ERP, por un monto de noventa millones ciento sesenta y seis mil
novecientos sesenta colones con seis céntimos (¢90.166.960,06); en el mes de
diciembre 2018, pasando el mismo al gasto segin corresponda./ Aprobado por
nueve votos./

Comunicar a la Licda. Marianela Mata Vargas, Sub Directora Ejecutiva, al Lic. Carlos
Arce Alvarado, Director Ejecutivo y a la Jefatura Financiera./

ACUERDO 08:

Solicitar a la Direccion Ejecutiva, elabore un informe complementario sobre las
razones por las cuales la Junta Directiva debi6é tomar el acuerdo 07 tomado en la
sesion 111-2018, respecto al ajuste contable del Sistema SABIO ERP. Dicho informe
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debera presentarlo ante la Unidad de Secretaria a mas tardar el martes 22 de enero
de 2019./ Aprobado por nueve votos./

Comunicar a la Direccion Ejecutiva y a la Unidad de Secretaria./

4.2 OFI-103-18-CSP Solicitud de colaboracién para proyecto calle Colypro, Pérez Zeledon. (Anexo

06).

El Lic. Carlos Arce Alvarado, Director Ejecutivo, presenta el oficio OFI-103-18-CSP de fecha 24
de noviembre de 2018, suscrito por el | GGG P csidente de la Asociacion
de Desarrollo Integral de San Pedro de Pérez Zeleddn, en el que solicitan de colaboracién para
proyecto calle Colypro en San Pedro de Pérez Zeledon.

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 09:

Dar por recibido el oficio OFI-103-18-CSP de fecha 24 de noviembre de 2018,
suscrito por ¢! |G, rrcsidente de la Asociacion de Desarrollo
Integral de San Pedro de Pérez Zeledodn, en el que solicitan de colaboraciéon para
proyecto calle Colypro en San Pedro de Pérez Zeledon. Trasladar este oficio a la
Direccion Ejecutiva y autorizarla para que coordine el pago solicitado y constate que
el mismo sea aplicado a la obra./ Aprobado por nueve votos./

Comunicar al I rresidente de la Asociacion de Desarrollo

Integral de San Pedro de Pérez Zeleddn y a la Direccion Ejecutiva (Anexo 06)./

4.3 Proyecto “Apoyo de Colypro a la campafia Cahuita accesible”. (Anexo 07).

El Lic. Carlos Arce Alvarado, Director Ejecutivo, presenta el proyecto proyecto “Apoyo de Colypro
a la campana Cahuita Accesible”, suscrita por el M.Sc. Walter Alfaro Cordero, Jefe del
Departamento de Desarrollo Profesional y Humano, la Licda. Ana Barrantes Cascante, Jefa del
Departamento de Desarrollo Personal, la Sra. Melissa Zuhiga Huertas, Auxiliar de Salud
Ocupacional y el Lic. Carlos Arce Alvarado, Director Ejecutivo, en cual indica:
“Proyecto: Apoyo de Colypro a la Campaia Cahuita Accesible

Resumen ejecutivo

El Area de Salud Ocupacional en conjunto con el Departamento de Desarrollo Profesional y
Humano y el Departamento de Desarrollo Personal de Colypro, generaran acciones de apoyo
articuladas, para respaldar el Proyecto “Cahuita Accesible”, impulsado por la organizacion
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Proparques, el cual consiste en la recoleccidon de tapas plasticas que son la materia prima para

la elaboracidon de madera plastica, las mismas seran utilizadas para la construccion de rampas

de acceso modulares, que seran colocadas en el Parque Nacional Cahuita permitiendo la

accesibilidad y la inclusion de las personas con movilidad reducida, propiciando el

aprovechamiento y disfrute del espacio publico. Estas rampas seran administradas por la

Asociacién de Desarrollo Comunal de Cahuita.

Esta propuesta responde a los valores organizacionales de Colypro, como la Responsabilidad

Social y el Compromiso, asi como a su vision y mision. Operativamente se desarrollaran acciones

articuladas para la recoleccién de tapas plasticas, entre personas funcionarias y colegiadas, en

un periodo comprendido entre diciembre 2018 y junio 2019. Para lograrlo se proponen las

siguientes acciones:

e Colocacién de recipientes para la recoleccion, en centro de recreos, sedes y oficinas
regionales.

e Divulgacion interna y externa a través de medios institucionales oficiales.

e Inclusion de la solicitud de tapas plasticas, para quienes participan de actividades
académicas, culturales, deportivas y otras.

e Habilitacion de un area de almacenamiento del material en la Sede Central (Colypro
Alajuela).

e Coordinacién de traslado de material recolectado a la Sede Central (Colypro Alajuela) desde
los distintos puntos de acopio.

e Coordinacion de traslado de material recolectado desde la Sede de Colypro hacia el Centro
de Acopio de Proparques Heredia).

e Documentacién fotografica y en video de las distintas acciones relacionadas con el proyecto.

e Coordinacién con las Jefaturas del Colegio para que motiven a su personal a integrarse a la
campanfa.”

La M.Sc. Lilliam Gonzalez Castro, Presidenta, considera que colaborar con este tipo de iniciativas

es fundamental porque el Colegio tiene un centro de recreo en Cahuita, ademas por apoyar a

los parques nacionales y ser ejemplo de este tipo de iniciativas.

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 10:
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Dar por recibida la propuesta del proyecto “"Apoyo de Colypro a la campaina Cahuita
Accesible”, suscrita por el M.Sc. Walter Alfaro Cordero, Jefe del Departamento de
Desarrollo Profesional y Humano, la Licda. Ana Barrantes Cascante, Jefa del
Departamento de Desarrollo Personal, la Sra. Melissa Zuiiga Huertas, Auxiliar de
Salud Ocupacional y el Lic. Carlos Arce Alvarado, Director Ejecutivo./ Aprobado por
nueve votos./

Comunicar al M.Sc. Walter Alfaro Cordero, Jefe del Departamento de Desarrollo
Profesional y Humano, a la Licda. Ana Barrantes Cascante, Jefa del Departamento
de Desarrollo Personal, a la Sra. Melissa Zaifiga Huertas, Auxiliar de Salud
Ocupacional y al Lic. Carlos Arce Alvarado, Director Ejecutivo./

4.4 Remodelacion microbus H 350. (Anexo 08).

El Lic. Carlos Arce Alvarado, Director Ejecutivo, presenta la siguiente propuesta de compra:
“Remodelacion de la microbis H 350 para ser utilizada como plataforma movil. Incluye:
mampara entre chofer y oficina para guardar rampa de acceso, rampa con baranda, instalaciéon
eléctrica y luces necesarias, instalacion de aire acondicionado, instalacién de piso, aislamiento
térmico en paredes y techo, toldo lateral al lado derecho, estabilizadores traseros manuales,
instalacion de canasta en el techo con escalera, puerta lateral interna para evitar fuga de
temperatura del aire acondicionado y mueble para computadora e impresora. Mano de obra y
materiales incluidos.

Requisitos solicitados al proveedor:

Indique los requisitos necesarios previo a adquirir el bien o servicio indicado anteriormente:

1e los requisitos solicitados con una X o indique N/A en caso contrario)

X Garantia 12 MESES
N/A |Curriculo (en caso de servicios profesionales) N/A Referencias comerciales (en caso de proveedores nuev os)
N/A Polizas N/A Acreditaciones o certificaciones (en caso de servicios técnicos)
N/A Manipulacién de alimentos (servicios de alimentacion) N/A Otros adicionales (segun el criterio técnico)

Cuadro comparativo

" CARROCERIAS Y REMOLQUES EL VELOZ S.A.
ESPECIFICACION DEL BIEN O SERVICIO TALL::;»Z@TAE:I%\Y:H;;:HLOS
‘ Generador Nuevo | Generador 3 horas de uso
REMODELACION DE MICROBUS H350 @ 873862154 $1441541 | ¢ 754350000 ($ 1244391 | @ 754350000 | $ 1244391
OPCIONAL: GENERADOR ELECTRICO (PLANTA) @ 6850060,00 $11300,00| @ 6661531,80($ 10989,00| ¢ 280000000 | $ 461894
MONTO TOTAL 15588 681,54 | $25715,41 | € 14205031,80 [ $ 2343291 | ¢10343500,00| $ 17 062,85
Monto Recomendado

Tipo de cambio del BCCR del 28 de noviembre del 2018 € 606,20
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Se adjunta la(s) cotizacidn(es), verificado esto, se recomienda adjudicar esta compra a:

Codigo de proveedor: C2013

Nombre del proveedor: CARROCERIAS Y REMOLQUES EL VELOZ S.A.
NUmero de cédula: 3-101-435001

Por el monto de: ¢-

Por las siguientes razones:

"Es el proveedor que presenta la mejor oferta econdmica apegandose a la solicitud del
departamento Administrativo.

Nota 1: Se deja como opcional la compra del generador eléctrico por su costo. En ambas
cotizaciones el generador nuevo es de la marca Cummins.

Nota 2: El proveedor Carrocerias y Remolques El Veloz S.A. aporta en su cotizacidon un
generador eléctrico que cumple con los requisitos de funcionalidad para la plataforma mdvil la
cual fue usada 3 horas para pruebas, el monto de la misma es de ¢2.800.000 y marca Kubota,
el proveedor da la garantia normal de una planta nueva (1 afo).

Se solicitd cotizacion a otros dos proveedores Taller Siab en Curridabat y Carrocerias Fallas,
ninguno de los dos, a pesar de contactarlos, se presento a realizar la inspeccion o cotizacion
del servicio.

El presupuesto se tomara de la partida 8.1.3 Reparacion y Mantenimiento"

El MBA. Carlos Arias Alvarado, Vocal III, externa que esta de acuerdo en tanto lo informado por
el sefior Director Ejecutivo, del por qué una opcién u otra, entendiendo de que no es técnico,
no ha participado en las entrevistas y desconoce qué se ha conversado con los proveedores,
en tales circunstancias, acoge la recomendacion de la Direccion Ejecutiva, confiando en que el
trabajo se realizara de esa forma, por lo que no tiene ninguna duda que es la mejor opcién y
la mas barata para el Colegio. Afnade que esa opcion la ha analizado debidamente la
administracion.

El sefior Director Ejecutivo, afiade que con los forros a la buseta no se le hacen huecos y si en
algin momento se desea desmontar todo y volver a ponerle los asientos se puede hacer sin
ningun problema.

Conocida esta solicitud de compra la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 11:
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Aprobar la remodelacion de la microbis H 350 para ser utilizada como plataforma
movil, que incluye: mampara entre chofer y oficina para guardar rampa de acceso,
rampa con baranda, instalacion eléctrica y luces necesarias, instalacion de aire
acondicionado, instalacion de piso, aislamiento térmico en paredes y techo, toldo
lateral al lado derecho, estabilizadores traseros manuales, instalacion de canasta en
el techo con escalera, puerta lateral interna para evitar fuga de temperatura del aire
acondicionado y mueble para computadora e impresora. Mano de obra y materiales
incluidos; asignandose la remodelacion a Carrocerias y Remolques Veloz S.A.,
cédula juridica nimero 3-101-435001, por un monto de diez millones trescientos
cuarenta y tres mil quinientos colones netos ($17.062,85). El cheque se debe
consignar a nombre de este proveedor. Se adjuntan dos cotizaciones y se adjudica
a este proveedor porque es el que presenta la mejor oferta econdémica apegandose
a la solicitud del departamento Administrativo. Cargar a la partida presupuestaria
8.1.3 Reparacion y Mantenimiento./ Aprobado por nueve votos./ ACUERDO FIRME./
Comunicar a la Direccion Ejecutiva, a la Unidad de Compras y a la Unidad de
Servicios Generales./

4.5 CLP-DIM-V0O-09-2018 “Compra de planta eléctrica de emergencia, sede Alajuela”. (Anexo

09).
El Lic. Carlos Arce Alvarado, Director Ejecutivo, presenta la siguiente propuesta de compra:
“A continuacién, detallamos la compra para solicitar su aprobacién para el Proyecto
denominado: “Compra de planta eléctrica de emergencia, Sede Alajuela.” con las siguientes
especificaciones:
Planta eléctrica, conformada por un motor a diésel, con controlador electrénico, un generador
eléctrico monofasico para 100 kW de potencia a 120/240 V, 60 Hz, un sistema de transferencia
automatica (ATS), un gabinete isonorizado a 70 Db a 7 m y un tanque de almacenamiento de
combustible en la base del equipo que le dé una independencia de operacion de al menos 8
horas.
Para este proyecto se recibieron, via correo electronico ofertas de las siguientes empresas:

i. CERESS.A.

ii. Corporacion Font.

26



O 0 N O Uu »h W N B

-
o

11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30

Sesion Ordinaria
NO 111-2018

iil. Potencia Activa.

Junta Directiva
04-12-2018

Las ofertas fueron remitidas a un profesional en ingenieria eléctrica, el Ing. José Alfredo Salazar

Gonzalez (IE-7937), quien realizd un andlisis técnico para determinar cudl de las opciones se

adecla a la necesidad planteada por el Departamento de Infraestructura y Mantenimiento,

mediante el disefio realizado para la readecuacion eléctrica de las oficinas Sede Alajuela.

Analisis.

De las tres empresas antes indicadas, se obtuvieron 4 (cuatro) opciones de plantas eléctricas.

EMPRESA

CERES

POTENCIA ACTIVA (1)

FONT

POTENCIA ACTIVA (2)

MODELO | GH POWER / GH163C/S

FG WILSON/P9035

KOHLER-SDMO/J150U-1V

GENERAC/PLY 100

El Ing. José Alfredo Salazar recomienda que la planta eléctrica que debe adquirirse es la ofrecida
por la empresa CERES S.A. Modelo GH POWER / GH163C / S, por las siguientes razones:

S @ ™" e a0 T

inmediata, si hay existencia.

Menor precio de todas las ofertas recibidas.

Ofrece mantenimiento y reparacion del equipo.
La garantia de fabrica ofrecida es de al menos de 1 afo.

Cumple con capacidad en potencia que se requiere en modo Stand By.

Ofrece entrega del equipo en las instalaciones de Colypro Alajuela.

Presenta referencia de las certificaciones y normas de fabricacion internacionales.

Ofrece el servicio de puesta en marcha del equipo como servicio adicional.

j. La operaciéon auténoma del equipo es de 10 horas, sin recarga de combustible.

El oferente presentd la informacion técnica necesaria para verificar los datos indicados.

La entrega se estima en un tiempo de 10 a 12 semanas, con posibilidad de entrega

A continuacidn, se tabulan los precios de las distintas plantas de emergencia cotizadas, para su

comparacion.
EMPRESA CERES POTENCIA ACTIVA FONT
OPCION 1 OPCION 2
MODELO GH POWER / GH163C/S FG WILSON/P9035| GENERAC/PLY 100 KOHLER-SDMO/J150U-1V
PRECIO $25,990.00 $33,148.94 $35,046.90 $35,256.00
PUESTA EN MARCHA $565.00 $240.00 $240.00 NO INDICA
TOTAL $26,555.00 $33,388.94 $35,286.90 $35,256.00

Por lo anterior, en caso de que se apruebe esta recomendacion, se solicita lo siguiente:

Aprobar la adjudicacion del Proyecto denominado: “Compra de planta eléctrica de emergencia,

Sede Alajuela.” con las siguientes caracteristicas:
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1. Planta Eléctrica marca Espafiola / Alemana GH POWER (Empresa certificada mundialmente

con opciones CE Europa y UL Estados Unidos), modelo GH163C/S, en su version

insonorizada.
2. Potencia Aparente 100 kW monofasicos.
3. Potencia Nominal 145 kW.
4, Autonomia promedio por tanque de combustible en Stand By 12 horas.

a la empresa CERES S.A., cédula 3-101-005553 por un monto de $26.555.,00 (Veintiséis mil
quinientos cincuenta y cinco ddlares exactos).

NOTAS:

El monto de la presente compra sera tomado de la partida 12.10 “Obras de Infraestructura
Varias en Alajuela”.

La forma de pago sera 60% de adelanto ($15.933,00) que se cubrira del presupuesto disponible
en 2018 de la actividad “Rediseno eléctrico de Sede Alajuela”. El restante 40% ($10.622,00) se
pagara de la misma actividad “Rediseno eléctrico de Sede Alajuela” tomandose del presupuesto
trasladado al contenido 2019. Se estima que a finales del mes de febrero de 2019 se estara
entregando la planta en las instalaciones de Colypro, en vista de que es un equipo importado.
Con la demanda actual de carga, la planta estara trabajando al 50% de su capacidad, por lo
cual, en caso de adquirirse el equipo recomendado, hay 50% de reserva adicional para futuro
crecimiento.

Ver adjuntos, Ofertas y Estudio Técnico realizado por el Ing. J. Alfredo Salazar IE-7937, para
mayor detalle de la comparacion de los equipos ofrecidos.”

El Lic. Arce Alvarado, Director Ejecutivo, afiade que cuando la electricidad falta en Alajuela, las
oficinas regionales se quedan sin conexién por lo que tampoco pueden brindar los servicios.
Conocida esta solicitud de compra la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 12:

Dar por recibido el oficio CLP-DIM-V0-09-2018 de fecha 20 de noviembre de 2018,
suscrito por el Ing. Manuel Quesada Echavarria, Jefe del Departamento de
Infraestructura y Mantenimiento y el Lic. Carlos Arce Alvarado, Director Ejecutivo.
Aprobar la adjudicacion del Proyecto “Compra de planta eléctrica de emergencia,
Sede Alajuela.” con las siguientes caracteristicas: planta eléctrica marca Espaiiola /
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Alemana GH POWER (Empresa certificada mundialmente con opciones CE Europa y
UL Estados Unidos), modelo GH163C/S, en su version insonorizada; potencia
aparente 100 kW monofasicos; potencia nominal 145 kW; autonomia promedio por
tanque de combustible en Stand By 12 hora; asignandose la compra a la empresa
CERES S.A., cédula juridica nlimero 3-101-005553, por un monto de veintiséis mil
quinientos cincuenta y cinco doélares americanos ($26.555.,00); pagaderos al tipo
de cambio del dia de la solicitud de pago. El cheque se debe consignar a nombre de
este proveedor. Se adjuntan dos cotizaciones y se adjudica a este proveedor porque
presenta el menor precio de todas las ofertas recibidas; cumple con capacidad en
potencia que se requiere en modo Stand By; presentd la informacion técnica
necesaria para verificar los datos indicados; ofrece entrega del equipo en las
instalaciones de Colypro Alajuela; presenta referencia de las certificaciones y
normas de fabricacion internacionales; ofrece el servicio de puesta en marcha del
equipo como servicio adicional; ofrece mantenimiento y reparacion del equipo; la
garantia de fabrica ofrecida es de al menos de 1 afio; la entrega se estima en un
tiempo de 10 a 12 semanas, con posibilidad de entrega inmediata, si hay existencia;
la operacion autonoma del equipo es de 10 horas, sin recarga de combustible.
Cargar a la partida presupuestaria 12.10 “Obras de Infraestructura Varias en
Alajuela./ Aprobado por nueve votos./ ACUERDO FIRME./

Comunicar a la Direccion Ejecutiva, a la Unidad de Compras y al Departamento de
Infraestructura y Mantenimiento./

4.6 CLP-COM-FMS-1D-008-2018 Solicitud de aprobacion de pago de subsidio. (Anexo 10).

El Lic. Carlos Arce Alvarado, Director Ejecutivo, presenta el oficio CLP-COM-FMS-JD-008-2018
de fecha 27 de noviembre de 2018, suscrito por la Sra. Katherine Brenes Sandi, Auxiliar de
Incorporaciones, revisado por el Bach. Luis Madrigal Chacén, Encargado de la Unidad de Cobro
y FMS, el cual cuenta con el visto bueno de la Licda. Silenne Barrios Arguedas, Jefa Financiera,
en el que senalan:

“Reciban un cordial saludo de la Comision del Fondo de Mutualidad y Subsidios.
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El colegiado |GG, c<du'a de identidad |, r<a1iz6 1a solicitud

[y

2 de subsidio por enfermedad grave, misma que fue archivada, ya que las enfermedades
3 presentadas en la certificacion médica no aparecen en la lista aprobada por Junta Directiva.
4 El sefior | presentd una carta de apelacion, en la cual solicita que se valore
5 nuevamente su solicitud ya que, considera que su padecimiento es igual a uno que aparece en
6 el listado de enfermedades graves aprobado por Junta Directiva.
7 Con autorizaciéon del Director Ejecutivo se trasladd la certificacion médica presentada por el
8 colegiado al médico de empresa, cuya respuesta fue que si procede porque padece patologias
9 del corazdn y grandes vasos de acuerdo a lo establecido en la lista de enfermedades graves
10 aprobada por Junta Directiva. Se adjunta la boleta de valoracion médica 18-2018.
11 Solicitamos a Junta Directiva emitir el siguiente acuerdo:
12 Aprobar el subsidio al | GGG, <. de identidad |, con
13 fundamento en el criterio del Dr. Leonardo Flores Solano, médico de empresa, quien avala la
14 solicitud por el padecimiento del colegiado.”
15 Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:
16 ACUERDO 13:
17 Dar por recibido el oficio CLP-COM-FMS-JD-008-2018 de fecha 27 de noviembre de
18 2018, suscrito por la Sra. Katherine Brenes Sandi, Auxiliar de Incorporaciones,
19 revisado por el Bach. Luis Madrigal Chacon, Encargado de la Unidad de Cobro y FMS,
20 el cual cuenta con el visto bueno de la Licda. Silenne Barrios Arguedas, Jefa
21 Financiera, sobre solicitud de aprobacion de pago de subsidio. Aprobar el subsidio
22 al I, ccdula de identidad namero I, con
23 fundamento en el criterio del Dr. Leonardo Flores Solano, médico de empresa, quien
24 avala la solicitud por el padecimiento del colegiado./ Aprobado por nueve votos./
25 Comunicar a la Sra. Katherine Brenes Sandi, Auxiliar de Incorporaciones, al Bach.
26 Luis Madrigal Chacén, Encargado de la Unidad de Cobro y FMS y a la Licda. Silenne
27 Barrios Arguedas, Jefa Financiera./

28 4.7 Recreativa de la Junta Regional de Guapiles.
29 El Lic. Carlos Arce Alvarado, Director Ejecutivo, informa que se realizaron varias reuniones sobre
30 la recreativa que organiza la Junta Regional de Guapiles; sin embargo, respecto al tema de
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permisos se empezaron a realizar veintidos dias habiles para todo los que se necesitaban, por
lo que no podrian salir y se tendrian que exponer a una sancién o a la responsabilidad civil que
puede recaer.

Por lo anterior, la Junta Regional de Guapiles, decidid trasladar la actividad para el proximo
ano; considera importante tener presente que las camisetas fueron adquiridas, las placas y
otras cosas con el actual presupuesto.

ARTICULO QUINTO: Asuntos de Tesoreria
5.1 Aprobacion de pagos. (Anexo 11).

El M.Sc. Marvin Jiménez Barboza, Tesorero, presenta el listado de pagos para su aprobacion y
emision con la debida documentacion de respaldo, la cual se adjunta al acta mediante el anexo
numero 11.

El M.Sc. Jiménez Barboza, Tesorero, presenta listado de pagos de la cuenta niUmero e
I <! Banco Nacional de Costa Rica por un monto de quince millones quinientos
doce mil novecientos dieciséis colones netos (¢15.512.916,00); de la cuenta nimero ||
I <! Banco Nacional de Costa Rica por un monto de nueve millones cuatrocientos
setenta y cinco mil colones (¢9.475.000,00) y de la cuenta nimero |GG -
COOPENAE FMS por un monto de siete millones doscientos setenta y cinco mil colones netos
(¢7.275.000,00); para su respectiva aprobacion.

La M.Sc. Violeta Cambronero Cascante, Prosecretaria, ingresa a la sala al ser las 5:10 p.m.
Conocidos estos pagos la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 14:

Aprobar la emision de pagos de la cuenta nimero || I d<! Banco
Nacional de Costa Rica por un monto de quince millones quinientos doce mil
novecientos dieciséis colones netos (¢15.512.916,00); de la cuenta namero ||| Gz
I d<! Banco Nacional de Costa Rica por un monto de nueve millones
cuatrocientos setenta y cinco mil colones (¢9.475.000,00) y de la cuenta niumero
I dc COOPENAE FMS por un monto de siete millones doscientos
setenta y cinco mil colones netos (¢7.275.000,00). El listado de los pagos de fecha
04 de diciembre de 2018, se adjunta al acta mediante el anexo nimero 11./
Aprobado por nueve votos./ ACUERDO FIRME./
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Comunicar a la Unidad de Tesoreria y a la Jefatura Financiera./

ARTICULO SEXTO: Asuntos de Fiscalia
No se presentd ningun punto por parte de la Fiscalia.
ARTICULO SETIMO: Asuntos de Directivos

Secretaria

7.1.1 Proceso declaracion de nulidad de incorporacion. (Anexo 12).

El M.Sc. Jimmy Guell Delgado, Secretario, informa sobre el EXPEDIENTE: 01-2018, del proceso
de Declaracion de Nulidad contra la [ G, oficio I o< focha
28 de noviembre de 2018, suscrito por el M.Sc. Jimmy Guell Delgado, Licda. Laura Sagot
Somarribas y el Lic. Maxwell Garcia Barquero, todos miembros del Organo Instructor; aclara
que el caso lo trasladd el Ministerio de Educacién Publica al Colegio.

Anade que le preocupa mucho el actuar de la Fiscalia porque se dio algun tipo de negligencia
en varios de los documentos, como por ejemplo cuando se le trasladar a la colegiada pensiona
se le traslada, via correo electronico, un oficio sin firma de la sefiora Fiscal, desconoce si esta
situacion es un vicio de nulidad. Considera que no se tuvo el cuidado de enviar un documento
sin que la senora Fiscal lo haya firmado. Afade que a la colegiada se le notificé un traslado de
cargo para su conocimiento.

Informa que el agravante se da en setiembre 2016 y a la colegiada se le notifica hasta octubre
2017, momento en el que se retoma y se realizd el traslado respectivo. Manifiesta que le
preocupa mucho que durante todo ese tiempo el trabajo mas importante que le corresponde a
la Fiscalia, ésta no se refirio, por ello reitera lo que siempre han manifestado algunos miembros
de Junta Directiva, acerca de que la Fiscalia debe enfocarse en su labor, si bien es cierto la
participacion de la Fiscalia en otros eventos e instancias, ese tipo de omisiones no se pueden
dar a nivel de la Fiscalia.

La M.Sc. Nazira Morales Morera, Fiscal, al ver el traslado del expediente se reunié tanto con la
Jefa de Fiscalia como con el Encargado de la Unidad de Fiscalizacion, para que le brindaran
explicaciones al respecto por el hecho de que se remitiera un documento sin su firma. Informa
que los documentos los pudo revisar hasta hoy en horas de la mafana, mientras atendia una
reunién sobre algunos vicios que se dan con la incorporacion de los psicopedagogos del Colegio,

razon por la que no tuvo mucho tiempo para hacer referencia al expediente.
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Sefiala que en base a lo que conocid del tema, desea aclarar con respecto al expediente que el
proceso se detecta a raiz de que la colegiada se incorpor6 en el 2016 y en ese momento en el
Colegio no se solicitaba que la persona aportara el titulo de bachillerato; para setiembre de
2016 la interesada presenta una actualizacion y al revisar el expediente se detecta que no tiene
titulo de bachillerato y habia sido incorporada al Colegio sin ese requisito, el cual se solicita y
aporta la colegiada. En ese momento el Encargado de la Unidad de Incorporaciones verifica el
titulo y el 24 de octubre de 2018, la Unidad de Incorporaciones devuelve a la Unidad de
Fiscalizacion un documento, el cual cuenta con el recibido de la | NGczczNzNGEGEG
Secretaria en ese momento de la Unidad de Fiscalizaciéon y realizando una revision de los
traslados de la documentacion no encontraron que la Secretaria de la Unidad de Fiscalizacion,
trasladara al Encargado de la Unidad de Fiscalizacion ni a la Jefatura de Fiscalia el documento
recibido. Sospechan que en esos dias se da la renuncia de quien fuera la Secretaria de la
Unidad de Fiscalizacién, || |GGG, <sc documento se pudo haber quedado
en ese lapso, por lo que acepta que se dio una omision.

Anade que no encuentran un traslado de la Secretaria a la Jefatura de Fiscalia o al Encargado
de la Unidad de Fiscalizacion, que permita determinar quien asumid, por lo que solamente en
la Unidad de Fiscalizacion se cuenta con el recibido. Realiza la observacién de que en el
expediente se da una omisién porque en el encabezado del expediente se habla del FELP-ALF-
066-2016, pero no se retoma en el tema de los hechos, el cual debid retomarse por una
situacion. En vista de que eso no se dio en el 2016, por parte de la Unidad de Fiscalizacion
porque se dio una omision por parte de la Secretaria que en ese momento se encontraba aun
siendo la Secretaria de la Unidad de Fiscalizacion, pero ya habia sido trasladada al
Departamento de Recursos Humanos y en ese tiempo renuncia la Encargada de la Fiscalia, hay
como una pérdida del documento; sin embargo el tema es que se habla en el expediente de
que no se constatd, pero en setiembre 2016 efectivamente a la colegiada se le constatd via
correo electronico por parte de la Unidad de incorporaciones y también se le notificd por Correos
de Costa Rica y la Fiscalia si cuenta con esa notificacion.

Informa que posteriormente se realiza otro proceso y el oficio FELP-ALF-066-2016 que se
retoma por el Encargado de la Unidad de Fiscalizacion, se envid el 28 de setiembre del 2018,
se remite a la Asesora Legal de Junta Directiva, a la Jefa de Fiscalia y su persona, porque era

33



O 0 N O Uu »h W N B

-
o

11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30

Sesion Ordinaria Junta Directiva
NO 111-2018 04-12-2018

retomando algunas de las consultas que habian realizado algunos compafieros. Indica que en
el expediente faltdé mencionar que el Encargado de la Unidad de Incorporaciones le envia un
oficio a la Fiscalia en agosto 2018 y es a raiz de ese oficio se realiza lo de setiembre, lo cual
quiere decir que del 24 de octubre que se realizd el proceso, donde no hubo seguimiento y en
este caso no se dio un traslado para el Jefa de Fiscalia y el Encargado de la Unidad de
Fiscalizacion, tampoco se dio un seguimiento o solicitud de respuesta por parte del Encargado
de la Unidad de Incorporaciones, volviéndose a retomar el proceso hasta que la Jefa de Fiscalia
lo investiga.

Luego de ese documento el Encargado de la Unidad de Incorporaciones, no vuelve a dar
seguimiento al tema y se vuelve a retomar hasta el 23 de agosto del 2018, con un oficio que
remite nuevamente el Encargado de la Unidad de Incorporaciones a la Jefa de Fiscalia.

La sefiora Fiscal considera importante rescatar que si se le dio seguimiento al caso el afio
pasado, que el abogado de la Unidad de Fiscalizacién incluso fue al centro educativo en donde
se gradud la colegiada y solicité una certificacién de la condicion de egresada, apareciendo en
ese centro educativo como aplazada en matematica y nunca cambid su condiciéon de aplazada.
Anade que esta situacion la retoma la Unidad de Incorporaciones y retoman el caso, razén por
la cual la Fiscalia hasta el 2018 vuelve a tratar el tema. No quiere omitir la responsabilidad del
2016, porque si la tienen, la secretaria de ese momento no lo trasladé a la Encargada de la
Unidad de Fiscalizacion y a la Jefatura de Fiscalia. Actualmente estan realizando una
investigacidn sobre qué paso con el traslado del documento que no se realizé en el 2016; de
dicha investigacién informara posteriormente a la Junta Directiva. Desea que se afada al
expediente que existe el oficio 066-2018 que responde al oficio 039-2018 de la Unidad de
Incorporaciones y por ello se responde hasta este afo.

Concluye indicando que no se dio una inaccion adrede, sino que el tema se retoma por la Unidad
de Incorporaciones, la cual no pertenece a la Fiscalia desde agosto 2018 y no se le dio
seguimiento a la no respuesta de Fiscalia del 24 de octubre, donde probablemente habrian
detectado el no traslado de la secretaria al Encargado de la Unidad de Fiscalizacion y a la
Jefatura de Fiscalia. Sabe que es evidente la responsabilidad por omision, por ello solicitd la
investigacion, sin embargo, considera que en el transcurso del 2017 se debid dar seguimiento
al asunto por parte de la Unidad de Incorporaciones que remitio el oficio y tampoco se le dio.
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Considera que al expediente se le debe agregar la referencia la razén por la cual la Unidad de
Fiscalizacion elabord el oficio 066, porque la abogada lo realiza en el encabezado, mas no en
los sellos y debe quedar claro para la lectura de cualquier persona.

El sefor Secretario, indica que le gustaria que a la investigacion se le agregue por qué se omitid
y quien era el encargado de remitir el oficio a la Fiscalia, porque si cuenta con la firma del Lic.
Alonso Soto Vargas, Abogado de la Unidad de Fiscalizacién, lo cual quiere decir que el
documento si pasé por la Fiscalia.

Conocido este punto la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 15:

Dar por recibido el informe parcial del EXPEDIENTE: 01-2018, del proceso de
Declaracion de Nulidad contra la || IIEIEIGIGIGIGzGgGEE oricic IR
de fecha 28 de noviembre de 2018, suscrito por el M.Sc. Jimmy Giiell Delgado, Licda.
Laura Sagot Somarribas y el Lic. Maxwell Garcia Barquero, todos miembros del
Organo Instructor. La Junta Directiva queda a la espera del informe final para tomar
las decisiones correspondientes./ Aprobado por nueve votos./

Comunicar al M.Sc. Jimmy Giiell Delgado, a la Licda. Laura Sagot Somarribas y el
Lic. Maxwell Garcia Barquero, todos miembros del ()rgano Instructor./

7.2 Presidencia.
7.2.1 Oficio CLP-AL-088-2018 criterio legal y correo a las Juntas Regionales. (Anexo 13).

La M.Sc. Francine Barboza Topping, Asesora Legal, presenta el oficio CLP-AL-088-2018 de fecha
04 de diciembre de 2018, suscrito por su persona, en el que senala:
“Sirva la presente para saludarles respetuosamente, deseandoles éxito en sus funciones; y, a
la vez, brindar criterio solicitado en el acuerdo 14 de la sesién ordinaria de Junta Directiva
numero 109-2018, el cual indica lo siguiente:
ACUERDO 14:
Dar por recibido el oficio suscrito por el || GcNGG, cocgiado, en el
que presenta “Propuesta de mejoras, de forma y de fondo, al Reglamento de
Elecciones del Colypro. Trasladar este oficio al Departamento Legal, para que
emita criterio sobre la viabilidad de la solicitud planteada por el | Gz
I ~probado por ocho votos./
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Comunicar al || G, cocgiado y al Departamento Legal./

Con relacién a la convocatoria a Asambleas Generales Extraordinarias, la ley 4770 reformada
por la ley 9420, establece en el articulo 15 lo siguiente:
"Articulo 15.- Para que se realice una Asamblea General ordinaria o extraordinaria se
necesita una convocatoria que se publicara al menos diez dias antes de la fecha de esta,
una vez, en el diario oficial La Gaceta y al menos una vez en un diario de circulacion
nacional, y sera responsabilidad de la Junta Directiva realizarla.
La facultad de convocar extraordinariamente corresponde a la Junta Directiva, cuando
actue por si. En caso de solicitud escrita de no menos del cero coma cinco por

ciento (0.5%) de Ia membresia activa, en pleno goce de sus derechos, la

Junta Directiva debera convocar obligatoriamente en un plazo no mayor a

treinta dias habiles.

La Asamblea General extraordinaria solo podrd conocer de los asuntos incluidos en la
convocatoria debidamente publicada.

(As/ reformado por el articulo 1° de la ley N° 9420 del 7 de febrero del 2017)” (énfasis
suplido)

Con vista de lo indicado en el articulo supra transcrito, cuando la solicitud de realizacion de una

Asamblea General Extraordinaria es presentada por las personas colegiadas, deben cumplirse

con dos requerimientos:

1. Que las personas colegiadas estén en pleno goce de sus derechos (colegiados activos).

2. Que la solicitud la realice el 0,5% de la membresia activa

Ademas, la tematica a tratar en la Asamblea solicitada debe ser competencia de este érgano,

de conformidad con lo estipulado en el articulo 13 de la Ley 4770.

Con vista de la documentacion traslada al Departamento Legal, se determina que:

1- El dia 19 de noviembre del 2018 el sefior | GGG ocscnta ante la
Unidad de Secretaria una solicitud de Asamblea General Extraordinaria para “conocer y
aprobar mejoras de forma y de fondo que se propondran al Reglamento de Elecciones de
Colypro’.

2- El sefior JJl adjunta al oficio supra citado treinta y cinco folios con firmas. Sin embargo,
el encabezado de dichos folios, se detecta que los firmantes no detallan cudles son las
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propuestas de mejora que presentan y avalan con su firma ni se hace referencia a un texto
anexo. Ademas, la suscrita Asesora Legal al examinar los folios firmados detecta que varios
de ellos presentan alteracion que consiste en la inclusidn de asteriscos y consignacion
nuevamente de un nombre, que “supuestamente” no se lee de forma clara. Por lo anterior,
es criterio de la suscrita que dichos folios no deben ser considerados al contabilizar el nimero
de firmas requeridas para la convocatoria de la Asamblea.

3- El texto titulado “Propuesta de mejoras, de forma y fondo, al Reglamento de Elecciones del
Colypro”, no presenta claridad respecto de los cambios sugeridos al texto, por el contrario,
resulta confuso al no estar visible el texto original y la “sugerencia” de redaccion.

Por /o tanto,

La suscrita Asesora Legal concluye que no existe viabilidad de convocatoria a Asamblea General

Extraordinaria solicitada; por lo que el plazo senalado en el articulo 15 de la Ley 4770 no corre

hasta que los aspectos mencionados sean subsanados.

Quedando a sus drdenes para cualquier otra consulta, se suscribe cordialmente;”

Conocido este punto la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 16:

Dar por recibido el oficio CLP-AL-088-2018 de fecha 04 de diciembre de 2018,

suscrito por M.Sc. Francine Maria Barboza Topping, Asesora Legal de Junta

Directiva, en respuesta al acuerdo 14 tomado en la sesion 109-2018, realizada el 29

de noviembre de 2018, en el que se le solicita criterio legal sobre la solicitud de

Asamblea General Extraordinaria para la revision del Reglamento de Elecciones.

Acoger el criterio de la M.Sc. Barboza Topping, Asesora Legal y trasladarlo al Sr.

Marco Crisanto Bravo Castro, colegiado./ Aprobado por nueve votos./

Comunicar a la M.Sc. Francine Maria Barboza Topping, Asesora Legal y al | Iz

I colegiado (Anexo 13)./
La M.Sc. Lilliam Gonzalez Castro, Presidenta, aclara que e | GG

éste remitiendo a las Juntas Regionales, una serie de comunicados, donde practicamente funge
como vocero del Tribunal Electoral, del Reglamento de Elecciones y del Colegio, sobre
modificaciones al Reglamento. Por lo anterior, cuando empezé a recibir correos de las Juntas

Regionales, les indicoé que en caso de tener alguna duda acudan a las autoridades pertinentes,
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al Tribunal Electoral, al Departamento Legal o a la Junta Directiva para que evacuen las dudas
del caso, porque el | no es fuente oficial del Colegio para que aclare ese tipo de
dudas, mas cuando el asunto del mensaje es “Peligro en proximas elecciones de Asambleas
Regionales y el Colegio”; razén por la cual aclara a las Juntas Regionales que no existe ningln
peligro, que en determinado caso el tema se debe elevar a la Asamblea General y si acoge la
peticion del | I, 12 Asamblea General debe revisar articulo por articulo porque
hace modificaciones en todos los articulos. Dicho Reglamento empezaria a regir una vez que
la Asamblea lo apruebe en su totalidad y se publique en el Diario Oficial La Gaceta; mientras
tanto se rige el Reglamento de Elecciones vigente.

7.2.2 Aclaracién a los medios de comunicacion. (Anexo 14).

La M.Sc. Lilliam Gonzalez Castro, Presidenta, presenta propuesta de aclaracion para publicar en
los medios de comunicacion:
“El Colegio de Licenciados y Profesores
en Letras, Filosofia, Ciencias y Artes
Aclara:
Conforme a lo publicado por algunos medios de comunicacion escrita, el Colypro hace las
siguientes aclaraciones:
Si bien es cierto el Ministro de Educacién rescindié el convenio que suscrito por el COLYPRO y
el MEP, es importante destacar que no afectara el trabajo del Colegio Profesional, por cuanto el
Colypro proporcionaba sustento econdmico a multiples actividades que realizaba conjuntamente
con el MEP y el MEP lo que suministraba era los permisos para que el personal se capacitara en
tiempo laboral, lo cual no se ha logrado en el ultimo afo.
La Junta Directiva decidié que el dinero presupuestado para dar soporte a dicho convenio se
distribuira en las diferentes actividades de capacitacion tanto presencial como virtual, fuera de
horario laboral. Lo cual ha tenido muy buena aceptacion utilizando para capacitacion hasta los
fines de semana. El Colegio tomara las medidas necesarias para continuar con los programas
de capacitacién y brindar los espacios necesarios para que los colegiados contindien adquiriendo
conocimientos actualizados.
Por otra parte, al sefior Ministro de Educacion mediante Oficio No. PRES-029-2018 de fecha 13
de noviembre de 2018 se le indico lo siguiente:
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a.

C.

El Colegio continuara con el proceso de medida cautelar interpuesta ante el Tribunal
Contencioso Administrativo. Este mismo Tribunal en resolucion No. 639-2018T, de fecha
14 de noviembre 2018, indica que no acepta los alegatos del sefior Ministro y mas bien
reconocio la legitimacion del Colypro para actuar en favor de sus colegiados y del ejercicio
legal de la profesion docente.

Que el Unico aporte econédmico que el Colegio brindd al movimiento de huelga, fue al inicio
del mismo. Después de que los Tribunales declararon la huelga ilegal en primera instancia,
el Colegio no dio ningln otro aporte econdmico, por lo que rechazamos lo publicado
falsamente en algunos medios de comunicacion.

Todas las personas Colegiadas tienen derecho a recibir la asesoria legal que el Colypro
brinda, por lo que no vamos a acoger la solicitud del sefior Ministro.

Y en cuanto a las denuncias a los docentes en huelga, lo que se le indicé al sefior Ministro
fue, que debia acatar las disposiciones descritas en nuestro Cddigo Deontoldgico para la
interposicion de denuncias, las cuales son individuales, no masivas, en atencién al principio

constitucional del debido proceso.”

La M.Sc. Gissell Herrera Jara, Vocal I, recuerda a los presentes que ellos dicen que el Colegio

no ha realizado absolutamente nada con respecto a la lista de los docentes que supuestamente

salieron del pais en periodo de huelga; sin embargo, la Fiscalia si ha actuado sabiendo que el

Colegio no puede tomar sanciones; reitera que el Colegio si esta haciendo algo a través de la

Fiscalia.

Conocida esta propuesta de aclaracion la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 17:
Aprobar y trasladar al Departamento de Comunicaciones, la siguiente aclaracion

para ser publicada en los medios internos del Colegio:

“El Colegio de Licenciados y Profesores
en Letras, Filosofia, Ciencias y Artes
Aclara:

Conforme a lo publicado por algunos medios de comunicacion escrita, el Colypro

hace las siguientes aclaraciones:
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1. Si bien es cierto el Ministro de Educacion (MEP) rescindié el convenio suscrito por el

COLYPRO y el MEP, es importante destacar que no afectara el trabajo del Colegio
Profesional, por cuanto el Colypro proporcionaba sustento econdmico a miltiples
actividades que realizaba conjuntamente con el MEP y éste lo que facilita, son los
permisos para que el personal se capacite en tiempo laboral, lo cual no se ha logrado

en el altimo ano.

. La Junta Directiva decidiéo que el dinero presupuestado para dar soporte a dicho

convenio se distribuira en las diferentes actividades de capacitacion tanto presencial
como virtual, fuera de horario laboral. Lo cual ha tenido muy buena aceptacion
utilizando para capacitacion inclusive los fines de semana. El Colegio tomara las
medidas necesarias para continuar con los programas de capacitacion y brindar los
espacios necesarios para que los colegiados continiien adquiriendo conocimientos

actualizados.

. Por otra parte, al seiior Ministro de Educacion mediante Oficio No. PRES-029-2018

de fecha 13 de noviembre de 2018 se le indicé lo siguiente:

a. El Colegio continuara con el proceso de medida cautelar interpuesta ante el
Tribunal Contencioso Administrativo. Mediante resolucion No. 639-2018T, de
fecha 14 de noviembre 2018, el Tribunal Contencioso Administrativo, indico que
no acepta los alegatos del sefior Ministro y mas bien reconocio la legitimacion
del Colypro para actuar en favor de sus colegiados y del ejercicio legal de la
profesion docente.

b. Que el Unico aporte econdémico solidario, que el Colegio brindé al movimiento de
huelga, fue al inicio del mismo. Al declarase la huelga ilegal en primera instancia,
el Colegio no dio ningin otro aporte econémico, por lo que rechazamos lo
publicado en algunos medios de comunicacion.

c. Todas las personas Colegiadas tienen derecho a recibir la asesoria legal que el
Colypro brinda, por lo que no se admite la solicitud planteada por el senor
Ministro.

d. En cuanto a las denuncias a los docentes en huelga, solicitadas por el seior
Ministro, se le indico, que debe ajustarse a las disposiciones descritas en nuestro
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Codigo Deontoldgico para la interposicion de denuncias, las cuales son
individuales, no masivas, por respeto al principio constitucional del debido
proceso.

e. Por ultimo, el Colegio solicitd mediante oficio FCLP-097-2018 del 18 de octubre
de 2018, a Ministerio de Educacion Publica, la lista de los docentes que
supuestamente salieron del pais en periodo de huelga, para los procesos
correspondientes por supuesta falta a la ética; sin embargo, el MEP, hasta la
fecha no ha brindado las listas correspondientes por cuanto indican que se
encuentran en investigacion y no pueden brindarlas por el momento.

./ Aprobado por nueve votos./

Comunicar a las Juntas Regionales, a la Direccion Ejecutiva y al Departamento de

Comunicaciones (Anexo 15)./

La M.Sc. Gissell Herrera Jara, Vocal I, justifica su voto positivo porque considera que es muy

importante que se realice el comunicado; sin embargo, le hubiera gustado que se publique en

el periddico La Nacion que es un medio de comunicacién masivo, el cual aprovecha parcialmente
lo que le conviene.

La M.Sc. Lilliam Gonzalez Castro, Presidenta, externa que no estd de acuerdo en pagar ni un

colén al periddico La Nacidn, porque utilizan el periodismo a su antojo.

7.3 Tesoreria
7.3.1 Informe de actividad de Junta Regional de Pérez Zeledon.

El M.Sc. Marvin Jiménez Barboza, Tesorero, informa que el pasado sabado 01 de diciembre de
2018, asistio a la actividad “Familia Colypro 2018”, en el centro de recreo ubicado en Pérez
Zeledon, actividad organizada por la Junta Regional.

La Licda. Alexandra Grant Daniels, Vicepresidenta, recalca que en la actividad se atendié muy
bien a los asistentes, lo cual es digno de reconocer a la Junta Regional de Pérez Zeleddn.
Considera que la actividad fue un escape para los colegiados que asistieron a la actividad con
sus familiares, y dichosamente al igual que afios anteriores les colabord desde cuidando carros
hasta con la elaboracion de granizados.

Felicita a la Junta Regional de Pérez Zeledodn por la excelente organizacion de la actividad.

7.4 Vocalia II
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7.4.1 Actividades de Junta Regional de San José. (Anexo 16).
El Bach. Carlos Barrantes Chavarria, Vocal II, se refiere a la propuesta que la Junta Regional de
San José, le hizo llegar para la realizacion de la actividad de fin de afio y de la cena bailable
para jubilados.
Una vez revisados los documentos, la Junta Directiva considera que previo a la toma de
cualquier acuerdo la Junta Regional debe solicitar aprobacion de modificacion al plan de trabajo,
para realizar las actividades.
Solicitan al sefor Vocal II, presente este tema en una proxima sesion.

7.5 Vocalia I

7.5.1 Informe de actividad de Junta Regional de Turrialba.
La M.Sc. Gissell Herrera Jara, Vocal I, informa el pasado sabado 01 de diciembre de 2018, en
el mismo lugar donde se realiz la Asamblea Regional 2018, se realizd la actividad de fin de
afo, la cual fue muy organizada, los asistentes estaban contentos con la actividad.
Agradecieron que al menos un miembro de la Junta Directiva los acompafara.
Durante la actividad se contd con musica y un monodlogo con la Sra. Flor Urbina; ademas se
brindd una cena, manifestaron su agradecimiento a la Junta Directiva por el gran apoyo que
han recibido.

ARTICULO OCTAVO: Asuntos Varios

No se presentd ningln asunto vario.

SIN MAS ASUNTOS QUE TRATAR LA PRESIDENTA FINALIZA LA SESION A LAS

DIECINUEVE HORAS CON CINCUENTA Y SEIS MINUTOS DEL DIA INDICADO.

Lilliam Gonzalez Castro Jimmy Giiell Delgado
Presidenta Secretario

Levantado de Texto: Maritza Noguera Ramirez.
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