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ACTA No. 060-2017

ACTA DE LA SESION ORDINARIA NUMERO SESENTA GUION DOS MIL DIECISIETE, CELEBRADA
POR LA JUNTA DIRECTIVA DEL COLEGIO DE LICENCIADOS Y PROFESORES EN LETRAS,
FILOSOFIA, CIENCIAS Y ARTES, EL JUEVES VEINTIDOS DE JUNIO DEL DOS MIL DIECISIETE, A
LAS DIECISEIS HORAS, EN LA SALA DE SESIONES DE LA SEDE ALAJUELA.

MIEMBROS PRESENTES

Gonzalez Castro Lilliam, M.Sc. Presidenta
Grant Daniels Alexandra, Licda. Vicepresidenta
Guell Delgado Jimmy, M.Sc. Secretario
Cambronero Cascante Violeta, M.Sc. Prosecretaria
Jiménez Barboza Marvin, M.Sc. Tesorero
Herrera Jara Gissell, M.Sc. Vocal I
Barrantes Chavarria Carlos, Bach. Vocal II
Arias Alvarado Carlos, MBA. Vocal III
Morales Morera Nazira, M.Sc. Fiscal
PRESIDE LA SESION: M.Sc. Lilliam Gonzalez Castro.
SECRETARIO: M.Sc. Jimmy Guell Delgado.

ORDEN DEL DiA
ARTICULO PRIMERO: Saludo y comprobacion del quérum
ARTICULO SEGUNDO:  Audiencia Area Financiera
2.1 Vencimiento del certificado en Coopeande (Comisidn Inversiones)
ARTICULO TERCERO: Aprobacion del acta 058-2017

ARTICULO CUARTO: Asuntos Pendientes por Resolver.
4.1 Nombramiento de la Comision de Jubilados.
ARTICULO QUINTO: Asuntos de Direccién Ejecutiva

5.1 CLP.DE.DA.CARTA.016-2017, necesidades de presupuesto mas inmediatas del
Departamento Administrativo.

5.2 GCPC-031-2017, Plan de Trabajo del Departamento de Desarrollo Profesional y Humano.

5.3 Aprobacion de pagos de la carrera de ciclismo realizada en el centro de recreo del

Colegio, ubicado en Cot de Cartago.
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5.4 Informe de la contratacion de abogado especialista en derecho tributario para asesoria.

ARTICULO SEXTO: Asuntos de Tesoreria

6.1 Aprobacion de pagos

ARTICULO SETIMO: Asuntos de Fiscalia

7.1  Propuesta de pronunciamiento.

ARTICULO OCTAVO: Correspondencia

A- Correspondencia para decidir

A-1  Oficio DIDECA-250-2017 de fecha 12 de junio del 2017, suscrito por la Licda. Shirley Soto
Montero, Directora a.i. del Ministerio de Ambiente y Energia, Direccién de gestion de
Calidad Ambiental. Asunto: Invitan a Colypro se parte de las instituciones reconocidas
para la Edicion 2018 del “Reconocimiento Excelencia Ambiental”, este galardén es una
forma de reconocer en las instituciones el compromiso del jerarca, la gestion de la
Comisién Ambiental Institucional y la participacion del personal en las buenas practicas
ambientales que se implementen.

A-2  Oficio CAI CLP 49-17, de fecha 14 de junio de 2017, suscrito por la Licda. Monica Vargas
Bolafos, Jefe de la Auditoria Interna. Asunto: Observaciones sobre el proceso de:
“registros contables de pagos en la cuenta de bancos”.

A-3 Oficio de fecha 15 de junio 2017 suscrito por la Sra. Carol Zamora Mufoz, Encargada de
la Unidad de Contabiidad y Ila Licda. Silene Barrios Arguedas, Jefe
Financiero. Asunto: Presentacion del Balance General, el Estado de Resultados y el
Estado de Cambios en el Patrimonio del Colegio y del Fondo de Mutualidad y Subsidios al
31 de mayo 2017, los cuales han sido compilados por la Unidad de Contabilidad del
Colegio.

A-4 Oficio de fecha 12 de junio de 2017, suscrito por el | GTGTGcNGEEEE

I  Presidenta de la Junta

Administrativa, del Liceo San José de Alajuela. Asunto: Solicitan a la Junta Directiva con

todo respeto la donacidn de bicicletas de spinning para el Departamento de Educacion
Z
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Fisica, ya que la institucion no cuenta con presupuesto para brindar este servicio a los
estudiantes y muchos de ellos padecen de enfermedades para las cuales este ejercicio
ayudaria mucho.

A-5 Oficio VENMAT-019-2017 del 15 de junio del 2017, suscrito por el [ GcNGGN
- Programa Ensefianza de la Matematica y la M.Sc. Gisella Vargas Vargas,
Coordinadora del V Encuentro de Matematica UNED, 2017. Asunto: Solicitan el apoyo del
Colegio para becar a los docentes que quieran participar en el V Encuentro de Matematica
UNED, 2017. Aclaran que en anteriores encuentros siempre se ha contado con el apoyo
econdmico del Colypro.

A-6 Correo de fecha 21 de junio de 2017, suscrito por el | GGG
Asesor Regional de Inglés de la Direccion Regional de Heredia. Asunto: Solicitan el apoyo
econdmico en la parte de alimentacién para el Festival de Inglés (Spelling Bee) que se
realizard el 10 y 11 de octubre de 2017.

ARTICULO NOVENO: Asuntos de Directivos

9.1  Estructura Administrativa del Fondo de Mutualidad y Subsidios. (Ac.03 del acta 055-2017)

9.2 Vocalia II.

9.2.1 Informe sobre Primer Encuentro de Didlogo Interreligioso.

9.3 Secretaria.

9.3.1 Traslado a la Fiscalia del uso de la palabra en la Asamblea General Extraordinaria
CXXVIII.

ARTICULO DECIMO: Asuntos Varios

No se presentd ningln asunto vario.

ARTICULO PRIMERO: Saludo y comprobacion del quérum.

La M.Sc. Lilliam Gonzalez Castro, Presidenta de la Junta Directiva, verifica el quérum, estando

presentes los miembros de la Junta. Se cuenta con la presencia del Lic. Carlos Arce Alvarado,

Director Ejecutivo a.i. y la M.Sc. Francine Barboza Topping, Asesora Legal de Junta Directiva.

La sefiora Presidenta procede a someter a aprobacion el orden del dia:



O 0 N O u A W N =

N N N N N N N N B B B B B R B R R
N o 0 A W N H O O 0 N Ou h~A W N = O

Sesion Ordinaria Junta Directiva
N© 060-2017 22-06-2017

ACUERDO 01:
APROBAR EL SIGUIENTE ORDEN DEL DiA: ARTICULO PRIMERO: SALUDO Y
COMPROBACION DEL QUORUM./ ARTICULO SEGUNDO: AUDIENCIA AREA
FINANCIERA./, ARTICULO TERCERO: APROBACION DEL ACTA 058-2017./
ARTICULO CUARTO: ASUNTOS PENDIENTES POR RESOLVER./ ARTICULO
QUINTO: ASUNTOS DE DIRECCION EJECUTIVA./ ARTICULO SEXTO: ASUNTOS DE
TESORERIA./ ARTICULO SETIMO: ASUNTOS DE FISCALIA./ ARTICULO OCTAVO:
CORRESPONDENCIA./  ARTICULO NOVENO: ASUNTOS DE DIRECTIVOS./
ARTICULO DECIMO: ASUNTOS VARIOS./ APROBADO POR NUEVE VOTOS./

ARTICULO SEGUNDO: Audiencia Area Financiera

2.1 Vencimiento del certificado en Coopeande (Comision Inversiones)

La M.Sc. Lilliam Gonzalez Castro, Presidenta, al ser las 4:20 p.m. autoriza el ingreso a la sala
de la Licda. Silenne Barrios Arguedas, Jefa Financiera y la Srta. Diana Murillo Ugalde, Auxiliar
Financiera, quienes exponen el siguiente oficio:

“La presente tiene como objetivo informarles el vencimiento del siguiente certificado,

correspondiente al Programa Fondo de Mutualidad.

. Fecha de Plazo en tasa de
Operaciones o ] valor costos . ) Monto Intereses
vencimiento dias interes
COOPEANDE N° 1R.L.
CDP.#002-174401 [24-06-2017 | 360 | 287.155.157,50 | 10,75% | 30.869.179,45

Considerando que:

1- El préximo 24 de junio vence el certificado CDP. ||l de programa del Fondo de

Mutualidad y Subsidio en Coopeande N°1 R.L por un monto del principal mas intereses de
¢318.024.336,95

2- En el BN Diner Fondo Colones Programa del Fondo Mutualidad y Subsidio se tiene el monto

de ¢8.101.023,90

3- En la cuenta corriente nimero ||l de! Programa Fondo se mantiene un saldo al dia de

hoy es de ¢13.667.497,99
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El pago de proporciones que el Colegio realizara al Fondo de Mutualidad y Subsidio el
préximo jueves es de ¢52.677.496,67.

Segun la Analista del FMS, presenta un monto de ¢99.400.000,00 que pertenece a tramites
de Subsidios y pdlizas en proceso de estudio y de pago.

Se presenta a Junta Directiva pagos el dia jueves por un monto de ¢ 1.978.000,00

Ademas, el proximo mes vence el 27 y 28 de julio certificados por un monto de principal mas
intereses de ¢ 788.879.025,80

Se realizd un sondeo de mercado en las distintas entidades financieras a un mes, tres, seis,
nueve y doce meses plazo para que se tome la determinacion en que institucion invertir:

El comportamiento de los ultimos 30 dias del BN DinerFondo ha sido de 3,06% con tendencia
al alza debido al aumento de tasas en los CDP.

En el siguiente cuadro se refleja la composicion del portafolio de inversiones que tiene el
Colegio y el Fondo de Mutualidad al 21 de junio 2017 recalcamos, que es muy importante
mantener una buena diversificacion del portafolio de inversiones en las diferentes entidades
financieras.

Sondeo de mercado:

COMPOSICION DEL PORTAFOLIO DE INVERSION DEL FONDO Y COLEGIO.

TOTAL PORTAFOLIO DE

=

ENTIDAD FONDO MUTUAL COLEGIO %
INVERSION

INS VALORES S.A. 5.473.649,10 0,00 5.473.649,10 0,10%
BNFONDOS S.A. 8.101.023,90 317.937.825,54 326.038.849,44 6,16%
COOPESERVIDORES R.L. 168.000.000,00 0,00 168.000.000,00 3,17%
BANCO POPULAR 306.552.156,00 0,00 306.552.156,00 5,79%
BANCO DE COSTA RICA 487.000.000,00 0,00 487.000.000,00 9,20%
COOPEALIANZA R.L. 914.423.662,57 0,00 914.423.662,57 17,27%
COOPEANDE N° 1 R.L. 1.046.638.400,03 0,00 1.046.638.400,03 19,77%
GRUPO MUTUAL 1.179.460.000,00 0,00 1.179.460.000,00 22,28%
COOPENAE R.L. 609.757.500,00 250.520.833,33 860.278.333,33 16,25%
TOTAL DE INVERSIONES 4.725.406.391,60 568.458.658,87 5.293.865.050,47 1009
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COMPOSICION DEL PORTAFOLIO DE INVERSION DEL FONDO Y COLEGIO. TOTAL %

sropomuru. - I 220
cooreauarzar.s [ 1727

COOPENAE R.L. 16,25%
BANCO DE COSTA RICA 9,20%
BNFONDOS S.A. 6,16%
BANCO POPULAR 5,79%
COOPESERVIDORES R.L. 3,17%

INS VALORESS.A.  0,10%

0,00% 5,00% 10,00% 15,00% 20,00% 25,00%

COMPOSICION POR ENTIDADES

ENTIDAD FONDO MUTUAL COLEGIO
BANCOS 1.973.012.156,00 0,00 1.973.012.156,00 37,27%
COOPERATIVAS 2.738.819.562,60 250.520.833,33 2.989.340.395,93 56,47%
OTROS (DINEER/VALORES) 13.574.673,00 317.937.825,54 331.512.498,54 6,26%
TOTAL DE INVERSIONES 4.725.406.391,60 568.458.658,87 5.293.865.050,47 100,00%

Sondeo de mercado:

CUADRO COMPARATIVO DE RENDIMIENTOS
Monto de la Inversion: ¢ 150.000.000,00
OFERENTE 1 3 6 9 12
meses meses meses meses meses
BANCO POPULAR *** 1,54% 3,50% 6,25% 6,60% 6,90%
GRUPO MUTUAL *** 1,20% 4,50% 7,00% 7,20% 7,35%
BANCO COSTARICA*** 1,15% 5,35% 7,00% 7,40% 7,60%
BANCO NACIONAL *** 4,08% 5,40% 6,87% 7,19% 7,46%
*** Certificado de Depésito a Plazo en la modalidad D esmaterializado
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Importante sefalar que con las bancas estatales se debe pagar impuesto de renta al
liquidar los certificados.

Nuevo escenario:

Aunque el Banco de Costa Rica ofrece la mejor tasa en un plazo de 12 meses,
considerando que no se ha invertido en el Banco Nacional y debido a que la diferencia en
la tasa no es relevante, se recomienda invertir en el Banco Nacional para empezar a
diversificar la cartera y en el BN Diner Fondo, quedando la composicién de la cartera de la

siguiente manera:

COMPOSICION DEL PORTAFOLIO DE INVERSION DEL FONDO Y COLEGIO.

TOTAL PORTAFOLIO DE

ENTIDAD FONDO MUTUAL COLEGIO

INVERSION
INS VALORES S.A. 5.473.649,10 0,00 5.473.649,10 0,10%
COOPESERVIDORES R.L. 168.000.000,00 0,00 168.000.000,00 3,18%
BANCO POPULAR 306.552.156,00 0,00 306.552.156,00 5,81%
BNFONDOS S.A. 128.101.023,90 317.937.825,54 446.038.849,44 8,45%
BANCO DE COSTA RICA 487.000.000,00 0,00 487.000.000,00 9,23%
BANCO NACIONAL DE COSTA RICA 150.000.000,00 0,00 150.000.000,00| 2,84%
COOPENAE R.L. 609.757.500,00 250.520.833,33 860.278.333,33 16,30%
COOPEALIANZA R.L. 914.423.662,57| 0,00 914.423.662,57 17,33%
COOPEANDE N° 1 R.L. 759.483.242,53 0,00 759.483.242,53| 14,39%
GRUPO MUTUAL 1.179.460.000,00 0,00 1.179.460.000,00 22,35%
TOTAL DE INVERSIONES 4.708.251.234,10 568.458.658,87 5.276.709.892,97 100%

En virtud de lo anterior se presenta a la Junta Directiva lo siguiente, para su valoracion:

1. Liquidar en COOPEANDE N1 RL el certificado | N} B, por un monto principal més
intereses de ¢318.024.336,95 (trescientos dieciocho millones veinticuatro mil trescientos
treinta y seis colones con 95/100) correspondiente al Programa Fondo de Mutualidad y
Subsidios.

2. Invertir en el Banco de Nacional de Costa Rica, el monto de ¢ 150.000.000,00 (ciento
cincuenta millones exactos) con la compra de un certificado de depdsito a plazo en la
modalidad desmaterializado, a 12 meses y una tasa del 7,46%, correspondiente al Programa

Fondo de Mutualidad y Subsidios, por diversificacion de la cartera entre los Bancos.
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Invertir un monto de ¢120.000.000,00 (ciento veinte millones exactos) en el BNDiner Fondo
colones del Programa del Fondo de Mutualidad y Subsidios, para mantenerlos a la vista
ganando un interés mayor que en la cuenta corriente, para darle soporte a los tramites en
transito y préximos pagos.

Dejar en la cuenta corriente del Programa Fondo de Mutualidad y Subsidios, un monto

de ¢48.024.336,95 (cuarenta y ocho millones veinticuatro mil trescientos treinta y seis
colones con 95/100) para hacer frente a los proximos pagos.

Por favor emitir los acuerdos seguin corresponda.”

El MBA. Carlos Arias Alvarado, Vocal III, expresa que con el animo de tratar mejorar se
deben tomar en cuenta varios factores para manejarlos, porque de una u otra forma
representa plata. Lo primero es que en una oportunidad sugiri6 que separaran los
portafolios, porque al ver la composicion del portafolio, considera que el porcentaje se le
debe poner por separado porque induce a error, BN Fondos tiene ocho millones cien mil
colones netos (¢8.100.000,00) del FMS vy tiene trescientos diecisiete millones de colones
(¢317.000.000,00) del Colegio; eso no es el 6,16% es menos para cada uno de los
portafolios, por lo que el porcentaje debe separarse, para determinar cuanto es
porcentualmente para el Colegio y cuanto es porcentualmente para el FMS, lo mismo sucede
con COOPENAE. Afade que eso induce a error porque decir que el 6,25% del portafolio esta
metido en COOPENAE es mentira porque es solo una parte del Colegio y del FMS, razén por
la cual se debe corregir ese detalle.

Externa que lo otro es que hay instituciones bancarias y financieras que cobran el 8% del
impuesto de renta y otras que no; asi las cooperativas, las mutuales y Banco Popular y
Desarrollo Comunal, no cobran ese impuesto, lo cual es relevante. Cita el ejemplo que si se
recomienda invertir en el Banco Nacional a un afio y se sabe que el 7,19% por el 0.92% es
igual a un 6,61% se da cuenta que la diferencia entre el Grupo Mutual 7,20% y 6,61% es de
0.60%; esa diferencia si se multiplica por esos millones se da cuenta que es diferencia; por

lo que si hay dinero de diferencia.
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Comenta que hablar de diversificacién es un poco aventurado en este caso, si cabe la
palabra diversificacion en el sentido de pasarse de un banco a otro, pero la diversificacion se
busca para eliminar el riesgo y en titulos del estado el riesgo es cero; tanto el Banco de
Costa Rica como el Banco Nacional de Costa Rica, desde esa dptica tienen riesgo cero, por lo
que no se diversifica, mas bien la decisidon tendria que estar un poco por la tasa de interés.
Sugiere que el cuadro que estda muy bien, le indiquen tasa neta, para poder comparar unos y
otros, porque no es comparable el Banco Popular y Desarrollo Comunal con un 6,60% a
nueves meses o un 6,90% a un afno contra un 7,46% o 6,86% que estaria pagando el Banco
Nacional de Costa Rica y Grupo Mutual un 7,35%, por lo que para efectos de tomar una
decision es prudente agregar cudl es la diferencia, al menos en colones, para que los
miembros de Junta Directiva puedan tomar una decision.

Sugiere que en este caso, la parte administrativa llame directo al banco, buscar la persona
encargada, no a la secretaria, al ayudante del ayudante, ni al gerente del banco en Alajuela
o Heredia, sino al gerente nacional financiera, se les debe visitar y presentarse como
colaborador del Colegio e informar que se maneja una cartera de tal cantidad en inversiones
y se ha estado invirtiendo en el banco, pero estan interesados en que se les brinde un trato
preferencial, eso porque todos tienen tasas preferenciales y van desde uno hasta dos puntos
y eso es mucho dinero, lo cual logra la gestion financiera; porque ellos tienen la facultad de
ofrecer un tanto mas al ser el Colegio un cliente importante, pero eso no lo logra la Junta
Directiva, sino el Jefe Financiero. Recalca que esto es basico e importante, es muy normal y
corriente, se hace la primera vez.

Concluye indicando que en relacién al tema econdmico, en el oficio se recomienda invertir a
un ano ciento cincuenta millones de colones, lo cual estd muy bien, tomando en cuenta el
giro normal de cada uno, por ello es importante separarlos y recuerda a los presentes que el
FMS, normalmente administra fondos a largo plazo, por lo que lo importante es el largo plazo
y normalmente, no siempre, las tasas de interés son mas altas en el largo plazo y hacen la

recomendacion de invertir eso a doce meses. En el tema del FMS y el Colegio es diferente y
9
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en el flujo de caja se denota lo que se ocupara y por ello programan eso, lo cual considera
estd muy bien, pero se debe analizar la parte econdmica, aspecto que mencionan como
pincelada en el oficio al hablar de que las tasas estan subiendo.

Informa que hoy subid la tasa de interés, el Banco Central de Costa Rica subio las tasas de
interés en los bonos de estabilizacidn monetaria y en la tasa de mercado con la tasa basica
pasiva, lo cual implica que las tasas de interés van a subir porque se tiene que hacer una
compensacion con la variacion en el tipo de cambio, actualmente esta siendo mas rentable
invertir en dolares que en colones, en Banco Central al darse cuenta busca que la gente no
se pase mucho a dolares porque generara una presion sobre el mismo tipo de cambio.
Sefala que externa esto, porque en funcion de ello es que se invierte y se calcula que dentro
de unos meses la tasa va a subir no invierte a largo plazo, se debe esperar a que la tasa
suba y se invierte a largo plazo porque hay una diferencia importante en colones; en el caso
del Colegio y del mismo FMS, si no hay otra, no hay otra, si se ocupan los noventa y nueve
millones de colones por mas que se quiera lo Unico que se puede hacer es meterlo en una
cuenta que gane a la vista, porque lo importante es el flujo de caja, en el otro caso se debe
analizar un poco.

El sefor Vocal III, considera que las tasas de interés van a subir, pero desconoce hasta
cuanto y se corre el riesgo que se baje, por lo que a manera de recomendacion sugiere no
invertir a mas de tres meses esos ciento cincuenta millones de colones, porque es probable
que las tasas de interés suban mas y cuando eso vence se obtiene una tasa de interés
superior, con el otro tema no hay nada que hacer y se debe tener en fondos a la vista
porque se debe pagar.

En el caso del Colegio, tiene un flujo de caja que normalmente lo manejan a menos de tres
meses y no hay nada que hacer, pero con respecto al tema del FMS es analizar un poco cual
sera la tendencia del mercado, por lo que para efectos de los miembros de Junta Directiva,
es importante que las tasas se presenten netas y evitar complicaciones. Reitera la

importancia de separar los portafolios a fin de definir.
10
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Conocido este punto la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 02:

Dar por recibido el oficio de fecha 21 de junio de 2017, suscrito por la Licda.
Silenne Barrios Arguedas, Jefa Financiera y la Srta. Diana Murillo Ugalde, Auxiliar
Financiera, en el que presenta a conocimiento de la Junta Directiva el estudio de
mercado sobre las tasas de interés para inversiones y la cartera de inversion./
Aprobado por nueve votos./

Comunicar a la Licda. Silenne Barrios Arguedas, Jefa Financiera y la Srta.
Diana Murillo Ugalde, Auxiliar Financiera./

ACUERDO 03:

Liquidar en COOPEANDE N°1 R.L., el certificado nimero _ por un
monto principal mas intereses de trescientos dieciocho millones veinticuatro mil
trescientos treinta y seis colones con noventa y cinco céntimos
(¢318.024.336,95); correspondiente al Programa Fondo de Mutualidad vy
Subsidios./ Aprobado por nueve votos./

Comunicar a la Licda. Silenne Barrios Arguedas, Jefa Financiera y la Srta.
Diana Murillo Ugalde, Auxiliar Financiera./

ACUERDO 04:

Invertir en el Banco de Nacional de Costa Rica, el monto de ciento cincuenta
millones exactos (¢150.000.000,00), con la compra de un certificado de deposito
a plazo en la modalidad desmaterializado, a tres meses, a la tasa de mercado del
dia de la inversion, correspondiente al Programa Fondo de Mutualidad y
Subsidios./ Aprobado por nueve votos./

Comunicar a la Licda. Silenne Barrios Arguedas, Jefa Financiera y la Srta.
Diana Murillo Ugalde, Auxiliar Financiera./

ACUERDO 05:

11
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Invertir un monto de ciento veinte millones exactos (¢120.000.000,00), en el
BNDiner Fondo colones del Programa del Fondo de Mutualidad y Subsidios, para
mantenerlos a la vista ganando un interés mayor que en la cuenta corriente y
darle soporte a los tramites en transito y proximos pagos./ Aprobado por nueve
votos./

Comunicar a la Licda. Silenne Barrios Arguedas, Jefa Financiera y la Srta.
Diana Murillo Ugalde, Auxiliar Financiera./

ACUERDO 06:

Dejar en la cuenta corriente del Programa Fondo de Mutualidad y Subsidios, un
monto de cuarenta y ocho millones veinticuatro mil trescientos treinta y seis
colones con noventa y cinco céntimos (¢48.024.336,95), para hacer frente a los
proximos pagos de subsidios y polizas./ Aprobado por nueve votos./

Comunicar a la Licda. Silenne Barrios Arguedas, Jefa Financiera y la Srta.

Diana Murillo Ugalde, Auxiliar Financiera./

ARTICULO TERCERO: Aprobacion del acta 058-2017

Sometida a revision el acta 058-2017, después de analizada la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 07:

Aprobar el acta nimero cincuenta y ocho guion dos mil diecisiete del veinte de
junio del dos mil diecisiete, con las modificaciones de forma hechas./ ACUERDO
FIRME./ Aprobado por ocho votos./

El Bach. Carlos Barrantes Chavarria, Vocal II, se inhibe de la votacion porque no asistio a la
sesion 058-2017.

ARTICULO CUARTO: Asuntos Pendientes por Resolver.
4.1 Nombramiento de la Comision de Jubilados. (Anexo 02).

La M.Sc. Lilliam Gonzalez Castro, Presidenta, presenta la ndmica de colegiados la cual se

adjunta como anexo 03:
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Conocida la némina de candidatos, la Junta Directiva procede a realizar la votacion, la cual
es asistida por la M.Sc. Francine Barboza Topping, Asesora Legal de Junta Directiva,
obteniendo el siguiente resultado.

Nombre Completo Votos

BARRANTES CAMARENO MARIA
13
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GUTIERREZ CORRALES EMILIA MARIA XX
MARIN HERNANDEZ LIGIA MARIA XXOXXXXX

RAMOS BENAVIDES OLIVA

SANCHEZ VALVERDE MARISOL

SUAREZ ESPINOZA MARJA DE LOS ANGELES X

DELGADO FERNANDEZ JORGE XXXXXXXX

CALVO MONGE ALVARO PAULINO

GONZALEZ PORRAS FRANCIS VITTORIO

GUERRERO SOLANO AVILIO XXXXXXX

HERNANDEZ VARGAS HUMBERTO

Conocida la votacion la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 08:

Nombrar como miembros de la Comision de Jubilados a los siguientes colegiados:
Ligia Marin Hernandez, cédula de identidad namero |, Jorge Delgado
Fernandez, cédula de identidad niimero [ vy Avilio Guerrero Solano,
cédula de identidad namero [JJl. Lo anterior a partir del 01 de julio de
2017 al 31 de diciembre del 2018./ Aprobado por nueve votos./

Comunicar a los miembros de la Comision de Jubilados, a la Presidencia, a la

Direccion Ejecutiva y a la Unidad de Secretaria./

ARTICULO QUINTO: Asuntos de Direccion Ejecutiva
5.1 CLP.DE.DA.CARTA.016-2017, necesidades de presupuesto mas inmediatas del Departamento

Administrativo. (Anexo 04).
El Lic. Carlos Arce Alvarado, Director Ejecutivo a.i.,, se refiere al oficio
CLP.DE.DA.CARTA.016-2017, de fecha 26 de mayo de 2017, suscrito por la Licda. Viviana

Alvarado Arias, Jefa Administrativa, en el que indica:

14
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“En atencidn a su solicitud a continuacién le detallo las necesidades de presupuesto mas

inmediatas que tenemos en el Departamento Administrativo y los costos estimados (en miles

de colones) que ya se habian incluido en el borrador del presupuesto 2017-2018:

> Unidad de Servicios G les:

Detalle

Justificacion

jun-16

jul-16

ago-16

Total

Ajuste de salarios
seguridad, Seguridad en
dias festivos para centros
de recreo y oficinas
Alajuela, oficial adicional
para Centro de recreo
Alajuela

Ciertas fechas del afo se
requieren servicios de seguridad
adicionales, no incluidos en el
contrato (semana Santa,
vacaciones de medio afio, e
imprevistos por capacitacionesy
otros). Ademas un oficial
adicional para el centro de
recreo para abastecer perimetro
tan grande que no es suficiente
con uno.

Asimismo, se realiza ajuste de
costos de seguridad en atencion
ala nueva Ley Proccesal Laboral
con respecto a cargas sociales, ya
que lajornada actual es de 12
horas.

12.200

12.800

12.200

37.200

> Centro de recreo Alajuela:

Detalle

Justificacion

jun-16

jul-16

ago-16

Total

1Plazanuevade
misceldneo permanente

El centro de recreo ha crecido
mucho en infraestructuray se
mantiene la misma cantidad de
personal, insuficiente para
brindar los servicios de limpieza
que demandan los usuarios en
las encuestas de satisfaccién de
calidad ISO, por lo que hay
abierta una accidn correctiva,
hay que recordar que tenemos
miscelanos con readecuacuion
de funciones y se requiere mas
personal para aumentar la
periodicidad de limpieza.

312

312

312

935
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Detalle

Justificacion

jun-16

jul-16

ago-16

Total

1 Plaza nueva de
miscelaneo permanente

Se requiere una misceldnea para
atender el gimnasio nuevo
(incluye duchas, sanitarios,
vestidores, cancha, escenario,
graderias,etc) el nuevo centro de
acondicionamiento (incluye
duchas, sanitarios, vestidores,
espejos y pisos) y cubrir en las
mananas ala miscelanea que
entraala 1:00 p.m los dias que
las aguas temperadas cierran a
las 8:00 p.m..

312

312

312

935

> Centros de recreo regionales:

Detalle

Justificacion

jun-16

jul-16

ago-16

Total

PUNTARENAS:
Remplazo del deck de
madera por losa de
concreto

El Deck estd muy deteriorado,
ademads de representar un riesgo
importante de lesiones para los
usuarios da muy malaimagen de
descuido y abandono, porlo que
la recomendacién del jefe de
infraestructura es reemplazarlo
por completo (el monto indicado
es una estimacion de dicha
jefatura)

12.480

12.480

SAN CARLOS:
Reparacién de instalacién
eléctrica en general

Ya se han presentado varios
inconvenientes eléctricos en
varios puntos de la finca, lo cual
representa un gran riesgo de
incendio de las instalaciones, de
hecho, el salén no se esta
alquilando por recomendacién
técnica del Departamento de
Infraestructura.

10.863

10.863

CAHUITA:

Construccién y habilitacion
de pozo con su respectiva
bomba de agua

En Cahuita hay serios problemas
de escases de agua, porlo tanto,
al pueblo traen agua en cistenas
pero viene saturada de cobre, el
agua del tanque no abastece la
demanada inmediata de agua en
duchas, sanitarios y lavatorios y
se dificulta el aspirado y
mantenimiento de la piscina.

945

945

BRASILITO:
Compra de 3 plantillas
eléctricas y 3 coffee maker

Los que hay en las cabinas estan
en muy malas condiciones, de
hecho ya se tiene un dictamen
que no vale la pena reparar las
plantillas y un coffee maker.

144

144
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Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 09:

Dar por recibido el oficio CLP.DE.DA.CARTA.016-2017, de fecha 26 de mayo de
2017, suscrito por la Licda. Viviana Alvarado Arias, Jefa Administrativa, sobre las
necesidades de presupuesto mas inmediatas del Departamento Administrativo.
Solicitar a la Direccion Ejecutiva, dé seguimiento a los proyectos que poseen
contenido econdmico en el presupuesto extraordinario 2017, con la finalidad de
que se lleven a cabo de la mejor forma posible y presente a la Junta Directiva un
informe bimensual de los avances./ Aprobado por nueve votos./

Comunicar a la Licda. Viviana Alvarado Arias, Jefa Administrativa y a la Direccion

Ejecutiva./

5.2 GCPC-031-2017, Plan de Trabajo del Departamento de Desarrollo Profesional y Humano.

(Anexo 05).

El Lic. Carlos Arce Alvarado, Director Ejecutivo a.i., se refiere al oficio GCPC-031-2017 de
fecha 20 de junio de 2017, suscrito por Licda. Yessenia Esquivel Mendoza, Gestora de
Calidad y Planificacion Corporativa, el cual cuenta con el visto bueno del Lic. Carlos Arce
Alvarado, Director Ejecutivo a.i., en el que senalan:

“"Por este medio entregamos revisado el plan de trabajo del Departamento de Desarrollo
Profesional y Humano correspondiente al periodo 2017, para la aprobacién respectiva; con el

siguiente detalle:

17
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Rubro
Desarrollo Humano
Liderazgo y Gerencia personal
Idiomas, Ciencias Sociales e Interculturalidad
Educacién Especial
Educacion Preescolar
Tecnologia Educativa
Investigacion y evaluacion
Fortalecimiento académico
Alianzas estratégicas
Proyectos Arte, Cultura y Recreacion
Capacitacion profesional del sector artistico
Actividades sociales para activos y jubilados
Clubes artisticos y culturales
Proyeccion de Colypro a nivel cultural
Proyectos deportivos

Capacitacion deportiva

Entrenadores deportivos, de nifios y recreativos

Actividades deportivas en regiones
TOTAL DE ACTIVIDADES

Cant. actividades
45
6
15
17
15
44
20

u O N N O Db

242

Se adjunta el plan de trabajo con los documentos de respaldo respectivos.

Les comunicamos que queda pendiente el plan de trabajo correspondiente al area de

Gestoria de Ciencias y Matematica, por motivo que el ocupante del puesto ingresé en este

mes, quien se encuentra confeccionando el plan y préximamente sera trasladado para la

aprobacion respectiva.”

El Lic. Arce Alvarado, Directo Ejecutivo a.i. afiade que el plan es un insumo para la Comision

de Presupuesto para que analicen la necesidad que se van dando afio a afio.

La M.Sc. Lilliam Gonzalez Castro, Presidenta, indica que en el presupuesto ya estaba

establecido lo que contaba con contenido presupuestario para este ano.
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La M.Sc. Nazira Morales Morera, Fiscal, insta a los presentes para que en el acuerdo quede
bien especifico de qué se solicita y qué es lo que se quiere, no solamente darlo por recibido.
La sefiora Presidenta sugiere dar por recibido y que se continten con las obras que tienen
contenido presupuestario.

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 10:

Dar por recibido el oficio GCPC-031-2017 de fecha 20 de junio de 2017, suscrito
por Licda. Yessenia Esquivel Mendoza, Gestora de Calidad y Planificacion
Corporativa, el cual cuenta con el visto bueno del Lic. Carlos Arce Alvarado,
Director Ejecutivo a.i., en el que presenta el plan de trabajo del Departamento de
Desarrollo Profesional y Humano. Aprobar el plan de trabajo del Departamento
de Desarrollo Profesional y Humano./ Aprobado por nueve votos./

Comunicar a la Licda. Yessenia Esquivel Mendoza, Gestora de Calidad y
Planificacion Corporativa, al Lic. Carlos Arce Alvarado, Director Ejecutivo a.i. y al

Departamento de Desarrollo Profesional y Humano./

5.3 Aprobacion de pagos de la carrera de ciclismo realizada en el centro de recreo del Colegio,

ubicado en Cot de Cartago. (Anexo 06).

El Lic. Carlos Arce Alvarado, Director Ejecutivo a.i., externa que este tema deseaba
presentarlo la semana pasada, sin embargo en el Ultimo momento se debid ajustar un monto
y un nimero de cédula.

Sefala que esto es un tema sobre los pagos de la carrera de ciclismo que se realiz6 el
domingo 07 de junio de 2017, en el centro de recreo ubicado en Cot de Cartago y al dia de
hoy no se han realizado los pagos correspondientes, ya que lo que se contratd para esa
carrera no contaba con acuerdo previo de la Junta Directiva y eleva este tema a la Junta
Directiva, dado que es un compromiso que el Colegio adquirid con algunos proveedores y

considera que esta deuda se debe honrar.
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Presenta la liquidaciéon de la actividad mediante oficio CLP-068-06-2017 DPH de fecha 13 de
junio de 2017, suscrito por el M.Sc. Walter Alfaro Cordero, Jefe del Departamento de
Desarrollo Profesional y Humano, en el que sefala:

“En relacién al tema de los pagos pendientes producto de los servicios contratados para la
carrera de ciclismo de montafia desarrollada el pasado 7 de mayo en Cot de Cartago; me

permito adjuntar el detalle de los mismos:

Concepto Proveedor Cédula Juridica o Monto
Fisica

Camisetas Maria de los Angeles _ ¢1.491.600
Villalobos Sanchez

Compra de podio Reflex de Occidente SA _ ¢400.700

Placas Tico Sefales SA ¢278.600

Trofeos Sol Graphics Rovall SA 3-101-385283 ¢135.000

Seguro Seguros del Magisterio 3-101-571006 ¢108.000

Logistica Bio Zurqui Alimentaria SA 3-101-464727 ¢2.385.000

Juzgamiento Asociacion de Juzgamiento de | 3-002-368929 ¢70.000
Ciclismo

Zumba Melania Navarro Fallas 1-934-548 25.000

TOTAL ¢4.567.900

Como es de su conocimiento, estos pagos se encuentran atrasados en virtud de la falta de
aprobacion presupuestaria del periodo.

Adjunto el cuadro comparativo de los gastos, de las entradas en efectivo y del monto
planteado en plan 2017-2018 de la carrera.

Le solicito, respetuosamente, que esta informacion sea elevada a junta directiva y se tomen
las decisiones que se consideren pertinentes.”

El Lic. Arce Alvarado, Director Ejecutivo a.i., indica que estos pagos son menores, por lo que
por su monto no debié de haberse presentado a la Junta Directiva, pero por un tema

presupuestario se eleva a fin de que se tome el acuerdo para la respectiva aprobacion.
PAV)
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Sefala que la Junta Directiva tomd el acuerdo 08 en la sesién 040-2017 realizada el 27 de
abril de 2017, debido al oficio CLP-046-04-2017 DPH de fecha 27 de abril de 2017, suscrito
por el M.Sc. Mauricio Moreira Arce, Gestor de Actividades Deportivas y el M.Sc. Walter Alfaro
Cordero, Jefe; ambos del Departamento de Desarrollo Profesional y Humano, en el que
solicita presentar a Junta Directiva la propuesta para la aprobacion de pagos que se
generaron por la carrera de ciclismo del 07 de mayo de 2017. Indica que en ese momento
el oficio es presentado por el Lic. Randall Mussio Gonzalez, quien fungia como Director
Ejecutivo a.i., sin embargo el acuerdo que toma la Junta Directiva es Unicamente dar por
recibido el oficio, pero sobre el pago de costo no se acordd nada, a pesar de que el oficio era
claro.

La M.Sc. Nazira Morales Morera, Fiscal, indica que le preocupa mucho este tema, ya que
hace semana y media, se encontraba en la oficina de la sefiora Presidenta, cuando llego el
M.Sc. Alfaro Cordero y consultd como se realizaria el pago a los proveedores sino habia
acuerdo. Desconoce si fue por omision, pero considera que la personas que se comprometid
con todas esas cosas debid haber indicado que hacia falta el acuerdo y no lo hizo.

Afade que efectivamente en la sesidon del 27 de abril de 2017, la Junta Directiva conoce el
oficio porque el Director Ejecutivo de ese momento lo presentd y en dicha acta aparecen dos
intervenciones, una es del MBA. Carlos Arias Alvarado, Vocal III, en la pagina 17 y otra de la
M.Sc. Gissell Herrera Jara, Vocal I. La sefiora Fiscal da lectura al siguiente fragmento de la
intervencion del sefior Vocal III “... menciona que se debe que se debe tomar en cuenta que
es el Colegio, quien tiene que hacer las erogaciones, a pesar de que algunos ingresos por
concepto de inscripcidn ya se han estado percibiendo, los cuales no se reflejaran hasta que
se concluya con el proceso de inscripcion que esta abierto hasta de hoy en ocho dias para
las categorias federados porque la FECOCI, asi lo exige y las categorias no federadas se
pueden realizar hasta el mismo dia del evento.

Externa que ya han ingresado algunos patrocinios, los cuales fueron buscados por la

Empresa Kronos, quien se dio a la tarea de llamar a algunos de sus contactos que se han
21
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apuntado a patrocinar el evento, entre ellos COOPENAE, quien aportara millén quinientos mil
colones; en el caso de los bolsos los paga una empresa y los trofeos otra; pero ese dinero
ingresa a la cuenta del Colegio, por lo que se debe esperar hasta el final para esperar el
conteo de las inscripciones...”

De igual manera, la sefora Fiscal, da lectura a lo externado por la sefiora Vocal I "... sefiala
que esta de acuerdo en dar por recibido el documento, condicionado a que posteriormente
se presente una liquidacion de los gastos propios del Colegio, ya que en este momento se ve
todo como aporte del Colegio y desea saber el costo real y tener toda la informacion.”
Agrega que se suponia que la Junta Directiva tomaria el acuerdo cuando se conociera,
justamente esa liquidacion, la cual nunca se elevd y como al dia de hoy no se ha realizado,
la Junta Directiva no ha tomado el acuerdo, porque quedd supeditado a que se presentara la
liquidacion, indica que a pesar de que los montos no son tan grandes no deja de ser una
preocupacion, dado que en ese momento se dijo que una empresa pagaria los trofeos y en
los pagos que estan pendientes y como lo indicé el sefor Vocal III, no vienen los bolsos,
pero si trofeos, cuando se indicd que eran patrocinios.

Recuerda que si se habld de la logistica, pero se omitié decir que se debia pagar un monto
de juzgamiento de setenta mil colones; por ello le parece que se dieron dos situaciones, la
primera que el departamento responsable debié de solicitar que el acuerdo se tomara de
previo a la actividad, porque ellos tenian los datos; segundo porque considera que la Junta
Directiva no debe tomar un acuerdo porque en el acuerdo 08 tomado en la sesién 040-2017,
quedd supeditado a que se presentara la liquidacion.

Indica al M.Sc. Marvin Jiménez Barboza, Tesorero, que esa actividad se pagaria mediante un
acuerdo de Junta Directiva, en la transicion que existia, pero no antes a la aprobacion del
nuevo presupuesto ya que ahora se esta en uno nuevo, en el que ese regldn no existe; por
ello consulta de donde se van a sacar esos cuatro millones quinientos sesenta y siete mil
novecientos colones si el presupuesto que esta vigente no encaja con el monto, o sea no hay

un reglén de donde se pueda sacar. Desea que la Junta Directiva deje claro eso porque
22
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considera que este tema se debid haber traido antes, fue un asunto que le cayd al Lic. Arce
Alvarado y lo estd elevando a Junta Directiva, sin embargo considera que eso esperd
demasiado tiempo y se debidé haber presentado antes porque ahora se esta en una situacion
muy incdmoda, por no existir ese regldén presupuestario y estar bajo la cobija de otro
presupuesto. Reitera que la Junta Directiva no debe tomar un acuerdo, porque esa fue la
supeditacion con la que en ese momento no se acordd que se hicieran los pagos.

La sefiora Fiscal expresa que esas son las advertencias que desea realizar como Fiscal, que
le preocupan y al menos se dio a la tarea de investigar en el momento que el M.Sc. Alfaro
Cordero, llegd con esa preocupacion, quien tenia toda la razén de tenerla.

La M.Sc. Gissell Herrera Jara, Vocal I, aclara que efectivamente en el acta 040-2017, se dio
esa intervencion de su parte e indica que se dijo que la actividad se autofinanciaba porque
se iba a contar con ingresos econémicos para solventar la actividad y que al rato podria
haber ganancias aunque ese no era el fin, sino que la actividad se autofinanciara. Sefala
que si aun se tienen deudas se deben subsanar, porque las empresas no tienen por qué salir
perjudicadas por un error o atraso interno. Sugiere que las deudas se cancelen de los
ingresos econdmicos que se dieron, porque los participantes pagaron y el dinero tiene que
estar ahi. Indica que efectivamente, a la Junta Directiva se le esta debiendo el informe de
ingresos de la actividad, reiterando que esta de acuerdo en que se subsanen las deudas.

El MBA. Carlos Arias Alvarado, Vocal III, recuerda a la sefiora Fiscal, que lo del pago a la
FECOCI se habléd mucho antes de eso, el mismo lo tocd e indicd que por el aval de la FECOCI
para la carrera se le debia cancelar a la federacién el 5% de las inscripciones de los
participantes federados, lo cual consta en actas e indica con todo respeto que la
interpretacion que realiza la sefiora Fiscal del acuerdo la hace mal porque se tomod
interpretando lo que externd la sefiora Vocal I. Menciona que el acuerdo se tomd mal
porque el Director Ejecutivo lo presentd mal y recuerda a los presentes que al ver la agenda
del acta 040-2017, que se remite a la Junta Directiva, en asuntos de Direccion Ejecutiva, se

indica como Unico punto el “4.1 CLP-DE-028-04-2017 Modificacion de las politicas POL/PRO-
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TESO1 "Gestion de pagos" y la POL/PRO-FINO3 "Administracion de Pdlizas"; no se presentd
ningun otro documento mas que ese, el cual no tiene ninguna referencia de la carrera; sin
embargo el 27 de abril de 2017 se emite el oficio CLP-046-04-2017, enviado y firmado por el
Sr. Mauricio Moreira Arce, Gestor Deportivo y el M.Sc. Walter Alfaro Cordero, Jefe; ambos del
Departamento de Desarrollo Profesional y Personal, dirigida al Lic. Randall Mussio Gonzalez,
Director Ejecutivo a.i., en ese momento, en la cual se encabeza “Estimado sefior: Se solicita
presentar a Junta Directiva la propuesta para la aprobacion de pagos que se generan para la
carrera de ciclismo la cual se realizara el proximo domingo 7 de mayo de 2017, en el Centro
de Recreo de Cot de Cartago.”, detallando todos los pagos que se deben hacer.

El sefior Vocal III, afiade que ese dia el Lic. Mussio Gonzalez, brindd una explicacion, pero
esa nota no la tenia ningiin miembro de Junta Directiva, dio una explicacion y se acordd dar
por recibido el oficio e indica que el Lic. Mussio Gonzalez, debié de haber solicitado que se
aprobaran los pagos y no lo hizo; por ello la Junta Directiva acordd nada mas dar por
recibido el oficio; o sea el que el acuerdo esté mal es responsabilidad del Director Ejecutivo,
porque hay una nota dirigida especificamente a él para que se saquen los pagos, aspecto
que se sefala de manera clara y si él no lo hizo es su responsabilidad.

Considera que si el documento lo hubiesen incluido en la agenda que se remite a la Junta
Directiva, lo hubiese leido y el mismo hubiese indicado que faltaba la aprobacién de los
pagos, pero ese documento nunca lo vio. El Lic. Mussio Gonzalez, lo presentd y entregd a la
Secretaria de Actas para que lo incorporara al acta; pero ese documento nadie lo conocia, se
esta conociendo hasta ahora; reitera que el acuerdo se tomé mal por culpa del Director
Ejecutivo a.i. de ese momento.

El sefior Vocal III, indica segun tiene entendido la liquidacion la tiene el M.Sc. Alfaro Cordero
en su mostrador y el por qué no lo ha presentado es un tema que ya no le compete e indica
que si el acuerdo se toma mal es porque estuvo mal direccionado, porque hay una nota
donde se le solicita al Lic. Mussio Gonzalez que lo haga y hasta donde tiene entendido se

reunié con los sefores Moreira Arce y Alfaro Cordero, donde les prometié que el acuerdo se
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tomaba esa noche y si no estuvo atento para que el acuerdo dijera que se tenian que
aprobar los pagos es otro tema. Afiade que tampoco es culpa de la Junta Directiva, porque
no tenian referenciado en la agenda de ese dia ese documento, el cual es muy claro, en
donde se solicitan son los pagos, no se solicita dar por recibido; sin embargo se han dado
por recibidos oficios y se han realizado los pagos.

El sefior Vocal III, cita un ejemplo reciente y fue para el Foro “Alcances de la Reforma a la
Ley 4770 del Colegio” realizado el miércoles 14 de junio de 2017, en el Hotel Balmoral, ahi
no se hacen los pagos, al revisar el acuerdo tomado por el informe que presentd la sefiora
Fiscal dice “dar por recibido el informe verbal...” y se realizaron los pagos, se traslada a la
Direccion Ejecutiva para que ejecute, pero no se toman acuerdo de hacer pagos. Senala que
el tema esta en que el acuerdo no se tomo en referencia a lo que tomé la sefiora Vocal I, no
se tom6 porque no se contaba con ninguna otra informacion; la Secretaria de Actas
incorpora el documento que el Lic. Mussio Gonzalez, le trasladd y reitera que el acuerdo se
tomd mal porque a su juicio el Director Ejecutivo no hizo lo que tenia que hacer.

Conocido este oficio la Junta Directiva, tomando en consideracién que el Colegio debe honrar
sus deudas, acuerda:

ACUERDO 11:

Autorizar a la Direccion Ejecutiva, para que proceda con el pago de los gastos de
la carrera de ciclismo realizada el domingo 07 de mayo de 2017, en el centro de
recreo del Colegio, ubicado en Cot de Cartago; conforme a solicitud realizada por
el M.Sc. Walter Alfaro Cordero, Jefe del Departamento de Desarrollo Profesional y
Humano, en oficio CLP-068-06-2017 DPH de fecha 13 de junio de 2017; tomar del
rubro de la partida de proyectos y eventos deportivos, anexo 8 del Departamento
de Desarrollo Profesional y Humano. Solicitar a la Direccion Ejecutiva presente a
la Junta Directiva un informe de liquidacion de gastos, tomando en consideracion
los ingresos de la actividad./ Aprobado por ocho votos a favor y un voto en

contra./
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Comunicar a la Direccion Ejecutiva y al M.Sc. Walter Alfaro Cordero, Jefe del
Departamento de Desarrollo Profesional y Humano./

La M.Sc. Nazira Morales Morera, Fiscal, externa que no esta de acuerdo con este pago y no
asume la responsabilidad porque no pasd por ninguno de los procedimientos, segun las
politicas de compra de la corporaciéon y porque estos pagos debieron realizarse antes de la
aprobacion del presupuesto extraordinario por el responsable respectivo, porque no quedd
claro quienes son los responsables de esos pagos a pesar de la ausencia de un acuerdo de
Junta.

El MBA. Carlos Arias Alvarado, Vocal III, justifica su voto positivo porque no es cierto que no
hubo acuerdo, si hubo, que estuviera mal tomado por induccién del Director Ejecutivo a.i.,
de ese momento es otra cosa, por omision, dado que en el acta tal y como lo indicd
anteriormente, en el orden del dia de la sesion 040-2017 realizada el 27 de abril del 2017, no
venia agendado ese punto, el cual lo presenta el Lic. Mussio Gonzalez y lo Unico que hace es
decir que hay una actividad, y mediante oficio CLP-046-04-2017 de fecha 27 de abril de
2017, suscrito por el Sr. Mauricio Moreira Arce, Gestor Deportivo y el M.Sc. Walter Alfaro
Cordero, Jefe; ambos del Departamento de Desarrollo Profesional y Personal, en el que
solicitan al Lic. Mussio Gonzalez, la aprobacién de pagos y no que se diera el oficio por
recibido, si a la Junta Directiva no se le solicitd la aprobacidén de pagos y eso no venia para
conocimiento de la Junta, cdmo iba a saber el érgano que era para dar por recibido y
aprobacion de pagos; por lo que si existe un acuerdo, que se tomara mal por omision del
entonces Director Ejecutivo es otra cosa.

La M.Sc. Liliam Gonzdlez Castro, Presidenta, informa que el Bach. Carlos Barrantes
Chavarria, Vocal II, requiere retirarse de la sesion por motivos de salud.

Conocida esta solicitud la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 12:
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Autorizar al Bach. Carlos Barrantes Chavarria, Vocal II, para que se retire de la
sesion 060-2017 del jueves 22 de junio de 2017, por motivos de salud; por lo
tanto procede el pago de dieta./ Aprobado por ocho votos./

Comunicar al Bach. Carlos Barrantes Chavarria, Vocal II y a la Unidad de
Secretaria./

El Bach. Carlos Barrantes Chavarria, Vocal II, se inhibe de la votacion por ser el interesado y

se retira de la sala al ser las 6:57 p.m.

5.4 Informe de la contratacion de abogado especialista en derecho tributario para asesoria.

El Lic. Carlos Arce Alvarado, Director Ejecutivo a.i.,, externa que este tema deseaba
presentarlo la semana pasada, sin embargo, en el Ultimo momento se debid ajustar un
monto y un nimero de cédula e indica que en cuanto esté listo el informe lo elevara a la

Junta Directiva.

ARTICULO SEXTO: Asuntos de Tesoreria
6.1 Aprobacion de pagos. (Anexo 07).

El M.Sc. Marvin Jiménez Barboza, Tesorero, presenta el listado de pagos para su aprobacion
y emision con la debida documentacién de respaldo, la cual se adjunta al acta mediante el
anexo numero 07.

El M.Sc. Jiménez Barboza, Tesorero, presenta listado de pagos de la cuenta nimero |l
I (<! Banco Nacional de Costa Rica por un monto de once millones de colones
netos (11.000.000,00); de la cuenta ndmero | I J< Banco Nacional de
Costa Rica por un monto de un milldén novecientos setenta y ocho mil colones netos
(¢1.978.000,00) y de la cuenta nimero | J<' Banco Nacional de Costa
Rica por un monto de diecisiete millones cuatrocientos mil colones netos (¢17.400.000,00).);
para su respectiva aprobacion.

Conocido el listado de pagos la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 13:
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Aprobar la emisiéon de pagos de la cuenta nimero |GG d<!

Banco Nacional de Costa Rica por un monto de once millones de colones netos

(11.000.000,00); de la cuenta namero || d<! Banco Nacional

de Costa Rica por un monto de un millén novecientos setenta y ocho mil colones
netos (¢1.978.000,00) y de la cuenta nimero I dec! Banco
Nacional de Costa Rica por un monto de diecisiete millones cuatrocientos mil
colones netos (¢17.400.000,00). El listado de los pagos de fecha 22 de junio de
2017, se adjunta al acta mediante el anexo nimero 07./ ACUERDO FIRME./
Aprobado ocho votos./

Comunicar a la Jefatura Financiera y a la Unidad de Tesoreria./

La M.Sc. Lilliam Gonzalez Castro, Presidenta, presenta mocidon de orden para retomar el
punto “5.3 Aprobacion de pagos de la carrera de ciclismo realizada en el centro de recreo del
Colegio, ubicado en Cot de Cartago”; por cuanto quedd pendiente un acuerdo.

Conocida esta mocién de orden la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 14:

Acoger la mocion de orden presentada por la M.Sc. Lilliam Gonzalez Castro,
Presidenta, para retomar el punto “5.3 Aprobacion de pagos de la carrera de
ciclismo realizada en el centro de recreo del Colegio, ubicado en Cot de Cartago”./
Aprobado por ocho votos./

La sefiora Presidenta, sugiere tomar un acuerdo para solicitar a la Direccidn Ejecutiva, realice
una investigacion, sobre el no pago de los gastos de la carrera de ciclismo realizada en el
centro de recreo del Colegio, ubicado en Cot de Cartago, realizado el domingo 07 de mayo
de 2017; con el objetivo de que se sienten las responsabilidades del caso e informe de lo
actuado a la Junta Directiva.

Conocida esta sugerencia la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 15:
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Solicitar a la Direccion Ejecutiva, realice una investigacion sobre el no pago de los
gastos de la carrera de ciclismo realizada en el centro de recreo del Colegio,
ubicado en Cot de Cartago, el domingo 07 de mayo de 2017; con la finalidad de
que se sienten las responsabilidades del caso e informe de lo actuado a la Junta
Directiva./ Aprobado por ocho votos./

Comunicar a la Direccion Ejecutiva./

ARTICULO SETIMO: Asuntos de Fiscalia
7.1 Propuesta de pronunciamiento. (Anexo 08).

La M.Sc. Nazira Morales Morera, Fiscal, mediante oficio FCLP-059-2017 de fecha 22 de junio
de 2017, suscrito por presenta la siguiente propuesta de pronunciamiento:

“Reciban un cordial saludo de la Fiscalia

En referencia al llamado a huelga el préximo 27 de junio del afio en curso, la Fiscalia del
Colegio Profesional presenta ante la Junta Directiva la siguiente propuesta de
pronunciamiento, con el fin de posicionar al Colypro en los temas competentes del ejercicio
de la profesion docente.

Contexto:

1. El pasado mes de mayo la Junta de Pensiones y Jubilaciones del Magisterio Nacional

presentd su estudio sobre el “Sindrome del Quemado en los afiliados y afiliadas en servicio
del Magisterio Nacional’, al que se le suman otras investigaciones y que ponen énfasis en las
consecuencias de la sobre carga laboral de las personas trabajadoras en el sector de la
educacion.

Ante esta situacion la Fiscalia del Colegio Profesional ha conformado una comision en su
interior para dar seguimiento a una serie de denuncias y situaciones planteadas por nuestros
profesionales en este tema, por lo que coincide con una de las demandas planteadas para
llevar a cabo la huelga del proximo 27 de junio.

Sobre el llamado de apoyo a la a la aprobacién del proyecto de Ley 17.561 de traslado de los

educadores que se encuentran en el régimen de pensiones de la CCSS al régimen de
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JUPEMA, el Colegio Profesional se ha mantenido atento en diferentes espacios y ha apoyado

al Magisterio Nacional para la aprobacion del proyecto de Ley.

Sobre el pago de la Zona de Menor Desarrollo y los reajustes salariales, el Colegio

Profesional se ha manifestado en diversas ocasiones haciendo un llamado a que se respeten

los tiempos de pago completo y oportuno, lo que coincide con otro de los ejes de

llamamiento a manifestacion.

Por lo anterior la Fiscalia del Colegio Profesional presente el siguiente pronunciamiento para

ser considerado por la Junta Directiva, sobre aquellos ejes que le competen al Colypro en

funcidn de sus fines emanados por Ley de la Republica 4470, Articulo 2, inciso c)
Pronunciamiento COLYPRO sobre el lamado a Huelga del 27 de junio

El Colegio Profesional tiene entre sus fines estipulados en su Ley Organica 4770, el “estimular

y mantener el espiritu de union y solidaridad entre los afiliados y defender los derechos

profesionales y economicos de estos’ (Articulo 2, inciso c), en ese marco en relaciéon al

llamado a huelga para el 27 de junio externamos lo siguiente:

1. Existe dentro del magisterio un malestar en relacion con la sobrecarga laboral docente, que

afecta la salud mental, emocional y fisica de nuestros colegiados, situacion que ha quedado
documentada y que demuestra que el Ministerio de Educacion Publica no ha implementado a
su cabalidad una politica de reduccion de tramites administrativos, y no considera la carga
de trabajo relacionada con la ejecucion de nuevas tareas y actividades en los centros
educativos que no corresponden a los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Denunciamos que el cambio en la fecha de pago del componente salarial conocido como
Zona de Menor Desarrollo, y los acuerdos unanimes por parte del Gobierno del NO aumento
salarial para el sector publico vienen a afectar las finanzas individuales de los trabajadores
de la educacion.

Reiteramos nuestro apoyo a la aprobacion del proyecto de Ley 17.561 de traslado de los

educadores que se encuentran en el régimen de pensiones de la CCSS al régimen de
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JUPEMA, nuevamente instamos a los Diputados y Diputadas de la Republica a no dilatar mas
su aprobacion en la Plena Primera.

Presento dicho documento para lo que esta Junta Directiva considere pertinente.

MSc. Nazira Morales Morera
Fiscal”
La M.Sc. Liliam Gonzalez Castro, Presidenta, sefala que no estd de acuerdo que el
pronunciamiento se llame “...sobre el llamado a Huelga del 27 de junio”, porque el Colegio
no tiene nada que ver con esa huelga, eso es de APSE y en el primero punto se realiza una
descripcion del asunto, por lo que sugiere que debe decir “...el Colegio esta trabajando en
esto, se ha reunido con tal gente, se hecho tal cosa...” porque nada mas se hace un
referencia, pero no dice qué esta haciendo el Colegio, lo cual considera debe quedar muy
claro. Considera que si se menciona “...los acuerdos unanimes por parte del Gobierno del
NO aumento salarial para el sector publico...” se debe tener al menos una referencia o
documento que se incluya en el pronunciamiento, para no indicar cosas sin el debido
respaldo.
Sugiere dar por recibido este documento y recuerda a la sefiora Fiscal que este tipo de
pronunciamiento debe de ir firmado por el sefior Secretario de Junta Directiva.
Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 16:
Dar por recibido el oficio FCLP-059-2017 de fecha 22 de junio de 2017, suscrito
por la M.Sc. Nazira Morales Morera, Fiscal, en el que presenta propuesta de
pronunciamiento del Colegio sobre el llamado a huelga del 27 de junio de 2017.
Solicitar a la Fiscalia, que en conjunto con el M.Sc. Jimmy Giiell Delgado,
Secretario, se avoquen a redactar un comunicado, que aborde los tres temas
descritos en el documento, en funcion del trabajo que el Colegio esta realizando

en favor de los mismos./ Aprobado por ocho votos./
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Comunicar a la M.Sc. Nazira Morales Morera, Fiscal y al M.Sc. Jimmy Giiell
Delgado, Secretario./

ARTICULO OCTAVO: Correspondencia

A- Correspondencia para decidir

A-1 Oficio DIDECA-250-2017 de fecha 12 de junio del 2017, suscrito por la Licda. Shirley Soto
Montero, Directora a.i. del Ministerio de Ambiente y Energia, Direccion de gestion de Calidad
Ambiental. Asunto: Invitan a Colypro se parte de las instituciones reconocidas para la
Edicion 2018 del “Reconocimiento Excelencia Ambiental”, este galardén es una forma de
reconocer en las instituciones el compromiso del jerarca, la gestién de la Comision Ambiental
Institucional y la participacién del personal en las buenas practicas ambientales que se
implementen. (Anexo 08).
La M.Sc. Lilliam Gonzalez Castro, Presidenta, sugiere dar por recibido este oficio y trasladarlo
a la Direccidn Ejecutiva, con la finalidad de que se revise el documento y se determine la
forma de implementar la propuesta de Reconocimiento a la Excelencia Ambiental y presente
un informe de lo actuado a la Junta Directiva.
Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 17:
Dar por recibido el oficio DIDECA-250-2017 de fecha 12 de junio del 2017,
suscrito por la Licda. Shirley Soto Montero, Directora a.i. del Ministerio de
Ambiente y Energia, de la Direccion de Gestion de Calidad Ambiental, en el que
invitan a Colypro ser parte de las instituciones reconocidas para la Edicion 2018
del “Reconocimiento Excelencia Ambiental”, ya que este galardon es una forma
de reconocer en las instituciones el compromiso del jerarca, la gestion de la
Comision Ambiental Institucional y la participacion del personal en las buenas
practicas ambientales que se implementen. Trasladar este oficio a la Direccion
Ejecutiva, con la finalidad de que se revise el documento y se determine la forma

de implementar la propuesta de “"Reconocimiento a la Excelencia Ambiental” y
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presente un informe de lo actuado a la Junta Directiva./ Aprobado por ocho
votos./

Comunicar a la Licda. Shirley Soto Montero, Directora a.i. del Ministerio de
Ambiente y Energia, de la Direccion de Gestion de Calidad Ambiental y a la

Direccion Ejecutiva (Anexo 08)./

A-2 Oficio CAI CLP 49-17, de fecha 14 de junio de 2017, suscrito por la Licda. Mdnica Vargas

Bolafos, Jefe de la Auditoria Interna. Asunto: Observaciones sobre el proceso de: “registros
contables de pagos en la cuenta de bancos”. (Anexo 09).

La M.Sc. Lilliam Gonzalez Castro, Presidenta, sugiere dar por recibido este oficio y trasladarlo
a la Direccidn Ejecutiva, con la finalidad de que se realicen las gestiones necesarias para
implementar un sistema mas eficiente y para que sean aplicadas, de ser posible, las
recomendaciones de la Auditoria Interna.

El MBA. Carlos Arias Alvarado, Vocal III, sale de la sala al ser las 7:45 p.m.

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 18:

Dar por recibido el oficio CAI CLP 49-17 de fecha 14 de junio de 2017, suscrito
por la Licda. Mdnica Vargas Bolaiios, Jefa de la Auditoria Interna, en el que remite
observaciones sobre el proceso de: “registros contables de pagos en la cuenta de
bancos”. Trasladar este oficio a la Direccion Ejecutiva, con la finalidad de que se
realicen las gestiones necesarias para implementar un sistema mas eficiente y
para que sean aplicadas, de ser posible, las recomendaciones de la Auditoria./
Aprobado por siete votos./

Comunicar a la Licda. Mdnica Vargas Bolafos, Jefa de la Auditoria Interna y a la

Direccion Ejecutiva (Anexo 09)./

A-3 Oficio de fecha 15 de junio 2017 suscrito por la Sra. Carol Zamora Mufioz, Encargada de la

Unidad de Contabilidad y la Licda. Silene Barrios Arguedas, Jefe

Financiero. Asunto: Presenta el Balance General, el Estado de Resultados y el Estado de
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Cambios en el Patrimonio del Colegio y del Fondo de Mutualidad y Subsidios al 31 de mayo
2017, los cuales han sido compilados por la Unidad de Contabilidad del Colegio. (Anexo
10).

La M.Sc. Lilliam Gonzalez Castro, Presidenta, sugiere dar por recibido los estados financieros
del Colegio al 31 de mayo del 2017.

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 19:

Dar por recibido el oficio fecha 15 de junio 2017, suscrito por la Sra. Carol Zamora
Muioz, Encargada de la Unidad de Contabilidad y la Licda. Silene Barrios
Arguedas, Jefa Financiera, en el que presentan el Balance General, el Estado de
Resultados y el Estado de Cambios en el Patrimonio del Colegio y del Fondo de
Mutualidad y Subsidios al 31 de mayo 2017, los cuales han sido compilados por la
Unidad de Contabilidad del Colegio./ Aprobado por siete votos./

Comunicar a la Sra. Carol Zamora Muinoz, Encargada de la Unidad de Contabilidad

y a la Licda. Silene Barrios Arguedas, Jefa Financiera./

A-4 Oficio de fecha 12 de junio de 2017, suscrito por el M.A.E.D. [ KGKTNKNGNE

I P csidenta de la Junta Administrativa, del Liceo

San José de Alajuela. Asunto: Solicitan a la Junta Directiva con todo respeto la donacion de
bicicletas de “Spinning” para el Departamento de Educacién Fisica, ya que la institucién no
cuenta con presupuesto para brindar este servicio a los estudiantes y muchos de ellos
padecen de enfermedades para las cuales este ejercicio ayudaria mucho. (Anexo 11).

El MBA. Carlos Arias Alvarado, Vocal III, ingresa a la sala al ser las 7:47 p.m.

La M.Sc. Lilliam Gonzalez Castro, Presidenta, sugiere dar por recibido este oficio y trasladarlo
a la Direccidn Ejecutiva, con el fin de que valore, si dichos activos van a ser excluidos del
inventario, para determinar la posibilidad de realizar una venta simbdlica de los mismos,
tomando en consideracidn la solicitud de los suscritos

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:
34



O 0 N O u A W N =

N N N N N N N N B B B B B R B R R
N o 0 A W N H O O 0 N Ou h~A W N = O

Sesion Ordinaria Junta Directiva
N©° 060-2017 22-06-2017

ACUERDO 20:

Dar por recibido el oficio fecha 12 de junio de 2017, suscrito por el || GTcNGEG
. Presidenta
de la Junta Administrativa, del Liceo San José de Alajuela, en el que solicitan a la
Junta Directiva, con todo respeto, la donacion de bicicletas de “Spinning” para el
Departamento de Educacion Fisica, ya que la institucion no cuenta con
presupuesto para brindar este servicio a los estudiantes y muchos de ellos
padecen de enfermedades para las cuales ejercicio ayudaria mucho. Trasladar
este oficio a la Direccion Ejecutiva, con el fin de que valore, si dichos activos van
a ser excluidos del inventario, para determinar la posibilidad de realizar una
venta simbdlica de los mismos, tomando en consideracion la solicitud de los
suscritos./ Aprobado por ocho votos./

Comunicar al M.A.E.D. Allan Barboza Jiménez, Director Institucional y al Sr. Allan
Guerrero Zuiiga, Presidente de la Junta Administrativa, del Liceo San José de

Alajuela y a la Direccion Ejecutiva (Anexo 11)./

A-5Oficio VENMAT-019-2017 del 15 de junio del 2017, suscrito por e [ GTGTcNGGGG

I \ cncuentro de Matemética UNED, 2017. Asunto: Solicitan el apoyo del
Colegio para becar a los docentes que quieran participar en el V Encuentro de Matematica
UNED, 2017. Aclaran que en anteriores encuentros siempre se ha contado con el apoyo
econdmico del Colypro. (Anexo 12).

La M.Sc. Lilliam Gonzalez Castro, Presidenta, sugiere dar por recibido este oficio y trasladarlo
a la Jefatura del Departamento de Desarrollo Profesional y Humano, para que determine la
viabilidad de dichas becas, conforme a lo establecido en la politica para realizar el tramite
para la obtencidn de las mismas

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 21:
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Dar por recibido el oficio VENMAT-019-2017 del 15 de junio del 2017, suscrito por

<! |
I Coordinadora del V Encuentro de Matematica UNED, 2017,

en el que solicitan el apoyo del Colegio para becar a los docentes que quieran

participar en el V Encuentro de Matematica UNED, 2017 y aclaran que en
anteriores encuentros siempre se ha contado con el apoyo econémico del Colypro.
Trasladar este oficio a la Jefatura del Departamento de Desarrollo Profesional y
Humano, con la finalidad de que determine la viabilidad de dichas becas,
conforme a lo establecido en la politica para realizar el tramite, para la obtencion

de las mismas./ Aprobado por ocho votos./

comunicar al [
I Coordinadora del V Encuentro de Matematica

UNED, 2017 y al Departamento de Desarrollo Profesional y Humano (Anexo 12)./

A-6 Correo de fecha 21 de junio de 2017, suscrito por el [ GTcCNGGEEEEEEEE, ~scsor

Regional de Inglés de la Direccion Regional de Heredia. Asunto: Solicitan el apoyo
econdémico en la parte de alimentacion para el Festival de Inglés (Spelling Bee) que se
realizard el 10 y 11 de octubre de 2017. (Anexo 13).

La M.Sc. Lilliam Gonzdlez Castro, Presidenta, indica que este oficio no se conocera hasta

tanto no se cuente con la informacién completa.

ARTICULO NOVENO: Asuntos de Directivos
9.1 Estructura Administrativa del Fondo de Mutualidad y Subsidios. (Ac.03 del acta 055-2017).

(Anexo 14).
La M.Sc. Lilliam Gonzalez Castro, Presidenta, externa que este punto se revisara en el

momento en que la Direccidn Ejecutiva, presente una propuesta en relacion a este tema.

9.2 Vocalia II.

9.2.1 Informe sobre Primer Encuentro de Didlogo Interreligioso.
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La M.Sc. Lilliam Gonzalez Castro, Presidenta, indica que este punto se agendera en la sesion
del martes 27 de junio de 2017, ya que el Bach. Carlos Barrantes Chavarria, Vocal II, es
quien presentara este informe y por motivos de salud se retir6 de la sesion.

9.3 Secretaria.

9.3.1 Traslado a la Fiscalia del uso de la palabra en la Asamblea General Extraordinaria CXXVIII.
(Anexo 15).
La M.Sc. Lilliam Gonzalez Castro, Presidenta, informa que dos colegiados hicieron uso de la
palabra y solicitaron que se revise el tema del sistema de cédmputo del Colegio, por lo que
sugiere trasladar los dos formularios de uso de la palabra a la Fiscalia , como insumo, las
solicitudes de palabra realizadas por los sefiores: || EGTzNGgGEGEEE
I, - bos colegiados; con la finalidad de que se revise y se asienten las
responsabilidades el sistema de cdmputo del Colegio.
Conocido este punto la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 22:
Trasladar a la Fiscalia, como insumo, las solicitudes de palabra realizadas por los
seiiores: [[GTTNENGEGEGEGEGEGEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE, =1bos colegiados;
con la finalidad de que se revise y se asienten las responsabilidades del sistema
de computo del Colegio, por el cual se pagaron, en su momento, setenta y cinco
millones de colones (¢75.000.000,00), durante la gestion del M.Sc. Félix Salas
Castro y a la fecha ha sido imposible que el sistema funcione./ Aprobado por

ocho votos./

Comunicar a la Fiscalia (Anexo 15), al [N
I 2 mbos colegiados. /

ARTICULO DECIMO: Asuntos Varios
No se presentd ningln asunto vario.
SIN MAS ASUNTOS QUE TRATAR LA PRESIDENTA FINALIZA LA SESION A LAS VEINTE

HORAS CON UN MINUTO DEL DiA INDICADO.
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