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No. 056-2017

ACTA DE LA SESION ORDINARIA NUMERO CINCUENTA Y SEIS GUION DOS MIL DIECISIETE,

CELEBRADA POR LA JUNTA DIRECTIVA DEL COLEGIO DE LICENCIADOS Y PROFESORES EN

LETRAS, FILOSOFIA, CIENCIAS Y ARTES, EL MARTES TRECE DE JUNIO DEL DOS MIL

DIECISIETE, A LAS DIECISEIS HORAS, EN LA SALA DE SESIONES DE LA SEDE ALAJUELA.
MIEMBROS PRESENTES

Gonzalez Castro Lilliam, M.Sc. Presidenta
Grant Daniels Alexandra, Licda. Vicepresidenta
Guell Delgado Jimmy, M.Sc. Secretario
Cambronero Cascante Violeta, M.Sc. Prosecretaria
Jiménez Barboza Marvin, M.Sc. Tesorero
Herrera Jara Gissell, M.Sc. Vocal I
Barrantes Chavarria Carlos, Bach. Vocal II
Arias Alvarado Carlos, MBA. Vocal III
Morales Morera Nazira, M.Sc. Fiscal
PRESIDE LA SESION: M.Sc. Lilliam Gonzalez Castro.
SECRETARIO: M.Sc. Jimmy Guell Delgado.

ORDEN DEL DiA
ARTICULO PRIMERO: Saludo y comprobacion del quérum
ARTICULO SEGUNDO: Aprobacion del acta 054 -2017
ARTICULO TERCERO: Asuntos pendientes de resolver
3.1 Nombramiento del Consejo Editor.
3.2 CLP-DIM-218-05-2017 respuesta al acuerdo 03 sesion 046-2017
3.3 FEL ALF 043-2017 respuesta al acuerdo 13 de la Sesiéon 050-2017.
3.4 FCLP 043-2017 respuesta acuerdo 30 sesion 049-2017
3.5 FCLP 047-2017 respuesta acuerdo 06 sesion 025-2017
ARTICULO CUARTO: Asuntos de Direccion Ejecutiva
4.1 RH-053-2017 Informe de contrataciones y desvinculaciones mes de mayo 2017.
4.2 CLP-064-06-2017 Invitacion a “Primer Encuentro de Diadlogo Interreligioso: Los aportes de

las distintas tradiciones espirituales y religiosas a la construccion de una cultura de paz”.
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4.3 CLP-065-06-2017 DDPH Solicitud de pronunciamiento de Junta Directiva sobre FECOPROU.
4.4 CLP-UCF-24-2017 Informe de levantamientos de suspension mes de mayo 2017.
4.5 CLP-UCF-25-2017 Informe de suspensiones mes de mayo 2017.

ARTICULO QUINTO: Asuntos de Tesoreria
5.1 Aprobacion de pagos.
ARTICULO SEXTO: Asuntos de Fiscalia

6.1 Incorporaciones.

6.2 FCLP-JF-009-2017 Informe sobre el Gestor Deportivo.
ARTICULO SETIMO: Asuntos de Directivos

7.1 Vocalia II

7.1.1 Informe de reunién con la Junta Regional de Guanacaste.
ARTICULO OCTAVO: Asuntos Varios

No se presentd ningln asunto vario.

ARTICULO PRIMERO: Saludo y comprobacion del quérum.

La M.Sc. Lilliam Gonzalez Castro, Presidenta de la Junta Directiva, verifica el quérum, estando

presentes los miembros de la Junta. Se cuenta con la presencia de la M.Sc. Francine Barboza

Topping, Asesora Legal de Junta Directiva y el Lic. Carlos Arce Alvarado, Director Ejecutivo a.i.
La sefiora Presidenta procede a someter a aprobacion el orden del dia:
ACUERDO 01:

APROBAR EL SIGUIENTE ORDEN DEL DiA: ARTICULO PRIMERO: SALUDO Y
COMPROBACION DEL QUORUM./ ARTICULO SEGUNDO: APROBACION DEL ACTA
054-2017./ ARTICULO TERCERO: ASUNTOS PENDIENTES DE RESOLUCION./
ARTICULO CUARTO: ASUNTOS DE DIRECCION EJECUTIVA./ ARTICULO QUINTO:
ASUNTOS DE TESORERIA./ ARTICULO SEXTO: ASUNTOS DE FISCALIA./
ARTICULO SETIMO: ASUNTOS DE DIRECTIVOS./ ARTICULO OCTAVO: ASUNTOS

VARIOS./ APROBADO POR NUEVE VOTOS./
ARTICULO SEGUNDO: Aprobacion del acta 054-2017
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Sometida a revision el acta 054-2017, después de analizada la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 02:
Aprobar el acta nimero cincuenta y cuatro guion dos mil diecisiete del ocho de
junio del dos mil diecisiete, con las modificaciones de forma hechas./ ACUERDO
FIRME./ Aprobado por ocho votos./

La M.Sc. Nazira Morales Morera, Fiscal, se inhibe de la votacion ya que no asistio a la sesion 054-

2017.

ARTICULO TERCERO: Asuntos pendientes de resolver

3.1 Nombramiento del Consejo Editor. (Anexo 01).
Los miembros de Junta Directiva proceden a analizar la ndmina de candidatos para ser

miembros del Consejo Editor.
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Conocida la némina de candidatos la Junta Directiva procede a realizar la votacion secreta,
asistida por la M.Sc. Francine Barboza Topping, Asesora Legal de Junta Directiva, obteniendo
el siguiente resultado (anexo 02):

Nombre Completo Cédula Votacién

BARRANTES CHACON WALTER ]
BRAVO CASTRO CRISANTO ]
ARIAS ARIAS VIRGINIA s
CAMPOS MOLINA DALLY e
MORALES ROJAS ROSA MARIA R
NARANJO OBANDO MARIA NORIS |

Debido al resultado de la votacidon entre los candidatos Bravo Castro y Campos Molina, la
Junta Directiva procede a realizar nuevamente la votacién, quedando de la siguiente manera
(anexo 03):

Nombre Completo Cédula Votacién

BRAVO CASTRO CRISANTO I
CAMPOS MOLINA DALLY ]

Conocida la votacion la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 03:

Nombrar como miembros del Consejo Editor a los siguientes colegiados: Walter
Barrantes Chacén, cédula de identidad nimero [ l; Rosa Maria Morales
Rojas, cédula de identidad namero | y Crisanto Bravo Castro, cédula
de identidad nimero ./ Aprobado por nueve votos./

Comunicar a la Direccion Ejecutiva, al Departamento de Comunicaciones, a la

Presidencia, a los interesados y a la Unidad de Secretaria./

3.2 CLP-DIM-218-05-2017 respuesta al acuerdo 03 sesion 046-2017. (Anexo 04).
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La M.Sc. Lilliam Gonzalez Castro, Presidenta, se refiere al oficio CLP-DIM-218-05-2017 de
fecha 26 de mayo de 2017, suscrito por el Ing. Alvaro Grillo Morales, Jefe del Departamento
de Infraestructura y Mantenimiento, en el que sefiala:

El dia viernes 19 de mayo de 2017, recibi el Acuerdo 03 de la Sesion 046-2017 de Junta
Directiva, el cual detallo a continuacion:

“ACUERDO 03:

Comunicar al Departamento de Infraestructura y Mantenimiento, que no se llevaran a cabo
los proyectos de infraestructura planificados hasta tanto se puedan realizar los ajustes
presupuestarios necesarios 0 se cuente con el presupuesto que se requiera para hacerle
frente al costo econdmico de los mismos./ Aprobado por ocho votos./ ACUERDO EN FIRME./
Comunicar al Departamento de Infraestructura y Mantenimiento, a las Juntas Regionales y a
la Direccién Ejecutiva./”

Con respecto a este acuerdo, debo hacer de su conocimiento que muchos proyectos
incluidos en el PAT 2017-2018, guardan una relacion directa con actividades de mejora
solicitadas por el Ministerio de Salud.

Este aspecto es muy importante de resaltar, dado que dichas solicitudes afectan
directamente el funcionamiento de los centros de recreo, a tal punto que existe el riesgo de
cierre de las fincas por parte del Ministerio de Salud, en caso que las obras no sean
implementadas de manera eficiente.

Entre los proyectos que pueden verse expuestos a medidas por parte del Ministerio de Salud,

se pueden mencionar los siguientes:

1- II Etapa CCR Cahuita.

Construccion de Oficinas, Bodega y Sala de Primeros Auxilios.

2- Obras Varias CCR Cahuita.

Construccion de Aceras y Rampas para el cumplimiento de la Ley 7600.

3- Obras Varias CCR Alajuela (Piscinas).
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Problemadtica real de las piscinas del CCR Alajuela debido a problemas de infraestructura en
las mismas y en las losas de concreto a su alrededor.

4- Obras Varias CCR Alajuela (Cumplimiento Ley 7600).

Ordenamiento de accesos y parqueos para el cumplimiento de la Ley 7600.

5- Obras Varias CCR San Carlos.

Reparacion y/o sustitucion de aceras y rampas para el cumplimiento de la Ley 7600.
Construccion de Bodega de Quimicos. Iluminacion alrededor de la piscina. Construccion de
Servicios Sanitarios. Construccion de Sala de Primeros Auxilios.

6- Obras Varias CCR Cartago.

Remodelacion de Servicios Sanitarios y Vestidores para el cumplimiento de la Ley 7600.

7- Obras Varias CCR Puntarenas.

Reparacion y/o sustitucion de aceras y rampas para el cumplimiento de la Ley 7600.
Iluminacion alrededor de la piscina y Bateria de Barfos. Remodelacion de Servicios Sanitarios
para el cumplimiento de la Ley 7600. Construccion de Sala de Primeros Auxilios.

8- Obras Varias CCR Pérez Zeledon.

Construccion de Sala de Primeros Auxilios.

9- Obras Varias CCR Brasilito.

Construccion Casa del Cuidador. Iluminacion interna de la piscina. Construccion de Sala de
Primeros Auxilios. Construccion de aceras y rampas para el cumplimiento de la Ley 7600.
Remodelacion y mantenimiento de Cabinas. Revision de tanque séptico y drenajes para cada
cabina.

Dadas estas condiciones, brindo a ustedes esta informacion con el fin que se tomen las
medidas necesarias para contar con los recursos que permitan la implementacion de estas
obras y que la institucién no se exponga a sanciones y cierre de sus propiedades.

A pesar de esta situacion, en el Departamento de Infraestructura y Mantenimiento,
continuamos desarrollando actividades relacionadas con gestiones, tanto externas como

internas, de todos los proyectos.
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Sin embargo, es importante para nosotros el contar con la definicion de los recursos
econdmicos para cada uno de ellos y de esta manera proceder segun los lineamientos que se
nos brinden.”

El MBA. Carlos Arias Alvarado, Vocal III, expresa que se debe ratificar lo recibido por parte
del Asesor Externo, en relacion al presupuesto del Colegio ya que de acuerdo a ese criterio
solo se puede dedicar el presupuesto a lo relacionado con el fin publico del Colegio; por ello
solicita que este documento se le remita a la Junta Regional de Guanacaste, Pérez Zeledon y
Cartago; para que se den cuenta que algunas obras no se pueden ejecutar por la falta de
presupuesto.

La sefora Presidenta, sugiere remitir el informe a todas las Juntas Regionales que cuentan
con centros de recreo.

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 04:

Dar por recibido el oficio CLP-DIM-218-05-2017 de fecha 26 de mayo de 2017,
suscrito por el Ing. Alvaro Grillo Morales, Jefe del Departamento de
Infraestructura y Mantenimiento, en el que informa sobre las mejoras que deben
realizarse a los centros de recreo del Colegio solicitadas por el Ministerio de
Salud. Trasladar este oficio a las Juntas Regionales de Guanacaste, Pérez
Zeledon, Alajuela, Puntarenas, San Carlos, Cartago y Limén, para su
conocimiento. Indicar al Ing. Grillo Morales, que este informe sera retomado una
vez que se resuelva la situacion presupuestaria del Colegio. Solicitar a la
Presidencia que agende este oficio posteriormente./ Aprobado por nueve votos./
Declarado en Firme por nueve votos./

Comunicar al Ing. Alvaro Grillo Morales, Jefe del Departamento de
Infraestructura y Mantenimiento, a las Juntas Regionales de Guanacaste, Pérez
Zeledon, Alajuela, Puntarenas, San Carlos, Cartago y Limon (Anexo 04), a la

Presidencia y a la Unidad de Secretaria./
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3.3 FEL ALF 043-2017 respuesta al acuerdo 13 de la Sesién 050-2017. (Anexo 05).

La M.Sc. Nazira Morales Morera, Fiscal, externa que mediante oficio FEL ALF 043-2017 de
fecha 08 de junio de 2017, suscrito por Lic. Jesus Osvaldo Rojas Oconor, Encargado de la
Unidad de Fiscalizacion, brindan respuesta al acuerdo 13 tomado en la sesion 050-2017.
Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 05:

Dar por recibido el oficio FEL ALF 043-2017 de fecha 08 de junio de 2017, suscrito
por Lic. Jesis Osvaldo Rojas Oconor, Encargado de la Unidad de Fiscalizacion, en
respuesta al acuerdo 13 tomado en la sesion 050-2017. Trasladar este oficio a la
Junta Regional de San José para su conocimiento./ Aprobado por nueve votos./
Declarado en Firme por nueve votos./

Comunicar al Lic. Jesis Osvaldo Rojas Oconor, Encargado de la Unidad de

Fiscalizacion, a la Junta Regional de San José (Anexo 05) y a la Fiscalia./

3.4 FCLP 043-2017 respuesta acuerdo 30 sesion 049-2017. (Anexo 06).

La M.Sc. Nazira Morales Morera, Fiscal, externa que mediante oficio FCLP 043-2017 de fecha
02 de junio de 2017, suscrito por su persona, brinda respuesta al acuerdo 30 tomado en la
sesion 049-2017.

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 06:

Dar por recibido el oficio FCLP 043-2017 de fecha 02 de junio de 2017, suscrito
por la M.Sc. Nazira Morales Morera, Fiscal, en respuesta al acuerdo 30 tomado en
la sesion 049-2017./ Aprobado por nueve votos./

Comunicar a la M.Sc. Nazira Morales Morera, Fiscal./

3.5 FCLP 047-2017 respuesta acuerdo 06 sesion 025-2017. (Anexo 07).

La M.Sc. Nazira Morales Morera, Fiscal, indica que no se referird a este punto, a fin de

presentarlo en una préxima sesion con correcciones que considera deben realizarse.

ARTICULO CUARTO: Asuntos de Direccion Ejecutiva
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4.1 RH-053-2017 Informe de contrataciones y desvinculaciones mes de mayo 2017. (Anexo

08).

El Lic. Carlos Arce Alvarado, Director Ejecutiva a.i, expone el oficio RH-053-2017 de fecha 06
de junio de 2017, suscrito por la Licda. Rosibel Arce Avila, Jefa del Departamento de
Recursos Humanos, en el que indica:

“Por medio de la presente le adjunto informe de las contracciones realizadas en el mes de mayo
2017, las cuales fueron aprobadas por la Direccidn Ejecutiva una vez que fue delegado por la Junta
Directiva.

A continuacién, el detalle de la siguiente informacion:
CONTRATACIONES:

Plaza Fecha de Fecha
Nombre Puesto O EVAE Ingreso de
p- Aprobaci salida

1
1
I

I

I
B $Z20 |
1 I

** Esta persona sufrié un accidente y confirmé no poder aceptar el puesto y el segundo
lugar en la terna finalmente no aceptd la oferta laboral, ya que el superior lo solicitd de
forma temporal. Por lo tanto se reabrid en concurso.

DESVINCULACIONES:

Nombre Puesto Cumplio preaviso

L

CONTRATACIONES EN PROCESO:
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Cant.
Curriculos
Analizados
Inst. Gimnasio Renuncia 07-05-2017 55 En proceso (Pruebas-Entrevistas,
etc.)
Gestor Reg. de Limdn Renuncia 15-05-2017 76 En proceso (Pruebas-Entrevistas,
etc.)
Recepcionista Sede SJ Renuncia 24-05-2017 1347 En proceso (Analisis de curriculos)
Director Ejecutivo Despido ¢/ 24-01-2017 292 En proceso (Anuncio-Reclutam.)
Indemnizacion (corte al 7-06-
2017)
Oficial de Plataforma | Lic. de maternidad No hay aun 66 En proceso (Pruebas-Entrevistas,
(Guapiles) certif. de etc.)
CCsS
Gestor de Tecnologia | Renuncia 24-04-2017 30 Se han realizado 2 sesiones de
Educativa entrevistas.
Se solicitd a la jefatura revisar
el perfil...
Auditor Senior 1 Lic. de maternidad 06-06-2017 Iniciando En proceso (Anuncio-
proceso Reclutam.)
Cajero(a) Traslado temporal 07-06-2017 Iniciando En proceso (Anuncio-
proceso Reclutam.)
Misceldnea Incapacidad 07-06-2017 Iniciando En proceso (Anunciado-
INS (Xinia proceso Reclutam.)
Jiménez)

Observaciones: Total de curriculos recibidos y de analisis 1866. Esta cantidad se puede
incrementar por anuncios activos al dia de hoy.”

El MBA. Carlos Arias Alvarado, Vocal III, expresa su preocupacién por estar realizando
contrataciones, cuando alin no se cuenta con un presupuesto aprobado.

La M.Sc. Nazira Morales Morera, Fiscal, indica que es por reposicién de plazas.

El sefor Vocal III, externa que estd completamente de acuerdo y recuerda a los presentes
que solo se puede presupuestar para el fin publico del Colegio y algunas contrataciones no
las ve en el informe. Menciona que sabe que las contrataciones son necesarias y son de
plazas que estan aprobadas ya que en lo personal desea ser cauto en este tema, si han
solicitado dictamenes y han tenido un discurso al respecto, no quisiera salirse de ese tema.
Le preocupa que en la parte de recursos humanos se actue como si nada pasara y la
asamblea general del proximo sabado es crucial. Recalca que anteriormente se tomd un
acuerdo, el cual se comunicara a las Juntas Regionales que tienen centros de recreo,

indicando que no se realizardn obras en los centros de recreo, aun cuando son tan
10
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necesarias, como lo es el centro de Baron de Esparza, el cual visité hace algunos dias y
remitio fotografias a los miembros de Junta Directiva.

Concluye indicando que no ira en contra de la Asamblea General, insta a ser un poco cautos
y tiene la esperanza que los Colegiados entiendan, razonen y pongan todo de su parte para
que se logre realizar las obras que van en beneficio de todos los colegiados, lo cual es muy
necesario, para seguir con ese fin, siempre y cuando sea la voluntad de la Asamblea
General.

La M.Sc. Lilliam Gonzalez Castro, Presidenta, aclara que segun su entender, el Departamento
de Recuros Humanos, esta en proceso de analizar los curriculums, no se estan contratando
aun. Sugiere dar por recibido el oficio e indicar al Departamento de Recursos Humanos, que
se esta a la espera de la aprobacion del presupuesto para la contratacion de las plazas o
recordarle que mientras no exista una definicidn presupuestaria, solamente se podran
contratar aquellas plazas que tengan que ver con el ejercicio publico del Colegio, como por
ejemplo el Gestor de Tecnologia Educativa y el Auditor Senior, ya que la Auditoria Interna
esta dentro de los fines, por darle seguimiento al accionar del Colegio.

La M.Sc. Nazira Morales Morera, Fiscal, indica que cuando la M.Sc. Francine Barboza
Topping, Asesora Legal, realizd toda la exposicion del tema, entendid que las plazas
existentes, en caso eventual de renuncia podian ser repuestas porque estaban en el
presupuesto, ademas se hablé que tenian que responder al fin publico del Colegio, pero
también a la parte operativa; por ello consulta a la Asesora Legal si el procedimiento es el
adecuando o si en algin momento lo entendid mal, dado que en todo momento no ha
puesto objecion a este tipo de contrataciones porque en todo momento comprendid que la
reposicion de personal de plazas existentes no contravenian con lo establecido en el
presupuesto.

La M.Sc. Francine Barboza Topping, Asesora Legal, responde que efectivamente las plazas
que estan en contrataciones en proceso, ninguna responde a una plaza nueva, si lo fueran si

existiria inconveniente, pero en el caso en mencidn son plazas que ya existen, que no se
11
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estan creando ni tienen impacto a nivel presupuestario en el sentido que no implican un
gasto adicional, caso contrario, estaban previstas en el presupuesto que actualmente se esta
aplicando.

Afade que en algunos casos es por licencias de maternidad y se requiere una persona que
sustituya a quien se encuentra con licencia, en el caso del cajero y misceldaneo es un aspecto
muy operativo, en el caso del cajero es debido al movimiento interno de personal en el
Departamento Financiero y a la luz de lo que habia expuesto sobre el presupuesto,
efectivamente no se esta incurriendo en ningun tipo de vicio o irregularidad por parte de la
Junta Directiva.

El Lic. Carlos Arce Alvarado, Director Ejecutivo a.i., aclara que la administracion esta
trabajando bajo el supuesto indicado por la Asesora Legal, el documento es un informe de la
gestion que realiza el Departamento de Recursos Humanos.

La M.Sc. Nazira Morales Morera, Fiscal y el M.Sc. Jimmy Guell Delgado, Secretario, salen de
la sala al ser las 5:19 p.m.

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 07:

Dar por recibido el oficio RH-053-2017 de fecha 06 de junio de 2017, suscrito por
la Licda. Rosibel Arce Avila, Jefa del Departamento de Recursos Humanos, en el
que informan sobre las contrataciones y desvinculaciones del Colegio durante
mayo 2017./ Aprobado por siete votos./

Comunicar a la Licda. Rosibel Arce Avila, Jefa del Departamento de Recursos

Humanos y a la Direccion Ejecutiva./

4.2 CLP-064-06-2017 Invitacion a “Primer Encuentro de Didlogo Interreligioso: Los aportes de

las distintas tradiciones espirituales y religiosas a la construccion de una cultura de paz”.
(Anexo 09).
El M.Sc. Jimmy Glell Delgado, Secretario, ingresa a la sala al ser las 5:21 p.m.

La M.Sc. Nazira Morales Morera, Fiscal, ingresa a la sala al ser las 5:22 p.m.
12
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El Lic. Carlos Arce Alvarado, Director Ejecutiva a.i, se refiere al oficio CLP-064-06-2017 de
fecha 08 de junio de 2017, suscrito por el M.Sc. Walter Alfaro Cordero, Jefe del
Departamento de Desarrollo Profesional y Humano, en el que sefala:

“Reciba un saludo cordial de nuestra parte.

Solicitamos respetuosamente elevar la siguiente invitacion a las y los sefores miembros de
Junta Directiva.

"Primer Encuentro de Didlogo Interreligioso: Los aportes de las distintas
tradiciones espirituales y religiosas a la construccion de una cultura de paz.”

Se llevara a cabo el proximo martes 20 de junio, de 3:00 p.m. a 5:00 p.m. en las
instalaciones de Colypro en Barrio Don Bosco, San José.

Obijetivos del encuentro:

-Reconocer y celebrar el pluralismo religioso y espiritual existente en el pais como un
componente valiosisimo de nuestra riqueza cultural a la luz del respeto de la dignidad
humana.

-Promover el didlogo interreligioso y la cultura del encuentro como caminos para la
construccion de culturas de paz y de respeto a la diferencia.

-Generar espacios de caracter propositivo que impulsen iniciativas promotoras de la
convivencia pacifica y de la transformacidn de nuestras distintas realidades.

En este primer encuentro estaran compartiendo desde sus tradiciones personas de
Comunidad Interludio, Comunidad Hare Krishna, Comunidad de la Fe Baha’'i e Iglesia
Luterana Costarricense (ILCO).

Esta actividad es organizada por la Gestoria de Desarrollo Humano del Departamento de
Desarrollo Profesional y Humano de la Corporacion y la Asociacion Foro de Educacion
Religiosa y responde a los esfuerzos que se realizan a partir del eje orientador: Derechos
Humanos, género e inclusién social.”

El M.Sc. Jimmy Glell Delgado, Secretario, sale de la sala al ser las 5:24 p.m.

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:
13
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ACUERDO 08:

Dar por recibido el oficio CLP-064-06-2017 de fecha 08 de junio de 2017, suscrito
por el M.Sc. Walter Alfaro Cordero, Jefe del Departamento de Desarrollo
Profesional y Humano, en el que extiende invitacion para asistir al “Primer
Encuentro de Dialogo Interreligioso: Los aportes de las distintas tradiciones
espirituales y religiosas a la construccion de una cultura de paz”./ Aprobado por
ocho votos./

Comunicar al M.Sc. Walter Alfaro Cordero, Jefe del Departamento de Desarrollo
Profesional y Humano./

El M.Sc. Jimmy Guell Delgado, Secretario, ingresa a la sala al ser las 5:25 p.m.

4.3 CLP-065-06-2017 DDPH Solicitud de pronunciamiento de Junta Directiva sobre FECOPROU.

(Anexo 10).

El Lic. Carlos Arce Alvarado, Director Ejecutivo a.i, se refiere al oficio CLP-065-06-2017 DDPH
de fecha 09 de junio de 2017, suscrito por el Lic. Carlos Vargas Loaiciga, Investigador del
Departamento de Desarrollo Profesional y Humano, en el que indica:

“El Area de Investigacion y Calidad Educativa (AICE) del Departamento de Desarrollo
Profesional y Humano (DDPH), ha venido participando en la Comision Permanente de
Asuntos Académicos de la Federacion de Colegios Profesionales Universitarios (FECOPROU),
la cual fue conformada el afo pasado. La participacion del Colypro en dicha Comision se
remite a las invitaciones recibidas directamente a la Presidencia, la cual remitié al DPH la
participacion y el seguimiento respectivo a los temas de FECUPROU.

Por consiguiente, desde finales del 2015 hasta la fecha, el DDPH ha estado como
representacion del Colypro, y ha estado presente en toda la génesis y desarrollo de la
Comisién descrita anteriormente. Esta posee iniciativas que se consideran importantes, sin
embargo, el trabajo realizado ha llegado a un punto de constitucién de convenios y alianzas
necesarias para alcanzar los objetivos planteados para este afio, en vistas de lo realizado

durante el 2016 y lo que se lleva en el 2017. La Comisién esta compuesta por diversos
14
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Colegios Profesionales: Médicos y Cirujanos, Abogados y Abogadas, CFIA, Trabajadores
Sociales, Psicologos, Ciencias Econdmicas, Médicos Veterinarios, Cirujanos Dentistas,
Ingenieros Agrénomos, entre otros muchos mas.

A continuacion se hard un resumen de los aspectos mas relevantes, para que la Junta
Directiva de Colypro tome la decision entre continuar con el camino que se esta planteando y

construyendo, o bien, tomar la decision correspondiente no asumir las vias propuestas:

. Planificacion, ejecucion y andlisis del I Encuentro Nacional para la Gestion de Calidad y

Fortalecimiento de la Excelencia Profesional, realizado en octubre de 2016.

. Construccion de objetivos y lineas de trabajo, donde se definieron como ejes principales:

formacion inicial, formaciéon continua y recertificacion, ademds de los procesos de

incorporacion.

. Para el 2017-2018 se plantearon como objetivos: Diagndstico de Colegios Profesionales,

Discusion de la situacion laboral de los profesionales, Espacios de capacitacion y discusion de
diversos temas mencionados; asi como el desarrollo de los planteamientos para politicas y

convenios.

. Diagnostico situacional de los Colegios Profesionales en oferta académica y otras

caracteristicas, coordinado y ejecutado por el AICE del Colypro. Se dio la participacién de 19

Colegios Profesionales (documento adjunto del informe preliminar).

. Reunién con Presidencias y Fiscalias de los Colegios Profesionales federados, para la

explicacion respectiva de los proyectos de la Federacion y de la Comision.

. Se esta elaborando una propuesta de Ley que permita un marco de accion a los Colegios

Profesionales para los temas de: incorporacion, educacién continua y recertificacion, esto
como via que abarque a los Colegios Profesionales que deseen aplicar estos procesos sin
tener que modificar sus leyes respectivas.

. Contactos y propuesta del Instituto de Investigaciones Psicoldgicas de la Universidad de

Costa Rica, para capacitacion de pruebas de incorporacion durante 5 meses, que tiene un

costo de 4.661.066 colones, aunado a 2.150 ddlares en licencias (documento adjunto). Este
15
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costo se dividird entre los Colegios Profesionales que confirmen su participacion. De
momento, los Colegios que han confirmado son: Colegio de Médicos Veterinarios, Colegio de
Médicos y Cirujanos, y por Ultimo, Colegios de Abogadas y Abogados.

. Elaboracién de un convenio con la Universidad de Costa Rica, en Formacién Continua.

Por tanto, se le solicita muy respetuosamente a la Junta Directiva que:

. Se pronuncie con respecto al interés de participar en el proceso de capacitacion con el

Instituto de Investigaciones Psicoldgicas de la UCR, asumiendo el costo total entre los
Colegios Profesionales que decidan participar, coordinado desde FECOPROU.

. Se pronuncie con respecto al interés de seguir participando en los procesos de elaboracion

de construccion de politicas referidas a Educacion Continua, Recertificacion y Procesos de
Incorporacion, desde FECOPROU.

. Se pronuncie con respecto al interés de seguir dentro del proceso de constitucién de un

convenio con la Universidad de Costa Rica en temas de Educacién Continua desde
FECOPROU.”

La M.Sc. Lilliam Gonzalez Castro, Presidenta, afiade que en algin momento el Colegio tendra
que realizar un pago sobre la recertificacion que estd brindando el Instituto de Estudios
Psicoldgicos de la Universidad de Costa Rica, en donde se estan trabajando las propuestas
de examenes de incorporacion a los diferentes colegios profesionales, lo cual esta trabajando
la FECOPROU, la UCR vy varias unidades académicas de los colegios profesionales, en el caso
del Colypro con el Departamento de Desarrollo Profesional y Humano; por ello el costo se
restribuird entre varios colegios profesionales.

Considera que este tema es muy importante, dado que esta dentro de los fines del Colegio,
se tiene que llegar a un momento en donde se debe decidir si los colegios profesionales
deben realizar exdamen de incorporacion, tema que esta incluido en un proyecto de ley que
se encuentra en la Asamblea Legislativa; asi como el programa de recertificacion que se
trabaja con la UCR, afiade que el tema tiene aproximadamente afio y medio y dos afios de

estar trabajandolo la FECOPROU.
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Expresa que el Instituto de Estudios Psicoldgicos de la UCR, le brindd una capacitacion a los
miembros de la FECOPROU sobre la situacion de los examenes de incorporacion, advirtié de
una vez que de ese momento hacia adelante los colegios tenian que pagar lo que se hiciera
La M.Sc. Nazira Morales Morera, Fiscal, considera que es importante que el Colegio continue
colaborando con el proceso. Afade que en el pasado Simposio organizado por la Fiscalia,
una de las mayores preocupaciones y peticiones de los colegiados participantes, fue la
preocupacion de cuando Colypro aplicaria los examenes para incorporacion; de lo cual
muchos colegiados son concientes de que es una necesidad, por las debilidades y falencias
que se estan presentando con el desarrollo de los profesionales de primer ingreso en el
sistema educativo.

Indica que algunas de las ponencias iban encaminadas en ese sentido, por ello la Fiscalia
participa en CONAGECU y estan trabajando en retomar el tema de formacion inicial que se
espera arroje un compendio que servira como base de investigacidn para empezar a
documentar la necesidad que existe de un examen de incorporacién y paralelo al mismo se
sabe sobre la necesidad de realizar una revisidén exahustiva de los programas de estudios de
los profesionales, por ello en algin momento se ha planteado que las carreras de educacion
deben de tener un examen de admision exclusivo para la carrera de educacion; por ello
partiendo de todo ese proceso, que obviamente por parte de la FECOPROU viene a ser algo
integral, existe un trabajo de la OLAP y en el estudio realizado en 2015, revela serias
carencias de competencias basicas en los profesionales de las diferentes carreras para poder
desempeiiar en las mismas; se sabe que no es la excepcion y quienes han sido directores y
supervisores han topado con ese tipo de profesionales, debiendo lidiar con ese tipo de
situaciones.

La sefiora Fiscal, considera que Colypro como colegio profesional debe velar por el ejercicio
ético legal y por las competencias de acuerdo a la modificacion de la Ley; por ello considera

que si desean ser consecuentes y apegarse a lo encomendado por la Ley, deben como
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colegio profesional seguir participando de ese tipo de procesos, lo cual esta establecido en
los fines publicos, por lo que debe como parte de su inversion invertir en ese tipo de cosas.
Sugiere esperar la respuesta que brindara la Sala Consitucional al Colegio de Abogados de
Costa Rica, sobre el examen de incorporacidn, porque dicha respuesta marcara la pauta a
todos los colegios profesionales que quieran insertarse en el proceso de examen de
incorporacion y a partir de ello desea que la Junta Directiva se tome muy en serio el proceso
en el que ha venido participando el Colegio y ella como Fiscal aboga porque Colypro lo
continue haciendo.

La sefiora Presidenta, sefala que el Colegio esta trabajando con la FECOPROU sobre muchos
temas que son parte de los fines, no se pueden dejar botados ahora porque se debe de
colaborar econdmicamente y dejar atras el trabajo realizado por muchos afios.

El MBA. Carlos Arias Alvarado, Vocal III, respalda las palabras de la Fiscal y la Presidenta,
porque si ya se ha trabajado en relacién a estos temas, que de una u otra forma en algin
momento marcaran la diferencia entre un buen y mal docente, entre uno con vocacion y otro
de oportunidad se debe seguir.

Considera muy prudente que las personas que le dan seguimiento a estos temas mantenga
mas informada a la Junta Directiva porque de una u otra forma todos estan a la expectativa
y el criterio general es sobre la necesidad, la duda es cdmo hacerlo.

Afade que hoy en dia hay muchas personas que se dedican hacer muchas de esas pruebas y
se debe valorar en su momento, ahora se debe seguir investigando, trabajando, montando y
planificando para llegar a ese tema.

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 09:

Dar por recibido el oficio CLP-065-06-2017 DDPH de fecha 09 de junio de 2017,
suscrito por el Lic. Carlos Vargas Loaiciga, Investigador del Departamento de
Desarrollo Profesional y Humano, en el que solicita pronunciamiento de la Junta

Directiva sobre la Federacion de Colegios Profesionales Universitarios de Costa
18
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Rica (FECOPROU). Comunicar al Departamento de Desarrollo Profesional y
Humano que la Junta Directiva esta anuente a continuar con el proceso de
investigacion con el Instituto de Investigacion Psicoldgica de la Universidad de
Costa Rica, asumiendo el costo que le corresponde al Colegio para el pago de
dicha capacitacion, que manifiesta su interés de continuar participando en los
procesos de elaboracion de construccion de politicas referidas a educacion
continua, recertificacion y procesos de Incorporacion, desde la Federacion de
Colegios Profesionales Universitarios de Costa Rica (FECOPROU), asi como
continuar con el proceso de constitucion de un convenio con la Universidad de
Costa Rica en temas de educacion continua./ Aprobado por nueve votos./

Comunicar al Lic. Carlos Vargas Loadiciga, Investigador del Departamento de

Desarrollo Profesional y Humano./

4.4 CLP-UCF-24-2017 Informe de levantamientos de suspension mes de mayo 2017. (Anexo

11).

El Lic. Carlos Arce Alvarado, Director Ejecutivo a.i, mediante oficio CLP-UCF-24-2017 de
fecha 06 de junio de 2017, suscrito por el Bach. Luis Madrigal Chacén, Encargado de Cobro y
FMS vy la Licda. Silenne Barrios Arguedas, Jefa Financiera, en el que trasladan el informe de
levantamiento de suspension que se les tramitd a los colegiados en el mes de mayo 2017.

El Bach. Carlos Barrantes Chavarria, Vocal II, sale de la sala al ser las 5:45 p.m.

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 10:

Dar por recibido el oficio CLP-UCF-44-2017 de fecha 06 de junio de 2017, suscrito
por el Bach. Luis Madrigal Chacon, Encargado de Cobro y FMS vy la Licda. Silenne
Barrios Arguedas, Jefa Financiera, mediante el cual trasladan en cumplimiento del
acuerdo 09 de la sesion 37-08, el informe de levantamiento de suspension que se
les tramito a los colegiados en el mes de mayo 2017, los cuales se detallan y

ratifican:
19



O 0 N O u A W N =

N N N N N N N N B B B B B R B R R
N o 0 A W N H O O 0 N Ou h~A W N = O

Sesion Ordinaria
N© 056-2017

Nombre

Romano Chaves Marisol Mayela
Quesada Monge Lindy Susana
Ramirez Castro Ligia Andrea
Calvo Porras Mariam

Ampie Gomez Carolina

Gomez Hernandez Elena

Madriz Calderon Humberto José
Delgado Picado Evelyn Angélica
Mora Arias Edgar

Salazar Herrera Jerlin

Molina Corrales Lizbeth

Gutiérrez Foster Ana

Cédula

602640755
109770891
304220809
113940044
503230627
203980809
303910487
108560782
105390911
108260335
104071245
700670322

Ortiz Porras Maria De Los Angeles 206450814

Cruz Sanchez Silvia Maria
Chaves Villalta Luis Gerardo
Arguello Morales Andrés Alonso
Quesada Azofeifa Enid Beatriz
Muioz Pizarro Abraham
Rodriguez Fernandez Carlos M.
Tortos Rivera Maria Del Rosario
Villarreal Cubero Melissa
Bonilla Sanchez Grette

Picado Rojas Leonardo José
Cardenas Casares Elianeth
Salgado Bonilla Vanessa

Vasquez Lopez Agnes

503700335
107220950
205560165
109690893
602630940
800880827
302440175
114330987
502010993
111210112
503310560
109180277
303700719

Junta Directiva
13-06-2017

Fecha De Lev
30/05/2017
26/04/2017
25/05/2017
02/05/2017
02/05/2017
24/05/2017
16/05/2017
30/04/2017
03/05/2017
30/05/2017
15/05/2017
02/05/2017
30/04/2017
28/04/2017
15/05/2017
22/05/2017
30/05/2017
15/05/2017
30/04/2017
30/04/2017
02/05/2017
28/04/2017
04/05/2017
17/05/2017
18/05/2017
22/05/2017
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Matarrita Jiménez Maria Gabriela

Badilla Vargas Leonardo

Rojas Porras Rodrigo Andrés
Walters Taylor Darleny

Aguilar Azofeifa Marianela
Quirds Nunez José Mario

Duran Brenes Karla Johanna
Moraga Villalobos Wendy Maria
Retana Torres Geiner

Jara Rodriguez Greivin Mauricio
Gutiérrez Montenegro Marco V.
Huertas Lopez Jeannette
Vargas Porras Alicia Eugenia
Jarquin Calvo Doribeth

Cubero Campos Fernando
Flores Jiménez Beleida
Fernandez Araya Javier Felipe
Cayasso Dixon Kendall Roderick
Oviedo Jiménez Jessica Maria
Campos Morales Marta
Hernandez Jiménez Tania

Mora Araya Pamela

Ramirez Muinoz Roselyn Maria
Pefialoza Vargas José Angel
Flores Fuentes Jenny Maria
Castro Gross Andrea

Castro Gross Jimena

701560943
303330299
113660644
110850847
112840215
205990123
110830035
206820504
701370658
603420157
303630083
502870565
103620899
503490153
203530311
107700423
204810202
111150358
205720769
109930248
603850571
112410310
112310967

117000776019

110200537
110310401
111710403

Junta Directiva
13-06-2017

02/05/2017
26/05/2017
29/04/2017
05/05/2017
15/05/2017
30/04/2017
03/05/2017
01/05/2017
12/05/2017
30/05/2017
02/05/2017
23/05/2017
12/05/2017
11/05/2017
25/05/2017
30/05/2017
01/05/2017
08/05/2017
18/05/2017
02/05/2017
25/05/2017
28/04/2017
03/05/2017
15/05/2017
17/05/2017
18/05/2017
18/05/2017
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Mora Hernandez Juan Carlos 106540561 21/05/2017
Gutiérrez Rodriguez Rosario 106390876 22/05/2017
Chavarria Gonzalez Maribell 108440152 23/05/2017
Ulloa Hernandez Hazel 113550888 22/05/2017
Viales Cabalceta Isabel 501990187 20/05/2017
Beita Blanco Heissel 109500425 29/05/2017
Lopez Gamboa Maria Fernanda 112860642 29/05/2017
Chinchilla Masis Daniel Alejandro 113740733 25/05/2017

./ Aprobado por ocho votos./

Comunicar al Bach. Luis Madrigal Chacén, Encargado de Cobro y FMS, a la Licda.
Silenne Barrios Arguedas, Jefa Financiera, a la Fiscalia y a la Unidad de
Fiscalizacion./

El Bach. Carlos Barrantes Chavarria, Vocal II, entra a la sala al ser las 5:49 p.m.

4.5 CLP-UCF-25-2017 Informe de suspensiones mes de mayo 2017. (Anexo 12).

El Lic. Carlos Arce Alvarado, Director Ejecutiva a.i, se refiere al oficio CLP-UCF-25-2017 de
fecha 06 de junio de 2017, suscrito por el Bach. Luis Madrigal Chacén, Encargado de Cobro y
FMS vy la Licda. Silenne Barrios Arguedas, Jefa Financiera, mediante el cual trasladan el
informe de suspensién de los colegiados en el mes de mayo 2017.

La M.Sc. Lilliam Gonzalez Castro, Presidenta, sugiere solicitar a la Fiscalia dé seguimiento a
los casos de suspension con la finalidad de determinar si hay personas suspendidas
trabajando en educacidn, con la finalidad de hacer el proceso legal respectivo.

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 11:

Dar por recibido el oficio CLP-UCF-25-2017 de fecha 06 de junio de 2017, suscrito
por el Bach. Luis Madrigal Chacon, Encargado de Cobro y FMS y la Licda. Silenne

Barrios Arguedas, Jefa Financiera, mediante el cual trasladan en cumplimiento del

22



O 0 N O u A W N =

N N N N N N N N B B B B B R B R R
N o 0 A W N H O O 0 N Ou h~A W N = O

Sesion Ordinaria
N© 056-2017

Junta Directiva
13-06-2017

acuerdo 09 de la sesion 37-08, el informe de suspension de los colegiados en el

mes de mayo 2017; la cual se ratifica:

Nombre

Acosta Barrantes José Pablo
Acuia Carvajal Luis Humberto
Aguilar Calderon Viviana Felicia
Aguilar Sanchez Carlos Josué
Aguilar Soto Cynthia Yesenia
Aguilar Torres Deiby

Alfaro Carvajal Reinaldo
Alfaro Wood Stephanie Eugenia
Alvarado Alvarado Milania
Alvarado Rivera Yesenia
Alvarado Sarraga Gabriela
Alvarez Castro Karla

Alvarez Ramirez Fernando
Alvarez Rosales Shirley
Amador Ruiz Heiner Gustavo
Amaya Herrera Alfredo Eli
Angulo Fonseca Luis Roberto
Angulo Romero Karla Vanessa
Araya Salazar Sandra Juliana
Arce Cascante José Antonio
Arce Herrera Rosa Beatriz

Arguedas Gonzalez Maria Fernanda

Arias Araya Diana Jorget
Arias Castrillo Ana Lady

Fecha Susp
111950822
114450481
304600075
112580110
108850968
114340915
401170336
114110410
601990085
205470605
113680032
111530850
107110500
502210691
503110521
112990565
503260585
701960398
702100405
402140274
701990798
114100077
304000902
603020288
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Arias Guillén Juan Carlos

Arias Ramirez Yesenia Abigail

Arias Salazar Mildred Maria

Artavia Meneses Carlos Enrique
Badilla Gonzalez Greidy de los i\ngeles
Barahona Di Leoni Fabiola

Barquero Chacon Anibal

Barrantes Miurin Maria de los Angeles
Barrantes Ramirez Carlos Manuel
Benavides Sanchez Rita

Benel Alama Marisol

Blanco Gamboa Wilson

Borrero Salcedo Jeannette

Brenes Alpizar Marietta

Brenes Avendafo Manuel Antonio
Brenes Calvo Arelis

Brenes Solano Emily Raquel

Briceio Toruifo Carlos Ernesto
Calderon Calderon Jeimy Marisol
Cambronero Roman Juan Gerardo
Canton Fernandez Kattia

Cardenas Rodriguez Maria Fernanda
Carvajal Guillen Davi

Castrillo Barrantes Dylana

Castro Gonzalez Carlo Antonio
Castro Sanchez Ingeborg Marie

Chacén Alvarez Isidora

303550375
204910977
111410526
106090883
603530313
112530052
104131082
104660803
103120358
108140112

160400073217

603470922
800470981
105550243
304380318
114110989
303860019
503410663
303740962
206230604
110100321
113500082
701450550
113310424
109560447
110550798
106320903

Junta Directiva
13-06-2017
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Chacon Villegas Melissa
Chavarria Cerdas Virna Lisi
Chaves Abarca Yency

Chaves Marin Yessica Sugey
Chinchilla Masis Daniel Alejandro
Claramunt Caso Ana Cristina
Cordoba Rodriguez Olga

Corrales Barrantes Maria Del Rosario
Corrales Noguera Gustavo Adolfo
Cruz Chaves Mayari

Dinarte Segura Johanna
Echeverria Barrantes Rocio
Escobar Pérez Oscar Alfonso
Espinoza Cerdas Victor Hugo
Espinoza Orozco Roxana

Fallas Barrantes Adriana

Fallas Valverde Mario

Fernandez Abarca Marianella
Fernandez Garcia Guisbel
Fernandez Morera Ana Yansi
Flores Solano José

Fonseca Fallas Inés Sofia
Fuentes Arias Yesenia Maria
Galeano Valdez Valeria De La Concep
Gamboa Rivera Eva Gabriela
Garcia Rosales Jesus

Garcia Téllez Adela Elizabeth

114010407
302890133
113050062
114760131
113740733

172400087904

106350456
203280387
107980958
205540736
110140344
205410968
115830297
106310972
401080229
112290137
107050250
204960930
603760600
205660578
303630873
304330767
112710636

155802845615

112560943
501790466

155810528024

Junta Directiva
13-06-2017
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Garcia Vasquez Maricel

Garita Rivera Isabel Del Carmen
Gomez Castillo Stephanie Alejandra
Gomez Ortiz Kerlin Maria
Gonzalez Brenes Luis Alberto
Granados Rivas Luis Diego

Gross Morales Elena

Guendel Gonzalez Ludwis
Guerrero Zamora Jonathan David
Guzman Mora Olga

Hernandez Cordero Walter
Hernandez Ugalde Andrea

Herrera Valenciano Minor De Jesus
Hidalgo Calderon Ana Cecilia
Hidalgo Masis Karol Yesenia
Hudson Ibarra Marlyn

Hurtado Sevilla Jonathan Alex
Irigoyen Chévez Andrés

Jara Jarkin Noelia Andrea
Jiménez Araya Ricky

Jiménez Chaves Karolina

Jiménez Gutiérrez Cristian Alberto
Jiménez Moya Maria Gabriela
Jiménez Ulate Josué

Jiménez Viquez Evelyn

Lacayo Gomez Cindy Milena

Lacayo Martinez Darling

205850170
114860417
702120405
503550030
111010104
112040187
304540528
105890331
113880216
107980463
401490440
206400439
603570197
106680730
114490759
603060738
111120697
204670486
206130658
107120533
109270084
205720493
108090588
206310567
401860140
503170130
502360050
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Leiton Marchena Tania José
Leiva Tames Jorge Enrique
Loaiza Ndfez Irene

Lopez Chaves Saray Eunice
Lopez Zeledon Sigdy

Lépez Zaiiga Rebeca
Madrigal Alfaro Luis Diego

Madrigal Ureiia Cesar

Mairena Hernandez Kimberly Manuela

Marin Jiménez Liz Yahaira
Marin Quesada Marianela
Mata Acuina Alejandra

Mata Madrigal Isabel Vanessa

Matul Romero Francisco Eduardo

Mejias Cruz Wilberth

Mena Céspedes Irina Maria
Mena Céspedes Lizeth Massiel
Méndez Pérez Walter Francisco
Meoifio Guzman Laura

Molina Carvajal Evelyn

Monge Latouche Marcela
Monge Ramirez Andrea

Mora Barrantes Guido

Mora Brenes Tatiana Melissa
Mora Estrada Luis Gullermo
Mora Sandoval Yerlin Gabriela

Morales Gutiérrez Kerlyn Maria

108080502
304160922
302100371
701710141
503130884
701690692
206850790
304380510
503880315
112340885
111400574
302490545
303960676

132000013024

204750170
115350472
114420683
205860964
206120169
205770192
111230108
112360914
700530323
304320772
114000608
205870743
114370429
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Morales Zuiiga Luis Carlos

Muioz Bogantes Melva

Murillo Campos Ingrid Vanessa
Murillo Fernandez Mac Arturo
Murillo Herrera Elizabeth

Navarro Cartin Maribehy Sofia
Navarro Leiva Luis Alejandro
Navarro Solano Emmanuel Francisco
Nafnez Artavia Melany

Oconitrillo Quesada Nancy Verdnica
Palomo Fernandez Alvaro David
Pérez Barboza Nathalia

Pérez Calero Ronald

Pérez Lopez Luis Alberto

Pérez Vargas Kenneth Mauricio
Perla Perla Rosa Herminia

Picado Barrantes Félix Angel
Prendas Ocaiia Maria de los Angeles
Quirds Arias Bianca Maria

Quiros Espinoza Juan Adalid
Ramirez Alvarez Carmen

Ramirez Serrano Emmanuel

Robles Jiménez Ricardo

Rodriguez Araya Kendy Paola
Rodriguez Barquero Daniela
Rodriguez Lara Damaris

Rodriguez Morales Olga Maria

503260602
603510776
402160374
105690565
206950961
112990730
304000435
304580065
113270500
206810234
113100779
112980366
602140630
502960736
205550399

122200094130

602180063
601190239
206730645
203800789
502660978
304250051
104320151
205980884
402000542
501810277
106880750
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Rojas Alvarez Fabian

Rojas Barrantes Rael Es
Rojas Castillo Oswaldo José
Rojas Parajeles Ana Katarina
Rojas Portilla Ilma Marita
Rosabal Castillo Giovanni
Ruiz Pizarro Marcia Lucia
Ruiz Quesada Elisa Maria
Salas Gonzalez Roy

Salazar Elizondo Marcos
Salazar Mora Luis Mariano
Salcedo Molina Maria Andrea
Sanchez Araya Alejandro
Sanchez Carvajal Oscar Mario
Sancho Pérez Yetty Vanessa
Schlicker Castafios Andrea
Sojo Poveda Carmen Maria
Solano Ledezma Marcela
Solano Mora Andrea Viviana
Solano Solano Marcia

Soto Gonzalez Susana Maria
Suarez Garita Gabriela
Suarez Gomez Luis Marcelino

Trejos Muioz Monserrat

Trigueros Iglesias Natalia Isabel

Trujillo Sequeira Katty Judith
Ulloa Sandi Ana Rocio

503460292
701600962
800880832
206220633
601690239
110810282
503490255
110420158
205510029
111050777
104620488

820130384000036

108740500
203120126
401920568
114350413
700260970
108390306
111830449
108630328
302670783
110370165

119200207906

303790315
111210283
111170445
110090005
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Urbina Gaitan Juan Pablo 155811880126
Valdelomar Marin Barbara 110940681
Valle Saenz Norman 110480728
Valverde Solis Illiana 111200792
Vargas Rodriguez Eliana Lidieth 206370830
Villalobos Jiménez Jeimy 207010866
Villalobos Ramirez Sindy Maritza 110040798
Villanueva Ureiia Zaindell Alejandra 111610914
Viquez Herrera Sonia Maria 900450423
Zamora Almaguer Jorge Luis 800880221
Zamora Carvajal Mariela Yannel 503240806
Zamora Garro Lourdes Maria 206780850
Zaniga Campos Noemy Daniela 503860304
Zainiga Sanchez Silvia 105290110

ARTICULO QUINTO:
5.1 Aprobacion de pagos. (Anexo 13).

Solicitar a la Fiscalia dé seguimiento a los casos de suspension con la finalidad de
determinar si hay personas suspendidas trabajando en educacion, y hacer el
proceso legal respectivo./ Aprobado por nueve votos./

Comunicar al Bach. Luis Madrigal Chacon, Encargado de Cobro y FMS, a la Licda.
Silenne Barrios Arguedas, Jefa Financiera y a la Unidad de Fiscalizacion./

Asuntos de Tesoreria

El M.Sc. Marvin Jiménez Barboza, Tesorero, presenta el listado de pagos para su aprobacion
y emision con la debida documentacién de respaldo, la cual se adjunta al acta mediante el
anexo numero 13.

El M.Sc. Jiménez Barboza, Tesorero, presenta listado de pagos de la cuenta nimero [l
I < Banco Nacional de Costa Rica por un monto de veintitrés millones

ochocientos setenta y nueve mil trescientos noventa y ocho colones con diez céntimos
30
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(¢23.879.398,10) y de la cuenta niimero | | I e COOPEANDE COLEGIO por
un monto de once millones cuatrocientos cuarenta y seis mil ciento noventa y dos colones
con cinco céntimos (¢11.446.192,05); para su respectiva aprobacion.

Conocido el listado de pagos la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 12:

Aprobar la emision de pagos de la cuenta nimero || IEGTNNGEGEGEGEGEGE d<!
Banco Nacional de Costa Rica por un monto de veintitrés millones ochocientos
setenta y nueve mil trescientos noventa y ocho colones con diez céntimos
(¢23.879.398,10) y de la cuenta niamero |GG (< COOPEANDE
COLEGIO por un monto de once millones cuatrocientos cuarenta y seis mil ciento
noventa y dos colones con cinco céntimos (¢11.446.192,05). El listado de los
pagos de fecha 13 de junio de 2017, se adjunta al acta mediante el anexo nimero
13./ ACUERDO FIRME./ Aprobado nueve votos./

Comunicar a la Jefatura Financiera y a la Unidad de Tesoreria./

ARTICULO SEXTO: Asuntos de Fiscalia

6.1 Incorporaciones. (Anexo 14).

La M.Sc. Nazira Morales Morera, Fiscal, presenta solicitud para la aprobacién de un (1)
profesional, para la juramentacién a realizarse el viernes 16 de junio de 2017, en la zona de
Alajuela.

En virtud de lo anterior la M.Sc. Morales Morera, Fiscal, da fe que los atestados de este (1)
profesional, fue revisado por el Departamento de Fiscalia y de acuerdo con criterio emitido
cumple con los requisitos correspondientes, segun la normativa vigente.  Analizado el punto
anterior, la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 13:

Aprobar la incorporacion al Colegio de la siguiente (1) persona, acto que se
ratifica con la juramentacion a realizarse el viernes 16 de junio de 2017, en la

zona de Alajuela.
31
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APELLIDOS NOMBRE CEDULA CARNE
SEGURA ARIAS ISAAC 1-1254-0009 077496

./ Aprobado por nueve votos./
Comunicar a la Fiscalia y a la Unidad de Incorporaciones./
6.2 FCLP-JF-009-2017 Informe sobre el Gestor Deportivo. (Anexo 15).
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Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 14:

Dar por recibido el oficio FCLP-JF-009-2017 de fecha 12 de mayo de 2017,
suscrito por la Licda. Carmen Montoya Mejia, Jefa de Fiscalia, sobre informe del
Gestor Deportivo. Trasladar este oficio a la Direccion Ejecutiva, con la finalidad
de que inicie el tramite correspondiente segin el Reglamento Interno de Trabajo
y la politica establecida para estos casos. Sobre lo actuado debera informar
posteriormente a la Junta Directiva./ Aprobado por nueve votos./

Comunicar a la Licda. Carmen Montoya Mejia, Jefa de Fiscalia, a la M.Sc. Nazira

Morales Morera, Fiscal, a la Direccion Ejecutiva (Anexo 15) y a la Unidad de

N
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ARTICULO SETIMO: Asuntos de Directivos
7.1 Vocalia II

7.1.1 Informe de reunién con la Junta Regional de Guanacaste. (Anexo 16).
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El Bach. Carlos Barrantes Chavarria, Vocal II, brinda informe sobre la gira a realizada a
Liberia Guanacaste el sabaso 10 de junio de 2017, en compafiia d e la M.Sc. Francine
Barboza Topping, Asesora Legal y la Licda. Silenne Barrios Arguedas, Encargada de la
Unidad de Tesoreria, en el que sefala:

“Reunion con la Junta Regional de Guanacaste

Sabado 10 de junio de 2017

8:00 a.m.

Restaurante Boyeros, Liberia Guanacaste

Presentes

Virginia Salas Vallejos Presidencia

Katherine Marchena Cascante Fiscalia

Ana Jensie Diaz Angulo Secretaria

Ana Victoria Solano Brenes Tesoreria

Leticia Villegas Vilches Vocalia

Francine Barboza Topping Asesora Legal de Junta Directiva
Silene Barrios Arguedas Jefatura Financiera

Carlos Manuel Barrantes Chavarria Vocal II de Junta Directiva y Enlace de Junta Regional
Se inicia la sesion con un desayuno a las 8:00 a.m.

El enlace de Junta Directiva para Guanacaste modera la sesién.
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Explica las implicaciones de la nueva ley y detalla las transformaciones de la misma. Se
comparten los cambios en Junta Directiva y las nuevas funciones de los diferentes
departamentos que conforman Colypro.

La asesora legal explica la coyuntura en torno a la asamblea extraordinaria Comenta como
se desarrollaron las Ultimas dos asambleas extraordinarias, detalla la polarizacién que se dio
y como influyd en la toma de decisiones.

Se describe el procedimiento de la asamblea y lo que se requiere para reactivar los procesos
de Colypro para las diferentes regiones, como consecuencia de la no aprobacién del
presupuesto.

Se comenta la problematica de la distancia de Guanacaste a Upala y los inconvenientes de la
desaparicion de la plataforma de Upala.

Se les comparte el material en fisico y se les envia la presentacién por correo.

Se describe la situacion de la construccién del edificio de San José y el impacto financiero
que constituye. También se explica cuanto influyd dicho tema en la Ultima asamblea
extraordinaria realizada, las criticas en pro y contra de dicho objetivo.

Hay planes de la JRG que no se han concretado por la situacion del presupuesto, pero pese
a ello la junta ha permanecido trabajando.

Se describe detalladamente cada punto de agenda del sabado 17 de junio.

Se comentan algunas situaciones negativas:

Las compaieras externaron la disconformidad de las personas de la region respecto a la
realizacion de las asambleas en fin de semana, cosideran que se deberia pedir permiso para
asistir a la asamblea entre semana. La Asesora Legal explica las razones de realizacion de
asambleas en fin de semana.

Las compafieras de la Junta Regional de Guanacaste arguyen el nivel de decepcidon que
existe en algunas personas y zonas por la falta de atencién a Guanacaste. Se les explica a
las compafieras el impacto que tiene la participacion y afluencia de los colegiados de cada

region en la toma de decisiones y se les da el ejemplo de la zona de Limon, quienes siempre
45
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asisten a las asambleas y votaciones y tienen mucha fuerza e impacto en las acciones de
Colypro, a pesar de ser personas de una region alejada a los lugares donde se realizan las
asambleas regionales. Se les exhorta a hacer lo posible por asistir el 17 a esta asamblea.

Las compafieras también se manifiestan en cuanto al débil sentido de pertenencia y se habla
sobre la necesidad de implementar estrategias para fortalecer la identidad de los colegiados
en la corporacién. Hay un aspecto en que la JRG esta de acuerdo y es que desde la anterior
conformacion de la junta se han alcanzado muchos objetivos que antes no se consolidaban.
Las compafieras se expresan sobre cambios que Laura les ha hecho a sus planes y las
molestias de proveedores que se han retirado de Colypro por la presion que ella ejerce
cuando trata con ellos. Se entiende que Laura actla en funcion de las politicas de la
corporacion pero manifiestan mucha molestia en que les ha modificado constantemente los
planes aprobados en sus PAT. Al hacerlo también les cambia el panorama de programacién y
por tanto ocasiona situaciones de caos con los cuales es muy dificil cumplir lo planteado en
el PAT y ello en parte ha causado la sub ejecucion de sus planes.

Comentando sobre temas positivos y negativos se indica que predomina lo positivo.

Las temas positivos que las companeras de la JRG destacan son los siguientes:

Los asesores regionales ahora llaman a la JRG y solicitan ayuda

Se han dado mas a conocer

Con la situacion del huracan Otto se conoce que no solo se ayuda en lo académico, también
hay ayuda en calamidades y situaciones de enfermedad, por ejemplo, gracias al subsidio.

Se ha dado a conocer que las personas que requieren ayuda legal la reciben por parte de
Colypro, la cual se ha sentido mas en Liberia y que ha sido de gran ayuda.

En cuanto a rotar asambleas ha dado resultados positivos y ha generado comentarios
favorables, ha contribuido a fortalecer un sentimiento de identidad en quienes participan y
asisten, que es un numero de colegiados en crecimiento.

No obstante se ha definido que hay que darle participacion y posibilidad a otros cantones ya

que Guanacaste es muy grande y tiene muchos cantones, pues de lo que se trata es de que
46
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no se hagan los esfuerzos solo para facilidad de unos a costa de la dificultad de los otros. El
esfuerzo es que se organice con el mayor nivel de equidad y que tal esfuerzo sea notorio. En
todo caso ha cambiado mucho la interaccion de la Junta Regional.

La JRG tiene mucho interés de que se realice recrearte en la region. Consideran que por el
limitado sentido de identidad a Colypro, llevar este evento a la bajura y la altura, dicho
sentimiento cambiaria radicalmente. En la provincia hay mucho interés en el deporte y la
cultura y la realizacion de recrearte en Guanacaste definitivamente traeria innumerables
beneficios y cambios positivos para Colypro. Las compafieras estan dispuestas a trabajar
para que se efectle y sea un éxito.

También plantean la inquietud de que por la premura y la situacion actual de la ejecucion
presupuestaria, en caso de aprobarse en la préxima asamblea, exista flexibilidad para que
puedan aprobarse modificaciones de un rubro hacia otro con tal de lograr la mayor ejecucién
presupuestaria hasta diciembre.

Las compafieras consultan sobre sesiones extraordinarias y la Asesora legal explica que ahora
no son 3, si no 4 sesiones ordinarias pagadas y si se quieren realizar sesiones extraordinarias,
se pueden llevar a cabo de manera ilimitada, pero no son pagadas.

Silene da un detallado informe y explicacién del contenido presupuestario de la JRG y
también se expone la propuesta presupuestaria de la asamblea. Explica que se planteara la
ejecucion del presupuesto hasta marzo de 2017. Se explica la ejecucién de Guanacaste en
los porcentajes de en las diferentes areas. Silene les ofrece toda la ayuda disponible en lo
que las compafieras requieran.

También solicitan que se considere la posibilidad de realizar asambleas nacionales fuera de la
meseta central.

La sesion finaliza a las 11:45 a.m.”

Conocido este informe la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 15:
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Dar por recibido el informe brindado por el Bach. Carlos Barrantes Chavarria,
Vocal II, sobre la reunion realizada con la Junta Regional de Guanacaste el sabado
10 de junio de 2017, a las 8:00 a.m. en el Hotel Boyeros, ubicado en Liberia./
Aprobado por nueve votos./
Comunicar al Bach. Carlos Barrantes Chavarria, Vocal II./

ARTICULO OCTAVO: Asuntos Varios

No se presentd ningln asunto vario.

SIN MAS ASUNTOS QUE TRATAR LA PRESIDENTA FINALIZA LA SESION A LAS

DIECINUEVE HORAS CON TREINTA Y CINCO MINUTOS DEL DIA INDICADO.

Lilliam Gonzalez Castro Jimmy Giiell Delgado
Presidenta Secretario

Levantado de Texto: Maritza Noguera Ramirez.
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