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ACTA No. 038-2017

ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA NUMERO TREINTA Y OCHO MIL DIECISIETE, CELEBRADA
POR LA JUNTA DIRECTIVA DEL COLEGIO DE LICENCIADOS Y PROFESORES EN LETRAS,
FILOSOFIA, CIENCIAS Y ARTES, EL LUNES VEINTICUATRO DE ABRIL DEL DOS MIL DIECISEIS, A
LAS DIECISEIS HORAS, EN LA SALA DE SESIONES DE LA SEDE ALAJUELA.

MIEMBROS PRESENTES

Gonzalez Castro, Lilliam, M.Sc. Presidenta
Grant Daniels Alexandra, Licda. Vicepresidenta
Jiménez Barboza Marvin, M.Sc. Tesorero
Cambronero Cascante Violeta, M.Sc. Prosecretaria
Herrera Jara, Gissell, M.Sc. Vocal I
Barrantes Chavarria Carlos, Bach. Vocal II
Arias Alvarado Carlos, MBA. Vocal III
Morales Morera Nazira, M.Sc. Fiscal
Glell Delgado Jimmy, M.Sc. Secretario
PRESIDE LA SESION:  M.Sc. Lilliam Gonzalez Castro.
SECRETARIO: M.Sc. Jimmy Gliell Delgado.

ORDEN DEL DiA
ARTICULO PRIMERO: Saludo y comprobacién del quérum
ARTICULO SEGUNDO: Analisis del Proyecto de Ley
ARTICULO TERCERO: Conformacion de Comisiones
ARTICULO PRIMERO: Comprobacién del quérum.
La M.Sc. Lilliam Gonzdlez Castro, Presidenta de la Junta Directiva, verifica el quérum, estando
presentes los miembros de la Junta antes mencionados. Se cuenta con la presencia de la M.Sc.
Francine Barboza Topping, Asesora Legal.
La sefiora Presidenta somete a aprobacién el orden del dia:
ACUERDO 01:
APROBAR EL SIGUIENTE ORDEN DEL DiA: ARTICULO PRIMERO: SALUDO Y
COMPROBACION DEL QUORUM./ ARTICULO SEGUNDO: ANALISIS PROYECTO
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DE LEY./ ARTICULO TERCERO: ASUNTOS VARIOS./ APROBADO POR NUEVE

VOTOS./
ARTICULO SEGUNDO: Analisis del Proyecto de Ley. (Anexo 01).
La M.Sc. Lilliam Gonzalez Castro, Presidenta, informa que el Lic. Randall Mussio Gonzalez, Director
Ejecutivo a.i., se encuentra saliendo de una capacitacioén gerencial, por lo que se le dificulta asistir
a la sesion. Por ello, en su lugar asistira el Lic. Jonathan Desanti Ruiz, Abogado de la Direccion
Ejecutiva.
La M.Sc. Francine Barboza Topping, Asesora Legal, considera que no es bueno realizar la
interpretacion someramente, ni superficialmente, ya que pueden surgir ciertas discreparias que en
vez de ayudar y agilizar, entorpecen la labor, que en este caso realiza el Colegio, por ello la
analizaran muy puntualmente, teniendo primeramente presente que la Ley viene a cambiar la
competencia de los 6rganos que integran el Colegio, de forma tal que a algunos drganos les
aumentan las competencias y a otros le disminuye.
En este caso el 6rgano que ve disminuidas sus funciones es la Junta Directiva, lo cual es
importante presente, para enfocarse en las competencias fuertes que en este caso tendra la Junta
y por el otro lado ver las competencias que de Junta Directiva se trasladan a la Asamblea General,
porque incluso tiene una incidencia directa sobre el organigrama del Colegio.
La sefiora Asesora Legal, indica que es importante tener esta vision, la cual es una conclusion, que
la externa al inicio de la presentacion, porque ayuda a visualizar cada una de las diferentes
potestades que se sefialan en la Ley.
Indica que antes de cualquier cosa se debe estar claro de cual es la naturaleza del Colegio, porque
asi se tendra claridad sobre la normativa aplicable, sobre las obligaciones que el Estado puede
otorgar al Colegio y es lo que hace a través de la Ley 4770 y la Ley 9420.
La M.Sc. Barboza Topping, Asesora Legal, expone la siguiente presentacion (anexo 02):

“Ley Organica 4770 reformada por Ley 9420

Naturaleza juridica de los colegios profesiona

Personas de derecho

Son entes piiblicos publico, en atencion

no estatales.

a los objetivos que
persiguen y fines
encomendados.
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Nacimiento del Colegio

Ley 1231 del 24 de noviembre de 1950, crea el
Colegio de Licenciados en Letras y Filosofia.

Ley 4770 del 13 de octubre de 1972, deroga
totalmente la anteriory crea el Colegio de
Licenciadosy Profesores en Letras, Filosofia,
Cienciasy Artes.

Ley 9420: aprueba el proyecto de ley 19774 el
dia 12 de enero de 2017, la cual es reforma
parcial de la Ley 4770.

ASAMBLEA LEGISLATIVA

e
DEPARTAMENTO DE ARCHIVO, INVESTIGACION ¥ TRAMITE

LEY N° 9420
EXPEDIENTE N° 19774

Tomo 1/3
INICIATIVA: v -

REFORMA PARCIAL DE LA LEY N°. 4770, LEY ORGANICA

asunto DEL COLEGIO DE L Wi EN
LETRAS, FILOSOFIA, CIENCIAS Y ARTES, DE 13 DE
OCTUBRE DE 1972, Y SUS REFORMAS

PROYECTO PUBLICADO: Alcance N* 28 Gaceta N* 41
Fecha: 29 de Febrero de 2016
ENTREGADO A COMISION: GOBIERNO Y ADMINISTRACION

Fecha: 02 de Marzo de 2016
Fecha: 26 de Abril de 2016
Fecha

Fecha

Fecha
INFORME REDACCION FINAL Fecha: 31 de Octubre de 2016
SEGUNDO DEBATE: ACTAN". 12 Fecha: 11 de Enero de 2017
LEY N° 9420 Publicado: Alcance N* 67 Gaceta N° 60

Focha: 24 de Marzo de 2017
Retirado por Poder Ejecutivo: Fecha:
DECRETO EMITIDO: Fecha: 01 de Febrero de 2017
DECRETO SANCIONADO: Fecha: 07 de Febrero de 2017
PUBLICADO: Alcance N* 67 Gaceta N* 60

Focha: 24 deo Marzo de 2017
Iniciado: 10 de Noviembre de 2015 Rige: 24 de Marzo de 2017

Jerarquia de las normas
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Reforma de los
articulos 2, 13,
14,15, 16, 18,
19, 20, 23, 41,
42,45,46y48
dela Ley
N.°4770.

Deroga el
articulo 26 de la
Ley N.°4770

Transitorios

Ley 9420

Se adiciona un
nuevo capitulo
XI, conformado

Adiciona un
nuevo capitulo

VI, conformado \

or nuevos | por nuevos ‘
nsmerales 55, " numerales 31,
Tt . 32, 33,3435,
R6Yo7 (Tl (Fu'ncit;nesyde I;

Electoral) Fiscalia)

Se adiciona uh

nuevonumeral
54 al capitulo \
denominado Del
Tribunal de
Honor

Vigencia
« A partir de su publicacién en el Diario Oficial La Gaceta realizada el dia 24 de marzo de
2017, en Alcance 67 de La Gaceta 60
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Deberes de la Asamblea General

a)

b)

c)

d)

g)
h)

1))

k)

)

Establecer las politicas que orienten la formulacion del plan de desarrollo del
Colegio, de conformidad con los fines que seiiala la presente ley.

Elegir, por mayoria simple de los votos validos recibidos, los cargos para el
Tribunal Electoral y el Tribunal de Honor.

Dictar, modificar y derogar los reglamentos internos que requiere el Colegio para su
funcionamiento y el cumplimiento de sus fines.

Dictar, modificar y derogar el Cédigo Deontoldgico del Colegio.

Examinar la liquidacidon del presupuesto, asi como examinar y aprobar el presupuesto
ordinario para cada ejercicio anual y los presupuestos extraordinarios, cuando
corresponda, a propuesta de la Junta Directiva del Colegio.

Aprobar el monto de la cuota de ingreso y mensuales que deberan pagar los
colegiados. La Junta Directiva aportara el estudio técnico que justifique el
monto de la cuota. Dicha cuota no podra ser inferior a la que se encuentre
vigente.

Establecer las cuotas extraordinarias que pagaran las personas colegiadas.

Examinar los actos de la Junta Directiva y del fiscal, asi como conocer las quejas
interpuestas en su contra o de sus integrantes, por infringir esta ley, su reglamento o los
reglamentos emitidos por el Colegio.

Tribunal de Honor y el Tribunal Electoral. El recurso debe interponerlo el interesado dentro
de los tres dias habiles posteriores a la publicacion del acta respectiva por los
medios que utiliza el Colegio, conocidos de previo por los colegiados. El plazo
correra el dia siguiente de la publicacion.

Determinar cudles miembros de la Junta Directiva deben tener funciones y por las que
recibiran dietas o estipendios, segun corresponda, y establecer el mecanismo para fijar el
monto.

Establecer el mecanismo para fijar el pago del estipendio para el fiscal, asi como
su monto.

Decidir acerca de la creacion o supresion de las comisiones ad hoc y juntas

regionales, previo estudio de factibilidad ordenado por la Junta Directiva, las
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cuales deben coadyuvar con el desarrollo de los fines del Colegio. Sus funciones,
integracion y competencias seran determinadas por el reglamento general
aprobado por la Asamblea.

m) Examinar el cumplimiento de los fines del Colegio a la luz de la realidad
corporativa y educativa nacional.

n) Las demas funciones que le asigne esta ley y su reglamento.

Asamblea General

Asamblea General Ordinaria
una vez al afio en el mes de
noviembre (incluye eleccion de
Tribunal de Honor y Electoral
por periodos de tres afios).

Publicacion de convocatoria (10
dias)

La facultad de convocar
extraordinariamente
corresponde a la Junta Quérum: 100 en segunda
Directiva, cuando actte por si. convocatoria, 75 minimo en
En caso de solicitud escrita de desarrollo.
no menos del 0,5% de la
membresia activa.

Asamblea ampliada (nuevo)

Junta Directiva

Conformacion (7 miembros)

Nombramiento por tres afios sin
reeleccidon consecutiva.

Deberes de Junta Directiva
a) Supervisar la ejecucion de los acuerdos de la Asamblea General.
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b)

c)

d)

g)

h)

i)

k)

Formular el plan de desarrollo del Colegio, de conformidad con lo establecido
por la Asamblea General.

Realizar la convocatoria a las asambleas generales ordinarias y extraordinarias, de
conformidad con el reglamento de esta ley.

Poner a disposicion de las personas colegiadas los informes de la Presidencia, la
Tesoreria, la Fiscalia, el presupuesto y otros documentos que formen parte del
orden del dia, al menos diez dias habiles previos a la fecha de realizacion de la
Asamblea, tanto en la pagina electroénica oficial del Colegio como fisicamente.
Nombrar a los miembros del Comité Consultivo, asi como a las personas
colegiadas que representaran al Colegio en las actividades y en los organismos
en que este deba estar representado por la ley o los reglamentos, la integracion
atendera el principio de paridad de género.

Nombrar las comisiones de trabajo que estime convenientes, integrando de forma paritaria
estas comisiones.

Nombrar y remover al personal del Colegio que dependan directamente de la
Junta Directiva de este; en ningin caso, tales nombramientos podran recaer en
miembros de la Junta Directiva, salvo los casos expresamente permitidos por esta ley, los
reglamentos del Colegio o los acuerdos de la Asamblea General.

Aprobar las solicitudes de ingreso y reingreso al Colegio, lo mismo que las renuncias o
retiros que hagan sus miembros colegiados, conforme a las disposiciones de esta ley y los
reglamentos del Colegio.

Administrar el Fondo de Mutualidad y Subsidios.

Determinar, de conformidad con los fines del Colegio, las materias que han de
ser objeto de estudio y debate en las reuniones académicas y las asambleas del
Colegio, los contenidos también podran ser regulados por la mayoria de sus
agremiados.

Promover actividades nacionales e internacionales que coadyuven al
cumplimiento de los fines del Colegio y que propicien el intercambio entre las

personas miembros del Colegio y los miembros de otras corporaciones afines.
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)]

Formular, de conformidad con las politicas emitidas por la Asamblea y los planes
de desarrollo del Colegio, el proyecto de presupuesto ordinario del Colegio para
el ejercicio anual siguiente, y los extraordinarios cuando corresponda, y
someterlos a la Asamblea General para su estudio y aprobacion.

m) Examinar las cuentas de la Tesoreria y autorizar todo gasto que exceda el monto de

diez salarios base, determinado en la Ley N.° 7337, de 5 de mayo de 1993, y sus

reformas.

n) Aprobar las publicaciones que se hagan por cuenta del Colegio y subvencionar las que

p)

q)

estime convenientes para el desarrollo y la difusion de las letras, la filosofia, las ciencias,
las artes vy las disciplinas educacionales.

Elaborar y presentar, por medio de su presidente, un informe anual de rendicion de
cuentas a la Asamblea General ordinaria.

Proponer a la Asamblea General, a iniciativa suya o de los colegiados, la
creacion o eliminacion, seglin corresponda, de juntas regionales y comisiones
ad hoc, todo de conformidad con estudios previos para cada caso.

Conocer y elevar al Tribunal de Honor las denuncias que se presenten a conocimiento de la

Junta Directiva.

r) Tomar los acuerdos necesarios para el cumplimiento de los fines del Colegio y su buena

s)

marcha.

Otras atribuciones que esta ley y los reglamentos le sefialen.

Proceso Electoral

Convocado por Tribunal Electoral en el mes de marzo para

eleccién de miembros de Junta Directiva y Fiscal.
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Fiscalia

f)

Deja de formar parte de la Junta Directiva.

Nombramiento: 3 afios sin reeleccidon consecutiva

Funciones:

Velar por el fiel cumplimiento de esta ley, el Cddigo Deontoldgico y los reglamentos del
Colegio, por parte de todos los érganos e instancias de la Corporacién y de sus colegiados
en general, asi como de las resoluciones de las asambleas generales y los acuerdos de la
Junta Directiva.

Fiscalizar y controlar el ejercicio legal, ético y de las competencias de la profesion.
Fiscalizar los procesos de instruccidon por denuncias presentadas contra los colegiados, sea
de oficio o a instancias de parte.

Presentar a la Asamblea General ordinaria un informe anual de su labor, con base en los
resultados de su plan de trabajo.

El o la fiscal del Colegio podra asistir a las sesiones de la Junta Directiva, tendra
derecho a voz, pero no tendra derecho a voto, ni formara parte del cuérum.
Cumplir otras funciones, deberes y atribuciones asignadas a su cargo segun esta ley, los

reglamentos y los acuerdos de la Asamblea General.

Tribunal de Honor

Conformacién (5 miembros colegiados: 3 propietarios y 2 suplentes)
Nombramiento por 3 afios sin reeleccidon consecutiva.

Se adiciona siguiente articulo:

"Una persona integrante del Tribunal de Honor perdera tal condicion cuando:

Se separe o sea separado del Colegio temporal o definitivamente, o pierda su condicion de
colegiado.

Sin causa justificada, deje de concurrir a tres sesiones ordinarias consecutivas o se ausente
del pais por mas de tres meses, sin permiso del Tribunal de Honor del Colegio.

Incumpla sus funciones.

Haya infringido alguna de las disposiciones contenidas en esta ley, su reglamento y otras

leyes conexas.
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Le correspondera al Tribunal Electoral completar la vacante dejada por la pérdida de la condicion

de integrante del Tribunal de Honor, de acuerdo con lo establecido por el reglamento del Electoral

del Colegio.”

Tribunal Electoral

\

Sera un érgano con independencia funcional y
administrativa de la Junta Directiva, estara integrado
por cinco miembros propietarios y dos miembros
suplentes, elegidos por la Asamblea General.

7

AN

Nombramiento por 3 afos sin derecho a reeleccion.

- J

Funciones del Tribunal Electoral

a)
b)

<)

d)

f)

g)

Organizar, dirigir y vigilar todos los procesos electorales del Colegio.

Elaborar y proponer a la Junta Directiva el presupuesto para la realizacion de las elecciones
y las actividades electorales.

Proponer las reformas del reglamento de elecciones internas del Colegio, el cual regulara
todos los procesos de eleccién que deban realizarse en él, de conformidad con la presente
ley, y su propio funcionamiento interno. La Asamblea General deberd aprobar esta
reglamentacion y cualquier reforma que se le haga. Las decisiones del Tribunal Electoral
tendran recurso de revocatoria o reconsideracion y nulidad concomitante, ante el Tribunal
Electoral, y recurso de apelacién en alzada ante la Asamblea General.

Dirigir, controlar, efectuar el escrutinio y declarar a las personas ganadoras de todas las
elecciones internas.

Interpretar y ajustar sus fallos y actuaciones a lo que dispongan los reglamentos que dicte
la Asamblea General y la presente ley.

Designar los delegados electorales necesarios que colaboraran en las regionales. La
integracion debera asegurar la representacion paritaria de ambos sexos, de manera que la
diferencia entre el total de hombres y mujeres no sea superior a uno.

Cualesquiera otras funciones que le asignen las leyes y los reglamentos.

10
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Transitorios

4 )

TRANSITORIO I.- A partir de la publicacidn de esta ley, se mantienen los derechos y los deberes de
las personas integrantes del Colegio de Licenciados y Profesores en Letras, Filosofia, Ciencias y
Artes, amparados a la Ley N.° 4770, Ley Orgénica del Colegio de Licenciados y Profesores en Letras,
Filosofia, Ciencias y Artes, de 13 de octubre de 1972, y sus reformas.

\ /

/TRANSITORIO 11.- Las elecciones para todos los puestos de la Junta Directiva y el fiscal, para el primer periodo de\

tres afios, se desarrollardn en el mes de marzo de 2019, de conformidad con el articulo 19 de esta ley, y sus

reformas. La integracion debera asegurar la representacion paritaria de ambos sexos, de manera que la diferencia

entre el total de hombres y mujeres no sea superior a uno. A la entrada en vigencia de la presente ley, por Unica

vez y sin distincién alguna, el periodo de nombramiento de los actuales miembros de la Junta Directiva y del

Qscal, se extendera hasta el mes de marzo de 2019. j
\

e

TRANSITORIO llI.- El Tribunal Electoral del Colegio contard con un plazo de seis meses, a partir de la
publicacidn de esta ley para presentar a la Asamblea General el proyecto del reglamento de
elecciones, el cual debera ser aprobado por la Asamblea General en un plazo no mayor a dos
meses.
g _J
4 )
TRANSITORIO IV.- El Colegio de Licenciados y Profesores en Letras, Filosofia, Ciencias y Artes
contara con un plazo de seis meses, a partir de la publicacidn de esta ley, para remitir al Poder
Ejecutivo el proyecto de reglamento de la presente ley. El Poder Ejecutivo reglamentara esta ley; no
obstante, la falta de reglamento no impedira su aplicacion.

N J

Conclusiones

Cambio de competencias de d6rganos (Asamblea General, Junta Directiva, Fiscalia).

Eleva a rango de drgano legal a Tribunal Electoral y Juntas Regionales.

Se elimina facultad de Junta Directiva de nombrar delegados suyos en los diferentes
lugares del pais, por lo que las Delegaciones Auxiliares “desaparecen” al perder su
sustento legal.

Variacion en el organigrama de la Corporacion (dependencia de las Juntas Regionales por
ejemplo).

Aumento de competencias de la Direccion Ejecutiva.

Elaboracion de nuevos reglamentos.

Necesidad de modificar el Reglamento General.

Cambios en procesos electorales.

Se mantiene normativa relativa al Fondo de Mutualidad y Subsidios, Fondos y Patrimonio

del Colegio, Comité Consultivo, funciones de los miembros de Junta Directiva.

11
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La M.Sc. Barboza Topping, rescata la importancia de los colegios profesionales como entes
publicos no estatales, por la competencia y delegacidon que se da por ley, ya sea la 4770 o
la 9420. Afade que el nimero de Ley no cambia y si se hace referencia a la 4770, sin
mencionar a la 9420, no hay problema, ya que se debid a la modificacién parcial.

Respecto a la consulta del por qué la Fiscal sigue votando, lo hace de acuerdo al
Transitorio II, por lo que la conformacion de la Junta Directiva, hasta el mes de marzo del
2019, por ello la Fiscal se mantiene ya que el nuevo nombramiento es a partir de marzo
2019.

Externa que se debe tener claro la jerarquia de las normas porque se ocupa como
referente para los aspectos que son de formacién de leyes. Sefiala que en caso de que
dos normas de un mismo nivel entran en contradiccion, se aplican dos criterios, uno es la
vigencia ya que la ley nueva deroga la vieja; como es el caso de la Ley 9420, misma que
deroga aquellos articulos de la ley vieja que se indican. Aclara que la Ley del Colegio es la
4770, la ley 9420 deroga de forma expresa algunos articulos de la ley 4770, la cual es una
ley nueva, pero también se opondra a normas que van contra ella misma, la cual les gana
por poder, por ejemplo las hormas del Reglamento de Elecciones, no puede imponerse a la
Ley 9420, ya que estan por debajo de la ley 9420, motivo por el cual se suspendié la
Asamblea General Ordinaria, criterio que se aplica en materia de aplicacién de las leyes.
La otra situacion es cuando no existe problema en la temporalidad y la ley nueva y ley
vieja pueden coexistir y se aplica la generalidad, la ley especial siempre va a regir sobre la
genera, que en este caso no es tan latente.

Menciona que la Ley 9420, realiza cambios los cuales se pueden dividir en seis ambitos, en
reforma de articulos, la derogatoria de un articulo especifico, la adhesidon de nuevas
normas, en tres partes y los transitorios, como ejemplo en la reforma del articulo 2, se dio
un cambio en la accion de los fines en su inciso €). Afade que algunos articulos no se
tocaron, como los deberes y derechos de los colegiados, aspectos del ejercicio profesional,
integracion del Colegio, etc; posteriormente se da la reforma a algunos articulos 13, 14,
15, 16, 18, 19 y 20, reformas de mayor peso, relacionados con la Asamblea General,
organo de principal rango dentro del Colegio y la Junta Directiva, reformas. Luego las

reformas relacionadas con aspectos del Tribunal de Honor, en los que se realizan cambios

12



O 00 N o u »~» W N =

W N N N N N N N N N N B B P P2 R B P R P g
O VU ® N O U A W N B O O 0 N O U A W N R O

Sesion Extraordinaria Junta Directiva
N© 038-2017 24-04-2017

a su integracion, esta es la reforma de articulos que ya existian. También se deroga el
26, que sefalaba cuales eran las funciones del Fiscal como miembro de Junta Directiva, se
deroga pero no se quitan las funciones, sino se trasladan al Capitulo VI, conformado por
cinco articulos que sefialan las funciones de la Fiscalia, las cuales por disposicién del
Transitorio no cambien en su grueso; sin embargo una sera de aplicacion diferida, no por
conveniencia, sino porque asi lo indica el Transitorio.

La sefnora Asesora Legal, menciona que la adhesion del Capitulo de Fiscalia que es una de
las novedades que se da en la Ley 9420; la incorporacion de un nuevo articulo 54 al
Capitulo del Tribunal de Honor, que sefala las causales para la pérdida de credenciales de
sus miembros y también como novedad la adhesion del Capitulo IX, con tres articulos que
regulan al Tribunal Electoral. Ademas del Capitulo de Transitorios.

Indica que la vigencia de la ley es a partir de su publicacion el viernes 24 de marzo de
2017, Alcance 67 del Diario Oficial La Gaceta 60.

La M.Sc. Lilliam Gonzalez Castro, Presidenta, considera que se debe nombrar comisiones
para que trabajen diferentes temas.

La M.Sc. Barboza Topping, Asesora Legal, indica que actualmente se encuentran en el
periodo para trabajar en la elaboraciéon de los reglamentos, para establecer el
procedimiento, que posiblemente seran comisiones, siendo la tendencia que por lo general
sigue la Asamblea del Colegio, nombrar Comisiones Ad-Hoc que presenten la propuesta a
la Asamblea para que apruebe, la Asamblea puede nombrarlas desde la asamblea o a
través de un procedimiento puede otorgar a la Junta Directiva que las designe; sera la
Asamblea General quien indique cdmo se nombran las Comisiones Ad-Hoc, porque son
Comisiones Especializadas, no son permanentes, es solo para un proyecto en especifico.
Aclara que la Junta Directiva puede nombrar comisiones de trabajo en cargada de los
reglamentos, pero al final esto lo debe aprobar la Asamblea. Indica que es importante
establecer cdmo se van a realizar las politicas, después de un trabajo a través de un
procedimiento.

Indica que el sabado presentara ante la Asamblea General la exposicion de todas estas
normas, obviamente, se debe tener claro que dentro de mes y medio se debe realizar otra

Asamblea General Extraordinaria, por los plazos de publicacién que son de diez dias.
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Posteriormente se debe realizar otra Asamblea General Extraordinaria en la cual se
determinen procedimientos, comisiones a fin de determinar cuales son las que pueden ir
trabajando.

Recomienda se presente propuesta de establecer dentro del Reglamento General del
Colegio, un procedimiento para definir si se presente a la Asamblea un proceso de
nombramiento de Comisiones Ad-Hoc, la Junta Directiva propone, la Asamblea puede decir
que si 0 que no y si dicen que no deben de indicar una alternativa. La Junta Directiva
debe presentar una propuesta, para ir guiando y asesorando, existen muchas opciones y
se debe hacer lo antes posible porque se tienen plazos sefalados por la Ley. De hecho
para la Asamblea General Ordinaria de noviembre 2017, que en donde se toman decisiones
sobre presupuesto ordinario y otras cosas, muchas de las cuales deben estar definidas; se
sabe que la implementacion de una ley no se da al 100% de un dia para otro, siempre hay
un periodo de aplicacién, transicion y es por ello que en el seno de la Comisién Legislativa
se hablo que el 2019 era la fecha para que arrancara la nueva Junta Directiva, porque se
sabia que dificilmente los Reglamentos estarian listos este afio; por ello proyectaron que el
2017 se elaboraran los borradores y en el 2018 aprobar y luego implementar. Sefiala que
dificilmente en menos tiempo se iba a lograr.

La sefiora Presidenta considera importante solicitar criterio a la Contraloria General de la
Republica, para evitar un conflicto de intereses en relacidon al Reglamento del Tribunal de
Elecciones; sin embargo el otro reglamento la Ley no menciona cuanto tiempo, solo el
Reglamento Ejecutivo y de Elecciones que dice se debe presentar en seis meses.

La sefora Asesora Legal recomienda que el plazo de presentacion no sea muy largo, se
deben de presentar lo mas pronto posible.

El MBA. Carlos Arias Alvarado, Vocal III, considera que se debe de partir de este punto,
caso contrario lo demas no tendrian sentido.

La sefiora Asesora Legal, indica que el Reglamento General se puede ir cambiando
progresivamente, de hecho no es recomendable presentar toda una propuesta integral, es
mejor trabajar lo necesario, utilizando el criterio de seleccion de prioridades.

La M.Sc. Nazira Morales Morera, Fiscal, consulta que si dentro de las politicas de

formulacidn del plan de desarrollo del Colegio, obviamente no se pude omitir que el plan
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de desarrollo va paralelamente vinculado al presupuesto, entonces cdmo se debe aplicar el
presupuesto en las diferentes areas; considera que solamente se podra realizar propuesta
interviniendo la Asamblea General de forma directa.

La M.Sc. Barboza Topping, Asesora Legal, expresa que en este caso a nivel de presupuesto
ya todo se ha visto y no es nuevo, siempre ha sido potestad de aprobacion de la Asamblea
General, la Junta Directiva siempre lo que presenta es un ante proyecto al cual la
Asamblea puede decirle si 0 no, no es que se tome una decision por la Asamblea, se debe
tener esto claro, obviamente se debe manejar muy bien este tipo de temas, no es un
proceso facil, son las politicas que orientan el plan de formulacién trabajo del Colegio.
Aclara que se requiere la aprobacion de la Asamblea General para las politicas, lo cual
influye en el presupuesto, el cual debe ser aprobado por la Asamblea General, que siempre
lo ha hecho porque esa es su potestad; recalca que hasta ahora eso no es nuevo.

Indica que el proceso electoral se va a desarrollar en una Asamblea General y el
nombramiento de los puestos sera por tres afios; siendo un aspecto a desarrollar en el
Reglamento Electoral y es donde el Tribunal Electoral, debe decidir como lo organizara;
respetando los aspectos de paridad de género por lo que la forma serd por plancha.
Aclara que el proceso electoral se separa de la Asamblea General Ordinaria, por ello no es
conveniente que los miembros que se postulen al Tribunal Electoral, realicen la campafa
junto con los miembros de Junta Directiva, como se ha hecho actualmente; ademas que el
Tribunal Electoral quedaba sesgado y tenian que traer a personas que no habian trabajado
durante los eventos previos, ya que quienes se postulaban tenian que apartarse del
Tribunal e incorporar nuevamente, lo que genera un impacto dentro del procedimiento y
atendiendo eso se considerd saludable separar la eleccion de ese dérgano del Tribunal.
Considera que lo mas recomendable es que se haga antes de que se realice el cambio en
la Junta Directiva, para que ese Tribunal sea el que organice el proceso electoral con cara
al nombramiento del Fiscal de Junta Directiva, esto es lo recomendable y es lo que se le ha
externado al Tribunal Electoral, habra que determinar si acogen la propuesta y si la

Asamblea General lo aprueba.
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Menciona que el mismo Tribunal lo ve desde un punto de vista practico, porque si se
acumula todo el trabajo en un afio, qué se hara en el otro y si no se distribuyen bien los
proyectos se tendra un afio ocioso.

Indica que algunas potestades de Junta Directiva se trasladan a la Asamblea General,
como la aprobacién de la cuota de ingreso y mensuales de colegiatura; siendo el deber de
Junta Directiva dar el estudio técnico cuando se considere que debe aumentarse y ese
estudio técnico no es vinculante, se puede justificar pero si la Asamblea General decide
qgue no, no se incrementa, lo Unico seguro es que no se puede bajar, se debe mantener
siempre como piso la cuota vigente.

Expresa que en cuanto al mecanismo de cdmo se establecen los estipendios de la Junta
Directiva, se mantiene igual, lo cual se ha venido regulando a través del Reglamento
General, lo que seria logico que se mantenga regulado ahi.

En cuanto a examinar el cumplimiento de los fines, se realizard con vista a los informes
que presenten los miembros de Junta Directiva y Fiscal, o algin otro tipo de mecanismo
que permita revisar este tipo de aspectos a la luz de la realidad corporativa y educativa
nacional, lo cual implica un trabajo distinto, aspecto que debe ser establecido en el
Reglamento.

Menciona que el principal cambio de la Asamblea General Ordinaria es que se realiza una
vez al afo en noviembre, en donde se tocarian practicamente los mismos temas, menos la
eleccion de los miembros de la Junta Directiva. Lo mas novedoso es el periodo de
nombramiento del Tribunal Electoral.

Informa que para convocar a una Asamblea General Unicamente se requiere una
publicaciéon en el Diario Oficial La Gaceta y una publicacion en un diario de circulacion
nacional, el plazo pasé de cinco a diez dias, otra variacién se dio en la convocatoria de
Asambleas Generales Extraordinarias, la cual la realiza la Junta Directiva mediante acuerdo
o por solicitud de colegiados, mayor al 0,5 de la membresia activa, donde se podran
conocer Unicamente los asuntos sefialados en la convocatoria previamente publicada.
Menciona que posiblemente por un par de afios se realizaran muchas Asambleas Generales

Extraordinarias.
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La sefiora Asesora Legal, expresa que se dio un cambio radical en cuanto al quérum que
conformara la Asamblea General, en la primera debe ser la mitad mas uno y una hora
después debe ser con un minimo de cien colegiados, caso contrario ahi fenecio.

En caso de que se inicie con cien colegiados y se retiren veinte, la Asamblea puede
continuar siempre y cuando el quérum no baje de setenta y cinco personas, porque en el
momento en que se pierda este quérum ya la sesion no puede proseguir.

Se refiere a la posibilidad de realizar una Asamblea ampliada, siempre y cuando sea
Ordinaria, no asi en el caso de las Extraordinarias, esto es en el caso de que la Asamblea
no logre culminar el orden del dia, asignando en ese mismo momento el dia, lugar y hora
para continuar; siempre y cuando el quérum no se rompa.

Indica que en el articulo 18 la conformacion de la Junta Directiva cambia de nueve a siete
miembros, porque se separa la figura del Fiscal como miembro de la Junta Directiva y la
del Vocal III, para contar con un nimero impar y externa que la vigencia de la Ley es a
partir del 24, ya que el Transitorio II, dice que para la eleccion de todos estos puestos
debe ser por un primer periodo de tres afios, por ello se debe terminar con los miembros
que tiene actualmente, la Junta Directiva que actualmente se tiene instalada, debe llegar
hasta el 2019.

En caso de indicar a la Fiscal que solamente asista a las sesiones de Junta Directiva y no
vote, se esta dejando a la Junta Directiva con ocho miembros y al Vocal III no se puede
eliminar porque no ha terminado su periodo. En una situacion como esta el Transitorio II
da una aplicacién diferida. La primer Junta Directiva de siete miembros estara nombrada
en el 2017.

Con respecto a la sustitucion de vacantes (por enfermedad, muerte, incapacidad o
renuncia), genera que mientras se nombra al miembro que hace falta, la Junta Directiva no
puede seguir sesionando ya que debe contar con su quérum estructural y el érgano debe
estar con todos sus miembros.

La M.Sc. Nazira Morales Morera, Fiscal, sugiere se trabaje en una propuesta sobre las
posibles posibilidades que se puedan presentar, a fin de brindar los aportes del cémo

subsanar una posible sustitucion de vacantes.
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La M.Sc. Francine Barboza Topping, Asesora Legal, menciona que se mantienen las mimas
prohibiciones para los miembros de Junta Directiva; asi como para la pérdida de
credenciales.

Expresa que con respecto a nombrar a comisiones de trabajo, la ley no cierra a la Junta
Directiva, sobre el tipo de comisiones que sea, bien pueden ser comisiones redactoras de
la normativa del Colegio, que brinden insumos para presentar el producto posteriormente a
la Asamblea General; otra posibilidad es que la Asamblea General nombre una Comisién
Ad-Hoc.

El Bach. Carlos Barrantes Chavarria, Vocal II, destaca que independientemente de que
venia esta ley, la Junta Directiva ya trabajaba sobre la eleccidn de comisiones y otros
grupos de trabajo, por lo que ha venido cumpliendo estos requisitos.

La sefiora Asesora Legal, menciona que una potestad de Junta Directiva que cambio es
nombrar y remover el personal del Colegio, en este caso se deja para los puestos que
dependen directamente de la Junta Directiva; por lo que sugiere que la revision de politicas
debe de realizarse lo antes posible, no es algo que se debe postergar.

Concluye indicando que se deben modificar los procesos electorales, debidamente
presupuestados y rescata que dentro de la Ley se mantienen, sin ningln cambio algunas
disposiciones sobre algunos temas, entre ellos la administracion del patrimonio y los
fondos del Colegio, tampoco cambian las disposiciones del Fondo de Mutualidad vy
Subsidios, mientras no se cambie el Reglamento del FMS, todo continua igual. También
queda igual las normas del Comité Consultivo, las funciones de los miembros de Junta
Directiva, exceptuando el Fiscal; se mantiene también lo relacionado con el ingreso e
integracion del Colegio.

Insta a tener presente que cuando se inicie a analizar los Reglamentos, puede ser que las
normas de estipendios varia, actualmente estan referidos a una Ley pero se pueden utilizar
otros parametros, referencias como del Banco Central de Costa Rica; este tema se debe
socializar muy bien y las personas deben de conocer.

La M.Sc. Liliam Gonzalez Castro, Presidenta, agradece a la sefiora Asesora Legal la
informacion brindada.

Concluida la exposicién de la Asesora Legal la Junta Directiva acuerda:
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ACUERDO 02:
Dar por recibida la informacion brindada por la M.Sc. Francine Barboza Topping,
Asesora Legal, sobre la Ley 4770, reformada mediante Ley 9420./ Aprobado
por nueve votos./
Comunicar a la M.Sc. Francine Barboza Topping, Asesora Legal./
Nota: El siguiente punto no fue visto ya que la sesion se levanta a las 8:38 p.m.; segun el punto
11 de la politica POL-JD13 “Sesiones de Junta Directiva” aprobada en sesion 089-2013 del 10 de
octubre de 2013. Se debe reprogramar para la sesion del martes 25 de abril de 2017.
ARTICULO TERCERO: Conformacion de Comisiones
SIN MAS ASUNTOS QUE TRATAR LA PRESIDENTA FINALIZA LA SESION A LAS VEINTE
HORAS CON TREINTA Y OCHO MINUTOS DEL DIA INDICADO.

Lilliam Gonzalez Castro Jimmy Giiell Delgado
Presidenta Secretario

Levantado de Texto: Maritza Noguera Ramirez.
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