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Se aprueba en firme. Sesidon Ordinaria 060-2012

09 de julio de 2012. Observaciones aplicadas

ACTA No. 058-2012

ACTA DE LA SESION ORDINARIA NUMERO CINCUENTA Y OCHO GUION DOS MIL DOCE, CELEBRADA
POR LA JUNTA DIRECTIVA DEL COLEGIO DE LICENCIADOS Y PROFESORES EN LETRAS, FILOSOFIA,
CIENCIAS Y ARTES, EL LUNES DOS DE JULIO DEL DOS MIL DOCE, A LAS DIECISIETE HORAS CON
CINCUENTA Y CINCO MINUTOS, EN LA SALA DE SESIONES DE LA SEDE ALAJUELA.

MIEMBROS PRESENTES

Salas Castro, Félix Angel, MSc. Presidente
Rojas Meléndez, Lidia Maria, MSc. Vicepresidenta
Lopez Contreras, Fernando, MSc. Tesorero
Rojas Saborio, Magda, MSc. Secretaria
Barquero Ruiz Alejandra, Licda. Fiscal
Porras Calvo José Pablo, MSc. Prosecretario
Chaves Fonseca Carmen MSc. Vocall
Morales Morera Nazira, MSc. Vocal Il (Se incorpora posteriormente)
Villalobos Madrigal, Rocio, Bach. Vocal lll
PRESIDE LA SESION:  MSc. Félix Salas Castro, Presidente
SECRETARIA: MSc. Magda Rojas Saborio
ORDEN DEL DiA
ARTICULO PRIMERO: Saludo y comprobacién del quérum.
ARTICULO SEGUNDO: Aprobacién del acta 057-2012.
ARTICULO TERCERO: Audiencia.
3.1 Audiencia al Ing. Gonzalo Muiioz para dar el reporte de inspeccidén N° 11,
ARTICULO CUARTO: Asuntos de Tesoreria.
4.1 Aprobacién de pagos y transferencias.
ARTICULO QUINTO: Asuntos pendientes por resolver.

5.1 Oficio CAIl CLP 4812, de fecha 18 de junio de 2012, suscrito por la Auditora Interna, Licda.
Ménica Vargas Bolanos, sobre observaciones del acta de la Asamblea General Ordinaria CIV,
celebrada el 31 de marzo de 2012.

5.2 Propuesta que actuadlice el pago por los cursos de 20 y 40 horas, para ser equitativos con los

cursos cortos. (Ac. 07, sesion 050-2012)
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53
5.4

5.5

5.6

5.7

Mocioén: Consultoria para el Colegio. (Presidencia).

Oficio CODERE-020-2012 de fecha 19 de junio de 2012, suscrito por el Lic. José Francisco
Bogantes Ramirez, Presidente CODERE vy el Lic. José Luis Ruiz Cubero, Secretario CODERE.
Asunto: Solicitan de la manera mds respetuosa se sirvan estudiar la posibilidad de prestar al
grupo CODERE el saldén grande del Centro de Recreo con el propdsito de realizar con sus
afiliados dos actividades: Dia del Padre y Dia de la Madre y Fiesta de Fin de ano. (Ver nota
adjunta).

Oficio de fecha 30 de mayo de 2012, suscrita por el Sr. Rolando Vinicio Alfaro Jiménez,
Presidente del Comité de Deportes y Recreacién de Desamparados Este (MONDOVI) vy el Sr.
Jeffry Martinez Martinez, Secretario del Comité de Deportes y Recreacion de Desamparados
Este (MONDOVI) Asunto: Solicitan si fuera posible la donacién del tfractor de cortar zacate que
es propiedad del Colegio y que el mismo se encuentra en mal estado. (Ver nota adjunta).
Oficio JRCLTS-88-2012, de fecha 19 de junio de 2012, suscrita por la Licda. Patricia Ramos
Arias, Secretaria de la Junta Regional de Turrialba. Asunto: Solicita la autorizacion para
suscribir una nota de compromiso con el sefor Enrique Guevara Sdenz, propietario de una
finca de un drea de 6 y Y2 hectdreas ubicada en Turcurrique de Jiménez, por un tiempo de
hasta cuatro meses si es posible, con el fin de iniciar los trdmites de investigacién vy visita de la
Junta Directiva para optar por la compra de dicha propiedad. (Ver nota adjuntal).

Oficio JRCLTS-81-2012, de fecha 20 de junio de 2012, suscrita por la Licda. Patricia Ramos
Arias, Secretaria de la Junta Regional de Turrialba. Asunto: Informa de Capacitacién a los
Representantes Institucionales el dia martes 17 de julio del 2012 de 8 a.m. a 12 m.d. en el Salén

de Eventos de ADEP en Turrialba. (Ver nota adjuntal).

ARTICULO SEXTO: Asuntos de Direccién Ejecutiva.

6.1

Solicitud de saldn de eventos por parte de la Escuela Manuela Santamaria Rodriguez,

para el 13y 14 de agosto, con el fin de llevar a cabo una feria cientifica.

6.2 Publicacién del cierre del 09 de julio por actividad de funcionarios.

6.3 Respuesta al acuerdo 10 de la sesidon 56-2012, sobre la posibilidad de alquilar un local para
impartir cursos de cocina, reposteria y otros en Turrialba.

6.4 Modificacion presupuestaria.

6.5 Compras.

6.6 Oficio DE.243-07-2012 de Direccion Ejecutiva.

ARTICULO SETIMO: Asuntos de Fiscalia.

7.1 Incorporaciones.
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7.2 JF-CLP-022-2012 para correccidn del Acuerdo 26 sesidon 054-2012.

7.3 Oficio DVM-A-2517-2012 permiso Viceministro a los Miembros de Junta Directiva, asistencia
ala Asamblea Regional de Heredia.

ARTICULO OCTAVO: Asuntos Varios.

8.1 Caso de Wdlter Borbdn, colegiado.

8.2 Visita a ANDE

8.3 Informe Gira Pérez Zeleddn.

84 Consulta caso Alejandro Lopez

8.5 Denuncia de colegiados

8.6 Ley Fundamental de Educacién

8.7 Oficina Secretaria de actas.

8.8 Informaciéon Académica Profesional.

ARTICULO PRIMERO: Saludo y comprobacién del quérum.

El M.Sc. Félix Angel Salas Castro, Presidente de la Junta Directiva, verifica el quérum,
procede a saludar a todos los presentes. Se cuenta con la presencia del senor Alberto
Salas Arias, Director Ejecutivo, M.Sc. Francine Barboza Topping, Asesora Legal de Junta
Directiva.

El MSc. Félix Angel Salas Castro, Presidente, da lectura al orden del dia, y lo somete a
aprobacioén:

ACUERDO 01:

APROBAR EL SIGUIENTE ORDEN DEL DiA: ARTICULO PRIMERO: SALUDO Y COMPROBACION
DEL QUORUM./ ARTICULO SEGUNDO: APROBACION DEL ACTA 057-2012./ ARTICULO
TERCERO: AUDIENCIA./ ARTICULO OCUARTO: ASUNTOS DE TESORERIA./ ARTICULO QUINTO:
ASUNTOS PENDIENTES POR RESOLVER./ ARTICULO SEXTO: ASUNTOS DE DIRECCION
EJECUTIVA./ ARTICULO SETIMO: ASUNTOS DE FISCALIA./ ARTICULO OCTAVO: ASUNTOS
VARIOS./ ACUERDO FIRME. / APROBADO POR OCHO VOTOS./

ARTICULO SEGUNDO: Aprobacién del acta 057-2012.

3.1 Sometida a revisidon el acta 057-2012, después de analizada y de acuerdo a las
observaciones de la Auditoria Interna, el sefior Presidente solicita se revoque el acuerdo 01
tomado en sesidén 057-2012 de fecha jueves 28 de junio de 2012, en relacién con realizar la
sesion extraordinaria el martes 24 de julio de 2012, por cuanto de antemano el Tribunal de
Honor, el cual también preside, acordd realizar la reunidn ese mismo dia debido a que el

miércoles 25 de julio, 2012, es feriado. El acuerdo anterior del Tribunal de Honor se tomd
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en ya que como Presidente sabia que no existia ninguna sesidén extraordinaria de Junta
Directiva prevista, teniendo la seguridad de que el Tribunal de Honor, tomaba ese dia
como un dia disponible.

La M.Sc. Nazira Morales Morera, Vocal ll, se incorpora a las sesion al ser las 6:05 p.m.
Anade gue si bien las sesiones extraordinarias, cuando se realizan, se realizan los martes, lo
anterior no indica que permanentemente, haya que respetar ese dia como dia de sesion
extraordinaria de la Junta Directiva.

Indica que hubiera preferido que se le consultara al respecto, a fin de saber si la
Presidencia tenia reunidn con el Tribunal o cualquier ofro érgano alguna reunion.
Considera que la siendo el Presidente de la Junta Directiva, debe consultdrsele en
adelante para tomar este tipo de decisiones.

La M.Sc. Magda Rojas Saborio, manifiesta que ella no ve problema en que se realicen
ambas sesiones ya que en diferentes ocasiones el Tribunal de Honor se ha reunido con la
ausencia del Presidente el dia miércoles porque él se encuentra en otras actividades y en
el seno del Tribunal se elige sustitutos de acuerdo a la normativa legal, también puede
elegir donde asistir y que la Vicepresidencia lo sustituya en sesidon, aspecto previsto vy
establecido en la normativa legal vigente.

El Lic. José Pablo Porras Calvo, Prosecretario, le indica al sefor Presidente que para
trasladar la fecha de reunién del Tribunal de Honor, establecida para el 25 de julio no le
tomo el parecer a su persona, el cual durante el mes de julio 2012, estd sustituyendo a la
M.Sc. Magda Rojas Saborio, Secretaria, en las reuniones de dicho Tribunal de Honor.
Conocido la solicitud del sefor Presidente acerca de trasladar la sesidén extraordinaria del
martes 24 para el martes 31 de julio de 2012, se somete a votacién el asunto y se toma el
siguiente acuerdo:

ACUERDO 02:

Denegar la solicitud del senor Presidente para que se revoque el acuerdo 01, tomado en
sesion 057-2012 de fecha jueves 28 de junio de 2012, en relacion con realizar la sesién
extraordinaria el martes 24 de julio y trasladarla para el 31 de julio de 2012./
Aprobado por siete votos y dos en contra./ Comunicar al M.Sc. Félix Salas Castro y al
Tribunal de Honor./

El Lic. José Pablo Porras Calvo, Prosecretario, justifica su voto en contra ya que en el

momento de tomar el acuerdo 24 tomado en sesidn del jueves 28 de junio de 2012, de
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realizar la sesion extraordinaria el martes 24 de julio de 2012, no se contaba con ningun
comunicado oficial sobre alguna actividad para esa fecha.

La M.Sc. Carmen Chaves Fonseca, Vocal |, justifica su voto negatfivo ya que para el
martes 31 de julio de 2012, tiene compromisos ya adquiridos.

La M.Sc. Lidia Rojas Meléndez, Vicepresidenta, justifica su voto en contra por reunién, de
indole laboral, previamente establecida para el martes 31 de julio de 2012, con la Junta
Administrativa del Liceo de San José.

La Licda. Rocio Villalobos Madrigal, Vocal lll, justifica su voto a favor ya que la Junta
Directiva puede tomar como opcién realizar la sesidon extraordinaria el martes 17 o el
martes 31 de julio de 2012.

La M.Sc. Nazira Morales Morera, Vocal I, justifica su voto en contra ya que ella fue quien
propuso esta sesién a fin de poder revisar el plan de la Junta que puede ser un tema
extenso y en ese momento nadie se opuso y considera que no se pueden revocar los
acuerdos porgue una persona no esté presente en la sesion donde se toma el mismo.
Anade que el acuerdo fue tomado por mayoria y si no hay una comunicacion previa que
indique gque ese dia no se puede sesionar, pero no hay manera de saberlo. Sugiere que lo
anterior sirva de experiencia a fin de evitar que vuelva a suceder.

Sometida a revisidn el acta 057-2012, después de analizada y de acuerdo a las
observaciones de la Auditoria Interna, la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 03:

Aprobar el acta nOmero cincuenta y siete guidon dos mil doce del veintiocho de junio del
dos mil doce, con las modificaciones de forma hechas./ Aprobado por siete votos./
Comuniquese a la Unidad de Secretaria./

La Licda. Alejandra Barquero Ruiz, Fiscal, y el M.Sc. Félix Salas Castro, Presidente, se inhiben
ya gue no estuvieron presentes en la sesion 057-2012.

La Licda. Alejandra Barguero Ruiz, Fiscal, mociona para complementar el acuerdo 33
tomado en sesidon ordinaria 057-2012 del jueves 28 de junio de 2012, referente a la
revocatoria presentada por el M.Sc. Félix Salas Castro, Presidente, y se solicite a la Asesoria
Legal de Junta Directiva, que en el andlisis respectivo, se tome en cuenta los articulos 18 y
23 de la Ley Orgdnica del Colegio y el articulo 27 del Reglamento.

Conocida la mocidén presentada por la Licda. Barquero Ruiz, Fiscal, en la cual solicita
complementar el acuerdo 33 tomado en sesion ordinaria 057-2012 del jueves 28 de junio

de 2012, referente a la revocatoria presentada por el M.Sc. Félix Salas Castro, Presidente, y
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se solicite a la Asesoria Legal de Junta Directiva, que en el andlisis respectivo, se tome en
cuenta los articulos 18 y 23 de la Ley Orgdnica del Colegio vy el articulo 27 del Reglamento,
la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 04:
Complementar el acuerdo 33 tomado en sesidon ordinaria 057-2012 del jueves 28 de junio
de 2012, referente a la revocatoria presentada por el M.Sc. Félix Salas Castro, Presidente, y
se solicite a la Asesoria Legal de Junta Directiva, que en el andlisis respectivo, se fome en
cuenta los articulos 18 y 23 de la Ley Orgdnica del Colegio y el articulo 27 del
Reglamento./ Aprobado por nueve votos./ Declarado en firme por nueve votos./
Comunicar al M.Sc. Félix Salas Castro y a la Asesoria Legal./

ARTICULO SEGUNDO: Audiencia.

2.1 Audiencia al Ing. Gonzalo Muinioz Zeledén.
El sefor Presidente, informa que la audiencia del Ing. Gonzalo Munoz Zeleddén, queda
pendiente para manana martes 03 de julio de 2012, ya que el Ing. Muhoz Zeleddn, estd a
la espera de informacion, por parte de un proveedor que entregard en la audiencia.

ARTICULO CUARTO: Asuntos de Tesoreria. (Anexo 01).

4.1 Aprobacién de pagos.
El Tesorero, MSc. Fernando Lépez Contreras, presenta el listado de pagos para su
aprobacién y emisiéon con la debida documentacion de respaldo, la cual se adjunta al
acta mediante el anexo nUmero 01.
El sefor Tesorero, MSc. Fernando Lépez Contreras, solicita aprobacién para el siguiente
pago que se deben de realizar, el cual no tiene acuerdo, este es:
1- Pago por frescientos veinte mil doscientos noventa y tres colones netos (¢320.293.00),
por el pago de tiquete aéreo del seior Miguel Albarrdn Reyes, experto estadounidense
quien serd conferencista en el VI Congreso Centroamericano de Educacién Fisica,
Recreacion y Deporte del 09 al 14 de julio de 2012.
Nota: Se solicita la aprobacion de este monto ya que en la fecha que se hizo la consulta
el tiguete tenia otro monto menor (¢278,200.00). Se toma de Formacién Académica
Profesional y Personal, Proyectos. El cheque se debe de girar a nombre de VIAJES
ATLANTICO S.A.
ACUERDO 05:
Aprobar pago de cheque a nombre de Viajes Atldntico S.A., cédula juridica nOmero 3-

101-030929, por un monto de trescientos veinte mil doscientos noventa y tres colones



© 00 N o Uu b~ W N

W W W W N N N N N N N N N N =B 2 2 s = = =
W N B O O 0 N O un A W N H O O O N O 1 M W N = O

Sesion Ordinaria Junta Directiva
NO© 058-2012 02-07-2012

netos (¢320.293.00), por pago de tiquete aéreo del senor Miguel Albarrdn Reyes, experto
estadounidense quien serd conferencista en el VI Congreso Centroamericano de
Educacién Fisica, Recreacion y Deporte del 09 al 14 de julio de 2012./ ACUERDO FIRME./
Aprobado por nueve votos. /Comunicar a la Jefatura Financiera, Unidad de Tesoreria./

El Tesorero, MSc. Fernando Lépez Contreras, presentado listado de pagos de la cuenta
nUmero 100-01-000038838-9, del Banco Nacional de Costa Rica por un monto de seis
millones cuatrocientos diecisiete mil cuarenta y cuatro colones netos (€6.417.044.49), para
su respectiva aprobacion.

Conocido el listado de pagos, la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 06:

Aprobar la emisidon de pagos de la cuenta niUmero 100-01-000038838-9, del Banco
Nacional de Costa Rica por un monto de seis millones cuatrocientos diecisiete mil
cuarenta y cuatro colones con cuarenta y nueve céntimos (€6.417.044.49). El listado de los
pagos de fecha 02 de julio de 2012, se adjunta al acta mediante el anexo nimero 01./
ACUERDO FIRME./ Aprobado por nueve votos. /Comunicar a la Unidad de Tesoreria y a la
Jefatura Financiera./

La M.Sc. Magda Rojas Saborio, Secretaria, solicita a la Unidad de Secretaria, solicita evitar
el desperdicio de la hojas que se imprimen, rotuladas con el numero de sesién, las cuales
se adjuntan a los oficios de comunicado de acuerdos, lo anterior con el fin de ser

consecuentes con el interés de la corporacién de contribuir con el medio ambiente.

ARTICULO QUINTO: Asuntos pendientes por resolver.

5.1

Oficio CAl CLP 4812, de fecha 18 de junio de 2012, suscrito por la Auditora Interna, Licda.
Ménica Vargas Bolanos, sobre observaciones del acta de la Asamblea General Ordinaria
ClV, celebrada el 31 de marzo de 2012. (Anexo 02).

La M.Sc. Magda Rojas Saborio, Secretaria, da lectura al oficio CAl CLP 4812, de fecha 18
de junio de 2012, suscrito por la Auditora Interna, Licda. Ménica Vargas Bolanos, sobre
observaciones del acta de la Asamblea General Ordinaria CIV, celebrada el 31 de marzo
de 2012, mismo que se transcribe:

“18 de junio, 2012

CAICLP 4812

Senores

Junta Directiva

Colegio de Licenciados y Profesores
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Presente

Estimados senores:

Esta Auditoria dio lectura al Acta de la Asamblea General Ordinaria CIV, del pasado 31
de marzo del 2012, a continuacién se detallan algunos aspectos de fondo, observados,
gue pueden representar riesgos importantes a considerar por parte de la Junta Directiva,
sobre asuntos que deben tenerse presentes.

Las observaciones indicadas a continuacion se hacen en cardcter asesor y de prevencion
de riesgos, ya que la Junta Directiva envia el acta a esta Auditoria para ello. En atencion
al acuerdo 32 del acta 45-2011, se envia la informacién a los miembros de la Junta
Directiva, Direccion Ejecutiva, Asesoria Legal y secretaria de actas y la informacion
abarcada por esta Auditoria es Unicamente de fondo, como a continuacidon se explica,
estas observaciones no son limitativas de cualquiera otra que pueda surgir a futuro en las
labores que desempena esta Auditoria sobre dichos asuntos, también se hacen
observaciones en cardcter de advertencia, sobre riesgos percibidos a considerar por
Junta Directiva para el bienestar del Colegio.

Observacion: el nUmero que corresponde a ésta acta no es la Clll como se indica, ya que

esa fue la readlizada el ano pasado en marzo del 2011, actualmente corresponde “ACTA

CIV”. Se recomienda que la Unidad de Secretaria lleve un control de consecutivos de

agendas de Asambleas Ordinarias y Extraordinarias.

Observacion: en esta acta segun se supo nho se cuenta con la grabacidén y a pesar de que

se tuvo una secretaria en toda la reunidn con el objetivo de tomar minuta, de lo mas

relevante, este objetivo no se cumplid, pues muchas partes del acta no son comprensibles

y en los comentarios de las personas que participaron no se indica, en la mayoria de los

casos, ni siguiera la idea central de su participaciéon. Esta situacion limita el alcance de la

revision de esta Auditoria , existen partes del acta incomprensibles, lo que lleva a

recomendar, para preveer el riesgo de no contar con este documento y de que suceda lo

mismo con futuras actas:

e Que para proximas asambleas se cuente con una secretaria que tome minuta de

las ideas centrales de las participaciones.

¢ Que se cuente con una grabacién adicional como plan de contingencia, que sea

llevada a cabo por la secretaria que toma minuta.

e Que se indague por qué en esta ocasidn no se fomé minuta como era debido y se

tomen las medidas correctivas del caso.
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e Que se de revisidon a esta acta por parte de la Encargada de Secretaria, contra los

apuntes y los documentos y recopile con la secretaria a cargo de esta acta, la

informacidon necesaria, con las personas que se pueda (miembros de Junta y

asesores presentes), para reconstruir el acta lo mejor posible.

Articulo |,_observacién: queda la duda, que se manifestara el ano pasado (ver oficio

adjunto), acerca de gue si la normativa dice que el que preside la Asamblea es el

Presidente, porqué razén hace los llamados y da apertura el Fiscal.

Punto XIX Rafificacion Regional de Occidente;_Observacion: en éste punto al inicio se da

lectura a una mocidn, pero no queda claro en el acta, qué tiene que ver esta mocidn,

que solicita una plataforma de servicios y requiere presupuesto, mismo que ya se aprobd

en el punto anterior, con el punto en el que se encuenira de ratificacion de la Regional.

Tampoco se vota.

Punto 14; Observacion: los documentos de este punto, en apariencia se pegaron como

imdgenes y no se ven completos al abrir el acta, esto limita la revision de la misma por

esta Auditoria. Lo usual es que se transcriban no pegarse. Igualmente a lo largo del acta

hay imdgenes que no se ven completas al abrir el archivo.

En el punto 11 sobre la verificacion de linderos,_ Observacion: lo que ésta Auditoria indicé

en este punto fue, en labor asesora y haciendo referencia el articulo 43 del Reglamento

del Colegio, donde se indica que se requiere un estudio de factibilidad, elaborado por

perito técnico que garantice la factibilidad econdmica, legal y técnica. Se indicd que en

la_parte econdmica no parece haber problema porgue en el presupuesto estd

considerada la inversidon, pero también hay que valorar el mantenimiento y uso que se le

dard, dependiendo también de su ubicacién y la cantidad de colegiados que se

espera lo visiten. También se les aclard que el Ing. Alonso Paniagua Carranza que

citaron, fue el que en el pasado hizo los planos de la actual finca de Turrialba y no indicé

previo a hacerlos de los problemas de construccién que ella tenia, lo que consta en

informe de esta Auditoria. Esto para efectos de completar el acta.

En cuanto a las observaciones de forma, es importante aclarar que, aunque a esta
Auditoria no le corresponde una revisidn de ese aspecto del acta, si es deber de la misma
indicar que hay asuntos de este tipo, que obedecen a errores que deben ser atendidos,

por lo que se adjunta el acta con los asuntos de forma encontrados marcados en verde y

subrayados, ya que son muchos, para detallarlas una por una en un oficio, esto como un
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aporte adicional de esta Auditoria, sin embargo, éstos no son todos lo que pueden haber,
asi que es recomendable una revisibn completa de la

Encargada de Secretaria y pasar el corrector ortografico.

Atentamente,

Licda. Ménica Vargas B.

Audifora Interna

]

c.c. Miembros de Junta Directiva

Direccién Ejecutiva

Archivo”

El Lic. Félix Salas Castro, Presidente, manifiesta que a la Licda. Vargas Bolanos, Auditora
Interna, no se le remitié para que procediera con la revisidn, se le envid, de igual manera
que a los miembros de Junta Directiva, para que contribuyeran entre todos a armarla, lo
cual se indica en el correo remitido por la Sra. Maria Baltodano Lépez, secretaria de la
Unidad de Secretaria.

Informa que la Sra. Baltodano Lopez, recopild toda la informacidén posible y la envid a
todos los presentes, de acuerdo con las aclaraciones indicadas en su nota de fecha 26 de
junio de 2012 a la Sra. Nury Barrantes Quesada, Encargada de la Unidad de Secretaria,
misma que se tfranscribe:

“26 de junio del 2012

Senora

Nury Barrantes Quesada

Encargada de la Unidad de Secretaria

Estimada senora:

La presente es para externarle mi preocupacion, ante la situacién de que se haya perdido
la grabacién de la Asamblea, que aprovecho para mencionarle que dias después de la
Asamblea insisti varias veces para que el Proveedor me ayudard a que el muchacho de
la grabacién la trajera y me indicaba que no contestaba el teléfono y en el momento
que contestd a los dias, me expresd que habia tenido un problema con la grabaciéon y
que estaba buscando como solucionarlo y traerla. Comento que a lo Ultimo hasta el
proveedor me dio el nUmero del muchacho de la grabacién, para que yo lo llamara, lo
cual no me correspondia y por la urgencia del asunto lo llamé y el me dijo que me daba

la grabacion en una fecha, a la cual no la entregd y ahi se quedd el asunto, nadie
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respondié por esta grabacién, no se tomd la importancia debida en el asunto, el
Proveedor nada mds dijo que no le respondia el teléfono y ya. Nadie le toméd la
importancia debida de hasta ir a buscar al muchacho, que considero es un asunto que
quedd en el olvido. Es importante mencionar que luego de ver que no habia grabacion
por instrucciones suyas, me dispongo a montar el acta con la informacién que tenia
(anotaciones y documentos de la Asamblea), para luego frasladar el acta a las personas
que siempre hacen la revisidn y miembros de Junta Directiva y me ayudaran con la
reconstruccidn de esta Asamblea, quedando a la espera de observaciones vy
anotaciones que me pudieran ayudar. Adjunto a esta nota el correo que envié
solicitando esta colaboracion.

Antes de comentar lo sucedido en la Asamblea General Ordinaria, menciond que esa
semana del 26 al 31 de marzo del 2012, mi jefatura estuvo incapacitada, por lo cual asumi
parte de lo urgente y principal de la Unidad de Secretaria, con apoyo de la Direccién
Ejecutiva. Entre las cosas que se debian preparar esa semana era la documentacion de
las carpetas, la reproduccion y que en cada una fuera toda la informacién necesaria,
también se tenia que coordinar quien asistiria a las sesiones de Junta Directiva esa
semana, y quién iria a la Asamblea ya que esta Asamblea le correspondia por el Perfil a la
Encargada de la Unidad de Secretaria. Con apoyo de la Direccidn Ejecutiva, la
companera Ana Maria Barrantes asumié quedarse a la sesidn 026-2012 del 26 de marzo
del 2012 y yo me quedaria en la sesidén ordinaria 027-2012 el jueves 29 de marzo del 2012,
por lo tanto es importante aclarar que la Jefatura mia en ese momento tenia que tomar
determinaciéon quién iria a la Asamblea, ya que yo tenia pendiente un acta de sesidn de
Junta Directiva, que debia presentar y al dia siguiente de la sesidén todavia se estaba en
detalles de la Asamblea, por lo tanto casi no pude redactar y si iba a la Asamblea
también me tocaria redaccion de la misma y se me juntarian dos redacciones, mdas las
funciones propias del perfil de mi puesto, a lo cual mis jefaturas debian tomar en cuenta
estos detalles y buscarles una solucién.

Comento lo anterior con el fin de destacar mi responsabilidad en mi trabajo y hago lo
mejor que puedo cuando se me encomienda un asunto en particular, aunque se exceda
de las funciones propias de mi puesto, que han sido en varias ocasiones y las he hecho de

una manera responsable y dedicada.

11



© 00 N o Uu b~ W N

W W W N N N N N N N N NN B B2 B2 2 = = = =
N B O O 0O N OO0 1 A W N B O O O N OO 1 M W N H+ O

Sesion Ordinaria Junta Directiva
NO© 058-2012 02-07-2012

Deseo manifestarle los hechos que me sucedieron el dia de la Asamblea General
Ordinaria. Esta situacién que a continuacién detallaré es algo que por supuesto fue
inesperado que sucedid y muy preocupante para mi persona.

Primero cuando llegue al Saldén de Eventos la primera vez a la 1:00 p.m., no me dejaron
entrar, todavia no habia nada listo, asi que tuve que esperar hasta que abrieran y
toparme con la sorpresa que no habia ni siquiera una mesa para mi, donde iba a estar
ubicada para tomar nota y tener para los colegiados mociones de orden y solicitudes
palabra como es costumbre en otras asambleas. También fui en carrera a colocar la Caja
que se acostumbra llevar con todo lo necesario para la Secretaria de Junta Directiva y
colocarla en el campo de ella en la mesa principal.

Segundo no habia tampoco mesa para la persona que manejaria el video beam, ni
portdtil, ni habia nadie quien lo manejara.

Me preocupe mucho al ver lo que pasaba y en el momento ya iba a empezar la
Asamblea, no tengo tiempo de buscar al Director Ejecutivo para que me ayude a
solucionar las cosas, ya que en ese momento el no se encontraba dentro del Salén de
Eventos, por lo cual opte por buscar a personas que estuvieran cerca en ese momento y
gue me ayudaran, a buscar mesas, buscar portdtil para el video beam, que tuve que
poner la que yo andaba para mi, le envié mensajes a Yahaira que era la persona que me
ayudaria con el video beam solamente, no tenia nadie de apoyo que me ayudara para
lo que soliciten los miembros de Junta Directiva. Se puede entender que estaba sola, sin
nadie que me ayudara.

En medio de esta preocupacidén que uno no espera que suceda, la Sra. Magda Rojas
Saborio me llama a la mesa principal y me menciona que no hay agua para cada
miembro de Junta Directiva. Aprovecho en ese momento y le explico rdpidamente, ya
gue no tengo mucho tiempo, que para los distintos femas de agenda, para el orden de
documentos de la Asamblea, hay un sobre de Manila, para que vaya guardando la
documentacién del tema. Luego me retiro y voy a buscarle solucién al asunto, aclaro
sigo sola sin apoyo de nadie quien me ayude, por lo tanto voy en carrera a buscar a
dona Emilia Salas o a Xinia Jiménez para solucionar este detalle de urgencia, ya que toda
cosa que me ordenen o soliciten la hago de inmediato. Para mi sorpresa en el saldn de
eventos no estaba ninguna de las dos, aumenta mi preocupacion, voy a la entrada del

Salén y veo al companero Luis Picado que anda con radio vy le solicito me ayude a buscar
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10.

o que llame por radio y que llame a alguna de las companeras y le comento lo que
necesito e inmediatamente me ayuda a solucionar este detalle.

Pregunto a las companeras que estaban en la entrada del Saldn si habian visto a Fabidn
Villalobos o Fabricio Granados, los companeros de Coémputo, para ver si me podian
ayudar a conseguir una portdtil y alguno de ellos me ayudara con el video beam, a lo
cual aparece al ratito Fabricio y le comento la situacidén y en lo Unico que me podia
ayudar era ha conseguirme la portdtil y no podia ayudarme con quedarse a manejar el
video beam, ya que estaba solucionando otras cosas por fuera del saldn por un equipo
de coémputo que se habia alquilado para ese dia de la Asamblea.

Mi preocupacion era grande ya que el Sr. Félix Salas, iba a dar inicio a la Asamblea vy
continuaba sola. De repente pude ver al Director Ejecutivo y le comente la situacion y me
dijo que iba a buscar quien me ayudard y mandd luego a la companera Ana Maria
Barrantes a ayudarme con el video beam.

Ya me senti un poco mds despreocupada de la situacion, pero aun asi estoy sola, ya da
inicio la Asamblea, por qué yo esperaba que llegara mi compaiera Yahaira Rios, para
apoyarme en lo que necesiten los de Junta Directiva y yo poder concentrarme
totalmente en llevar las anotaciones de la Asamblea. Mi concentracidén era que todo
estuviera bien con el video beam y lo que se tenia que proyectar, que se encontraran los
documentos, por lo tanto no estaba concentrada totalmente en la Asamblea en si vy
tfomar las anotaciones como es debido y como he hecho en ofras ocasiones en las
Asambleas Extraordinarias que he tomado desde noviembre 2009.

Otra sorpresa mds me llegd un mensaje a mi celular de mi companera Yahaira Rios, al ser
las 2:33 p.m. el cual no he borrado de mi celular, por si algun dia lo iba a ocupar de
prueba, quien no se iba a poder presentar a la Asamblea por una situacidon que se le
habia presentado por lo tanto seguia preocupada.

Por ser la persona que estaba a la vista para los colegiados, los colegiados se me
acercaban en varias ocasiones ha hacerme preguntas, que les diera formularios de
solicitud de palabra y formularios de mocién, tenia que estar al mismo tiempo viendo
hacia la mesa de Junta Directiva si algun miembro me llamaba para solicitarme algo. Asi
que tenia que estar en varias cosas al mismo tiempo.

Llegdé un momento en que se acabaron las carpetas, asi que los colegiados llegaban
hacia mi y me consultaban que como podian conseguir mds.  Afirmo y me hago la

pregunta sexistia alguien encargado de velar por esta situaciéon de que se acabaran las
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11.

12.

13.

14.

15.

carpetas y su informacion respectiva y ver como solucionar este problema?, a lo cual mi
sentido de responsabilidad y de que me solicitaban las cosas a mi persona, tenia que
hacer algo.

Al mismo tiempo hubo un momento en que me llamod la Sra. Magda Rojas Saborio y me
acergue a la mesa, que si le podia conseguir sobres donde pudiera ir guardando las
solicitudes de palabra y mociones, ya que tenia demasiados papeles en la mesa y no
podia ordenarse. Esta fue otra situacidon que tuve que correr para ver como se los
conseguia y me fui inmediatamente a la entrada para ver si alguna de las companeras
gue estaban ahi me podia conseguirme sobres y ninguna podia. Pude encontrar quien
me podia conseguir y le pedi ayuda a la companera Ana Maria Barrantes y a otra
companera y me dijeron que denfro de un ratito me ayudaban, pero en estas situaciones
uno ocupa las cosas de inmediato, me espere un rato y nada que me conseguian, ni
llegaban con los sobres, por lo tanto fuve que dejar solo un rato e ir yo a la oficina a
traerlos y al mismo tiempo ir a reproducir mds documentacién de la Asamblea, ya que se
habian acabado y los colegiados solicitaban.

Luego baje con la documentacion para entregar, los sobres los mande con un
companera anteriormente, para que los entregaran répido.

Luego ofra sorpresa mds, la companera Ana Maria Barrantes ya no me podia ayudar con
el video beam, tenia que ver quien me ayudaba, o decirles a los que tenian presentacién
que la proyectaran ellos.

Para guia mia también de lo que pude anotar, de las personas que participan y no sabia
el nombre, tenia que acercarme a ellas y preguntarles el nombre completo para el acta,
esta informacién requerida también requeria de tiempo y eran momentos que dejaba de
tomar nota y no habia concentracion.

Por Ultimo comentd que cuando termind la asamblea fui a hablar con el muchacho de la
grabacion, el cual me dijo no se preocupe, el lunes después de semana santa a primera
hora le tengo la grabacion, ya que la asamblea extraordinaria pasada, me fue
entregada la grabacion dias después de lo que el me habia dicho. Aclaro que la
grabacion anterior de la Asamblea Extraordinaria fue muy buena y no hubo ningun
problema, por lo tanto uno se atiene a que ésta no iba a haber ningun problema.

Todas las situaciones anteriormente mencionadas son los acontecimientos que recuerdo
sucedieron el sGbado 31 de marzo del 2012 a raiz de la Asamblea General, los cuales le

menciond para aclarar cualquier duda que exista. No obstante, no quiero omitir mi
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preocupaciéon al saber que no habia grabacién, que se habia perdido y solo se contaba
con documentaciéon y lo poco que habia podido yo apuntar.

Cordialmente,

Maria de los Angeles Baltodano Lépez

Secretaria

Unidad de Secretaria de Junta Directiva”

Asimismo el senor Presidente, hace referencia al oficio CLP-005-USJD de fecha 26 de junio
de 2012, remifido por la Sra. Nury Barrantes Quesada, Encargada de la Unidad de
Secretaria al Lic. Alberto Salas Arias, Director Ejecutivo, con copia a su persona y la M.Sc.
Magda Rojas Saborio, Secretaria de Junta Directiva; el cual se transcribe:
“CLP-005-2012-USJD

26 de junio de 2012

Licenciado

Alberto Salas Arias

Director Ejecutivo

Colegio de Licenciados y Profesores

Presente

Estimado senor:

Adjunto encontrard nota de la sehora Maria Baltodano, Secretaria de la Unidad de
Secretaria, en la cual explica lo sucedido el dia de la Asamblea General Ordinaria, Marzo
2012, le solicité esta nota para estar mds clara de lo que pasd ese dia, puesto que yo no
estuve presente.

El dia anterior a la Asamblea General lo llamé via telefénica para indicarle que ese dia
finalizaba mi incapacidad y que si iba a la Asamblea a tomar las actas, lo cual me
correspondia a mi persona, al preguntarme por mi salud yo le indiqué que todavia estaba
con mareos, para lo cual usted me indicd que no asistiera porque podria ser peligroso que
me pasara algo (lo cual le agradezco) y hasta tuviéramos que llamar a Emergencias
Médicas (esto podria ser peor) en tan complicado dia de trabagjo. Al respecto yo le
manifesté que si yo no iba que por favor le dieran asistencia a la sefiora Maria Baltodano
para que ella pudiera tomar el acta, pero por lo que explica la Sra. Baltodano en su nota,
la ayuda no fue desde el principio y cuando llegd fue por un rato y solo en el video beam,

porgue a los miembros de la Junta Directiva, en especial a la senora Secretaria no se le

15



[y

O VU 0 N O U1 A W N

Sesion Ordinaria Junta Directiva
NO© 058-2012 02-07-2012

dio la asistencia debida y ella en lo que estuvo a su alcance le ayudd dejando de lado la
toma del acta, por lo cual se atuvo a la grabacién del proveedor contratado.

Si cabe mencionar que hace dos anos que fue la primera Asamblea que se grabd
diferente a cassettes (por medio de computadora), el proveedor me entregd la
grabacion incompleta, no la pudo comprimir hasta el final de la Asamblea, di la
instruccion de que se llevara como segunda opcidén una grabadora de las pequenas
para ayudarnos en caso de que pasara algo similar, la instruccion se la habia dado a la
senora Baltodano, inclusive la nueva Secretaria de Actas de Junta Directiva tiene la
instruccion de grabar con los dos equipos, por una emergencia. Con respecto a esto la
sefora Baltodano llevé la grabadora pero, como ella lo manifiesta en su nota, al estar tan
enredada de cosas y hasta tener que salir del saldn para suplir varias necesidades que le
solicitaron y que no tenia ninguna persona que le ayudara, se le olvidd prender la
grabadora y hasta tuvo que dejar de tomar los apuntes por estar en estas diligencias.

Le aclaro todos estos inconvenientes que se presentaron el dia de la Asamblea e inclusive
después de la Asamblea al no recibir la grabacidn, debido a la nota que estd enviando la
senora Auditora al dar revision al acta de esa Asamblea. El acta de Asamblea se envid de
esa forma, porque el hecho era que se le ayudara a la senora Baltodano con las cosas o
puntos que algunos de ustedes se recordaran, no era inclusive para revision, sino
solicitando la ayuda, por eso la Sra. Baltodano puso los nombres de las personas que
intervinieron para ver si alguno de los que siempre revisan las actas le podian ayudar vy
recomendar, creo que en eso habiamos quedado, no era para realizar una revision como
la que siempre se hace. Pero hasta el momento, ninguno nos ha ayudado en este
menester, como lo hicieron en su momento con la sefora Laura Jiménez Salas, quien
perdid los cassettes de la grabacion de una de las Asambleas Extraordinarias en el afo
2008, que le correspondia a ella tomar cuando estaba Encargada de la Unidad de
Secretaria, solo la Auditoria realizé observaciones pero no con aportes al acta, de igual
manera con la Asesoria Legal, quien siempre se acuerda de cosas y toma apuntes. Se
adjunta ademds correo de la seiora Baltodano en donde aclara que el envio del acta es
para que se le ayude en la reconstruccion del esa acta.

Don Alberto, nos gustaria que estas dos notas las lleve el lunes a Junta Directiva, para
cuando se presente el informe de la senora Auditora como aclaratoria al mismo. Estas
notas se las estoy haciendo llegar a la Secretaria de Junta y a la Presidencia por ser mis

Jefes Técnicos vy por ser los responsables de la firma de las actas.
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Agradezco la colaboracion a la presente, se suscribe,

Atentamente,

Nury Barrantes Quesada

Encargada de la Unidad de Secretaria y de la Presidencia

Cc/ MSc. Félix Salas Castro, Presidente de Junta Directiva

MSc. Magda Rojas, Secretaria de Junta Directiva

Archivo”

En resumen hay un acta un poco armada pero no se cuenta con el insumo requerido
para tomar las intervenciones realizadas por los colegiados en la asamblea general,
producto de que la persona encargada de grabar la asamblea no lo grabd y debido a
los inconvenientes que se le presentaron a la Sra. Baltodano Lépez, el plan B de grabacién
no funciond. Anade que no se puede seguir escatimando esfuerzos para contar con el
personal de secretaria necesario, durante una asamblea para que asistan a la
Presidencia, miembros de Junta Directiva y asambleistas, tal es el caso de la Fiscalia que
cuenta con un equipo de hasta siete personas.

Considera que debe de llevarse un buen equipo secretarial durante la realizacion de las
asambleas generales.

La M.Sc. Magda Rojas Saborio, Secretaria, aclara que la Unica colaboracién que le
solicité a la Sra. Baltodano Léopez durante la asamblea general, fue los sobres para poder
organizar los documentos de mociones y orden para dar la palabra, teniendo ella
presente que la Sra. Barrantes Quesada estaba incapacitada y la Srta. Yajaira Rios no se
encontraba.

Por lo anterior, reitera lo planteado expresamente en la sesion 054-2012 del lunes 18 de
junio del presente ano, que aunque en la asamblea general extraordinaria estuvieran las
senoras Barrantes Quesada y Baltodano Lépez, solicita que en la asamblea general
extraordinaria del préoximo 21 de julio de 2012, la sefiora Maritza Noguera Ramirez,
Secretaria de Actas, le brindard apoyo durante la misma y no solo en las asambleas
ordinarias sino también en las asambleas extraordinarias.

Expresa que tiene razén el seior Presidente al decir que se debe de contar con un buen
equipo de la parte secretarial a fin de que la sefnora Baltodano Lépez se avoque a tomar
el acta, la senora Barrantes Quesada a atender a la Presidencia y ofra persona pendiente

de todo lo que tiene que ver con la Secretaria. Por lo anterior solicita, nuevamente, que
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ese dia la senora Noguera Ramirez, le brinde el apoyo secretarial aunque ella no esté
contratada para tal fin.

Con respecto al acta de la asamblea general del 31 de marzo de 2012, comenta, que
cuando se dio audiencia a la Comisidén que planteaba la modificacién del reglamento,
ellos indicaron que se publicara en un lapso de diez dias el acta de las asambleas
generales, a lo cual su persona se opuso ya que con ese tiempo no se daria oportunidad
de revisar el acta, tal y como estd sucediendo actualmente con el acta de la asamblea
general del 31 de marzo de 2012, habiendo franscurrido ya tres meses y alun no se cuenta
con el acta respectiva.

Por tal motivo en su oportunidad expresd que no consideraba que en diez dias se contara
con un acta de asamblea, sugiere valorar este fipo de decisiones considerando la
realidad operativa.

El Lic. Alberto Salas Arias, Director, comenta que la situacidon se dio debido a la
incapacidad de la senhora Barrantes Quesada y a la ausencia de Yhajaira Rios, ambas por
motivos de enfermedad, por lo que la Sra. Maria Baltodano Lépez, quedd sola, expresa
que le indicé a la senora Barrantes Quesada, Encargad de la Unidad de Secretaria, que la
senora Baltodano Lépez, se atuvo a la grabacién de la asamblea para la confeccién del
acta.

Informa que sugirid reunirse a fin de buscar una solucién para la confeccién del acta de la
asamblea general, ya que entre mds dias pasen se dificulta recopilar la informacion, de
igual manera solicité a la sefora Barrantes Quesada que coordinara con la sefora
Baltodano Lépez, para andlizar que se puede incluir mds al acta, tomando considerando
los documentos disponible. Lo anterior con el fin de reunirse posteriormente con la m.sc.
Francine Barboza Topping, Asesora Legal y la Licda. Mdnica Vargas Bolaios, Auditora
Inferna y analizar que se puede agregar para reconstruir el acta.

La Licda. Alejandra Barquero Ruiz, presenta una mocidn de orden a fin de no continuar
con el tfema, indica que coincide con el sefor Presidente, en el senfido de que a estas
alturas cuesta mucho que el acta se pueda reconstruir, considerando que no hay
grabacion y las personas se pueden acordar poco con respecto a la realidad, sugiere
gue el senor Director Ejecutivo proceda a reunirse con colaboradores que estuvieron
presentes durante la asamblea a fin de confeccionar la misma. Consulta a la M.Sc.
Barboza Topping, qué procede en caso de que el acta no pueda reconstruir de manera

fiel a lo sucedido en la asamblea general de marzo 2012.
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5.2

La M.Sc. Francine Barboza Topping, Asesora Legal, comenta que con respecto a los
documentos con los que se cuentan no habria ningun problema, pero en el caso de las
solicitudes de palabra no se van a poder consignar, ya que algunas personas solicitan el
acta para verificar si sus manifestaciones fueron consideradas, sugiere realizar una
cronologia de concesiones de palabra, , ya que el acta debe dar fe de lo que sucedid en
el momento. Recomienda realizar un anexo al acta, donde se detalle lo sucedido con la
grabacion.

El sefor Presidente indica que las intervenciones mds rigurosas fueron durante lo discutido
sobre la compra de la Finca de Turrialba, expresa que el dia de manana trabajard con la
sefora Nury Barrantes Quesada, en el acta de asamblea general, con el propdsito de ver
que se puede armar, ya que su persona debe de recordar mucho por haber estado
presente en la asamblea general.

Conocido el oficio CAlI CLP 4812, de fecha 18 de junio de 2012, suscrito por la Auditora
Interna, Licda. Mdnica Vargas Bolanos, sobre observaciones del acta de la Asamblea
General Ordinaria CIV, celebrada el 31 de marzo de 2012, la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 07:

Dar por recibido el oficio CAl CLP 4812, de fecha 18 de junio de 2012, suscrito por la
Auditora Interna, Licda. Ménica Vargas Bolanos, sobre observaciones del acta de la
Asamblea General Ordinaria CIV, celebrada el 31 de marzo de 2012./ Aprobado por
nueve votos./ Comunicar a la Lic. Ménica Vargas Bolaios./

Asimismo la Junta Directiva toma el siguiente acuerdo:

ACUERDO 08:

Solicitar al Lic. Alberto Salas Arias, Director Ejecutivo, que con el personal encargado de la
toma de actas de asamblea general, algunas personas que estuvieron presentes y los
documentos que se tengan por escrito, se confeccione el acta de la manera mas fiel
posible y se tenga lista a mds tardar para el 16 de julio de 2012, fecha en la cual debe ser
presentada en sesidon de Junta Directiva./ Aprobado por nueve votos./ Declarado en
firme por nueve votos./ Comunicar a la Direccién Ejecutiva y Unidad de Secretaria./
Propuesta que actualice el pago por los cursos de 20 y 40 horas, para ser equitativos con
los cursos cortos. (Ac. 07, sesidén 050-2012). (Anexo 03).

El Lic. Alberto Salas Arias, Director Ejecutivo, hace referencia al oficio CLP-0165-06-2012 de
fecha 28 de junio de 2012, remitido por la M.Sc. Eida Calvo Arias, Jefa del DFAPP y su

persona, en la cual presentan la propuesta para actualizar el pago por los cursos de 20 y
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40 horas, para ser equitativos con los cursos cortos, en cumplimiento con el acuerdo 07
tomado en sesidn ordinaria 050-2012 celebrada el 7 de junio del 2012.
Por lo anterior presentan la siguiente propuesta:

Pago de facilitadores de los cursos de 20 y 40 horas

Categoria o Propuesta de Incremento

Grupo 40 horas (monto en colones) 20 horas (propuesta en colones)
Profesor 250.000 150.000

Bachiller 275.000 165.000

Licenciados y Md&ster 300.000 180.000

Doctor 325.000 195.000

Conocido el oficio CLP-0165-06-2012 de fecha 28 de junio de 2012, remitido por la M.Sc.
Eida Calvo Arias, Jefa del DFAPP vy el Lic. Alberto Salas Arias, Director Ejecutivo, en la cual
presentan la propuesta para actualizar el pago por los cursos de 20 y 40 horas, para ser
equitativos con los cursos cortos, la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 09:

Aprobar para cursos que se contraten a partir del martes 03 de julio de 2012, los siguientes

montos de pago, para los cursos de 20 y 40 horas segUn la categoria profesional del

facilitador:
Pago de facilitadores de los cursos de 20 y 40 horas
Categoria o Propuesta de Incremento
Grupo 40 horas (monto en colones) 20 horas (propuesta en colones)
Profesor 250.000 150.000
Bachiller 275.000 165.000
Licenciados y Mdster 300.000 180.000
Doctor 325.000 195.000

./ Aprobado por nueve votos./ Declarado en Firme por nueve votos./ Comunicar a la
Direccién Ejecutiva, Jefatura Financiera, Tesoreria y al Dpto. FAPP./

Mocién: Consultoria para el Colegio. (Presidencia). (Anexo 04).

El M.Sc. Félix Salas Castro, Presidente, presenta mocién para realizar una consultoria para
el Colegio, misma que se transcribe:

San José, 26 de junio del 2012

Senores:

Junta Directiva
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Colegio de Licenciados y profesores
Estimados senores:
Con las potestades que confieren los articulos 152 y 153 de la Ley General de
Administracién Publica, asi como el articulo 22 de la Ley 4770, presento ante ustedes
formal recurso de revocatoria con apelacién en subsidio, sobre el acuerdo 04, inciso B)
de la sesion extraordinaria 052-2012, realizada el 12 de junio del 2012 por la Junta
Directiva del Colegio de Licenciados y Profesores en la sede de Algjuela. El acta en
mencioén fue aprobada en la sesidn N° 055-2012 del 21 de junio del 2012. El acuerdo en
recurso de revocatoria dice lo siguiente:
“Acuerdo N° 4:
A) Dar por conocida de propuesta de FLACSO Costa Rica, acerca de una
consultoria para el fortalecimiento de la gestion del Colypro. Aprobado por nueve
votos.
B) Solicitar a la Direccién Ejecutiva gestione dos cotizaciones mas de empresas
expertas en este tipo de estudios, para que sean conocidas en el seno de la Junta
Directiva conjuntamente con la propuesta del FLACSO y se determine lo que
corresponda’.
La Presidencia justifica este recurso de conformidad con los considerandos siguientes:
El senor Presidente y tres companeras de Junta Directiva apoyamos la idea de una
consultoria para mejorar el desarrollo organizacional del Colypro, tal como consta en el
acta de sesion extraordinaria N° 52 del 12 de junio del 2012.
Por el momento lo Unico que se solicitd en el acuerdo citado fue obtener dos cotizaciones
mds acerca de los mismos aspectos cotizados por FLACSO, de modo que pudieran
compararse los precios y a partir de ello que la Junta Determine lo que procede..
Los argumentos en contra de la idea de la consultoria, no se fundamentan en aspectos
técnicos o de conveniencia para el avance de la Corporacion, si no en una oposicidon
anficipada por asuntos de costos y porque se tiene el criterio de que eso se puede hacer
desde adentro, pese a que se sabe que Colypro no posee personal especializado en
desarrollo organizacional, ni en desarrollo de este tipo de consultorias. Si asi fuese, desde
hace tiempo se hubiera hecho todo el proceso de transformacién interna que con
urgencia requiere El Colegio.
Una consultoria como la que FLACSO sugiere, involucra a profesionales del drea de la

sociologia, la ingenieria, la psicologia, la politica, la administracién de empresas, el
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desarrollo organizacional, la investigaciéon, la estadistica y la planificaciéon, dreas o
ciencias que no son propias de la fuerza laboral del Colegio.

La estrategia de una consultoria como la propuesta por FLACSO requiere de un equipo
contraparte desde adentro, que trabaje con el equipo de expertos desde fuera, por eso,
creer que el trabajo se puede hacer solo desde adentro es incorrecto, pues seria un
frabajo parcializado e incompleto, no tan objetivo, pues lo estaria haciendo gente que,
por la accién contumaz y diaria en la que estd inmersa, le es dificil extraerse de y salirse
de esa situacion para verse desde un plano objetivo, ademds, les faltaria  la visidn
interdisciplinaria, mulfidisciplinaria y fransdisciplinaria que este fipo de intervenciones
requieren.

Algunos autores como Beckhard y Pritchard (1993) analizan el problema de las empresas
U organizaciones al quedarse congeladas en paradigmas, que si bien fueron Utiles en
algun momento, ya no lo son, porque nuevas situaciones demandan respuestas
diferentes, por tanto, se requieren fransformaciones de cultura, concepciones mentales,
enfoques, procedimientos, estructuras y otros elementos que modernicen la organizacion
y mejoren sus servicios, respondiendo, toda vez, de mejor manera a las demandas del
medio.

Los mismos autores citados refieren que la organizacidn debe aprender y reaccionar
rdpidamente, para ejercer control sobre su propio destino, crear Visidbn clara y
compartida de hacia dénde quiere ir y llegar. Para ello sugieren la necesidad de contar
con una estrategia de cambio fundamental o diagndstico donde todo cambia
simultdneamente, en vez de hacer cambios parciales o parches que lo que hacen es
mantener el estado de cosas sin generar el compromiso de todos por el cambio.

El Colypro viene, desde hace mucho tiempo, padeciendo de una ‘“pardlisis
paradigmdtica”, es decir, se protegen y priviegian los modelos de pensamiento, de
administracién — accién, de resolucion de problemas, de toma de decisiones, de
respuesta a las demandas del medio, de direccién y ejecucién y de la razdn de ser de la
Corporaciéon, conceptos y paradigmas que ya estdn superados en un porcentaje muy
alto, sino es que en forma total.

También se privilegian situaciones que hacen que la organizacidén no trascienda con
mayor éxito y cobertura mds alld y en una forma mds rdpida. Existen visiones no de
cambio para que la organizacion sea mds capaz de desempenar los verdaderos roles

que le han sido asignados, si no mds bien para controlar y frenar, para sentar autoridad y
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10.

11.

poder. No es que estos controles no se necesiten, es que no pueden ser el asunto
prioritario del Colegio. El Colegio tiene que crear, tiene que desarrollarse y para ello
necesita visiones atractivas y motivadoras, aunque para llevarlas a cabo se corran ciertos
riesgos; pero esos riesgos son los tipicos del crecimiento.

La Visidén de: “Ser la Corporacién lider en el contexto educativo costarricense” que tiene
El Colegio, es una visidn realmente retadora, prometedora y hermosa. Hay que trabajarla,
hay que ir hacia ella. De nada vale tenerla escrita en carpetas y folletos o en cuadros de
pared. Hay que desarrollarla y eso cuesta dinero. Para desarrollar esta Vision, necesitamos
creerla, llenarnos de ella, sentirla, vivirla y verla como si ya fuese una realidad. Urge hacer
todos los esfuerzos e inversiones necesarias para llevarla a cambo. De modo que solo
llegaremos a esa Visidn si diagnosticamos suficientemente la Corporacién, la repensamos,
la revemos, la replanteamos y la actuamos en acciones que nos aseguren que vamaos
realmente hacia la misidn y visibn propuestas. Todo esto no es posible, segin autores
como los citados y otros como Badaracco vy Ellssworth (1994) sin la aplicacién de una
estrategia de cambio fundamental en vez de una de cambio incremental vy, si no
rompemos con el estado congelado de la organizacion para que fluya hacia nuevos
estados consolidados.

La Misién del Colypro exige un replanteamiento de todo lo que El Colegio estd haciendo y
coémo lo estd haciendo. O, mds bien, sestd El Colegio haciendo lo que realmente tiene
gue hacer, de modo que su mision se cumpla, al menos en un grado considerable? Es
urgente replantearse el discurso frilado de que El Colegio de Licenciados controla el
ejercicio ético, legal y competente de la profesidn. 3Qué significa esto, cdmo lo hace,
cudles son los objetivos en cada caso, cudles las estrategias y cudles los resultados? En
otfras palabras, al servicio de qué o de quién es que debe estar el Colypro. El hecho de
gue una consultoria para el mejoramiento y desarrollo organizacional del Colegio venga
a ayudarnos a replantearnos todo esto es urgente, es arto necesario. Pues nos ayudaria a
redimensionar toda la estructura corporativa en lo administrativo, en lo politico educativo
y en lo politico organizacional en aras de lograr tanto la Misibn como la Vision. Asi mismo,
nos ayudaria a mejorar el tipo de servicio que la Corporacién puede y debe brindar.
También la documentacion, reglamentacion y procedimientos necesarios para la
operacién de una organizacion moderna, mads inteligente, mds exitosa y con logros de

conformidad con su razdn de ser.
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13.

Nada de lo anterior podrd hacerse sin un verdadero diagndstico situacional y la
formulacion de una estrategia para el desarrollo organizacional como la que plantea
FLACSO para el logro de la Misién vy la Vision del Colypro. Lo anterior, por supuesto, debe ir
sostenido por una serie de planes de accidén que respalden la constelacién de cambios
necesarios de implementar en armonia con la Misién y la Vision.

En el CAl CLP 44-12 de la Auditoria Interna, enviado como respuesta a consulta formulada
por el sefor Presidente, acerca de si es necesaria una auditoria del Colegio, se responde
gue si es posible la auditoria ; pero que se necesita un “equipo multidisciplinario con el
que este Departamento de Auditoria no cuenta, tal es el caso de asesores legales vy
personal con conocimiento académico, que colabore y complemente la accién” (Véase
CAIl CLP 44-12 del 12 de junio, 2012, el cual se adjunta) Senala, ademds, la Auditoria que
hay aspectos de la Ley , los reglamentos, si como dreas importantes de la Fiscalia y el
Departamento de Formacién Académica que deben ser revisados; pero “que dichas
revisiones por su amplitud implican mucho tiempo”. Esto es correcto se necesita un equipo

multidisciplinario y tiempo suficiente lo cual no es posible hacerlo solo desde adentro.

. Nétese que la misma FLACSO, de acuerdo a lo que varios funcionarios y la Presidencia

conversaron con representantes de esta organizaciéon, refiere la necesidad de realizar un
estudio situacional de variables internas y externas que afectan la gestion del Colypro, asi
como definir los lineamientos para su gestion estratégica y organizacional, en aras de
ajustar la estructura vy fortalecer su gestion. FLACSO senala como productos clave para
Colypro: un plan de trabajo para dirigir la investigacién del estado situacional, el andlisis
situacional en si, un plan estratégico a seguir en las acciones del Colegio y el diseno de un
modelo organizacional para Colypro. (En este aspecto se senalan productos que son
tipicos de las organizaciones exitosas, por ejemplo: disefo de la estructura organizacional
relacionada, disefo del manual de organizacién, validacién especifica del manual de

organizacion con el equipo contraparte, etc.) (Véase documento adjunto).

. En el Colypro es facil invertir 30 6 90 millones en asuntos de cdmputo e informdatica porque

se debe renovar la tecnologia; asi como otros montos considerables en asuntos de
capacitacién del personal, o en uniformes para el mismo, o en cambio de vehiculos; lo
cual estd bien, pero es sumamente dificil lograr aprobacién para invertir en renovar todo
el aparato administrativo y decisorio, toda la organizacién como sistema. Eso no puede
ser, pues la organizaciobn es un ente vivo que necesita revisarse y aqjustarse

permanentemente de cara a los acontecimientos del medio, sobre todo de las fortalezas,
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A 0o

oportunidades, debilidades y amenazas existentes en él. La modernizacion y el cambio
incluyen todo y con ello a la Corporacién como tal.

En conclusién, El Colegio necesita revisar su Ley, sus reglamentos, sus cédigos, su aparato
administrativo, 1o que se estd o no se estd haciendo segun la razdn de ser del Colegio, la
relacion que se da entre sus diferentes dreas y érganos para determinar si la organizacion
funciona o no como con visidén sistémica y en forma articulada. También, El Colegio
necesita replantear los términos de su administracion, de la calidad del servicio que
brinda, el cumplimiento o no de su Misidn y su Visién, si estd o no ejerciendo algun tipo de
poder en la accidn politica educativa nacional, cémo maneja sus asuntos politicos
organizacionales internos, cudles instancias y dreas estratégicas deben crearse, redefinirse
o ampliarse de cara a una administracion mds eficiente, asi como de una Junta Directiva
mds deliberativa en asuntos propios de la educacién y de las politicas educativas de
turno. Es preciso realizar todo un andlisis global de la Corporacién para determinar si estd
cumpliendo su verdadero cometido con claridad, firmeza y buen tino, asi como en la
direccién que le marcan sus fines, su Misidn y su Vision. Toda esa revisidbn organizativa
debe hacerse antes de reformar o ajustar cualqguier reglamento y otra normativa que rige
al Colegio.

Petitoria:

Revocar el acuerdo referido.

Solicitar dos cotizaciones mds en los mismos términos que la que presentd FLACSO.
Analizar las fres cotizaciones conjuntamente y decidir por una de ellas.

Llevar a cabo la consultoria en los términos de la oferta escogida.

Atentamente;

Félix A. Salas C.

Presidente”

La Licda. Alejandra Barquero Ruiz, Fiscal, manifiesta que cualquier institucion debe de
evolucionar y mejorar, sin embargo con respecto a lo presentado por el senor Presidente
le quedan algunas dudas, ya que indica el mejoramiento a nivel administrativo,
académico, ético y el drea legal. Considera que no es necesario confratar una
consultoria para abarcar el drea administrativa, académica, ética y legal, ya que la
corporacion cuenta con profesionales que son administradores, los cuales podrian
orientar los procesos internos con un mayor conocimiento de causa que el que podria

tener una empresa externa, de igual manera el drea académica cuenta profesionales
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altamente calificados. Indica que con respecto a la ética, la administracion podria
contratar un profesional a fin de que oriente en ese tema. Con respecto al drea legal, la
corporacion cuenta con bastantes abogados quienes podrian contriouir con el
mejoramiento de ésta drea.

Ante tal planteamiento consulta a los miembros presentes sEs necesario contratar
administradores, académicos y asesores legales para poder reorientar el Colegio?, o es
simplemente la necesidad de darle confianza al personal? , o ponerle retose Con lo cual
se conseguiria que el Colegio siga desarrolldndose?

Expresa que estd consiente que hay muchas cosas que no estdn del todo bien pero
reconoce que hay muchas cosas que han cambiado para mejorar de forma muy
positiva, recalca valorar el desarrollo que ha tenido la corporacién el los Ultimos diez anos,
lo cual se puede confirmar al conversar con diferentes personas que conocen el Colegio
desde hace diez anos a la fecha.

Indica que replantear una reestructuraciéon indicando que prdacticamente todo estd mal
donde ni siquiera se cumplen los fines bdsicos, considera que es extrapolar hacia el lado
negativo de una corporacion que poco a poco con el esfuerzo de muchas personas se
ha ido desarrollando.

Menciona que el Sr. Alexis Vargas, Asistente de Control de Gestién del Colegio, elabord un
frabajo donde habla de creacién de politicas publicas, propone diagndstico, consultas,
foros y propuestas que es lo mismo que el senor Presidente propone a nivel de una
consultoria particular.  Insta a los presentes a creer que los colaboradores también
pueden realizar el frabagjo, lo cual sugiere empoderarlo. Considera que no es posible que
en una corporacion de cien colaboradores no se cuente con un grupo diez personas
competentes para realizar el trabajo en cuestién.

La M.Sc. Nazira Morales Morera, Vocal Il, indica que desde que llegd por primera vez
como miembro de Junta Directiva, ha escuchado que dentro del Colegio se requiere una
reestructuracién, considera que es recomendable en una primera etapa, la cual pueda
indicar en una consultoria, debido al crecimiento que ha tenido la corporacién durante
los Ultimos dos aios. Sin embargo existen situaciones que no han cambiado y que han
sido detectadas desde hace mucho tiempo.

Consulta al sehor Presidente cudntos anos de experiencia tiene dentro del Colegio, el cual
responde que ocho anos, de igual manera consulta al sefor Director Ejecutivo cudntos

anos tiene de experiencia dentro del Colegio, el cual indica que siete anos por lo que
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consulta a este Ultimo si en determinada oportunidad las jefaturas se han dado a la tarea
sobre las debilidades a nivel operativo que presenta la Corporacion.

Al respecto el Lic. Salas Arias, Director Ejecutivo, responde que se han realizado algunas
evaluaciones, concretamente dos mediante consultas a colegiados, jefaturas, juntas
regionales y miembros de Junta Directiva, recalcando que si se han dado cambios
significativos considerando el aumento de colegiados y los servicios que se brindan hoy
dia.

La M.Sc. Nazira Morales Morera, Vocal Il, propone que como Junta Directiva realizar una
evaluacién gue es lo que se ha logrado con las evaluaciones realizada a fin de que la
Junta Directiva realice una evaluacion. Asimismo considera que no se debe llegar a una
consultoria que inicie de la nada . Propone una jornada de tfrabajo en la cual se plante,
como Junta Directiva, lo que estd funcionando mal en la corporacién, lo anterior con el
fin de que la reorganizacién que se vaya a realizar se adapte para el futuro.

La M.Sc. Carmen Chaves Fonseca, Vocal |, considera que parte de lo expresado por la
M.Sc. Morales Morera, se ha discutido en el seno de la Junta Directiva anteriormente.
Considera que como primera verificaciéon de la situaciéon actual se podria aplicar el
modelo de calidad de la educacién, el cual es un modelo que puede aplicar para el
Colegio en la mayoria de los aspectos y de acuerdo a eso se podria identificar cémo se
ve el Colegio, cdmo lo ven y cdmo lo perciben externamente. Recomienda aplicarlo en
una primera etapa, con lo cual se puede obtener resultfados que determinen que la
consultoria externa se de a futuro. Sugiere no continuar con el tema, ya que se ha
discutido mucho al respecto.

Rescata lo expuesto en una oportunidad por el M.Sc. Fernando Lopez Contreras, Tesorero,
sobre una validacion redlizada a algunas instituciones, especificamente la certificaciéon
de las mismas. Expresa que la mocidén presentada por el seior Presidente es buena, pero
sugiere complementarla en una primera fase con todas las sugerencias discutidas al
respecto.

La Licda. Alejandra Barquero Ruiz, Fiscal, concatenado a lo expuesto por la M.Sc. Chaves
Fonseca, sobre el tiempo transcurrido discutiendo el punto, el cual es de freinta y cinco
minutos, y considerando que el tema ya fue discutido en su oportunidad cuando se le dio
audiencia a FLACSO, presenta mocién de orden a fin de tomar un acuerdo al respecto.

El M.Sc. Félix Salas Castro, Presidente, expresa que “solos aqui adentro no salimos”, lo

anterior debido a los ocho anos de experiencia dentro de la corporacién y ha
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5.4

conversado con expresidentes. Recalca que las empresas pagan grandes sumas de
dinero para que los expertos les ayuden, los cuales trabajan constifuyendo un equipo
externo y equipo de colaboradores, los cuales trabajan juntos.

Informa que lo primero que se haria en este caso es un andlisis situacional, con un equipo
que se asigne de la corporacién. Lo cual no va contra nadie sino en favor de la
corporacion.

Informa que tiene dieciocho puntos, los cuales podria concretar, acerca de cuales son los
cambios que requiere el Colegio y que no se han realizado, sin embargo manifiesta que
los ha venido pensando en las reuniones sostenidas con los diferentes grupos.

Comenta que presentard en una préxima sesion, los puntos en los que indica las cosas
que considera que el Colegio no estd realizando, asi como lo que debe realizar y algunos
de los cambios que su persona considera importantes.

Conocida la mocién presentada por el M.Sc. Félix Salas Castro, Presidente, con el
propdsito de realizar una consultoria para el Colegio, la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 10:

Dar por recibida la mocidon presentada por el M.Sc. Félix Salas Castro, Presidente, y
trasladarla a los miembros de Junta Directiva, a fin de que se resuelva en la sesién del
proximo lunes 09 de junio de 2012, de conformidad con una ampliaciéon que sobre la
misma confeccionard el senor Presidente./ Aprobado por nueve votos./ Comunicar al
M.Sc. Félix Salas Castro, Presidente y Unidad de Secretaria./

Oficio CODERE-020-2012 de fecha 19 de junio de 2012, suscrito por el Lic. José Francisco
Bogantes Ramirez, Presidente CODERE v el Lic. José Luis Ruiz Cubero, Secretario CODERE.
Asunto: Solicitan de la manera mds respetuosa se sirvan estudiar la posibilidad de prestar
al grupo CODERE el saldon grande del Centro de Recreo con el propésito de realizar con
sus afiliados dos actividades: Dia del Padre y Dia de la Madre y Fiesta de Fin de ano.
(Anexo 05).

El M.Sc. Félix Salas Castro, Presidente, hace referencia oficio CODERE-020-2012 de fecha
19 de junio de 2012, suscrito por el Lic. José Francisco Bogantes Ramirez, Presidente
CODERE vy el Lic. José Luis Ruiz Cubero, Secretario CODERE, en el que solicitan de la
manera mds respetuosa se sirvan estudiar la posibilidad de prestar al grupo CODERE el
salén grande del Centro de Recreo con el propdésito de realizar con sus dfiliados dos

actividades: Dia del Padre y Dia de la Madre y Fiesta de Fin de ano.
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5.5

Conocido el oficio CODERE-020-2012 de fecha 19 de junio de 2012, suscrito por el Lic. José
Francisco Bogantes Ramirez, Presidente CODERE y el Lic. José Luis Ruiz Cubero, Secretario
CODERE, en el que solicitan de la manera mds respetuosa se sirvan estudiar la posibilidad
de prestar al grupo CODERE el salén grande del Centro de Recreo con el propdsito de
realizar con sus afiliados dos actividades: Dia del Padre y Dia de la Madre y Fiesta de Fin
de ano, la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 11:

Trasladar a la Direccion Ejecutiva, el oficio CODERE-020-2012 de fecha 19 de junio de
2012, suscrito por el Lic. José Francisco Bogantes Ramirez, Presidente CODERE y el Lic.
José Luis Ruiz Cubero, Secretario CODERE, en el que solicitan estudiar la posibilidad de
prestar al grupo CODERE el salén grande del Centro de Recreo con el propdsito de realizar
con sus dfiliados dos actividades: Dia del Padre y Dia de la Madre y Fiesta de Fin de ano;
a fin de que lo coordine con CODERE./ Aprobado por nueve votos./ Comunicar a la
Direccién Ejecutiva./

Oficio de fecha 30 de mayo de 2012, suscrita por el Sr. Rolando Vinicio Alfaro Jiménez,
Presidente del Comité de Deportes y Recreacién de Desamparados Este (MONDOVI) y el
Sr. Jeffry Martinez Martinez, Secretario del Comité de Deportes y Recreacidén de
Desamparados Este (MONDOVI) Asunto: Solicitan si fuera posible la donacién del tractor
de cortar zacate que es propiedad del Colegio y que el mismo se encuentra en mal
estado. (Anexo 04).

El Lic. Alberto Salas Arias, Director Ejecutivo, hace referencia al oficio de fecha 30 de
mayo de 2012, suscrita por el Sr. Rolando Vinicio Alfaro Jiménez, Presidente del Comité de
Deportes y Recreacion de Desamparados Este (MONDOVI) y el Sr. Jeffry Martinez Martinez,
Secretario del Comité de Deportes y Recreacién de Desamparados Este (MONDOVI), en
el que solicitan si fuera posible, la donacién del tractor de cortar zacate que es propiedad
del Colegio y que el mismo se encuentra en mal estado.

Conocido el oficio de fecha 30 de mayo de 2012, suscrita por el Sr. Rolando Vinicio Alfaro
Jiménez, Presidente del Comité de Deportes y Recreacidon de Desamparados Este
(MONDOVI) y el Sr. Jeffry Martinez Martinez, Secretario del Comité de Deportes y
Recreacion de Desamparados Este (MONDOVI), en la cual solicitan si fuera posible la
donaciéon del tractor de cortar zacate que es propiedad del Colegio, la Junta Directiva
acuerda:

ACUERDO 12:

29



© 00 N o Uu b~ W N

W W W W N N N N N N N N N N =B 2 2 s = = =
W N B O O 0 N O un A W N H O O O N O 1 M W N = O

Sesion Ordinaria Junta Directiva
NO© 058-2012 02-07-2012

5.6

Informar al Comité de Deportes y Recreacion de Desamparados Este (MONDOVI), que en
este momento no es posible atender su solicitud, de donacién del tractor de cortar
zacate./ Aprobado por nueve votos./ Comunicar al Comité de Deportes y Recreacion de
Desamparados Este./

Oficio JRCLTS-88-2012, de fecha 19 de junio de 2012, suscrita por la Licda. Patricia Ramos
Arias, Secretaria de la Junta Regional de Turrialba. Asunto: Solicita la autorizacion para
suscribir una nota de compromiso con el sefor Enrique Guevara Sdenz, propietario de una
finca de un drea de 6 y 4 hectdreas ubicada en Turcurrique de Jiménez, por un tiempo
de hasta cuatro meses si es posible, con el fin de iniciar los trdmites de investigacion y
visita de la Junta Directiva para optar por la compra de dicha propiedad. (Anexo 07).

La M.Sc. Nazira Morales Morera, Vocal ll, informa que después de toda la indignacion que
causd a los miembros de la Junta Regional de Turrialba, por la venta de la Finca previstas
para que el Colegio la comprara, se dieron a la tarea de gestionar la opcidén de una
compra para la Finca de Recreo de Turrialba, por lo que el oficio JRCLTS-88-2012, de
fecha 19 de junio de 2012, suscrito por la Licda. Patricia Ramos Arias, Secretaria de la
Junta Regional de Turrialba, hace referencia a solicitar la autorizacién para suscribir una
nota de compromiso con el sefor Enrique Guevara Sdenz, propietario de una finca de un
drea de 6 y % hectdreas ubicada en Turcurrique de Jiménez, por un tiempo de hasta
cuatro meses si es posible, con el fin de iniciar los frdmites de investigacién vy visita de la
Junta Directiva para optar por la compra de dicha propiedad.

Aclara que el espiritu de la nota es que la Junta Directiva del Colegio suscriba el
compromiso a sin de realizar un estudio registral sobre el estado de la finca, indica que
interviene ante esta situacion debido a la relacidén cercana que mantiene con algunas
regionales por afinidad y porque en el transcurso de los anos como miembro de Junta
Directiva, ha podido observar mds de cerca el trabagjo de algunas de las Juntas
Regionales y porque también conoce el trabajo de la Junta Regional de Turrialba, la cual
plantea la posibilidad de que los presentes se tomen un tiempo, sin ningln compromiso,
para estudiar la oferta, y realizar el estudio registral. Sugiere valorar quien realizara el
estudio para que no pierda su continuidad.

Menciona que la Junta Regional, plantea la solicitud debido al acuerdo tomado por
asamblea y porque ese les ha indicado que tienen la autorizacidn para buscar otra
opcidén de compra para adquirir una Finca para su centro de recreo y porque de una u

otra manera es una deuda que el Colegio tiene con la Junta Regional de Turrialba.
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Recalca que para realizar dicha compra no se debe de presupuestar ya que dentro del
presupuesto estd asignado un rubro para su adquisicion, indica que la Junta Regional
Unicamente solicita la colaboracidon de los presentes para que se realice un estudio al
inmueble, mismo que en caso de no cumplir los requisitos que la Junta considere, pues
simplemente el inmueble no se adquiere, pero se requiere un compromiso por parte del
Colegio por un lapso de cuatro meses, el cual no conlleva ningdn compromiso
econdmico para realizar los trdmites.

Personalmente insta a la Junta Directiva para realizar el estudio solicitado y realizar una
visita a la Finca ubicada en Tucurrique, ya que una u ofra manera no se ha podido
concretar la adquisicion de una Finca para la Junta Regional de Turrialba, siendo una
Junta que ha trabajado de una manera completamente desinteresado, Unicamente con
el deseo de ver el mejoramiento de la Regional y del Colegio.

La Licda. Alejandra Barquero Ruiz, Fiscal, consulta a la M.Sc. Francine Barboza Topping,
Asesora Legal, si la nota de compromiso no involucra algin monto econdémico, ya que
como Fiscal, debe de salvaguardar el bienestar del Colegio. Sugiere realizar una visita a
la Finca ubicada en Tucurrique y reconoce que la Junta Regional de Turrialba ha
gestionado mucho en aras de contar con un Centro de Recreo.

Menciona que personalmente visitd la Finca que no se pudo adquirir, la cual consideraba
en lo personal, tenia un enfoque ecoturisitico. Recalca que como Fiscal debe de hacer la
observacion si hay o no dinero de por medio y en caso de que hubiera dinero de por
medio sugiere ver la finca para ver si es algo que el Colegio desea adquirir antes de iniciar
con estudios de factibilidad, compra y legal entfre otros.

La M.Sc. Francine Barboza Topping., Asesora Legal, expresa que toda opcidén de venta
requiere de una senal de frato, en este caso econdmico, mds considerando un plazo de
cuatro meses.

La M.Sc. Magda Rojas Saborio, Secretaria, consulta a la Asesora Legal, si esta opcién de
compra debe de presentarse nuevamente ante la asamblea general, ya que la anterior
fue presentada para conocimientos de los colegiados.

Al respecto la M.Sc. Barboza Topping, Asesora Legal, responde que si se debe presentar
ante la asamblea general, indicando especificamente cual es el inmueble, lo cual estd
sujeto de acuerdo a lo que establece el Reglamento.

El M.Sc. Fernando Lépez Conftreras, Tesorero, indica que por ese motivo algunos

colegiados se avocaron a solicitar que en el acuerdo tomado en asamblea general se
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indicara “o cualquier otra” a fin de dejar planteada la posibilidad a la Junta Directiva, un
espacio de accién, en el eventual caso de que la Finca con opcidén de compra, no
reuniera en ese momento los requisitos, sin embargo no se aprobd asi.

Considera importante retomar cémo plantear el posible acuerdo, ya que segun lo externo
la M.Sc. Morales Morera, no hay solicitud de compromiso econdmico, pero si se debe
realizar una inversién para realizar los estudios respectivos, por lo que sugiere determinar
qgue no suceda lo que sucedié con la ofra opcidn de compra de la Finca, que se
realizaron los estudios y fue vendida a otro comprador, dejando a la Corporacion
vacilada. Sugiere que no haya compromiso econdmico que exista algo que dé garantia
de que dardn tiempo al Colegio para realizar los estudios pertinentes, de lo contrario
sucederia lo mismo.

La M.Sc. Francine Barboza Topping, aclara en cudnto a lo expresado por el sefior Tesorero,
con relacién a dejar en el acuerdo tomado por asamblea que fuera esa finca “o
cualquier otra”, va en contra de lo que indica el Reglamento el cual en su articulo 43,
inciso c¢) indica que “Para la adqguisicidn de bienes inmuebles se requiere la aprobacién
de la Asamblea. Previo a la adquisicion, se debe contar con un estudio de factibilidad,
elaborado por un perito técnico que garantice la factibiidad econdmica, legal vy
técnico.” Ahade gue lo sucedido con Turrialba, es debido a la modificaciéon en el articulo
supracitado del Reglamento, sin embargo antes del ano 2010 si se hubiera permito realizar
el frémite, evitando asi la molestia de la Junta Regional de Turrialba.

La M.Sc. Morarles Morera, Vocal ll, informa que en conversaciones con el miembros de la
Junta Regional de Turrialba, la nota iba dirigida con la posibilidad de que los presentes
tomaran un acuerdo con la posibilidad de ir a conocer la finca y en dado caso de que se
empiecen los estudios, a partir de ahi el propietario de la finca, sin compromiso de pago,
se comprometa a darle al Colegio fres meses de fiempo a fin de realizar los estudios
pertinentes.

Conocido el oficio JRCLTS-88-2012, de fecha 19 de junio de 2012, suscrita por la Licda.
Patricia Ramos Arias, Secretaria de la Junta Regional de Turrialba, en el que solicitan la
autorizaciéon para suscribir una nota de compromiso con el sefior Enrique Guevara Sdenz,
propietario de una finca de un drea de 6 y % hectdreas ubicada en Tucurrique de
Jiménez, por un tiempo de hasta cuatro meses si es posible, con el fin de iniciar los trdmites
de investigacion vy visita de la Junta Directiva para optar por la compra de dicha

propiedad, la Junta Directiva acuerda:
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5.7

ACUERDO 13:

Realizar por parte de la Junta Directiva del Colegio, visita a la Finca ubicada en Tucurrique
de Turrialba el martes 10 de julio de 2012, con el propésito de hacer una valoracién de la
Finca en oferta de venta, a solicitud de la Junta Regional de Turrialba. Se autorizan los
vidticos respectivos, saliendo de la Sede de Alajuela, a las 8:00 a.m./ Aprobado por ocho
votos a favor y uno en contra./ Declarado en firme por ocho votos a favor y uno en
contra./ Comunicar a la Junta Regional de Turrialba, Junta Directiva y Unidad de
Secretaria./

La M.Sc. Lidia Rojas Meléndez, vicepresidenta, en apego al criterio legal externado por la
M.Sc. Francine Barboza Topping, Asesora Legal, ya que el acuerdo de asamblea general
fue de adquirir una Finca en Jiménez no en Tucurrique.

Al respecto el M.Sc. Fernando Lopez Contreras, Tesorero, considera importante la
intencion de la Junta Directiva, en el sentido de adquirir una finca para la Junta Regionall
de Turrialba, siempre y cuando optimizando los recursos de la Corporacién, lo cual en
ocasiones se tergiversa.

Oficio JRCLTS-81-2012, de fecha 20 de junio de 2012, suscrita por la Licda. Patricia Ramos
Arias, Secretaria de la Junta Regional de Turrialoa. Asunto: Informa de Capacitacion a los
Representantes Institucionales el dia martes 17 de julio del 2012 de 8 a.m. a 12 m.d. en el
Salén de Eventos de ADEP en Turrialba. (Anexo 08).

El M.Sc. Félix Salas Castro, Presidente, hace referencia al oficio JRCLTS-81-2012, de fecha
20 de junio de 2012, suscrita por la Licda. Patricia Ramos Arias, Secretaria de la Junta
Regional de Turrialba., en el que informan sobre la Capacitaciéon a los Representantes
Institucionales el dia martes 17 de julio del 2012 de 8:00 a.m. a 12 m.d. en el Salén de
Eventos de ADEP en Turrialba.

Conocido el oficio JRCLTS-81-2012, de fecha 20 de junio de 2012, suscrita por la Licda.
Patricia Ramos Arias, Secretaria de la Junta Regional de Turrialba, en el cual informa sobre
la Capacitacion a los Representantes Institucionales el dia martes 17 de julio del 2012 de
8:00 a.m. a 12 m.d. en el Salén de Eventos de ADEP en Turrialba, la Junta Directiva
acuerda:

ACUERDO 14:

Dar por recibido el oficio JRCLTS-81-2012, de fecha 20 de junio de 2012, suscrita por la
Licda. Patricia Ramos Arias, Secretaria de la Junta Regional de Turrialba, en el cual informa

de Capacitacion a los Representantes Institucionales el dia martes 17 de julio del 2012 de
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8 a.m. a 12 m.d. en el Salén de Eventos de ADEP en Turrialba e informarles que por parte
de la Junta Directiva, asistirdn el M.Sc. Félix Salas Castro, Presidente y la Licda. Alejandra
Barquero Ruiz, Fiscal, asi como un colaborador del Dpto. FAPP y Dpto. de
Comunicaciones. Se autorizan los vidticos respectivos./ Comunicar a la Junta Regional

de Turrialba y Unidad de Secretaria./

ARTICULO SEXTO: Asuntos de Direccién Ejecutiva.

6.1

6.2

Solicitud de salén de eventos por parte de la Esc. Manuela Santamaria Rodriguez, para el
13y 14 de agosto, con el fin de llevar a cabo una feria cientifica. (Anexo 09).

El Lic. Alberto Salas Arias, Director Ejecutivo, informa sobre la solicitud del salén de eventos
por parte de la Escuela Manuela Santamaria Rodriguez, para el 13 y 14 de agosto de
2012, con el fin de llevar a cabo una feria cientifica.

Conocida la solicitud del saldén de eventos por parte de la Escuela Manuela Santamaria
Rodriguez, para el 13 y 14 de agosto de 2012, con el fin de llevar a cabo una feria
cientifica, la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 15:

Autorizar al Director Ejecutivo para que resuelva las solicitudes de préstamos del salén de
eventos del Centro Recreativo de Desamparados de Alajuela u otras instalaciones,
cuando procedan de instituciones o instancias educativas. Lo anterior siempre y cuando
sean actividades de cardcter educativo/ Aprobado por nueve votos./ Declarado en
firme por nueve votos./ Comunicar a la Direccién Ejecutiva y a la Unidad de Secretaria./
Publicacién del cierre del 09 de julio por actividad de funcionarios. (Anexo 10).

El Lic. Alberto Salas Arias, Director Ejecutivo, solicitud realizada por la Sra. Lorena Miranda
Quesada, Jefe del Dpto. de Comunicaciones, sugiere publicarlo en el periddico, con un
costo de ¢294.690.00 en La Nacién y de ¢287.280.00 en Diario Extra, para un total de
¢582.240.00 casi el mismo monto que se Uutilizar para readlizar el convivido de
colaboradores, se transcribe el correo remitido por la Sra. Miranda Quesada:

“Estimado don Alberto:

Esta es la publicacién que hoy jueves 28 de junio Ana Barrantes incluyd en la agenda del
lunes 02 de junio y que en un correo anterior sugerimos para anunciar el cierre de oficinas
el 09 de julio y que no pudo ser incluida en la publicacion de junio del 2012. Recuerde que
esta publicacion le llegaria a personas que no estdn colegiadas y que en caso de venir
ese dia al menos recibirian el aviso con anticipacion. También le llegaria a los colegiados

gue no tienen ni ven correos electronicos.
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6.3

Sila Junta lo ve el lunes 02 podria salir el miércoles 04 de julio, cinco dias naturales antes
del cierre.
Los tamanos y precios son
La Nacion 2x3 (10.37x11.25 cm) ¢ 294-690

La Extra 4x3 (13x12.3 cm) ¢ 287.280

Cierre de oficinas administrativas
El Colypro informa a los colegiados/as y publico en general que el préximo lunes 9 de julio,
las oficinas administrativas se cerrardn a partir de las 11:00 a.m. en la Sede San José y a las
12:00 m. en la Sede Algjuela. Lo anterior por motivo de una actividad para crecimiento
personal de los colaboradores.
El martes 10 de julio esperamos servirle nuevamente con nuestro horario normal de 8:00
a.m. a 4:30 p.m. en jornada continua.”
El M.Sc. Fernando Lépez Conftreras, Tesorero, sugiere tomar el tipo de prevenciones
necesarias durante las femporadas altas de medio ano vy fin de ano, ya que aumentan las
visitas de los colegiados al Centro de Recreo debido a las vacaciones, tomando en
cuenta que el Colegio se debe a los colegiados, por lo cual se debe de fratar de
mantener el personal necesario para brindarles un buen servicio.
Conocida la solicitud sobre Publicacién del cierre del 09 de julio por actividad de
colaboradores del Colegio, la Junta Directiva acuerda:
La M.Sc. Nazira Morales Morera, sale de la sala al ser las 8:59 p.m.
ACUERDO 16:
Denegar la solicitud presentada por el Dpto. de Comunicaciones para la publicacion del
cierre de oficina el lunes 09 de julio de 2012, debido al convivio del personal a partir de
las 12:00 m.d. por el alto costo que representa. Se sugiere al Dpto. de Comunicaciones
hacer llegar la informacién via mensaje y boletin electrénico./ Aprobado por ocho
votos./ Comunicar al Dpto. de Comunicaciones./
La M.Sc. Nazira Morales Morera, ingresa a la sala al ser las 9:03 p.m.
Respuesta al acuerdo 10 de la sesidon 56-2012, sobre la posibilidad de alquilar un local para
impartir cursos de cocina, reposteria y otros en Turrialba. (Anexo 11).
El Lic. Alberto Salas Arias, Director Ejecutivo, hace referencia al oficio CLP-0164-06-2012
DFAPP de fecha 28 de junio de 2012, suscrito por la M. Sc. Eida Calvo Arias, Jefa del Dpto.
de FAPP, mismo que se transcribe:
28 de junio de 2012
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CLP-0164-06-2012 DFAPP

Sefnores

Miembros de Junta Directiva

Colegio de Licenciados y Profesores

Estimados senores:

Con la finalidad de atender lo solicitado en el acuerdo 10 de la sesidon 056-2012 del lunes

25 de junio del ano en curso, donde la Junta Regional de Turrialba solicita:

. alguilar un local para gue se imparta un curso de cocinag, reposteria y otros, ademds,

. solicitan que se aclare el procedimiento para el pago de personas que imparten cursos y

no cuentan con su respectivo fitulo.

Al respecto les informo lo siguiente:

De acuerdo con las politicas de cursos (Junta Regional y DFAPP) no procede el pago de
alguiler de local, ni tampoco el pago de un facilitador que no tenga ningun titulo que lo
respalda.

Cordialmente,

M.Sc. Eida Calvo Arias

Jefa, Dpto. de Formacion Académica, Profesional y Personal

C.c- Lic. Alberto Salas Arias.

Director Ejecutivo, Colypro

Archivo”

La M.Sc. Francine Barboza Topping, Asesora Legal, menciona que estuvo buscando
informacion en la cual se fundamenta el condicionar la contratacion de un facilitador
que no tenga un titulo universitario que lo respalde, ya que pudo constatar que se han
dado casos de candidatos con mucha experiencia y reconocidos a nivel internacional
gue no fueron contratados por ser empirico.

La M.Sc. Magda Rojas Saborio, indica que en una oportunidad se solicitd realizar un taller
de mdscaras, el cual no fue aprobado por debido a la carencia del titulo del instructor.
Conocido el oficio CLP-0164-06-2012 DFAPP de fecha 28 de junio de 2012, suscrito por la
M. Sc. Eida Calvo Arias, Jefa del Dpto. de FAPP, la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 17:

Informar a la Junta Regional de Turrialba, que de conformidad con las politicas del Dpto.

Formacién Académica Profesional y Personal, no procede el pago del local ni del
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6.4

6.4.1

facilitador para impartir cursos de cocina, reposteria y otros./ Aprobado por nueve votos./
Comunicar a la Junta Regional de Turrialba./

Modificaciones presupuestarias.

La M.Sc. Magda Rojas Saborio, Secretaria y la M.Sc. Carmen Chaves Fonseca, Vocal |,
salen de la sala al ser las 9:10 p.m.

El Lic. Alberto Salas Arias Director Ejecutivo, presenta siguiente modificaciéon
presupuestaria, de fecha 22 de junio de 2012, remitida por la Licda. Silenne Barrientos
Arguedas, Encargada de Tesoreria y el Lic. Victor Julio Arias Vega, Jefe Financiero, se
adjunta como anexo 12, la cual se transcribe:

“22/06/2011

Senores Junta Directiva

Se recomienda CREAR O AUMENTAR la (s) partida (s) presupuestaria (s) siguiente (s):

A- 5.3.3.4 Servicios de seguridad, Centro Recreativo Puntarenas en ¢3,800,000.00

Como producto de las giras realizadas por la Jefatura Administrativa a la finca de
Puntarenas se ha detectado que la finca tiene dreas vulnerables para el ingreso de
personas no autorizadas, y ya se metieron a robar, por lo que falta la presencia de un
guarda que cuide las instalaciones durante la noche en ausencia del encargado de la
finca . Se solicita la contratacién a partir del mes de Julio 2012,

Estos recursos pueden ser tomados (disminuidos) de la(s) partida(s) presupuestaria
siguiente (s):

A- 6.1.19 Imprevistos en ¢3,800,000.00

La Comisidén de presupuesto asignd un monto de ¢2,500,000.00 en la partida de servicios
de seguridad del centfro de recreo Puntarenas durante los meses de abril al mes de
Agosto 2012, sin embargo segun el encargado de la finca ya se han dado actos
vanddlicos en la finca después de su hora de salida y en la finca hay articulos de valor
que se pueden robar, por lo que de acuerdo a la cotizacién presentada por la empresa
de seguridad, hace falta presupuesto para terminar todo el ano.

En la partida de imprevistos queda un monto disponible de ¢11,794,000.00.

Conocida la solicitud de modificacién presupuestaria, de fecha 22 de junio de 2012,
presentada por el Lic. Salas Arias, y readlizada por la Licda. Silenne Barrios Arguedas,
Encargada de Tesoreria y el Lic. Victor Julio Arias Vega, Jefe Financiero, la Junta Directiva
acuerda:

ACUERDO 18:
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6.4.2

Aprobar el aumento de la siguiente partida presupuestaria:

A) A- 5.3.3.4 Servicios de seguridad, Centro Recreativo Puntarenas en ¢3,800,000.00

Como producto de las giras realizadas por la Jefatura Administrativa a la finca de
Puntarenas se ha detectado que la finca tiene dreas vulnerables para el ingreso de
personas no autorizadas, y ya se metieron a robar, por lo que falta la presencia de un
guarda que cuide las instalaciones durante la noche en ausencia del encargado de la
finca . Se solicita la contratacién a partir del mes de Julio 2012.

Estos recursos pueden ser tomados (disminuvidos) de la(s) partida(s) presupuestaria
siguiente (s):

A- 6.1.19 Imprevistos en ¢3,800,000.00

La Comisién de presupuesto asigné un monto de ¢2,500,000.00 en la partida de servicios
de seguridad del centro de recreo Puntarenas durante los meses de abril al mes de
Agosto 2012, sin embargo segin el encargado de la finca ya se han dado actos
vanddlicos en la finca después de su hora de salida y en la finca hay articulos de valor
que se pueden robar, por lo que de acuerdo a la cotizacién presentada por la empresa
de seguridad, hace falta presupuesto para terminar todo el ano. En la partida de
imprevistos queda un monto disponible de ¢11,794,000.00./ Aprobado por siete votos./
Comunicar a la Direccion Ejecutiva, Jefatura Financiera, Proveeduria y Tesoreria./

La M.Sc. Magda Rojas Saborio, Secretaria y la M.Sc. Carmen Chaves Fonseca, Vocal |,
ingresan a la sala al serlas 9:17 p.m.

El Lic. Alberto Salas Arias Director Ejecutivo, presenta siguiente modificacion
presupuestaria, de fecha 25 de junio de 2012, remitida por la Licda. Silenne Barrientos
Arguedas, Encargada de Tesoreria y el Lic. Victor Julio Arias Vega, Jefe Financiero, se
adjunta como anexo 13, la cual se transcribe:

“25/06/2011

Senores Junta Directiva

Se recomienda CREAR O AUMENTAR la (s) partida (s) presupuestaria (s) siguiente (s):

A- 9.2 Mobiliario y equipo en ¢550,455.00

La Junta Directiva mediante acuerdo 19 de la sesidon 50-2012 celebrada el 7 de junio del
2012, solicitd a la Direccidon Ejecutiva valorar la posibilidad de colocar mds televisores con
servicio de cable en el restaurante del Centro de Recreo de Algjuela, por lo que se se
cotizaron los mismos pero no se dispone de presupuesto para esta compra, por lo que se

requiere la aprobacién de esta modificacién al presupuesto.
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6.4.3

Estos recursos pueden ser tomados (disminuidos) de la(s) partida(s) presupuestaria
siguiente (s):

A- 6.1.19 Imprevistos en ¢550,455.00

Esta compra obedece a un acuerdo de Junta Directiva en pro de satfisfacer las
necesidades de los usuarios del Restaurante Here JU, pero dichos activos no estaban
presupuestados, por lo que se pueden tomar estos recursos de la partida de imprevistos,
en la que queda un saldo de ¢7,994,000.00.

Conocida la solicitud de modificacion presupuestaria, de fecha 25 de junio de 2012,
presentada por el Lic. Salas Arias, y readlizada por la Licda. Silenne Barrios Arguedas,
Encargada de Tesoreria vy el Lic. Victor Julio Arias Vega, Jefe Financiero, la Junta Directiva
acuerda:

ACUERDO 19:

Aprobar el aumento de la siguiente partida presupuestaria:

A- 9.2 Mobiliario y equipo en ¢550,455.00

La Junta Directiva mediante acuerdo 19 de la sesion 50-2012 celebrada el 7 de junio del
2012, solicité a la Direccién Ejecutiva valorar la posibilidad de colocar mas televisores con
servicio de cable en el restaurante del Centro de Recreo de Alagjuela, por lo que se se
cotizaron los mismos pero no se dispone de presupuesto para esta compra, por lo que se
requiere la aprobacién de esta modificacion al presupuesto.

Estos recursos pueden ser tomados (disminuvidos) de la(s) partida(s) presupuestaria
siguiente (s):

A- 6.1.19 Imprevistos en ¢550,455.00

Esta compra obedece a un acuerdo de lJunta Directiva en pro de satisfacer las
necesidades de los usuarios del Restaurante Here JU, pero dichos activos no estaban
presupuestados, por lo que se pueden tomar estos recursos de la partida de imprevistos,
en la que queda un saldo de ¢7,994,000.00./ Aprobado por nueve votos./ Comunicar a la
Direccion Ejecutiva, Jefatura Financiera, Proveeduria y Tesoreria./

El Lic. Alberto Salas Arias Director Ejecutivo, a solicitud de la Sra. Lorena Miranda Quesada,
Jefe del Dpto. de Comunicaciones, presenta siguiente modificacién presupuestaria, de
fecha 25 de junio de 2012, remitida por la Licda. Silenne Barrientos Arguedas, Encargada
de Tesoreria vy el Lic. Victor Julio Arias Vega, Jefe Financiero, se adjunta como anexo 14, la
cual se franscribe:

“25/06/2011
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Senores Junta Directiva

Se recomienda CREAR O AUMENTAR la (s) partida (s) presupuestaria (s) siguiente (s):

A- 9.2 Mobiliario y equipo en ¢769,900.00

El departamento de Comunicaciones requiere comprar una cdmara flex profesional para
dar cobertura a las actividades simultdneas. Estas serdn utilizadas por la jefatura vy
asistente del departamento. Asimismo, se requiere comprar una cdmara bdsica para la
Promocion Corporativa y finalmente comprar una grabadora de voz profesional que
permita tener los datos claramente audibles y transferibles a la computadora para su
respaldo.

Estos recursos pueden ser tomados (disminuidos) de la(s) partida(s) presupuestaria
siguiente (s):

A- 9.1 Area de coémputo en ¢769,900.00

El Departamento de Comunicaciones habia solicitado se le aprobara en el presupuesto la
compra de una computadora MAC por un monto de ¢1,326,150, la cual ya no es
necesaria debido a que la Promocion Virtual fue equipada con una computadora portdtil
con un procesador lo suficientemente potente como para suplir esta necesidad, por lo

que se tomard el presupuesto asignado para la compra de las cdmaras.

Realizado por: Revisado por:
Licda. Silenne Barrios Arguedas Lic. Victor Julio Arias Vega
Encargada Tesoreria Jefe Financiero”

Conocida la solicitud de modificacién presupuestaria, de fecha 25 de junio de 2012,
presentada por el Lic. Salas Arias, y realizada por la Licda. Silenne Barrios Arguedas,
Encargada de Tesoreria vy el Lic. Victor Julio Arias Vega, Jefe Financiero, la Junta Directiva
acuerda:

ACUERDO 20:

Aprobar el aumento de la siguiente partida presupuestaria:

A) A- 9.5 Mobiliario y Equipo en ¢769.900.00 para la compra de una cdmara flex
profesional, una cdmara bdsica para la promocién corporativa y una grabadora de voz
profesional de modo que pueda darse cobertura a varias actividades a la vez. Estas serdn
vtilizadas por la jefatura y asistente del departamento.

Estos recursos pueden ser tomados (disminuidos) de la(s) partida(s) presupuestarias

siguiente (s):
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6.5

B) - 9.1 Area de cémputo en ¢769,900.00, por cuanto el Departamento de
Comunicaciones habia solicitado se le aprobara en el presupuesto la compra de una
computadora MAC por un monto de ¢1,326,150,00 la cual ya no es necesaria debido a
que la Promocién Virtual fue equipada con una computadora portdtil con un procesador
lo suficientemente potente como para suplir esta necesidad./ Aprobado por nueve votos./
Comunicar a la Jefatura Financiera, Direccion Ejecutiva y Tesoreria./

El Lic. José Pablo Porras Calvo, Prosecretario, considera que le precio de la cdmara es
muy elevado, por lo que sugiere se brinde una capacitacién al personal que lo requiera a
fin de sacar el mejor provecho a la compra por comprar.

Conocida la solicitud planteada por el Lic. Porras Calvo, Prosecretario, la Junta Directiva
acuerda:

ACUERDO 21:

Solicitar a la Direccion Ejecutiva, se coordine un curso de fotografia con varios
departamentos del Colegio, que requieran esa formacién para el desempefo de sus
funciones./ Aprobado por nueve votos./ Comunicar a la Direccién Ejecutiva./

Compras. (Anexo 15).

El Director Ejecutivo, Lic. Alberto Salas Arias, presenta la siguiente compra:

Compra de equipo de mobiliario para uso de varios Departamentos del Colegio.

Para esta compra se invité a participar a los siguientes proveedores:

. Sistemas de oficina Deluxe SA tel: 2208-6088 Contacto: Claudia ZGhiga
2. HP Modulares SA tel: 2233-0557 Contacto: Henry Pérez
3. Mobi Estilos SA tel: 2221-7229 Contacto: Rebeca Ibarra
Se recibieron ofertas de los siguientes proveedores:
. Sistemas de oficina Deluxe SA tel: 2208-6088 Contacto: Claudia ZGhiga
2. HP Modulares SA tel: 2233-0557 Contacto: Henry Pérez
3. Mobi Estilos SA tel: 2221-7229 Contacto: Rebeca Ibarra

Adjunto un desglose por solicitante de dicha compra:
item # 1: 3 Muebles para la unidad de contabilidad
o Tres estaciones de trabajo
o Tres bibliotecas mixtas
o Una estacién tipo sobre para uso ocasional
item # 2: Muebles para el Departamento de Recursos Humanos

o Una estacion de trabajoen C
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(@]

ftem # 3: Muebles para el Departamento de Comunicaciones

(@]

item # 4: Muebles para la plataforma de servicios en San José

(¢]

(@]

Un mueble multifuncional con tres gavetas

Junta Directiva

02-07-2012

Tres estaciones de trabajo en formica y soportes en melamina

Dos estaciones de trabajo rectas y en una escuadra

Un mueble multifuncional para impresora con tres gavetas

item # 5: Muebles para la Presidencia

(@]

Se detalla a continuacioén el respectivo cuadro comparativo:

COMPRA
108-2012

Un mueble multifuncional con tres gavetas de archivo y dos estantes superiores

DESCRIPCION 1

MUEBLES PARA LA UNIDAD DE CONTABILIDAD 1.170.680,00
1) Tres estaciones de tfrabajo en formica y soportes

en melamina, cada

estacion incluye porta teclado, porta CPU y arturito

2) Tres bilbiotecas mixtas con espacios superiores e inferiores

3) Una estacién tipo sobre para uso ocacional

MUEBLES PARA EL DEPTO. DE RECURSOS HUMANOS

1) Una estacién de trabagjo en "C" en formica y soportes

en melamina, incluye 363.860,00
porta teclado, porta CPU y arturito

2) Un mueble mulfifuncional con tres gavetas de 205.660,00
archivo y dos estantes superiores.

MUEBLES PARA EL DEPTO. DE COMUNICACIONES

1) Tres estaciones de frabajo en formica y soportes

En melamina, cada estaciéon incluye portatelclado  711.900,00
porta CPU y arturito

MUEBLES PARA LA PLATAFORMA DE SERVICIOS SAN JOSE

1) Dos estaciones de trabajo rectas y una en

escuadra en formica y soportes 791.000,00

en melamina, cada estacion incluye porta teclado, porta CPU y arturito

2) Un mueble multifuncional para impresora con tres

gavetas de archivo, un espacio para impresora 205.660,00
y estantes.

MUEBLE PARA LA PRESIDENCIA

1) Un mueble multifuncional con fres gavetas de 205.660,00

Archivo y dos estantes superiores.

MONTO TOTAL 3.654.420,00
MONTO RECOMENDADO

OFERENTES:

2

770.000,00

552.000,00

203.000,00

330.000,00

276.000,00

690.000,00

952.000,00

250.000,00

245.000,00

4.268.000,00

1.050.000,00

240.000,00

250.000,00

245.000,00

645.000,00

670.000,00

275.000,00

240.000,00

3.615.000,00
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#1: SISTEMAS DE OFICINA DELUXE SA
#2: HP MODULARES SA
#3: MOBI ESTILOS SA

Se adjuntan tres cotizaciones, verificadas estas, se recomienda adjudicar esta compra de

la siguiente manera:

A SISTEMAS DE OFICINA DELUXE S.A, cédula juridica nomero 3-101-613110, la compra de:

Tres estaciones de trabajo,

Tres bibliotecas mixtas,

Una estacion tipo sobre para uso ocasional,
Un mueble multifuncional con tres gavetas,

Un mueble multifuncional para impresora con tres gavetas,

Un mueble multifuncional con tres gavetas de archivo y dos estantes superiores, por un

monto de ¢1.787.660,00, por presentar el mejor precio en estos items.

A MOBIESTILOS S.A cédula juridica nomero 3-101-557245, la compra de:

Una estacion de trabajo en C

Tres estaciones de trabajo en formica y soportes en melamina

Dos estaciones de frabajo rectas y una en escuadra en férmica y soportes

por un monto de ¢1.565.000,00, por presentar el mejor precio en estos items.
Cargar a la partida presupuestaria 9.2 Mobiliario y equipo

Analizada la compra y las observaciones anteriores, la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 22:

Aprobar las siguientes compras:

A SISTEMAS DE OFICINA DELUXE S.A, cédula juridica nimero 3-101-613110, la compra de:
Tres estaciones de frabajo,

Tres bibliotecas mixtas,

Una estacion tipo sobre para uso ocasional,

Un mueble multifuncional con tres gavetas,

Un mueble multifuncional para impresora con tres gavetas,

Un mueble multifuncional con tres gavetas de archivo y dos estantes superiores, por un

monto de ¢1.787.660,00, por presentar el mejor precio en estos items.
A MOBIESTILOS S.A cédula juridica nUmero 3-101-557245, la compra de:
Una estacién de trabajo en C

Tres estaciones de trabajo en formica y soportes en melamina
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6.6

Dos estaciones de frabajo rectas y una en escuadra en férmica y soportes

por un monto de ¢1.565.000,00, por presentar el mejor precio en estos items.

Cargar a la partida presupuestaria 9.2 Mobiliario y equipo. Los cheques se deben

consignar a nombre de los proveedores respectivos. Se adjuntan ires cotizaciones y se

adjudican a estos proveedores por presentar el mejor precios en los items. Cargar a la
partida presupuestaria 9.2 Mobiliario y equipo./ ACUERDO FIRME. / Aprobado por nueve./

Comunicar a la Unidad de Proveeduria, Unidad de Tesoreria y a la Jefatura

Administrativa./

Oficio DE.243-07-2012 de Direccidn Ejecutiva. (Anexo 16).

El Lic. Alberto Salas Arias, Director Ejecutivo, da lectura al oficio DE.243-07-2012 de fecha

02 de julio de 2012, remitido por su persona, mismo que se transcribe:

“D.E.-243-07-2012-

02 de julio, 2012

Senores

Junta Directiva

Colegio de Licenciados y Profesores

en Letras, Filosofia, Ciencias y Artes

Sede Algjuela

Estimados senores:

Con el fin de dar respuesta al acuerdo 27 de la sesidon 057-2012, del 28 de junio que indica:
“Solicitar a la Direccién Ejecutiva, presente en la sesion del lunes 02 de julio de
2012, propuesta sobre la designacién de los espacios de la Unidad de Secretaria,
con la finalidad de que se defina la ubicacion del personal de la Unidad vy se le
asigne un espacio adecuado para la Secretaria de Actas.”

Al respecto, les informo que el viernes 22 de junio, se acondiciond en la oficina que ocupa

actualmente la Encargada de Secretaria, un cubiculo mds para trasladar a una de las

secretarias de la Unidad y poder asignar un cubiculo externo a la secretaria de actas.

Cordialmente.

Por Direccidn Ejecutiva

Lic. Alberto Salas Arias

Director

/ABC

c.c:  Archivo”
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Anade que en conversacion sostenida con la senora Nury Barrantes Quesada, Encargada
de la Unidad en primera instancia le solicitdé que trasladara a las dos secretarias de la
unidad a la oficina que ella ocupaba actualmente, trasladdndose la sefora Barrantes
Quesada a un cubiculo, sin embargo la sefora Barrantes Quesada indica que un cubiculo
es demasiado pequeno para ella, por lo que se analiza la opcién de trasladar a una de
las secretarias a la oficina de la Encargada de la Unidad.

La Licda. Alejandra Barquero Ruiz, Fiscal, consulta al senor Director Ejecutivo si la senora
Barrantes Quesada estuvo de acuerdo con la propuesta de trasladar a una de las
secretarias a su oficina.

El M.Sc. Félix Salas Castro, Presidente, informa que primero conversé con la sefiora
Barrantes Quesada y luego con el Lic. Salas Arias, Director Ejecutivo, expresa que antes de
realizar el traslado, independientemente que se realice de manera temporal, debe de
haber primero una buUsqueda de solucidn de espacio, ya le preocupa es volver a la
situacion que se tenia.

Expresa que poder hacer los dos cubiculos nuevos en la Unidad de Secretaria implicd
mucho tiempo, desde julio de 2011 hasta hace aproximadamente un mes, desde no
haber mayoria hasta tener mayoria completa para poder realizar los cubiculos. Por lo que
le expresd al sefor Director Ejecutivo, porqué no hacer una oficina para la secretaria de
actas, en este caso la senora Maritza Noguera Ramirez. Recalca que en este caso el no
estd en contra ni a favor de la senora Noguera Ramirez, lo que considera es que se debid
de haber buscado primero una solucidn permanente al problema de la falta de espacio.
Tanto él como el sefor Salas Arias, Director Ejecutivo, analizaron la posibilidad de disminuir
la oficina de Presidencia o de Direccidon Ejecutiva, o la posibilidad de abrir una puerta
para resolver el problema, al cual haya que buscarle solucién no solo para una secretaria
ya gque probablemente el ano que viene haya una o dos secretarias mds, pensando en
grande. Expresa que sugirié al sefor Director Ejecutivo, abrir una puerta en una esquina
de la sala de sesiones, la cual tiene una gran facilidad para que la secretaria se pueda
frasladar de su oficina a la sala de juntas de una manera adecuada, sin pasar para otros
lados. Externa su preocupaciéon de seguir estrujando al personal y no buscar una solucion.
Indica que analizaron una segunda opcidén de abrir una esquina y construir una oficina
que dé al otro lado, externa que hay que realizar soluciones integrales no solo temporales,
ya que al ir a la oficina donde laboran las colaboradoras de incorporaciones, se puede

observar la oficina tan pequena en la que frabajan, lleno de paquetes, cajas, etc.
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Por lo anterior cuando se tomo la decision de construir los cubiculos fue justamente para
desahogar la oficina de la Unidad de Secretaria, la cual es una Unidad donde se mueven
muchos colaboradores entfregando y solicitando cosas.

Al respecto indica que la sefora Barrantes Quesada, le manifestd que ella no podia decir
que no, al indicdrsele que va ofra persona para la oficina que ocupa actualmente. El
senor Presidente recalca que es preocupante el asunto de espacio denfro del Colegio.

La Licda. Alejandra Barquero Ruiz, Fiscal, manifiesta que definitivamente el asunto de
espacio en el Colegio es un asunto con el que hay que fratar, sin embargo tiene
entendido que ninguna persona, ningun encargado de Unidad tiene una oficina
Unicamente para él solo, por lo que se tendria que reubicar a todos los encargados de
unidad y asignarles una oficina en la cual puedan estar mds cémodamente, menciona el
caso de los colaboradores Henry Ramirez y Henry Cavaria, quienes comparten oficinag, la
oficina de Eida Calvo Arias, Jefe del Dpto. de FAPP es sumamente pequena, en el caso
de la Tesoreria es un cubiculo en el cual laboran cuatro colaboradores, el caso del
Jonathan Garcia, Asistente de Asesoria Legal, quien comparte oficina con Irene Jaikel,
Secretaria del departamento, el caso de Carmen Montoya quien comparte oficina con
Gabriel Cartin. Manifiesta que no se explica porqué hacer una excepcidon con la sefora
Barrantes Quesada, Encargada de la Unidad de Secretaria y mds si ella es una persona
respetuosa de la autoridad y no va a tener ningln problema en pasarse.

Expresa que lo que cuestiona es la idea de ponerse a hacer huecos en la sala de juntas y
realizar una inversién, ya que tiene entendido que los cubiculos costaron mds de ftres
millones de colones, cuando en un cubiculo puede estar una persona sin necesidad de
que se esfruje tanto, el problema en incorporaciones es que hay cuatro personas, pero
dos personas en el cubiculo que ocupa actualmente la senora Barrantes Quesada, la cual
es mds grande que el que tienen muchas jefaturas, considera que no hay tanto
problema. Por lo anterior insta a apoyar la decision tomada por el Lic. Salas Arias, Director
Ejecutivo a fin de respetar la autoridad, lo cual ha externado en repetidas ocasiones, la
importancia de apoyarlo tal es el caso cuando presentd su mocidn, misma que tiene un
recurso de revision, lo cual no tiene efectos suspensivos, solicita respeto ya que si el
Director Ejecutivo considera, haciendo una andlisis econdmico y de distribucién de
espacios hay que respetarlo.

Manifiesta que no entiende el porqué el tema se conoce vy discute el dia de hoy en la

sesidon ya que si fue una decisién del Lic. Salas Arias, ya debié de haber sido ejecutada.
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Solicita se le explique el porqué se analiza hoy en esta Junta o si fue que se perdié de
algo?

La M.Sc. Salas Castro, Presidente, aclara que la oficina que tenia la Encargada de la
Unidad de Secretaria era mds grande, la cual esta ocupada hoy por dos colaboradores
de Asesoria Legal, indica que el problema es que una Junta Directiva toma una decision
por unas razones y viene otra Junta Directiva y toma otra decision por otras razones, es ahi
donde conversa con el Director Ejecutivo, de conformidad con lo que dijo la ofra Junta
Directiva, ya que se modificé todo, cediendo a la M.Sc. Barboza Topping, la oficina en la
que laboraba la encargada de la Unidad de Secretaria y cederle a la sefiora Barrantes
Quesada la oficina que ocupaba la M.Sc. Barboza Topping, Asesora Legal y construir dos
cubiculos para dos secretarias de la unidad. Recalca que el problema no es si la sehora
Barrantes Quesada es encargada o no el problema es que hay que construir otra oficina y
Nno ve propuestas.

Al respecto la Licda. Barquero Ruiz, Fiscal, indica que no es necesario, construir ofra
oficina.

El sefor Presidente, informa que le indicd al Director Ejecutivo analizar la posibilidad de
otro espacio y si hay que construir ofro espacio se hace, pero no se puede poner a pensar
en el costo. Manifiesta lo que costo construir los cubiculos, que en caso de no haberse
plantado algunos miembros de Junta, los cubiculos no se hubieran construido. Consulta
que quien promovid la construccion de los cubiculos? Y abrir la puerta de ingreso de la
oficina que ocupa actualmente la senora Barrantes Quesada?, a pesar del polvo.
Expresa que Dios guarde no se hubiera hecho, indica que no podemos seguir asi y
tenemos que construir mds espacios, independientemente de quien sea, se deben
construir mds espacios.

Menciona que el médulo de la Presidencia y la Direccidn Ejecutiva se hizo porque algunos
previeron el crecimiento del Colegio y dijeron hay que hacer un edificio nuevo y se
dejaron noventa millones para la construccion del edificio y se puede seguir pensando en
no abrir mds espacios.

Comenta que no ve problema en que momentdneamente puedan acomodarse dos o
fres en un edificio, pero hay que abrir nuevos espacios.

La M.Sc. Magda Rojas Saborio, Secretaria, comenta que su persona se ha arrepentido de
haber apoyado la decision de construir los cubiculos, ya que los mismos no se ven bonitos,

considera que se debe de tener cuidado con respecto a construir mds. Indica que no

47



[y

O VU 0 N O U1 A W N

Sesion Ordinaria Junta Directiva
NO© 058-2012 02-07-2012

recuerda el acuerdo pero que cuando se pensd en la construccidon de las oficinas con la
idea de que la secretaria de actas tuviera mds privacidad y pudiera elaborar mds
comodamente las actas.

Considera que los presentes no deben seguir permitiendo que la secretaria de actas esté
en la sala de juntas, ya que cuando su persona ha venido al Colegio, en varias ocasiones
a firmar acuerdos, es algo terrible y es un irrespeto para la sehora Noguera Ramirez que las
personas entren e interrumpan, por lo que considera que debe asigndrsele un espacio
adecuado, motivo por el cual el tfema es mencionado en Junta Directiva, presentando el
Lic. Porras Calvo, la iniciativa en primera instancia, sobre la asignacion de una oficing,
siendo una sorpresa para su persona cuando el Lic. Porras Calvo, menciond que la
secretaria de actas no tenia oficina, considerando que era lo primero que se le habia
asignado a la seiora Noguera Ramirez.

Como ultimamente ha estado en el Colegio en cursos y el Congreso, se dio a la tarea de
observar de que la mayoria de personas comparten una oficina, considera que no es
problema que donde ahora estd la persona encargada de la Unidad de Secretaria,
independientemente de quien sea, se pueden acomodar dos personas.

Sugiere, previo a definir si se va a realizar una construccién, ya que no es hacer un hueco
por aqui y uno por alld, debe de analizarse muy bien a fin de visualizarse de la mejor
manera.

Aclara que su persona tuvo ofra visién, en el momento de aprobar la construccion de los
cubiculos; pero al llegar verlos considerd que no se veian bonitos ya que quedaron
atravesados, sin embargo considera prudente acomodar a la secretaria de actas de la
Junta Directiva, la cual también es parte de la misma y no estd bien que ande por aqui o
por alld.

Sugiere definir en este momento donde se va a acomodar a la secretaria de actas.

La M.Sc. Nazira Morales Morera, Vocal ll, indica que semanas atrds se discutid sobre el
empoderamiento que debe tener el Director Ejecutivo, en lo que respecta a decisiones.
Sin embargo considera que el senor Presidente, el lunes anterior desautorizd al Lic. Alberto
Salas Arias, Director Ejecutivo, con respecto a la decision tomada para la distribucién de
oficinas; lo cual puede que esa situacion no le pareciera al sefor Presidente o que tuviera
otra propuesta, lo cual es una cuestidn de comunicacion.

Menciona que de aqui en adelante lo que procede es, que en caso de que alguno de los

presentes tenga algun tipo de observacion que hacerle al sefor Director Ejecutivo, en el
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caso de el senor Presidente y seforita Fiscal, que estdn a tiempo completo en el Colegio o
cualquier ofro directivo se debe hacer entre la persona involucrada y el Lic. Salas Arias, ya
que cuando este tipo de situaciones se ventilan y en el caso del Presidente dice que noy
las cosas se ventilan, dénde queda la orden girada por el Director Ejecutivo? Dénde
quedo la autorizada que estamos fratando de empoderarle a un Director Ejecutivo,
cuando la orden simplemente se quedd ahi y punto, por que el Presidente dijo que no.

Le expresa al senor Presidente que esa parte es muy delicada ya que no debe de frenarse
una orden simplemente porque el Presidente o cualquier miembro de Junta Directiva diga
gue no. Sugiere con todo respecto, que de aqui en adelante cuando ese tipo de
situaciones se den, o cuando no le parezca algo de lo que Lic. Salas Arias gestione lo
converse con el mismo, o lo eleve a Junta Directiva ya que el mismo ha dicho que como
miembros de junta deben supervisar lo que realiza el Director Ejecutivo, o que por lo
menos se resuelva a nivel interno de Director Ejecutivo y Presidente; y en caso de que el
Lic. Salas Arias tenga que cambiar la orden sea el mismo quien emita el cambio de dicha
orden a fin de no evidenciar ante los demds colaboradores que como el Presidente dijo
qgue no lo que el Director Ejecutivo simplemente queda a la izquierda.

Manifiesta que a su juicio es la parte que se debe corregir, sin embargo el senor Presidente
menciona otros aspectos que hubiera sido recomendable que los mencionara en el
momento en que el Lic. Salas Arias, planted la situacién ya que lo mds sano para no
desautorizar la figura del Director Ejecutivo, era que el M.Sc. Salas Arias, le externara que
no le parecia y que girara ofra orden o de que era algo de cuestidn temporal, pero la
forma en la que se hizo es lo que deja evidenciado 3Aqui quien manda? 3El Presidente o
el Director Ejecutivo2 Tampoco es una cuestidn de que quede en evidencia de quien
manda sino de que tengo que obecerle a uno porque es mi jefe o al otro porque es el
Presidente, ya que este tipo de situaciones no deben de darse en el Colegio ya que
empiezan a generar inestabilidad en lo que respecta a rangos de mando.

Si bien es cierto la Presidencia y Direccidén Ejecutiva deben de caminar de la mano,
haciéndolo de manera interna y si alguno de los dos da una orden, no se desautoricen
ninguno de los lo cual no es bien visto. Lo anterior todo el personal lo comenta “aqui se
hace lo que dice el Presidente o lo que hace el Director Ejecutivo y lamentablemente asi
se vio y asi quedd, quedando algunas personas en el imbo. Indica que en este caso es
muy dificil empoderar al Lic. Salas Arias, cuando en este caso el sehor Presidente lo

desautoriza el lunes en horas de la manana, con una decisibn que habia tomado el
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jueves anterior. Reitera que ni el senor Presidente ni ofro miembro de Junta debe de
arrogarse desautorizar al Lic. Salas Arias, en frente de los empleados , se debe de hacer
entre los presentes, pero nunca evidenciar quien manda mds o quien manda menos, lo
cual lamentablemente asi se dieron las cosas no habiendo reversidn para el efecto, insta
a gue de ahora en adelante no volver a cometer ese mismo error

El M.Sc. Félix Salas Castro, Presidente, expresa que él no le dijo al Lic. Salas Arias que no la
pasara, aclara que lo que le dijo al Director Ejecutivo fue que no le parecia, y anduvieron
buscando soluciones. Procede a consultarle al Lic. Salas Arias si el en algdn momento le
dijo que no la pasara?

La Licda. Barguero Ruiz, Fiscal, consulta porqué entonces no se pasd2 Por lo que el seior
Presidente responde que se estaba en espera de analizar dénde construir otra oficina.
Anade el seior Presidente que él habld con el Lic. Salas Arias, sobre cémo solucionar el
problema, externando el mismo que busquemos un espacio, indica que lo que considera
que pasd fue que no se termind de definir al respecto y le sugirié buscar otra solucion de
abrir mds oficinas para los colaboradores del Colegio.

El Lic. Salas Arias, Director Ejecutivo, indica que él quedd con la sefiora Nury Barrantes
Quesada en gque se pasara pero no sabe por qué no se pasd o no se realizdé el traslado.

El sefor Salas Arias, reitera que el conversé con la sefora Barrantes Quesada por lo que
guedaron en trasladar el mueble modular a su oficina, lo cual se ejecutd.

El M.Sc. Félix Salas Castro, Presidente, indica que eso a su persona no se lo dijeron vy
manifiesta que él nunca supo que la sefora Barrantes Quesada hubiera recibo una orden
determinante, sino que le solicitaron darle espacio a la Sra. Maria Baltodano Lépez, para
que la Secretaria de Actas, pudiera ocupar la oficina que ella dejaba libre.

Anade que buscaron soluciones y anduvieron por el edificio analizando posibilidades vy el
le pidié a la Encargada de Secretaria que mientras tanto no continuara con el traslado.
Lo que ocurrid es que al final no se encontrd una solucidn posible para construir otra
oficina. Informa que su persona estaba buscando una solucién paralela antes de hacer el
traslado.

Aclara que es importante y siempre fue su intencidén buscar otra solucidn, considerando el
tiempo que tiene la secretaria de actas y no se habia buscado otra solucién de abrir mds
oficina, considera que si hay que buscar.

La Licda. Alejandra Barquero Ruiz, reitera como Fiscal del Colegio, que se apoye la

decision tomada por el Lic. Salas Arias, Director Ejecutivo, en relacion a la distribucién de
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oficina de la Unidad de Secretaria y tal como lo dijo la M.Sc. Morales Morera, si hay que
hablar con él se habla pero no se le desautoriza delante de los empleados. Por lo anterior
solicita se apoye y se ejecute tal y como el Lic. Salas Arias lo propone vy si no es lo mds
recomendable luego se puede analizar alguna otra alternativa, pero mientras tanto el
Director Ejecutivo propone algo de acuerdo a la infraestructura que se tiene.

El Lic. José Pablo Porras Calvo, Prosecretario, comenta que lo peligroso a lo que conlleva
todo esto, siendo algo tan simple como una pequena orden ya que si el Lic. Salas Arias, le
dio la orden a la Encargada de la Unidad de Secretaria de realizar el traslado desde hace
una semana y no se ha pasado, los presentes saben muy bien a qué instancias se puede
llevar este caso al presentarse un desacato.

Reitera lo complicado que es, ya que el jefe dice que se debe de hacer un traslado y una
semana después no se han pasado, sugiere tener cuidado en estas situaciones ya que se
puede presentar un error que puede ser causa de despido.

El M.Sc. Félix Salas Castro, Presidente, confiesa que su persona no ha irrespetado al Lic.
Alberto Salas Arias, Director Ejecutivo, Unicamente conversé con el y buscaron posible
soluciones de abrir nuevas oficinas.

Por lo anterior, el Lic. Porras Calvo, Prosecretario, sugiere al Lic. Salas Arias, consultar a las
colaboradoras respectivas porqué no se ha realizado el tfrasladado respectivo.

El sefior Presidente, indica que probablemente su persona indicd que conversaria con el
Lic. Salas Arias, pero habld con el y no llegaron a nada.

La Licda. Barquero Ruiz, sugiere que el Lic. Alberto Salas Arias, Director Ejecutivo, ejecute
segun lo que tiene planeado.

El M.Sc. Salas Castro, Presidente, indica que él conversé con el Lic. Salas Arias, Director
Ejecutivo y que no le parece dejar pendiente una solucién integral, sino prevista para
asignar oficinas a los colaboradores del Colegio.

La M.Sc. Magda Rojas Saborio, Secretaria, considera que es importante tomar un acuerdo
ya gque mediante acuerdo 27 tomado en sesién 057-2012 del jueves 28 de junio de 2012,
fue que se solicité al Lic. Salas Arias, que presentara en la sesidn de hoy una propuesta
sobre la designacién de los espacios de la Unidad de Secretaria, con la finalidad de que
se defina la ubicacién del personal de la Unidad vy se le asigne un espacio adecuado
para la Secretaria de Actas. Reitera lo que dijo la M.Sc. Morales Morera de apoyar al Lic.

Salas Arias, Director Ejecutivo, como Junta por lo que es conveniente tomar un acuerdo y
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que es una posicidn de la misma seguir apoyando al Director a fin de que se empodere
dentro de la Corporacion.

El M.Sc. Fernando Lépez Contreras, sugiere al Lic. Salas Arias, sugiere realizar las
indicaciones de forma escrita y no verbal, ya que es la segunda ocasidon que detecta que
lo hace de manera verbal, esto con el fin de evitar malos entendidos.

El Lic. Porras Calvo, Prosecretario, sugiere considerar la necesidad de ampliar la
infraestructura del Colegio e incluir en el presupuesto del proximo ano una partida
especifica.

El Lic. Salas Arias, indica que se debe de considerar ampliar las oficina de la sede de San
José, en la cual los colaboradores trabajan estrujados.

Conocido el oficio D.E.243-07-2012 de fecha 02 de julio de 2012, remitido por el Lic. Alberto
Salas Arias, Director Ejecutivo en el que da cumplimiento al acuerdo 27 tomado en sesidon
ordinaria 057-2012 del jueves 28 de junio de 20112, la Junta Directiva acuerda.

ACUERDO 23:

Mantener la decision del Lic. Alberto Salas Arias, Director Ejecutivo, de trasladar a la
secretaria asistente de la encargada de la Unidad de Secretaria, a la oficina de ésta
Ultima, a fin de asignarle un cubiculo a la Secretaria de Actas./ Aprobado por nueve
votos./ Declarado en firme por nueve votos./, Comunicar a la Direcciéon Ejecutiva,
Encargada de la Unidad de Secretaria./

El M.Sc. Salas Castro, Presidente, recalca que nunca fue su propdsito desautorizar al Lic.
Salas Arias, Director Ejecutivo, sino converso con el al respecto con el fin de buscar ofras
opciones, abriendo nuevas oficinas, no solo para la secretaria de actas, sino para otras
personas que estdn muy asinadas en otras oficinas como por ejemplo el personal de
incorporaciones.

Asimismo la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 24:

Solicitar a la Direccidn Ejecutiva un estudio de posibilidades para el mejoramiento de la
infraestructura de las sedes de Alajuela y San José del Colegio, de modo que algunos
colaboradores dispongan de mejores espacios de trabajo./ Aprobado por nueve votos./

Comunicar a la Direccién Ejecutiva./

ARTICULO SETIMO: Asuntos de Fiscalia.

Incorporaciones. (Anexo 17).
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7.2

La Srta. Alejandra Barquero Ruiz, Fiscal, solicita la aprobaciéon de tres (3) personas, para la
juramentacién ordinaria a realizarse el sGbado 07 de julio de 2012, en el Centro de Recreo
del Colegio de Licenciados y Profesores, ubicado en Desamparados de Alajuela, a las
9:00 a.m. Da fe que estas tres (3) personas, cumplen con los requisitos correspondientes,
segun las normativas vigentes de incorporaciones.

Analizado el punto anterior, la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 25:

Aprobar la incorporacién al Colegio de las siguientes ciento diez (110) personas:
APELLIDOS NOMBRE CEDULA Carnet
BLANCO VARGAS MARIA GINNETTE 112050585 054092
HUAMANI QUISPE NANCY 160400052922 054093
VARGAS CASCANTE THAIS 113600545 054091

/ACUERDO FIRME. /Aprobado por nueve votos. /Comuniquese a Incorporaciones,
Departamento Administrativo a la Srta. Andrea Soto y al Expediente del Colegiado./
JE-CLP-022-2012 para correccion del Acuerdo 26 sesion 054-2012.
La Srta. Alejandra Barquero Ruiz, Fiscal, presenta el oficio JF-CLP-022-2012 para correccion
del Acuerdo 26 sesidon 054-2012, dicho oficio es remitido por la Licda. Bertalia Ramirez
Chaves, Jefe de Fiscalia, la cual transcribe:
“Alajuela, 27 de junio, 2012
JE-CLP-022-2012
Sefnores
Junta Directiva
Colegio de Licenciados y Profesores
En sesidn de Junta Directiva 054-2012 celebrada el 18 de junio del 2012, se tomd el
acuerdo 26 el cual se detalla:
“ACUERDO 26:
Rescindir el contrato por servicios profesionales del Sr. Carlos Andrés Gonzdlez
Madrigal, Auxiliar de Fiscalia de la Junta Regional de Coto, a partir del lunes 25 de
junio del 2012, de conformidad con el acuerdo 04 de la sesidon 16 del 04 de junio
de 2012 de la Junta Regional de Coto y de la nota de fecha 12 de junio de 2012;
remitido por la Licda. Bertalia Ramirez, Jefe de Fiscalia./ Aprobado por nueve

votos./ Comunicar a la Junta Regional de Coto y la Licda. Bertalia Ramirez./”
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7.3

En este acuerdo el nombre del Auxiliar de Coto estd incorrecto y por lo tanto se requiere

corregir el mismo.

Asi las cosas, se le solicita respetuosamente a esta Junta Directiva modificar el acuerdo

como se indica:
“Rescindir el confrato por servicios profesionales del Sr. Carlos Andrés Delgado
Madrigal, Auxiliar de Fiscalia de la Junta Regional de Coto, a partir del lunes 25 de
junio del 2012, de conformidad con el acuerdo 04 de la sesion 16 del 04 de junio
de 2012 de la Junta Regional de Coto y de la nota de fecha 12 de junio de 2012;
remitido por la Licda. Bertalia Ramirez, Jefe de Fiscalia./”

Cordialmente,

Licda. Bertalia Ramirez Chaves

Jefatura de la Fiscalia

msm”

Conocido el oficio oficio JF-CLP-022-2012 remitido por remitido por la Licda. Bertalia

Ramirez Chaves, Jefe de Fiscalia, en el que solicita correccion del Acuerdo 26 sesidon 054-

2012, la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 26:

Modificar el acuerdo 26 tomado en sesion 54-2012, realizada el lunes 18 de junio de 2012,

para que se lea de la siguiente manera:
“Rescindir el contrato por servicios profesionales del Sr. Carlos Andrés Delgado
Madrigal, Auxiliar de Fiscalia de la Junta Regional de Coto, a partir del lunes 25 de
junio del 2012, de conformidad con el acuerdo 04 de la sesiéon 16 del 04 de junio
de 2012 de la Junta Regional de Coto y de la nota de fecha 12 de junio de 2012;
remitido por la Licda. Bertalia Ramirez, Jefe de Fiscalia./”

./ Aprobado por nueve votos./ Comunicar a la Fiscalia./

Oficio DVM-A-2517-2012 remitido por Silvia Viquez Ramirez, Viceministra Administrativa del

Ministerio de Educaciéon PUblica. (Anexo 19).

La Srta. Alejandra Barquero Ruiz, Fiscal, informa para lo pertinente, que mediante oficio

DVM-A-2517-2012 de fecha 26 de junio de 2012, remitido por Silvia Viquez Ramirez,

Viceministra Administrativa del Ministerio de Educacién Publica, se otorgd el permiso

respectivo alos Miembros de Junta Directiva para que asistencia a la Asamblea Regional

de Heredia a celebrarse el 31 de agosto del presente ano.

ARTICULO OCTAVO: Asuntos Varios.
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8.1

El M.Sc. Salas Castro, Presidente, consulta a la Licda. Barquero Ruiz, Fiscal, sobre la solicitud
de tomar mediante acuerdo gestionar el permiso para la capacitacién de representantes
instifucionales, por medio de los Directores Regionales ya que era muy a destiempo
solicitar el mismo, sin embargo el permiso ya se habia solicitado.

Al respecto la Licda. Barquero Ruiz, Fiscal, informa que el problema fue un error a nivel
interno, ya en el momento de conocerse el documento en Junta Directiva ya se habia
recibido tres dias antes en la Fiscalia y debido al principio de celeridad que requiere este
tipo de gestidon fue tramitado, en su ausencia y al presentarse ante la Junta Directiva ella
lo desconocia.

Por lo anterior recomienda establecer la via de resolucidn, o entra a Junta Directiva o a la
Fiscalia.

El sefor Presidente, aclara que se manda a Junta Directiva para informacién de la misma.
La Licda. Barquero Ruiz, Fiscal, sugiere en un futuro que se conozca en Junta Directiva se

indique que es una invitacion.

El sefor Presidente indica que los puntos varios serdn conocidos en la sesidn de manana martes
03 de julio de 2012.

SIN MAS ASUNTOS QUE TRATAR LA PRESIDENTE FINALIZA LA SESION A LAS VEINTIDOS HORAS CON
CATORCE MINUTOS DEL DiA INDICADO.

MSc. Félix Salas Castro Msc. Magda Rojas Saborio

Presidente Secretaria

Levantado de Texto: Maritza Noguera Ramirez.
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